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B1zTosfré Kiilonos Biztositasi Feltételek

VIENNA INSURANCE GROUP Befektetési eszkdzalapokhoz kapcsolddé, folyamatos dijfizetésii életbiztositashoz
3. sz. melléklet

A valaszthaté bonusz miikodése

1. A befektetési eszkdzalapokhoz kotott életbiztositasok alapvetéen részt levonja a biztositd, és ezt eredményt6l flggetlen dij-

azoknak az érdekeit szolgaljak, akik hossz( tavon szeretnének visszatéritési tartalékba helyezi el. Az igy képzett tartalékot a
takarékoskodni. Erre az igényre ad valaszt az UNION-Nyitany biztositd naptéri évenként egy alkalommal felosztja a felosztas
életbiztositasi termékiink is. A biztositok tapasztalata az, hogy az napjan hatalyban lévé, dijjal fedezett szerz6désekre.
Ggyfelek az indulas pillanatdban megfogalmazott céljukat a Abban az esetben, ha az Ugyfél nullandl nagyobb bénusz
biztositasi tartam sordn viszonylag konnyen feladjak és szazalékot jeldl meg, és a 13. biztositasi évforduld el6tt
megszakitjak a takarékoskodast. A termékkel a ,valaszthaté visszavasarolja a szerz6dését, akkor a feltételek szerinti
bénusz” egy olyan lehetéséget nyljt az tigyfélnek, ha a biztositasi visszavasarlasi értéke a valasztott bdénusz széazalékokban
tartam lejéarataig, legalabb 13 évig megtartja eredeti céljat és meghatéarozott értékével csokkeni fog. Tehat, ha az igyfél valasztott
ennyi id6n keresztll takarékoskodik, akkor a lejaratkor, legkés6bb bénuszt és feladja hosszabb tavi megtakaritasi céljat, és a
a 13. biztositasi évfordulén az eredeti megtakaritdsat még 13. évfordulé el6tt visszavasarolja a szerz6dését, alacsonyabb lesz
novelheti is. a visszavasarlasi 6sszege.

2. Hogy mennyivel szeretné megtakaritasat névelni, az részben az 3. Annak mértékét, hogy a visszavasarolt szerz6désekb6l mekkora
adott Ugyféltél és részben a tobbi lgyféltél flgg. Az Ugyféltsl rész kerllhet szétosztasra, el6re pontosan nem tudja a biztositd
annyiban fligg, hogy milyen nagysagl bénusz szadzalékot valaszt, megmondani, hiszen ez attél fligg, hogy azok kozil, akik bénuszt
mennyi dijat fizet. A tébbi Ggyféltél pedig annyiban, hogy valasztottak, mennyien fogjak megsziintetni a szerz6désiket; ha
mennyien adjak fel céljukat a futamid6 alatt és vasaroljak vissza kevesen, akkor az 6 visszavasarlasi értékikbdl elvett rész egészen
szerz6désliket. A bonusz ugyanis abbdl képzédik, hogy a szerz6dés kicsi is lehet, tehat kicsi kerll szétosztésra, mig ha sokan
visszavasarlasi értékébdl a megjeldlt bodnusz szézaléknak megfeleld visszavasarolnak, akkor nagyobb érték kerlilhet szétosztasra.

Az aldbbiakban értékeket mutatunk be a bénusz lehetségre.

Példaink 300 000 Ft-os éves dijra igazak, feltételezve, Példaink 300 000 Ft-os éves dijra igazak, feltételezve,
hogy a biztositas tartama alatt az elért hozam mindvégig 0% hogy a biztositas tartama alatt az elért hozam mindvégig 6%
Valaszthaté bonusz mértéke 0% Vélaszthaté bonusz mértéke 0%
Eltelt | Dijvissza- Feltételezett visszavasarlasi szazalék Eltelt | Dijvissza- Feltételezett visszavasarlasi szazalék
évek | terités | 0% | 4% | 11% | 15% évek | terités | 0% | 4% | 11% | 15%
10 | 300 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 10 | 300 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
13 0 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 13 0 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
15 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 15 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
20 150 000 Ft O Ft O Ft 0 Ft 0 Ft 20 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft 0 Ft
Vélaszthaté bonusz mértéke 5% Vélaszthaté bonusz mértéke 5%
Eltelt | Dijvissza- | Feltételezett visszavasarlasi szazalék Eltelt | Dijvissza- | Feltételezett visszavasarlasi szazalék
évek térités 0% 4% 11% 15% évek térités 0% 4% 11% 15%
10 | 300 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 10 | 300 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
13 0 Ft 0 Ft 41 820 Ft |171 063 Ft|349 176 Ft 13 O Ft 0 Ft 52 297 Ft 210 017 Ft|422 398 Ft
15 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 15 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
20 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft O Ft O Ft 20 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft

Valaszthaté bonusz mértéke 10% Valaszthaté bonusz mértéke 10%

Eltelt | Dijvissza- Feltételezett visszavasarlasi szazalék Eltelt | Dijvissza- Feltételezett visszavasarlasi szazalék
évek térités 0% 4% 11% 15% évek térités 0% 4% 11% 15%
10 300 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 10 300 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
13 O Ft O Ft 83 640 Ft |342 127 Ft|698 351 Ft 13 O Ft O Ft 140 593 Ft|420 034 Ft|630 051 Ft
15 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 15 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
20 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft 20 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft O Ft
Valaszthaté bonusz mértéke 15% Valaszthaté bonusz mértéke 15%
Eltelt | Dijvissza- Feltételezett visszavasarlasi szazalék Eltelt | Dijvissza- Feltételezett visszavasarlasi szazalék
évek térités évek térités
10 300 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 10 300 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
13 O Ft O Ft 125 460 Ft|513 190 Ft|1 047 527 Ft 13 O Ft O Ft 156 890 Ft|630 051 Ft|1267 194 Ft
15 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft O Ft O Ft 15 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
20 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft 0 Ft 20 150 000 Ft O Ft O Ft O Ft 0 Ft
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