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A jelen feltételek — eltéré szerzédéses kikotés hianyaban — az UNION
Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (a tovabbiakban: biztositd)
UNION-Uzlettars felelésségbiztositasaira vonatkoznak, feltéve, hogy a
szerzédést e feltételekre val6 hivatkozéassal kototték.

A jelen feltételek alapjan biztositasi szerzédés érvényesen csak a bizto-
sitd6 UNION-Uzlettars vagyonbiztositasi szerzédései mellé kéthets, érvé-
nyességének, hatalyossadganak és a biztosité kockazatviselésének feltéte-
le a vagyonbiztositasi szerz6dés érvényessége, hatalyosséga, és annak
alapjan a biztosité kockazatviselése.

A jelen feltételekben, illetve a szerz6désben nem szabalyozott kérdések-
ben a hatalyos magyar jogszabalyok, els6sorban a Ptk. és a Bit. rendel-
kezései iranyadoak.

A szerz6d6 és a biztositott

A szerz6d6 az, aki a biztositéval a biztositasi szerz6dést megkéti

és a biztositasi dijat megfizeti. A szerz6d6 azonos is lehet a biz-

tositottal. Ha a biztositasi szerz6dést nem a biztositott, hanem az

6 javara a szerz6d6 kototte, a biztositasi esemény bekovetkezésé-

ig, illetve a biztositott belépéséig a dijfizetési kotelezettség a

szerz6dé6t terheli, a jognyilatkozatokat a biztosité hozza intézi, és

6 koteles a jognyilatkozatok megtételére is. A szerz6d6 fél a hozza

intézett jognyilatkozatokrél és a szerz6désben bekovetkezett val-

tozasokrdl a biztositottat tajékoztatni koteles.

A biztositott a szerz6désben név szerint feltlintetett:

— egyéni vallalkozo,

— cégjegyzékbe bejegyzett, jogi személyiséggel rendelkezd, vagy
nem jogi személyiségli gazdasagi tarsasag, illetve bir6sagi
nyilvantartasba vett egyéb szervezet,

— egyéb, 6nallo jogalanyisaggal rendelkezé szervezet, aki kove-
telheti, hogy a biztosité a szerz6désben és a vonatkozo felté-
telekben meghatarozott mértékben és feltételek szerint men-
tesitse 6t olyan, a vonatkozd feltételek alapjan biztositasi
eseménynek minésil6 kar megtéritése alél, amelyért a magyar
jogszabalyok alapjan felelésséggel tartozik.

Ha a szerz6dést nem a biztositott kototte, a biztositohoz intézett

irasbeli nyilatkozattal barmikor a szerz6dé helyébe |éphet, a

belépéshez a biztosité hozzajaruldsa nem szlikséges. A belépés-

sel a szerz6d6 felet megillet6 jogok és az 6t terhel6 kotelezettsé-
gek 0sszessége a biztositottra szall at.

Ha a biztositott belép a szerzédésbe, a foly6 biztositasi idészak-

ban esedékes dijakért a biztositott a szerz6d6 féllel egyetemlege-

sen felelés. A szerzédésbe belépé biztositott kételes a szerz6d6
félnek a szerzédésre forditott koltségeit — ideértve a biztositasi
dijat is — megtériteni.

A kozlésre, illet6leg a valtozas bejelentésére iranyuld kotelezett-

ség egyarant terheli a szerz6d6t és a biztositottat; egyikik sem

védekezhet olyan kériilmény, vagy valtozas nem tudaséval, ame-
lyet barmelyikiik elmulasztott a biztositéval kozélIni, vagy neki

bejelenteni, noha arrél tudnia kellett, és a kozlésre, illetve a

bejelentésre koteles lett volna.

A biztositasi fedezet

A jelen kombinalt altaldnos, szolgaltaté, bérl6i, bérbeadoi és
munkaltatéi felel6sségbiztositasi szerz6dés keretében a biztositd
az alabbi biztositasi események miatt és a szerz6désben megal-
lapitott mértékben, dijfizetés ellenében mentesiti a biztositottat
az olyan karok megtéritése aldl, amelyekért a magyar jog szaba-
lyai szerint kartéritési felelésséggel tartozik.

Altalanos feleldsségbiztositas

A biztositasi esemény a biztositott altal a biztositasi szerz6dés-
ben meghatérozott tevékenységi korében eljarva okozott:

— személyi sérliléses, valamint

— szerz6désen kivil, harmadik személynek okozott dologi kar.
Szolgaltatdi felel6sségbiztositas

A biztositasi esemény a biztositott biztositasi szerz6désben meg-
hatarozott tevékenységi korében kotott szerz6dés teljesitése,
illetve szolgaltatds nydjtasa soran, vagy azzal 6sszefliggésben a
biztositott szerz6déses partnerének, vagy a biztositott altal nyuj-
tott szolgaltatast igénybe vevének, vagy a szerzédés teljesitésé-
vel, illetve a szolgaltatas igénybe vételével dsszefliggésben eljard
személynek, vagy szervezetnek okozott olyan dologi kar, melynek
megtéritéséért a magyar jog szerint felel6sséggel tartozik. A szol-
galtatdi felel6sségbiztositas nem terjed ki a biztositott tevékeny-
ségével/mulasztasaval okozott (szakmai) karokkal kapcsolatos
karigényekre.
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Bérbeaddi felel6sségbiztositas

A biztositasi esemény a biztositott, mint a tulajdonaban all6
ingatlan bérbeaddja altal az ingatlan bérl6jének jogellenesen
okozott olyan dologi kar, amelynek megtéritéséért a magyar jog
szerint felel6sséggel tartozik.

Bérléi felel6sségbiztositas

A biztositasi esemény a biztositott, mint ingatlanbérlé altal az
altala bérelt ingatlanban jogellenesen okozott olyan dologi kar,
amelyért a magyar jog szerint felelésséggel tartozik.

A biztosité kockazatviselése a bérleti szerzédésben feltiintetett
bérleményben, valamint az annak megkozelitésére szolgalo,
illetve a bérlemény rendeltetésszer(i hasznalata koérében a bizto-
sitott altal hasznalt — kozos tulajdond, illetve a bérbead6 tulajdo-
naban |év6, de a biztositott altal nem bérelt — ingatlanrészekben
okozott és bekdvetkezett karokra terjed ki.

Munkaltatéi felel6sségbiztositas

A biztositasi esemény a biztositott a biztositéval frasban kozélt
és altala a karokozast megel6zéen fedezetbe vont tevékenységi
korében foglalkoztatott munkavallaléjanak tizemi balesete miatt
keletkezett kara, amelyért a magyar jog szabélyai szerint felelés-
séggel tartozik.

A fedezet kiterjed a biztositasi esemény nyoman a tarsadalombiztosi-
tasi szervek felé fennall6 munkaltatéi megtéritési kotelezettségre is.
A jelen feltételek alkalmazasaban nem mindsil Gzemi balesetnek az
a baleset, amely kizardlag a sériilt ittassaga; a munkahelyi feladatok-
hoz nem tartozd, engedély nélkil végzett munka; engedély nélkuli
jarmiihasznalat; munkahelyi rendbontas miatt kovetkezett be, vala-
mint amely a munkavallalét a munkaba menet, illetve onnan jovet éri
(az an. Uti baleset), az Gtvonalvalasztastdl, illetve az utazas megsza-
kitasatol flggetlendl, kivéve, ha az utazas a munkaltaté sajat tulajdo-
naban |év6, vagy altala lizemeltetett gépjarmvel tortént.

Sorozatkar

A jelen feltételek alapjan a karosultak szamatél fuggetlentl egy
biztositasi eseménynek tekintendéek az azonos karokozé maga-
tartasbol, mulasztasbol, vagy okbél eredé, illetve azonos magatar-
tasra, mulasztasra, vagy okra visszavezethet6, azonos, vagy eltéré
idépontban bekoévetkez6 karok, ha a karokoz6 magatartas,
mulasztas, illetve ok és a karok bekovetkezése kozott az okozati
Osszefliggés jogi, miszaki, vagy gazdasagi vonatkozasban fennall.
Egy biztositasi eseménynek mindsil az is, ha toébb szabalyszegés
miatt — amelyeket akar kilonbozé személyek kovettek el — jog-
alapjat tekintve egy biztositasi igény keletkezik.

Sorozatkar esetén a kar bekdvetkezésének idépontja az elsé kar-
esemény bekovetkezésének idépontja. A biztositd szolgaltatasa
szempontjabdl az els6 kar bekovetkezése szerinti biztositasi
id6szak biztositasi 6sszege az iranyado.

Sorozatkar esetén a biztositasi dsszeg karosultak kozotti felosz-
tésa soran a biztosité a biztositott irasbeli iranymutatéasa szerint
jar el. A szolgéltatas 6sszegének elégtelenségével, illetve annak
karosultak kozotti felosztasaval 6sszefliggd karosulti igényekre a
fedezet nem terjed ki.

Meghatarozasok

A jelen feltételek alkalmazaséaban

Személyi sérliléses kar: ha valaki meghal, testi sérllést, vagy
egészségkarosodast szenved.

Dologi kar: valamely vagyontargy sériilése, megsemmistilése,
vagy hasznalhatatlannéa valasa.

Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils6 hatés,
amely a sérllt akaratatél fuggetlendl, elére nem lathato, hirtelen,
véletlen, varatlan modon kovetkezik be és testi sériilést, egész-
ségkéarosodast, vagy halalt okoz.

Munkavallalé: a biztositottal a kérokozas idépontjaban kozottik
fennallo irasbeli szerz6dés rendelkezései szerint munkaviszony-
ban, kézalkalmazotti, illetve koézszolgalati jogviszonyban, vagy
szOvetkezeti tagsagi viszonyban all6 természetes személy, vagy a
biztositott altal munkaer6-kélcsénzés alapjan foglalkoztatott
természetes személy.

A szerz6dés létrejotte

A szerzédés a felek irasbeli vagy tavértékesités atjan kotott meg-
allapodasaval jon létre. Amennyiben a szerz6dést nem irasban
kototték meg, a biztositd koteles a biztositasi fedezetet igazold
dokumentumot kiéllitani.
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Ajanlattétel

A szerz6dés megkotésére iranyuld ajanlatot a biztositéval szerzé-
dé fél teszi. A szerz6d6 fél az ajanlatahoz annak megtételétol
szamitott 15 napig kotve van.

A biztosit6 elfogad6 nyilatkozata

Az ajanlat elfogadasa esetén a biztositd a szerz6désrél biztosita-
si fedezetet igazol6 dokumentumot (kétvényt) allit ki. A szerzé-
dés a kotvény kidllitdsanak napjan jon létre. Ha a kotvény a
szerz6do fél ajanlatatdl eltér, és az eltérést a szerz6dé fél a kot-
vény kézhezvételét kovetéen késedelem nélkil nem kifogésolja,
a szerz6dés a kotvény szerinti tartalommal jon létre. Ez a rendel-
kezés lényeges eltérésekre akkor alkalmazhat6, ha a biztosité az
eltérésre a szerz6d6 fél figyelmét a koétvény atadasakor irasban
felhivta. Ha a felhivas elmarad, a szerz6dés az ajanlat tartalma-
nak megfelel6en jon létre.

Az ajanlat visszautasitasa

Ha a biztosité az ajanlatot annak beérkezését6l szamitott 15
napon belil irdsban visszautasitja, a szerz6dés nem jon létre. Az
ajanlat elutasitasat a biztosité nem koteles indokolni. Elutasitas
esetén az esetlegesen befizetett dijat, dijrészletet a biztositd
visszafizeti és az id6kézben esetlegesen bekovetkezett karokért
helytallni nem tartozik.

A biztosit6 rautalé magatartasa

A szerzédés akkor is létrejon, ha a biztositdé az ajanlatra annak
beérkezését6l szamitott 15 napon belll nem nyilatkozik, feltéve,
hogy az ajanlatot a jogviszony tartalmara vonatkozd, jogszabaly-
ban el6irt tajékoztatas birtokaban, a biztosité altal rendszeresi-
tett ajanlati lapon és a dijszabasnak megfelel6en tették.

llyen esetben a szerz6dés — az ajanlat szerinti tartalommal — az
ajanlatnak a biztositd részére tortént atadasa idépontjara vissza-
mend hatallyal a 15 napos kockazatelbiralasi idé elteltét kovetd
napon jon létre.

Ha a biztosito kifejezett nyilatkozata nélkil |étrejott szerz6dés
|ényeges kérdésben eltér jelen szerzédési feltételektdl, a biztosi-
t6 a szerz6dés |étrejottétél szamitott 15 napon beliil javasolhat-
ja, hogy a szerz6dést a jelen feltételeknek megfeleléen mdédosit-
sak. Ha a szerz6d6 fél a javaslatot nem fogadja el, vagy arra 15
napon belll nem vélaszol, a biztosit6 az elutasitastol vagy a
modositd javaslat kézhezvételétsl szamitott 15 napon belll a
szerz6dést 30 napra irasban felmondhatja.

A biztositasi dij és annak megfizetése

A biztositasi dij szamitasahoz szlikséges adatokat a szerz6d6
koteles a biztositonak — az adatkozl6 kitéltésével vagy a biztositd
altal el6irt egyéb médon — irdsban bejelenteni. A biztositasi dij
megallapitasa a szerz6dé altal megadott adatok alapjan torténik.
A szerz6d6 a biztositas els6 dijat a szerzédés létrejéttekor, min-
den késébbi dijat pedig annak az idészaknak az elsé munkanap-
jan koteles befizetni, amelyre a dij vonatkozik. Egyszeri dijat a
szerz6dés |étrejottekor kell megfizetni.

Hatérozott idére sz6l6 biztositési szerz6dés esetén a biztositasi
dij a szerzédés létrejottekor egy dsszegben esedékes.

A biztositasi dij részletekben toérténé megfizetésérél, illetve a
dijfizetési halasztasrél a felek az el6z6ekben irtaktél eltéréen is
megallapodhatnak, a megallapodéas csak irasban érvényes.

A biztositasi dijat, megfizetésének gyakorisagat, esedékességét
és maodjat a biztositasi szerzédés tartalmazza.

A biztosit6 kockazatviselésének kezdete, id6beli és teriileti hatalya
A biztositoé kockazatviselése a felek altal a szerz6désben megha-
térozott idépontban, ilyen hidnyaban a szerz6dés létrejottének
idépontjaban kezdédik.

Ha a biztosité kockazatviselésének kezdete el6tt a biztositasi
esemény bekovetkezése lehetetlenné valt, vagy a biztositasi
érdek megsz(int, a szerzédés, illetve annak megfelel6 része nem
valik hatalyossa.

A biztosité kockazatviselése a szerzédés hatalya alatt okozott,
bekdvetkezett és legkésébb a szerz6dés megsz(inését kovetd 30
napon belll a biztosité részére bejelentett karokra terjed ki.

A kérokozas id6pontja az az id6pont, amikor a biztositott a kart
okoz6 magatartast tandsitotta. Ha mulasztas okozta a kart, a karoko-
zas id6pontja az a legutolsé id6épont, amikor a biztositott az elmu-
lasztott magatartast a kar bekovetkezése nélkil pétolhatta volna.

A kér bekovetkeztének idépontja az az idépont, amikor a biztosi-
tott kartéritési kotelezettsége esedékessé valik.

A bejelentés id6pontja az az id6pont, amikor a biztositott a kar
bekdvetkeztét a biztositonak irasban bejelentette.

Amennyiben az UNION-Uzlettars Biztositdas Altalanos vagy
Kilonos feltételei masképp nem rendelkeznek, a biztositas kiza-
rolag a Magyarorszag teriiletén okozott, bekévetkezett és bejelen-
tett karokra terjed ki.
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Amennyiben a kar okozasa, bekovetkezése és bejelentése nem
egy biztositasi idészakon belll, de a szerz6dés hatalya alatt tor-
tént, a felek eltéré rendelkezése hidnyaban a biztosité szolgéalta-
tasa szempontjabol a kar bekovetkezése szerinti biztositasi id6-
szak biztositasi 6sszege, illetve a szerz6dés abban az id6szakban
hatélyos egyéb rendelkezései az iranyadoak.

A szerz6dés tartama, a biztositasi id6szak

A biztositasi szerz6dés a felek megallapodasatol fliggéen hataro-
zott vagy hatéarozatlan tartamd. A tartamon belll a biztositasi
id6szak egy év, a biztositasi évforduld a szerz6dés létrejottét
koévetd hénap elsé napja.

A biztositasi szerz6dés megsziinése

A hatérozatlan id6re sz616 szerz6dést a felek a biztositasi id6szak
végére, irasban, indoklas nélkil, a kézhezvételt6l szamitott leg-
alabb 30 napos felmondasi hataridével felmondhatjak.

A hatarozott id6re sz6lé biztositasi szerzédés a lejaratkor, a tar-
tam utols6 napjanak 24:00 6rajaval, a felek minden kilén intéz-
kedése nélkil megszlnik. A megsz(inést kovetd idészakra esetle-
gesen befizetett dijat a biztositd visszafizeti.

A felek a szerz6désben a felmondasi jogot legfeljebb harom évre
kizarhatjak. Ha a szerz6dés harom évnél hosszabb idére szdl, és
a felek nem kototték ki, hogy az a megéllapitott id6tartam eltelte
el6tt is felmondhaté, a negyedik évt6l kezdve a szerz6dést bar-
melyik fél felmondhatja. Felmondéas esetén a biztosité a szabaly-
zat szerint kovetelheti annak a dijengedménynek a megfizetését,
amelyet a szerz6dés hosszabb tartamara tekintettel a biztositott-
nak nyujtott (tartamengedmény).

A Ptk-ban foglaltaktél eltér6en, amennyiben a szerz6do, illetve a
biztositott a biztositasi dijat az esedékességtdl szamitott 60
napon beliil nem egyenliti ki, halasztast nem kapott, és a bizto-
sit6 a dijat birdsagi iton nem érvényesiti, a biztosité a kockaza-
tot az esedékességtdl szamitott 60 napig viseli, ez alatt az id6
alatt a biztositott (szerz6d6) az elmulasztott id6szakos dijat
pétolhatja. Ha ez nem torténik meg, a biztositas a felek minden
kiilon intézkedése nélkiil a 60. nap elteltével megsziinik. A szer-
z6dés megszlinését kovetéen befizetett dij sem a szerzédés
Ujbdli hatalybalépését, sem U] szerz6dés keletkezését nem ered-
ményezi, azt a biztositd visszafizeti azzal, hogy a dij a biztositét
a szerz6dés megsz(inéséig megilleti.

Abban az esetben, ha a szerzédés a folytatélagos dij meg nem
fizetése kovetkeztében sziint meg, a szerz6d6 fél a megsz(inés
napjatol szamitott szazhlsz napon belll irasban kérheti a biztositot
a kockéazatviselés helyreéllitasara. A biztosité a biztositasi fedezetet
a megszlnt szerz6dés feltételei szerint helyreéllithatja, feltéve, hogy
a korabban esedékessé valt biztositasi dijat megfizetik.

Ha az esedékes dijnak csak egy részét fizették meg, a szerzédés
valtozatlan biztositasi 6sszeggel, a befizetett dijjal aranyos id6-
tartamra marad fenn. A Ptk-ban foglaltaktol eltérGen a szerz6dés
megsziinésének nem el6feltétele, hogy a biztosité irasban felhiv-
ja a szerzodot a befizetés kiegészitésére.

Ha a szerz6dés hatalya alatt a biztositasi esemény bekdvetkezése
lehetetlenné valt, vagy a biztositasi érdek megsz(int, a szerz6dés,
illetve annak megfelelé része megsziinik. A megsziinést kovetd
id6szakra befizetett dijat a biztositd visszafizeti.

Ha a szerz6dés hatélya alatt a biztositasi esemény bekovetkezik,
illetve a karonkénti, vagy az éves biztositasi 6sszeg (limit) kime-
ril, a biztosit6 a teljes évi dijra jogosult. Egyebekben a szerz6dés
megsz(inése esetén a dij a szerz6dés megsz(inésének napjaig
illeti meg a biztositét. A megsz(inést kovetd idészakra befizetett
dijat a biztosité visszafizeti.

A biztositasi dsszeg (limit) és az onrész

A kareseményenkénti, illetve éves biztositasi dsszeg (limit) az a
legmagasabb 6sszeg, amit a biztosité egy biztositasi eseménnyel
osszefliggésben, illetve egy biztositasi idészak alatt — kamattal és
valamennyi egyéb jarulékos koltséggel egylitt — 6sszesen megté-
rit abban az esetben is, ha tobb személy vagy szervezet 1ép fel
kartéritési igénnyel. Az adott biztositasi idészakra vonatkozd
biztositasi 6sszeg (limit) az ugyanazon biztositasi idészakban
kifizetett 6sszeggel csokken. A Ptk. szabalyaitél eltéréen a fede-
zet (limit) feltdltésére csak a felek k6zos, irasbeli megallapodasa
esetén van lehetdség.

A biztosité a karokat kareseményenként 15 millié Ft, illetve éves
45 millio Ft kombinalt limit erejéig tériti meg.

A biztositasi 6sszeg (limit) jogcimenkénti felosztasa soran a biz-
tositd a biztositott irasbeli irdnymutatasa szerint jar el. A limit
Osszegének esetleges elégtelenségével, illetve annak jogcimen-
kénti felosztasaval dsszefliggd karosulti igényekre a fedezet nem
terjed ki.
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A biztositott — kareseményenként — a megallapitott szolgaltatas
0sszegébdl 10%, de legalabb 25 000 Ft 6nrészt maga visel. Az
onrészt el nem éré kérokat a biztosité nem tériti meg, az azt
meghaladé karok esetén a megéllapitott szolgaltatas 6sszegébdl
az onrészt levonja.

Tobbszords biztositas

Ha ugyanazt az érdeket tobb biztosité egymastdl flggetlentl
biztositja, a biztositott jogosult igényét ezek koziil egyhez vagy
tébbhoz benydjtani.

A biztositd, amelyhez a karigényt benyujtotték, az altala kiallitott
fedezetet igazolé dokumentumban irt feltételek szerint és az
abban megallapitott biztositasi 6sszeg erejéig koteles fizetést
teljesiteni, fenntartva azt a jogat, hogy a tébbi biztositéval szem-
ben aranyos megtéritési igényt érvényesithet.

A biztositok az 6ket megilleté megtéritési igény alapjan a kifize-
tett kart egymas kozott azokkal a feltételekkel és biztositasi
0sszegekkel aranyosan viselik, amelyeknek megfeleléen az egyes
biztositok a biztositott irdnyaban kilén-kilon felelnének.

A biztositott kotelezettségei

A biztositott a szerzédéskotéskor koteles a kockéazat elvallalasa,
a karfelel6sség, illetve a karveszélyesség szempontjabol [ényeges
minden olyan korilményt a biztositéval koézdlni, amelyeket
ismert vagy ismernie kellett, kiilonos figyelemmel az altala foly-
tatott tevékenységekre. A biztosité kérésére — figyelemmel az
adatvédelmi, illetve a biztositasi titok megtartasara vonatkozd, a
biztositot terheld jogszabalyi rendelkezésekre is — koteles a koc-
kazat szempontjabdl jelentés adatokat, okiratokat (szerzédések,
hatésagi hatérozatok, szabalyzatok, stb.) a biztositd részére
atadni, valamint sziikség esetén nyilatkozatot tenni, illetve a
biztosité kérdéseire a valésagnak megfelel6 valaszokat megadni.
Koteles a biztositéval irasban kézolni, ha azonos kockazati korre
masik felelésségbiztositasi szerzédése all fenn.

A biztosité kockazatvéllalasa szempontjabdl Iényeges, illetve a
kozlési kotelezettség korébe tartozd kortilmények valtozasat a
biztositott haladéktalanul, de legkésébb 8 napon beliil koteles a
biztositonak bejelenteni, kiilénds tekintettel az altala folytatott
tevékenység modosulasara, jogallasanak megvaltozasara, vagy ha
vele szemben cs6d, felszamolasi, vagy végelszamolasi eljaras
indult. Az el6z6ekben irt hatéridén belil kételes a kordbban méar
atadott okiratok modositasainak atadasara, illetve annak irasbeli
bejelentésére, ha azonos kockazati korre masik felel6sségbiztosi-
tési szerzédést kotott.

A tevékenységi kor béviilésének, illetve valtozasanak bejelentése
nem jelenti az Uj tevékenység automatikus fedezetbe vételét, az
|ényeges korilmény valtozas-bejelentésének tekintendd.

A kozlésre, illetdleg a valtozas-bejelentésére iranyul6 kotelezettség
megsértése esetében a biztosito kotelezettsége nem all be, kivéve,
ha a szerz6d6 fél bizonyitja, hogy az elhallgatott vagy be nem
jelentett koriilményt a biztosité a szerzédéskotéskor ismerte, vagy
az nem hatott kozre a biztositasi esemény bekovetkeztében.

Ha a biztosité csak a szerzédéskotés utan szerez tudomdst a
szerz6dést érinté 1ényeges kortilményekrél, vagy azok valtozasa-
rol és ezek a biztositasi kockazat jelentés novekedését eredmé-
nyezik, a tudomasszerzést6él szamitott tizenoét napon beldl iras-
ban javaslatot tehet a szerz6dés mddositasara, vagy a szerz6dést
harminc napra irasban felmondhatja. Ha a biztositott a médositd
javaslatot nem fogadja el, vagy arra a kézhezvételtdl szamitott
tizen6t napon belll nem vélaszol, a szerz6dés a mddositéd javas-
lat kozlésétdl szamitott harmincadik napon megsz(nik, ha erre a
kovetkezményre a biztositott figyelmét a modosité javaslat meg-
tételekor a biztosité felhivta.

A biztositott koteles a biztosité részére 8 napon belll az irasbeli
hozzajarulas megkildése mellett a biztosit6 részére bejelenteni,
ha hozzajarult a bérlemény tovabbi albérletbe adasahoz vagy
egyéb, mas személy, illetve szervezet altali hasznalatahoz.

A biztositott a ra vonatkozo esetleges jogszabalyi, hatdsagi, illet-
ve egyéb el6irasok teljesitésén tllmenden is koteles a karok
megel6zése, illetve enyhitése érdekében minden indokolt, éssze-
rli és gazdasagos intézkedést megtenni, valamint eleget tenni a
biztosit6 altal e korben esetlegesen kért, illetve el6irt intézkedé-
seinek.

A biztositott kételes minden altaldban elvarhaté médon tamogat-
ni a biztositét a karért felelés személlyel, vagy szervezettel szem-
beni jogai megévasaban, illetve érvényesitésében.

A karbejelentés és a karrendezési eljaras szabalyai

A biztositott a biztositasi esemény bekdvetkezését a tudomas-
szerzést kovetéen haladéktalanul, de legkés6bb 30 napon bell
koteles a biztositonak irdasban bejelenteni. A karbejelentésnek
tartalmaznia kell:
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a) a karesemény leirasat, a bekdvetkezés helyét és idépontjat, az
esetleges karosulti igényérvényesités iratait,
b) a karosodas mértékét (a megéllapitott vagy becsilt értéket),
c) a kérosult(ak) f6bb adatait, illetve a karosodott vagyontargyak
megnevezését, helyét,
d)a karfelel6sség korében — kizarélag a biztositd felé — tett
biztositotti nyilatkozatot,
e) a karrendezéshez sziikséges egyéb |ényeges informéaciokat.
A biztositott koteles a jogalap, a karfelel6sség és a kar 6sszeg-
szer(i mértékének megallapitasahoz szilkséges valamennyi felvi-
lagositast a biztositd részére megadni, a szlikséges, a kar beko-
vetkezését és a kar 6sszegét bizonyitd iratokat atadni, a biztositd
(képvisel6je) részére a szlikséges meghatalmazéasokat megadni,
illetve lehetévé tenni a karbejelentés, illetve a felvilagositasok,
valamint az iratok tartalménak ellenérzését.
Amennyiben a kareseménnyel osszefliggésben hatésagi eljaras
van folyamatban, a biztositott kételes arrél a biztositét az eljaras
azonositd adatainak kozlése mellett haladéktalanul értesiteni, az
annak soran hozott hatarozatot a biztosité részére a kézhezvételt
kovetéen haladéktalanul megkildeni.
A biztositott koteles haladéktalanul bejelenteni, ha vele szemben
peren kivil, vagy peres eljarasban kartéritési igényt érvényesite-
nek, egyuttal csatolnia kell az igényérvényesités rendelkezésére
all6 dokumentumait is.
A biztositott a biztosité elézetes jovahagyasa nélkul karigényt
nem utasithat, illetve ismerhet el, kartéritést nem fizethet, az
ennek megszegésébdl eredd karok és koltségek a biztositottat
terhelik. E rendelkezés iranyadd abban az esetben is, ha a karo-
sulttal torténé megegyezés, illetve a kdreseményenkénti biztosi-
tési Osszeget meghaladd, megalapozott karigény esetében a
kifizetés a biztositott felel6sség-elismerésének hianya miatt,
vagy egyéb, a biztositott érdekkorében felmeriilé okbol hilsul
meg, illetve ha a limit jogcimenkénti felosztasa soran a biztosi-
tott nem, vagy késedelmesen tesz nyilatkozatot.
A biztositott és a kérosult egyezsége a biztositéval szemben csak
akkor hatélyos, ha a biztosité ahhoz el6zetesen hozzajarult vagy
azt utélag tudomasul vette, a biztositott birésagi marasztaldsa
pedig csak akkor, ha a biztosité a perben részt vett, a biztositott
képviseletérél gondoskodott, vagy ezekrél lemondott.
A biztosité kotelezettsége nem all be, amennyiben a biztositott
az el6z6ekben irt kitelezettségeit nem teljesiti, és emiatt Iénye-
ges kortilmények kiderithetetlenekké valnak.
Amennyiben a biztositott a fenti kételezettségeit késedelmesen
teljesiti, az ezzel dsszefliggésben felmerllt tobbletigényekre a
biztositasi fedezet nem terjed ki.
A felek barmelyike fliggetlen szakért6t bizhat meg a kar okanak
és Osszegének megallapitasara. A szakért6i eljaras koltségeire a
biztositasi fedezet nem terjed ki, az — a felek eltéré megallapo-
dasanak hianyaban — a megbizét terheli.

A biztosité szolgaltatasanak szabalyai

A biztositott biztositasi szerzédéssel fedezett karfelel6ssége ese-

tén, annak mértékéhez igazododan, a biztositasi dsszeg keretén

belll, az 6nrész érvényesitése mellett a biztositasi eseménnyel

Osszefliggésben a biztosité a mindenkor hatalyos magyar jogsza-

balyok rendelkezései figyelembevételével megtériti:

a) a karosult vagyonaban beéllott értékcsokkenésként, mint tény-
legesen folmertlt vagyoni karként azt az értéket, amelytél a
karosult valamely vagyontargy megsemmisiilése, vagy megron-
galodasa és esetleges értékcsokkenése folytan elesett, vagy
egyébként karosodott,

b)a kérosult karokozassal 6sszefliggésben felmerllt — indokolt,
ésszer(i és gazdasagos — koltségeit,

c) a karosultat ért személyi sériiléses kar (halal, testi sértlés,
vagy egészségkarosodas) miatt felmerilt sérelemdijat,

d) az elmaradt haszon (elmaradt vagyoni el6ny) kérében kizarélag
a személyi sériiléses kart szenvedett természetes személy,
karosult igazolt elmaradt jovedelmét,

e) a jarulékos koltségeket, igy:

— a késedelmi kamatot (a Ptk. szabalyaitél eltérden kizardlag
a biztositasi 6sszeg keretein beliil),

— a biztositasi eseménnyel dsszefiiggésben, a karosult altal a
biztositott ellen inditott peres eljaras koltségeit, ezen beliil
a pertargy értéke, de maximum a kareseményenkénti bizto-
sitasi osszeg (limit) 10%-a, de maximum 500 000 Ft
szublimit erejéig a biztositott képviseletét ellaté ligyvéd —
mashonnan meg nem tériil6 — igazolt munkadijat és készki-
adasait, illetve a jogi védekezés egyéb koltségeit, feltéve,
hogy a biztosité - fliggetleniil tényleges perbeli részvételétol
— a perr6l még az elséfoku itélet meghozatala el6tt, olyan

id6ben értesiilt, amely lehet6vé tette szamara az érdemben
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torténd perbeli részvételt. E biztositasi fedezet annyiban all
fenn az ésszerii, indokolt és gazdasagos koltségek tekinte-
tében, amennyiben azok a biztositasi szerzédés fedezete ala
tartozo, kizaré rendelkezés hatélya ala nem es6 és a bizto-
sitd részére szerzodésszerlien bejelentett biztositasi ese-
ménnyel 0Osszefiiggésben meriiltek fel. A biztosité nem
tériti meg ezeket a koltségeket, ha a szerz6d6 / biztositott
maga latja el a jogi védelmét,

— a karigény jogalapjanak, vagy 6sszegszerliségének megalla-
pitasa érdekében — a biztosité el6zetes jovahagyasaval — fel-
kért szakértd koltségét,

f) a munkaltatéi felelésségbiztositas korében a biztositottat ter-
hel6 tarsadalombiztositasi megtéritési igényt,
g) a karenyhités korébe esé koltségeket, amennyiben azok éssze-
rliek, indokoltak és gazdasagosak voltak.
A Ptk-ban foglaltaktol eltéren a biztosité nem koteles az eljara-
si koltségek megeldlegezésére, de a felek ettdl eltéréen is meg-
allapodhatnak, a megallapodas csak irasban érvényes.
Amennyiben a biztositott feleléssége massal egyetemleges, a
biztosité helytallasi kotelezettsége csak a biztositott felrohatésa-
ganak mértékéig terjed. A felréhatdsag aranyanak megallapitasa-
ig a biztositénak jogaban all Ugy teljesiteni, mintha az a karoko-
z6k kozott egyenl6 aranyban oszlana meg. A biztosité ez esetben
nem esik késedelembe, még abban az esetben sem, ha utébb a
biztositott felel6ssége magasabb aranyban kerlil megallapitasra
és ennek nyoman a biztosité tovabbi szolgéltatés nyljtasara
kotelezett.
A biztosit6 a kart az igény jogalapjanak, illetve a biztositott fele-
|6sségének, valamint a kar mértékének bizonyitasadhoz szilkséges
utolso irat beérkezésétdél szamitott 30 napon belll tériti meg. A
a biztositott csak annyiban kovetelheti a kezeihez torténé teljesi-
tést, amennyiben hitelt érdeml6en igazolja, hogy a karosult igé-
nyét kiegyenlitette.
Bérl6i vagy bérbeadoi felel6sségi karok esetén a szerz6d6 a kar-
rendezési eljaras soran koteles a biztosité részére atadni a bérle-
ti szerz6dést.
Munkaltatéi felelésségi karok esetén a biztositott koteles a bizto-
sito részére a karbejelentés mellékleteként megktildeni a munka-
baleseti jegyz6konyvet, valamint — a kézhezvételt kovetéen
haladéktalanul — a munkatgyi feltigyel6ség hatarozatat és a tar-
sadalombiztositas megtéritési igényérél széld fizetési megha-
gyast, munkaer6-kolcsonzés esetén pedig a koélcsénzésre vonat-
koz6 iratokat is.
A biztosité a kartérités 6sszegéb6l a maradvanyértéket és a mas-
honnan megtériil6 karértéket jogosult levonni.
A biztosité kartéritést kizardlag a mindenkor érvényes térvényes
belfoldi fizetéeszkozben, banki atutalassal teljesiti, de a kartéri-
tésre jogosult és a biztosité ett6l eltéréen is megéllapodhatnak.
Ha a kartérités keretében jaradékfizetésre is sor keril, a biztosi-
t6 a Magyar Nemzeti Bank altal jovahagyott biztositasmatemati-
kai elvek szerinti t6késitési eljarassal hatarozza meg a jaradék
tékeértékét. A jaradék-tékeérték jaradék formajaban torténé
kifizetésének kotelezettsége csak annyiban terheli a biztositot,
amennyiben az adott biztositasi esemény nyoman mar teljesitett
szolgaltatassal egyltt a jaradék-t6keérték nem haladja meg a
kareseményenkénti, illetve az éves biztositasi 6sszeget. Ha az
adott biztositasi esemény nyoman mar teljesitett szolgaltatassal
egyltt a jaradék-t6keérték meghaladja a kareseményenkénti,
illetve az éves biztositasi 6sszeget, a biztositd jaradékfizetési
kotelezettsége csak olyan aranyban all fenn, ahogy a karesemé-
nyenkénti, illetve az éves biztositasi 6sszeg és a mar teljesitett
szolgaltatas kilonbsége aranylik a jaradék-t6keértékhez.
A biztosité a jovedelempétlo, illetve létfenntartast szolgald jara-
dékfizetés tekintetében nem érvényesiti az 6nrészt.

A biztosité mentesiilése

A biztosité mentesiil a szolgaltatasi kotelezettsége alél, ha bizo-

nyitja, hogy a kart a biztositott, illetve akiért a biztositott jogsza-

baly szerint felelosséggel tartozik, jogellenesen, szandékos vagy

stlyosan gondatlan magatartasaval, illetve mulasztasaval okozta.

Sulyosan gondatlan a magatartas, illetve a mulasztas kiilondsen:

a) ha ezt birésag, vagy mas hatésag hatarozataval megallapitotta,

b)ha a kar az irdnyadé karmegel6zési, karenyhitési, valamint
tiiz-, és munkavédelmi, vagy egyéb foglalkozasi, illetve egész-
ségligyi, vagy balesetvédelmi elirasok sulyos és/vagy folyama-
tos, illetve rendszeres megsértésével dsszefiiggésben kovetke-
zett be,

c) ha a karért felelés személy a kart jogszabalyban, vagy egyéb
kotelez6 rendelkezésben elGirt hatdsagi engedély nélkiil, illet-
ve az abban irt feltételek hianyaban, tovabba hataskorének,
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feladatkérének, vagy az engedélyben irtak tallépésével végzett
tevékenysége soran okozta,

d) ha jogszabalyban, vagy egyéb kotelez6 rendelkezésben megki-
vant személyi, illetve targyi feltételek hianyaban folytatta
tevékenységét és ez a tény a karokozasban kozrehatott,

e) ha a karért felelés személy a kart a foglalkozas szabalyainak
stlyos megsértésével okozta,

f) ha a karért felelés személy a kart ittas, vagy baodito-, illetve
kabitészer hatasa alatt Iévé allapotban okozta,

g) ha karért felelés személy ugyanazon, vagy hasonlé koériilmé-
nyek kozott, illetve okbél ismételten okozott kart, és a tudoma-
sara jutott korabbi karokozast kovetden a karmegel6zés koré-
ben teend6 kell§ és altalaban elvarhaté intézkedéseket elmu-
lasztotta.

Munkaadoi felel6sség esetén silyosan gondatlan karokozasnak

mindsiilnek az alabbiak is, és a biztosité mentesiil a szolgaltata-

si kotelezettsége aldl, ha:

a) a jogszabalyban el6irt munkavédelmi iizembe helyezést, az
iddszakos, vagy a soron kiviili biztonsagi fellilvizsgalatot, illet-
ve a kockazatértékelést elmulasztotta,

b)az ilizemi baleset ismételten, ugyanazon munkavédelmi sza-
baly be nem tartasa miatt kovetkezett be,

c)az lizemi baleset bekdvetkeztének veszélyére a biztositott
figyelmét korabban felhivtak, és a baleset a sziikséges intéz-
kedés hianyaban kovetkezett be,

d) hatésagi, vagy birésagi hatarozat megallapitasa szerint az
tizemi baleset a munkavédelmi szabalyok stlyos megsértése
miatt kovetkezett be,

e) a munkaiigyi felligyel6ség a biztositottat a karral 6sszefiiggés-
ben munkavédelmi szabalysértés elkovetése miatt munkavé-
delmi birsaggal sujtotta.

Kizarasok

A biztositasi fedezet nem terjed ki az alabbi karokra, illetve az

azokkal osszefiiggésben felmeriil6 karigényekre még abban az

esetben sem, ha a biztositasi esemény ezek barmelyikével 6ssze-
fiiggésben kovetkezett be:

1) hadiizenett6l fiiggetleniil haboruval, invaziéval, kiilsé hata-
lom cselekedeteivel, ellenségeskedéssel, polgarhaborival,
harci, vagy haborlis cselekmények barmelyik fajtajaval,
tovabba katonai vagy polgari hatésagok rendelkezéseivel
(birtokfosztas, elkobzas, rekviralds, katonai céli igénybevé-
tel) dsszefiiggésben bekdvetkezett karok,

2) forradalmi, ellenforradalmi cselekményekkel, felkeléssel,
lazadassal, zavargassal, zendiiléssel, fosztogatassal, szepa-
ratista cselekménnyel, sztrajkkal (akar bejelentett, akar
bejelentés nélkiili), munkahelyi rendzavarassal vagy elbocsa-
tott munkasok rendzavarasaval, politikai szervezetek meg-
mozdulasaival, tovabba ostrom-, vagy rendkiviili allapottal,
statariummal 6sszefiiggésben bekovetkezett karok,

3) nuklearis reakcioval, hasadassal, robbanassal, faziéval, vala-
mint radioaktiv izotopok sugarzasaval osszefiiggésben beko-
vetkezett karok, ionizal6, vagy lézersugarzas altal okozott
karok, tovabba gyorsito-berendezések altal okozott karok,

4) egyén vagy csoport altal elkovetett terrorakcidkkal (ideértve
a bioldgiai, illetve a vegyi eszkozokkel, illetve robbanéanya-
gokkal, vagy eszkozokkel, rakétakkal, granatokkal, bombak-
kal elkovetett cselekményeket is) dsszefiiggésben bekdvetke-
zett karok, fiiggetleniil attol, hogy az politikai, vallasi, gazda-
sagi, vagy egyéb indittatasu, illetve a magan- vagy a koztu-
lajdon ellen iranyul,

5) robbandanyagok tarolasa, vagy felhasznalasa soran bekovet-
kezett karok,

6) vérrel, vérkészitményekkel, illetve vérbankok és véradoma-
nyozé intézmények tevékenységével oOsszefiiggésben beko-
vetkezett karok,

7) genetikailag modositott szervekkel, szervezetekkel 6sszefiig-
gésben bekovetkezett karok,

8) magneses, illetve elektromagneses sugarzassal, hullamok-
kal, mezdkkel, illetve erdkkel, azok el6allitasaval, elosztasa-
val, tovabbitasaval, fenntartasaval, vagy hasznalataval 6ssze-
fliggésben bekovetkezett karok,

9) szoftverek, hardverek, egyéb informatikai eszk6zok, chipek,
processzorok, vagy integralt aramkorok, illetve mas hasonlé
eszk6zok hibaival (ideértve a programozas hibajat is) meghi-
basodasaival, miikodésképtelenségével, vagy miikodésének
elégtelenségével Osszefiiggésben bekovetkezett karok, ide-
értve az adatvesztést, az adatok megvaltozasat, vagy szerke-
zeti modosulasat, tovabba a hibas, illetve téves datumfelis-
meréssel, vagy a datumfelismerési képesség hibajaval, illet-
ve hianyaval dsszefiiggésben bekdvetkezett karokat is,




10) lassu, folyamatos allagromlassal, illetve zajjal, razkédassal,
szaggal, fiisttel, kormozddassal, korrézidval, gbzzel, vagy
egyéb hasonlé hatasokkal Osszefiiggésben bekovetkezett
karok,

11) olyan kar, amely kozvetett, vagy kozvetlen médon azbeszt
miatt, azbeszttel, vagy olyan anyaggal osszefiiggésben kelet-
kezett, amely azbesztet tartalmazott, annak barmely forma-
jaban, vagy barmilyen mennyiségben,

12) szerz6i jogi, szabadalmi, illetve védjegyoltalmi jogsértések,
illetve az ezekkel Osszefiiggésben, vagy kovetkeztében fel-
meriilt karok,

13) a biztositott, illetve annak képviselGje, torvényes képviselGje
sajat kara,

14) a tulajdonlas aranyaban a biztositott tulajdonosanak okozott
karok,

15) jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 egyéb
szervezet esetén a tulajdonosainak és kozvetlen hozzatarto-
z6janak, valamint a biztositott tulajdonaban lévé jogi sze-
mélynek, ill. jogi személyiség nélkiili egyéb szervezetnek
okozott karra a biztositott tulajdoni hanyadanak aranyaban,

16) a biztositott jogszabalyban irt felelsségénél szigortbb, szer-
z6désben, vagy egyoldallii nyilatkozatban vallalt helytallasi
kotelezettségen alapulé karfelelgsség korébe tartozé karok,

17) biincselekménnyel okozott karok,

18) olyan kar, amely a karokozé és a karosult kozotti jogviszonyra
iranyad6 szabalyok szerint eléviilt,

19) olyan kar, amely az allam ellen is érvényesithetd, illetve
jogszabaly, vagy mas biztositasi szerz6dés alapjan megtériil,

20) a kotelezo felelGsség-biztositas (pl. kotelezé gépjarmii-fele-
|6sségbiztositassal) hatalya ala es6 karok,

21) a sinpalyahoz kotott, a vizi, vagy a légi kozlekedési eszkozok-
kel, ilyen tevékenység folytatasaval, illetve annak iranyitasa-
val 6sszefiiggésben okozott karok,

22) a személyi sériiléses kart szenvedett természetes személy,
karosult kivételével az elmaradt haszon, valamint a biztosi-
tasi eseménnyel Osszefiiggésben - termeléskiesés, egyéb
lizemsziineti veszteség, illetve tobbletkoltség, vagy mas ok
miatt — bekovetkezett kdvetkezményi karok,

23) a szavatossagi igények és az azokkal dsszefiiggésben felme-
riilé karok és koltségek,

24) azok a karok, amelyeket a biztositott olyan tevékenysége
korében kotott szerzédés teljesitésével, illetve szolgaltatas
nyujtasaval 6sszefiiggésben okozott, amely tevékenység foly-
tatasahoz jogszabalyban, vagy hat6sagi hatarozatban irt
engedély, illetve egyéb elGiras teljesitése sziikséges, és a
biztositott ilyen engedéllyel nem rendelkezett, illetve nem
felelt meg a vonatkoz6 elGirasoknak,

25) a tisztitassal eltavolithaté szennyezési karok,

26) barmely jogcimen a biztositott birtokaban, rendelkezési jog-
korében, vagy ellendrzése, feliigyelete alatt Iévé idegen
tulajdont vagyontargyakban bekovetkezett, valamint a letéti
felelGsségi korébe tartozé karok,

27) azon vagyontargyakban bekovetkezett karok, amelyek a szol-
galtatas targyat képezik, illetve amelyekre a biztositott szol-
galtatasa iranyul,

28) azon tevékenység gyakorlasaval osszefiiggésben okozott
karok (szakmai felel6sségi karok), amelynek fedezetére jog-
szabaly felelGsségbiztositasi szerzodés megkotését irja eld,

29) az allamigazgatasi (kozigazgatasi), illetve hatésagi jogkor
gyakorlasaval dsszefiiggésben okozott karok,

30) az épitési-szerelési tevékenységgel osszefiiggésben bekdvet-
kezett dologi karok, ideértve az épiiletek, épitmények repe-
déseivel dsszefiiggésben bekovetkezett karokat, valamint az
épiiletben, épitményben vibracié, vagy - a fold-, illetve
egyéb tamaszt is ideértve — teherhordé elem eltavolitasa,
meggyengitése, vagy megépitésének elmaradasa miatt beko-
vetkezett karok,

31) a fuvarozéi, illetve szallitmanyozéi tevékenységgel dsszefiig-
gésben bekovetkezett dologi karok,

32) a vadgazdalkodassal, illetve a mez6gazdasagi, valamint az
allattart6i, allattenyésztGi tevékenységgel osszefiiggésben
bekdvetkezett karok, ideértve a taposassal, legeléssel 6ssze-
fliggésben bekovetkezett, vad, vagy haszonallat altal okozott
karokat is,

33) a termékekkel okozott karok,

34)a kornyezetszennyezéssel Osszefiiggésben bekovetkezett
karok,

35) a hulladékkal, illetve veszélyes anyaggal folytatott tevékeny-
séggel dsszefiiggésben bekovetkezett karok,

36) gyogyszerrel, gyoégyhatasi készitménnyel, illetve az ezekkel
folytatott tevékenységgel dsszefiiggésben okozott karok,
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37)a targoncak, anyagmozgato- és emel6gépek altal okozott
dologi karok,

38) gépjarmiivek, munkagépek altal okozott, nem balesetszerii-
en (elére nem lathato, hirtelen, véletlen, varatlan maédon)
bekdvetkezett Gtrongalédasi, illetve a mesterséges tereptar-
gyakban okozott, valamint a talaj, vagy novényi kultirak
letaposasaval dsszefiiggésben bekovetkezett karok,

39) a vagyontargyak (ideértve a készpénzt, az értékpapirt, az
ékszereket, az egyéb értéktargyakat is) elveszésével, eltulaj-
donitasaval, illetve egyéb fellelhetetlenségével dsszefiiggés-
ben bekdvetkezett karok,

40) a biztositott vezet6 tisztségvisel6i altal ilyen mindségiikben
okozott karok,

41) a biztositott teljesitési segédjének (pl. alvallalkozé) okozott,
illetve annak tevékenységére visszavezethet6 karok,

42) kotbér, egyéb szerzédést biztositdé mellékkotelezettség, illet-
ve birsag, vagy egyéb biintetés jellegili koltség formajaban
felmeriilt karok,

43) a személyi sériilésre, illetve dologi karra nem visszavezethe-
16, tisztan pénziigyi veszteség formajaban felmeriilt karok,

44) azok a karok, amelyek karosultjai olyan személyek, illetve
szervezetek, akik a bérleményt, vagy annak egy részét a
biztositott engedélye nélkiil hasznaljak (albérlék, vagy egyéb
jogcimen hasznalok, stb.), fiiggetleniil attol, hogy a haszna-
latra a bérbeadd beleegyezésével, vagy annak hianyaban
keriil sor,

45) azok a karok, amelyek a biztositott altal lizingbe adott épii-
letben, épiiletrészben, vagy egyéb épitményben keletkeztek,

46) a gépjarmiivekben bekdvetkezett karok a szolgaltatoi felelds-
ségbiztositas korében,

47) az a kar, amely a biztositott altal a bérlének nyujtott, a bér-
lemény hasznalatara, illetve annak karbantartasara, javitasa-
ra, vagy felujitasara vonatkozé tajékoztatas elmaradasaval,
késedelmességével, vagy hianyossagaval Osszefiiggésben
kovetkezett be,

48) a bérlemény jogellenes, vagy a szerzddésben rogzitettektal
eltérg, illetve nem rendeltetésszerii hasznalataval 6sszefiig-
gésben keletkezett karok,

49) a bérlemény jogosulatlan (ideértve a bérbeadé, vagy a hato-
sag engedélye hianyaban torténd) atalakitasaval Gsszefiig-
gésben bekovetkezett karok, illetve koltségek, ideértve az
eredeti allapot helyreallitasanak koltségeit is,

50) azok a karok, amelyek a bérlemény rendeltetésszerii haszna-
lata soran elhasznalédas, kopas, szennyez6dés, vagy mas
hasonlé formaban keletkeztek,

51) azok a karok, amelyek a bérelt, vagy bérbeadott ingatlan
berendezési targyaiban, valamint az épiilet iivegezésében
kovetkeztek be,

52) azok a karok, amelyeket a biztositott az épiilet lizemeltetése
korében végzett tevékenysége korében okozott, abban az eset-
ben is, ha e tevékenységét a bérleti szerz6dés alapjan végezte,

53)azok a karok amelyek a bérbeadott, vagy bérelt ingatlan
szakszeriitlen kivitelezése miatt, vagy sulyosan elhanyagolt
allapotaval dsszefiiggésben keletkeztek.

Egyéb rendelkezések

A felek a jelen feltételek alapjan létrejové szerzédésekkel dssze-
fliggésben tett nyilatkozatai irasbeli alakhoz kotottek.

A biztosité jogosult a kockazati viszonyokat (tevékenység jellege,
Uj mlszaki berendezések izembe helyezése, kdrmegel6zési vagy
karelharitasi rendszer modosulasa és a biztositott altal szolgal-
tatott adatok helyességét) barmikor ellenérizni, vagy megbizottai
Gtjan ellenériztetni.

A Ptk. foszabalyatol eltéren a jelen feltételek alapjan létrejott
biztositasi szerz6désekbdl szarmazé igények egy év alatt éviilnek
el. Ha a fedezetbe vont karfelel6sség korében a biztositott és a
karosult jogviszonya tekintetében vagy egyebekben jogszabaly az
igényérvényesitésre ennél révidebb elévilési id6t allapit meg, az
eléviilésre a jogszabaly rendelkezései iranyadoak.

Jogorvoslatok
Panaszok bejelentése, jogorvoslat
A biztosit6 miikddésével vagy szolgéltatasanak teljesitésével
kapcsolatos panaszokat:
a) irdsban vagy telefonon az alabbi elérhet6ségeken lehet beje-
lenteni:
UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt.
(1461 Budapest Pf. 131.; tel. szam: 06 1 486-4343)
b) személyesen az alabbi cimen lehet megtenni:
UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt.
(1134 Budapest, Vaci ut 33.)
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Ha a panasz azonnali kivizsgéalasa nem lehetséges, a biztosité a
panaszrél jegyz6konyvet vesz fel, és annak egy masolati példa-
nyat a személyesen kozolt szébeli panasz esetén az lgyfélnek
atadja, telefonon kozélt szébeli panasz esetén a panaszosnak —
indokolassal ellatott allaspontjanak megkildésével egyidejlileg
— megkldi.

A biztosité az irasbeli panasszal kapcsolatos, indokolassal ella-
tott allaspontjat a panasz kozlését koveté harminc napon belil
megkldi az tgyfélnek.

A biztosit6 feltgyeleti szerve:

Magyar Nemzeti Bank

(1054 Budapest, Szabadsag tér 8-9;

kézponti telefonszéma: (+36-1) 428-2600)

Jogok érvényesitésének egyéb forumai

Amennyiben a szerz6do illetve biztositott a biztositéhoz benydj-
tott panaszara adott valasszal nem ért egyet, Ugy a polgari per-
rendtartas szabalyai szerint biréséghoz fordulhat.

A biztosito fébb adatai

Cégnév: UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.
Székhely: H-1082 Budapest, Baross u. 1.

A biztosité a Févarosi Torvényszék Cégbirésaganal kerllt bejegy-
zésre.

Cégjegyzékszam: Cg. 01-10-041566

Eltérés a szokasos szerzddési gyakorlattol

A jelen Felel6sségbiztositas Kiilonods Biztositasi Feltételei az

alabbi pontokon Iényegesen eltér a Polgéri Torvénykonyv vonat-

koz6 rendelkezéseitdl:

— Amennyiben a szerz6dd, illetve a biztositott a biztositasi dijat
az esedékességtol szamitott 60 napon beliil nem egyenliti ki,
halasztast nem kapott, és a biztosit6 a dijat birésagi iton nem
érvényesiti, a biztosité a kockazatot az esedékességtl szami-
tott 60 napig viseli, ez alatt az id6 alatt a biztositott (szerz6d6)
az elmulasztott idoszakos dijat pétolhatja. Ha ez nem térténik
meg, a biztositas a felek minden kiilon intézkedése nélkiil a
60. nap elteltével megsziinik (9.4. pont).

— Ha az esedékes dijnak csak egy részét fizették meg, a szerz6-
dés valtozatlan biztositasi dsszeggel, a befizetett dijjal aranyos
idétartamra marad fenn. A szerz6dés megsziinésének nem
eléfeltétele, hogy a biztosité irasban felhivia a szerzodét a
befizetés kiegészitésére (9.6. pont).

— A fedezet (limit) feltdltésére csak a felek kozos, irasbeli meg-
allapodasa esetén van lehetdség (10.1. pont).

— A biztosité a késedelmi kamatot kizardlag a biztositasi dsszeg
keretein beliil tériti meg (13.1. e) pont).

— A biztosité megtériti a biztositasi eseménnyel 6sszefiiggésben a
karosult altal a biztositott ellen inditott peres eljaras koltségeit,
ezen beliil a pertargy értéke, de maximum a kareseményenkén-
ti biztositasi osszeg (limit) 10%-a, de maximum 500 000 Ft
szublimit erejéig a biztositott képviseletét ellaté ligyvéd — mas-
honnan meg nem tériilé — igazolt munkadijat és készkiadasait,
illetve a jogi védekezés egyéb koltségeit, feltéve, hogy a biztosi-
t6 - fiiggetlendil tényleges perbeli részvételétdl — a perrél még
az elsofokd itélet meghozatala el6tt olyan idében értesiilt,
amely lehetdvé tette szamara az érdemben t6rténd perbeli rész-
vételt. E biztositasi fedezet annyiban all fenn az ésszer(i, indo-
kolt és gazdasagos koltségek tekintetében, amennyiben azok a
biztositasi szerzodés fedezete ala tartozd, kizaré rendelkezés
hatdlya ala nem es6 és a biztosito részére szerzodésszeriien
bejelentett biztositasi eseménnyel 0Osszefiiggésben meriiltek
fel. A biztosité nem tériti meg ezeket a koltségeket, ha a szer-
z6d6 / biztositott maga latja el a jogi védelmét (13.1. e) pont).

— A biztosité nem koteles az eljarasi koltségek megeldlegezésé-
re, de a felek ettdl eltéréen is megallapodhatnak, a megalla-
podas csak irasban érvényes (13.2. pont).

— A jelen feltételek alapjan létrejott biztositasi szerz6désekbal
szarmazo6 igények egy év alatt éviilnek el (16.3. pont).

Adatkezelés és biztositasi titok

A biztositd jogosult az tgyfelek biztositasi ajanlaton felvett, vala-
mint a kozlési, valtozas-bejelentési, illetve karbejelentési kotelezett-
ség teljesitése korében tudomasara jutott adatait, ideértve a kiilon-
leges adatokat is az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az infor-
macidszabadsagrél sz6l6 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) rendelke-
zései szerint, a biztositékrdl és a biztositasi tevékenységrél szdlo
2003. évi LX. térvényben (Bit.) foglaltakkal 6sszhangban kezelni.
Az adatok tovabbitaséara a Bit. rendelkezéseiben meghatarozott
maodon, illetve az tgyfél hozzéjarulasa alapjan kertlhet sor. Az
adatkezelés célja csak a biztositasi szerz6dés megkotéséhez,
modositasédhoz, allomanyban tartaséhoz, a biztositési szerz6dés-

b6l szarmazo kovetelések megitéléséhez, a szolgaltatas teljesité-

séhez szlikséges vagy a Bit. altal meghatérozott egyéb cél lehet.

Az ugyfél tajékoztatast kérhet személyes adatainak kezelésérdl,

valamint kérheti adatai helyesbitését, illetve torlését.

A biztositét a birtokdba jutott biztositasi titkok tekintetében

titoktartasi kotelezettség terheli. A biztosito titoktartasi kotele-

zettségére a 2003. évi LX. torvény (Bit.) 153-161. §-ban foglalt
szabalyok az iranyadéak.

Biztositasi titok minden olyan — allamtitoknak nem minésilé — a

biztosité rendelkezésére all6 adat, amely a biztosité egyes tigyfe-

leinek (ideértve a kérosultat is) személyi koriilményeire, vagyoni
helyzetére, illetve gazdalkodasara vagy a biztositéval kotott szer-
z6déseire vonatkozik.

A biztosité Ugyfeleinek azon biztositasi titkait jogosult kezelni,

amelyek a biztositasi szerz6déssel, annak létrejottével, nyilvan-

tartasaval, illetve a szolgéltatassal 6sszefliggenek.

A biztositasi titok tekintetében, id6beli korlatozas nélkil — ha a

toérvény masként nem rendelkezik — titoktartasi kotelezettség

terheli a biztosit6 tulajdonosait, vezet6it, alkalmazottait és mind-
azokat, akik ahhoz a biztositéval kapcsolatos tevékenységiik
soran barmilyen médon hozzajutottak.

A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn:

a) a feladatkorében eljaré feltigyelettel,

b)a folyamatban 1év6 bilintet6eljaras keretében eljaré nyomozd
hatésaggal és ligyészséggel, tovabba az altaluk kirendelt szak-
értével,

c¢) blintetétgyben, polgéri Gigyben, valamint a cs6deljaras, illetve
a felszamolasi eljaras tgyében eljard birdsaggal, a birésag
altal kirendelt szakért6vel, tovabbéa a végrehajtasi tgyben elja-
ré 6nallé birésagi végrehajtéval,

d) hagyatéki Gigyben eljaré kozjegyzbvel, tovabba az altala kiren-
delt szakértével,

e) a torvényben foglalt esetekben az adéhatdsaggal,

f) a feladatkorében eljaré nemzetbiztonsagi szolgalattal,

g) a biztositéval, a biztositaskézvetitével, a szaktanacsadéval, a
harmadik orszagbeli biztositd, fliggetlen biztositaskdzvetitd
vagy szaktanacsadd magyarorszagi képviseletével, ezek érdek-
képviseleti szervezeteivel, illetve a biztositasi, biztositaskozve-
tit6i, szaktanacsadéi tevékenységgel kapcsolatos versenyfel-
Ugyeleti feladatkdrében eljaré gazdasagi versenyhivatallal,

h) a feladatkérében eljaré gyamhatoésaggal,

i) az egészségligyrél sz6ld 1997. évi CLIV. térvény 108. § (2)
bekezdésében foglalt egészségligyi hatdsaggal,

j) a kulon térvényben meghatarozott feltételek megléte esetén a
titkosszolgalati eszk6zok alkalmazasara, titkos informacio
gy(ijtésére felhatalmazott szervvel,

k) a viszontbiztositéval, valamint kozés kockazatvallalas (egyutt-
biztositas) esetén a kockazatvallald biztositokkal,

1) az e torvényben szabéalyozott adattovabbitasok soran atadott
adatok tekintetében a kotvénynyilvantartast vezetd hivatallal,

m)az allomany-atruhazas keretében atadasra ker(il6 biztositasi
szerz6dési allomany tekintetében az atvevé biztositéval,

n)a karrendezéshez és a megtéritési igény érvényesitéséhez
sziikséges adatok tekintetében a kartalanitasi szamlat kezel6
szervezettel, az informacidés kézponttal, a kartalanitasi szerve-
zettel és a karrendezési megbizottal,

0) a kiszervezett tevékenység végzéséhez szilkséges adatok tekin-
tetében a kiszervezett tevékenységet végzovel,

p) fidktelep esetében — ha a magyar jogszabalyok altal tAmasztott
kévetelményeket kielégité adatkezelés feltételei minden egyes
adatra nézve teljesiilnek, valamint a harmadik orszagbeli biz-
tosité székhelye szerinti allam rendelkezik a magyar jogszaba-
lyok altal tdmasztott kovetelményeket kielégité adatvédelmi
jogszabdllyal — a harmadik orszagbeli biztositéval, biztositas-
kozvetitével, szaktanacsadéval

q) a feladatkorében eljaré alapvetd jogok biztosaval,

r) a feladatkorében eljar6 Nemzeti Adatvédelmi és Informacio-
szabadsag Hatosaggal

szemben, ha az a)-j) és n) pontban megjeldlt szerv vagy személy

irasbeli megkereséssel fordul hozza, amely tartalmazza az tgyfél

nevét vagy a biztositasi szerz6dés megjel6lését, a kért adatok
fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat.

A k), 1), m) és p) pontban megjelélt szerv vagy személy kizarélag

a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles

megjeldini.

A cél és a jogalap igazoldsanak mingsll az adat megismerésére

jogositd jogszabalyi rendelkezés megjeldlése is.

A biztosit6 nem tajékoztathatja az tgyfelet a b), f), j) pontban

foglalt adattovabbitasrol.
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