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A feltételek érvényessége

Jelen feltételek — ellenkez6 szerz6déses kikotések hianyaban — az
UNION Biztosité Zrt. (a tovabbiakban: biztositd) csoportos sze-
mélybiztositasi szerz6déseire érvényesek, feltéve, hogy a szerz6-
dést erre hivatkozva kétotték.

A biztositasi szerzodés létrejotte

A biztositas a szerz6dé altal a biztosité ajanlati nyomtatvanyan
el6terjesztett ajanlat alapjan jon létre.

A biztosité az ajanlat elfogadéasa el6tt kockazatelbiralast végez-
het, melyhez a biztositottak egészségi nyilatkozatat vagy orvosi
vizsgalatat, illetve egyéb irasos nyilatkozatéat is kérheti.

A kockazatelbiralas eredményétél fiiggben a biztosité az ajanlatot
vagy elfogadja, vagy mddosité javaslatot tesz vagy elutasitja. A
biztosité a dontését nem kételes megindokolni.

A szerzédés akkor is Iétrejon, ha a biztosité az ajanlattételre 15
napon belll nem nyilatkozik. llyen esetben a szerz6dés az ajan-
latnak a biztosité vagy képvisel6je részére tortént atadasa ido-
pontjara visszamend hatallyal jon létre.

Uj biztositott belépése esetén jelen altalanos feltétel 3. pontjait
kell alkalmazni.

A biztosit6 jogosult az ajanlattételkor a biztositas elsé dijanak, il-
letve egyszeri dijanak megfelel6 dijel6leget beszedni.

A biztositasi szerz6dés létrejotte el6tt befizetett biztositasi dijat a
biztosité kamatmentes elélegként kezeli.

A biztositasi szerz6dés hatalyba lépése, a kockazatviselés kezde-
te, varakozasi id6

A szerz6dés létrejotte esetén a szerz6dés az ajanlattételt kovetd ho-
nap elsé napjanak 0. érajatél 1ép hatalyba, feltéve, hogy a szerzé6d6
a biztositas dijat a biztosité szamlajara atutalta, vagy a szerz6do fe-
lek a dijfizetés vonatkozasaban halasztasban allapodtak meg, illet-
ve a biztosité dij irdnti igényét birdsagi Gton érvényesiti. A biztosi-
tas hatalybalépésének napja egyben a biztositasi évforduld is.

Ha a dijat a biztosité képvisel6jének adték at, azt a szerzédés
szempontjabdl befizetettnek kell tekinteni. A biztositasi alkusz
nem mindsil a biztosité képvisel§jének.

Uj biztosftott belépése esetén a biztositottra vonatkozd szerzédés
az Uj biztositottra vonatkozé ajanlattételt kdveté honap elsé nap-
janak 0. érajatél 1ép hatélyba, feltéve, hogy a ra vonatkozé kocka-
zatot a biztosité6 nem utasitotta vissza, a dijat a biztosité szamla-
jara vagy pénztaraba befizették, vagy a felek a dij megfizetésére
vonatkoz6an halasztasban allapodtak meg.

A biztositéd kockazatviselése a szerzédés hatélybalépésének id6-
pontjaban kezdédik.

A biztositd kockazatviselése az Uj belépé biztositott vonatkozasa-
ban a bejelentést koveté honap elsé napjanak 0. érajakor kezd6-
dik, figyelembe véve a varakozasi id6t.

A kockéazatvallalast a 10.1. pontban leirt ,Valtozasbejelenté-adat-
koézl6” mellékletben megjeldlt személyek vonatkozasaban vallalja
a biztosité.

A biztosit6 a szerz6désben vérakozasi id6t kothet ki. A varakozasi
id6 a kockéazatviselés kezdetének szerz6déses elhalasztasat jelen-
ti, melynek id6tartama a kétvényen szereplé id6tartam. A biztosi-
td kockéazatviselése a varakozasi id6é alatt részleges, kizarélag a
balesetekre, illetve a balesettel 6sszefliggésben all6 biztositasi
eseményekre terjed ki, valamint a heveny fert6zésekre és kovet-
kezményeikre.

A biztosité kockazatviselése megsziinik a kilépé biztositott vonat-
kozasaban a biztositotti minéségének megsz(inését koveté hdnap
elsé napjanak 0. érajatol.

A biztosit6 egyes biztositottakra vonatkozd kockazatviselése meg-
sz(inik az alédbbi esetekben is:

a biztositott halala esetén,

a kulonos feltételekben szabalyozott egyéb esetekben.

A biztositasi szerzédés alanyai

A biztositasi szerzédés alanyai a biztosito, a szerz6d6, a biztosi-
tott és a kedvezményezett.

A biztosité: az a jogi személy, amely a biztositasi ajanlat elfoga-
désa utan a kockazatot viseli és a szolgaltatas teljesitésére kote-
lezettséget vallal.

A szerz6d6: az a természetes vagy jogi személy, aki a biztositas
megkotésére ajanlatot tesz, és a biztositasi dij fizetésére kotele-
zettséget vallal.
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A biztositott: az a természetes személy, akinek életével, testi ép-
ségével, egészségével kapcsolatos biztositasi eseményre a szerz6-
dés létrejon.

A biztositott életkorara vonatkozé korlatozésokat a kiilonds felté-
telek tartalmazzék.

A biztositasi szerz6dés egyidejlileg tobb biztositottra, a szerz6dé
altal az ajanlatban rogzitett, objektiv szempontok szerint megha-
tarozott természetes személyek csoportjara, illetve csoportjaira
vonatkozik.

A kedvezményezett: a biztositott halala esetére sz6l6 szolgaltatas
igénybevételére jogosult személy vagy ennek kilon megjelolése
hidanyaban a biztositott 6rokdse. A szerzédésben foglalt egyéb
szolgaltatasok igénybevételére a biztositott a jogosult.

A haldleseti kedvezményezett kijelolése hatalyat veszti, ha a ked-
vezményezett a biztositasi esemény bekdvetkezte elétt meghal.

Biztositasi események, a biztosité szolgaltatasa
A biztositasi események a kiilonds feltételekben kertilnek megha-
térozésra.
Halmozott biztositasi esemény: egy szerz6désen bellil, egy bizto-
sitasi eseménybdl eredben, tobb biztositott személlyel kapcsolat-
ban kévetkezik be a kiilonds feltételekben rogzitett biztositasi
események valamelyike. A halmozott biztositasi esemény beko-
vetkeztekor legfeljebb a halmozott biztositasi dsszeg kerll kifize-
tésre, melynek nagyséaga a szerzédésben kertil meghatarozasra.

A szerz6dé a kilonos feltételekben — modulokban — rogzitett koc-

kazatokbol vélaszthat, a kivalasztott kockazatokat a biztositasi

szerz6dés tartalmazza.

A szerzédésben a szerz6dé meghatéarozza minden egyes kockazat-

ra a biztositasi 6sszeget, amely egy biztositottra a szolgéltatas

alapja.

A szerz6d6 a szerz6désben kortlirt csoport adott kockazataira vo-

natkozéan eldéntheti, hogy:

— a biztositasi 6sszegek a csoporthoz tartozoé biztositottak tarsada-
lombiztositasi jarulék alapjat képezé munkabérének meghatéaro-
zott szazalékaival legyenek egyenlék, vagy

— a biztositasi 6sszegek a csoporthoz tartozé biztositottakra nézve
azonosak legyenek.

Teriileti hataly
A biztositas terileti korlatozas nélkil, a Féld barmely orszagaban
bekdvetkezett biztositasi eseményekre kiterjed.

A szerz6dés tartama

A biztositas hatarozott és hatérozatlan tartamra egyarant kétheté.
Hatarozott tartamu — egy éven bellli — szerz6dés esetén a bizto-
sitasi idészak megegyezik a biztositas tartamaval.

Hatérozatlan tartamu szerz6dés esetén a biztositési id6szak a biz-
tositas kezdeti napjatol szamitott egy év.

A szerz6dés megsziinése

A biztositasi szerz6dés megsz(inik, ha

a) a felek barmelyike a biztositasi idészak vége el6tt legalabb 30
nappal irdsban a szerzédést felmondja,

b) a szerz6dé a folytatdlagos (éves, féléves, negyedéves, havi) di-
jat az esedékességt6l szamitott 60 napon belll nem egyenli-
tette ki, halasztast nem kapott, és a biztosité a dij iranti igé-
nyét birésagi uton nem érvényesitette. A biztosit6é a kockazatot
a dij esedékességétdl szamitott 60. napig viseli, ezen id6szak
alatt a szerz6d6 az elmulasztott hatralékos dijat pétolhatja.
Ezen id6 eltelte utan a biztositasi fedezet minden kilon érte-
sitéstol fliggetlentl megsz(inik.

c) A szerz6d6 cég jogutod nélkili megszlinése esetén.

d) Hatarozott tartam szerzé6dés esetén, ha a megjeldlt tartam el-
telt.

A biztositasi dij

A biztositasi dij a biztosité kockazatviselésének, illetve szolgalta-
tasi kotelezettségének ellenértéke.

A biztositas éves diju. A szerz6désben a felek megallapodhatnak
a dij féléves, negyedéves, havi részletekben vagy egyszeri dijban
torténé megfizetésében.

A biztositasi év az az id6szak, amely minden évben a biztositasi
évfordulé napjan kezdédik és ettdl szamitott egy évig tart.

A biztositas elsé dija az ajanlat alairdaséanak napjan esedékes, de a
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felek megéllapodhatnak dijhalasztasban. Minden folytatélagos dij
annak az id6szaknak az elsé napjan esedékes, amelyre vonatkozik.
A szerz6désben megjeldlt kockazatok biztositasi dijanak megha-
tarozédsa megfeleld dijszabas alkalmazasaval torténik. A szerz6dés
tartalmanak megfelel6en a dijat befolyasolja a csoport tagjai altal
folytatott tevékenység (foglalkozas, egyéb) veszélyessége, a bizto-
sitottak létszama, az egyes biztositottak kora, neme és egészségi
allapota, a biztositasi 6sszegek, a dijfizetés gyakorisaga, valamint
a valasztott 6nrész mértéke.

Uj biztositott, illetve kilépd biztositott esetén a biztosité a bizto-
sitasi dijat az adott biztositottra vonatkozé dijjal médositja.

A biztosit6 az egy fére jutd biztositasi dijat biztositotti csoporton-
ként hatérozza meg. Egy biztositotti csoporton belll a biztositot-
tak egy fére jutd dija azonos, kivéve, ha a biztositasi 6sszeget fi-
zetés-aranyosan allapitottak meg.

A biztosité jogosult a biztositasi dijat évente egyszer mddositani a
megel6z6 biztositasi évben bekovetkezett valtozasokra valé tekin-
tettel a dijszabas alapjan, kiilonosen a biztositottak koranak, ne-
mének, foglalkozasanak, tevékenységének figyelembevételével.
A szerz6dés értékallosaga érdekében a felek megéllapodhatnak a
biztositasi 6sszegek és annak megfeleld biztositasi dijak évenkén-
ti emelésében. Az index mértékét a biztositasi szerz6désben kell
feltintetni.

A biztositasi szerzdés alanyainak jogai és kotelezettségei

A szerz6d6 és a biztositott koteles kozlési és valtozas-bejelentési
kotelezettségének eleget tenni. A szerz6d6 javaslatot tehet a szer-
z6dés modositasara, Uj biztositott megjeldlésére, illetve biztosita-
si védelem megszlintetésére az altala meghatarozott biztositott
vonatkozasaban (kilépé biztositott).

A szerz6dés megkotéséhez és modositasahoz a biztositott irasbe-
li hozzajarulasa sziikséges, melyet a biztositotti nyilatkozat kitol-
tésével és alairasaval tesz meg. A szerz6d6 koteles a biztositotti
nyilatkozatot beszerezni.

A szerz6d6 koteles a biztositottakat tajékoztatni a szerz6dés létre-
jottérdl, tartamardl és az abban bekovetkez6 valtozasokrol.

A szerz6d6 a biztositott irasbeli beleegyezésével ajanlattételkor,
illetve a tartamon belll barmikor kedvezményezettet nevezhet
meg, illetve médosithat.

A szerz6dé koteles 30 napon belll bejelenteni, ha a biztositottak
korében véltozas kovetkezik be.

A szerz6d6 és a biztositott a szerzédéskotéskor, illetve a valtoza-
sok bejelentésekor koteles a biztositéval a valésagnak megfelel6-
en kozolni a biztositas elvallalasa szempontjabél minden olyan |é-
nyeges korlilményt, amelyre a biztosité kérdést tett fel, és ame-
lyeket ismert vagy ismernie kellett. A biztosit6 irasban feltett kér-
déseire adott hidnytalan és a valdésagnak megfelel6 valaszokkal a
fél kozlési kotelezettségének eleget tesz. A kérdések megvalaszo-
latlanul hagyasa egymagaban nem jelenti a kozlési kotelezettség
megsértését.

A biztosité jogosult a kozolt adatok ellendrzésére, és e célbdl a
biztositott egészségi allapotara, tevékenységére, életkoriilményei-
re vonatkozd kérdéseket tehet fel, orvosi vizsgalatot irhat eld.

A szerz6dés megkotését kovetéen a biztositd a szerzédés létrejot-
tét6l szamitott 30 napon belll a kételezettségvallalas tagallama-
nak hivatalos nyelvén koteles a szerz6d6t tajékoztatni a biztosita-
si szerz6dés |étrejottérdl.

A véltozasbejelentési kotelezettség abban all, hogy a szerz6dé és
a biztositott kételes a biztositas tartama alatt 30 napon beldl iras-
ban bejelenteni az ajanlaton kozolt, illetve a szerzé6désben szerep-
|6 adatok, Iényeges koriilmények megvaltozasat.

A biztosit6 a szerz6dé altal kozolt adatok alapjan jogosult a bizto-
sitasi dijat moédositani.

Amennyiben a kérdésekre adott valaszok vagy az orvosi vizsgéalat
kockazatnoveld tényez6t tarnak fel, a biztositd jogosult a szolgélta-
tasokat alacsonyabb 6sszegre megajanlani, potdijat felszamitani,
vagy az ajanlatot elutasitani. A biztosit6 az ajanlat esetleges eluta-
sitasat nem koteles megindokolni. Ilyenkor a biztositasi ajanlattal
kapcsolatos valamennyi irat a biztosité birtokaban marad.

Az adatszolgaltatas tartalmat figyelembe véve a valasztott modu-
loknak, a dijfizetés gyakorisaganak, a biztositottak létszamanak,
illetve egyéb valtozasoknak a fliggvényében a biztosit6 modosit-
hatja a szerz6dést.

A szerz6d6 altal kozdlt véltozasok csak abban az esetben mddo-
sitjak a kovetkez6 esedékes dij dsszegét, ha az adatkozlés az ezen
dij esedékességét megeléz6 30 nappal el6bb beérkezik a biztosi-
té kotvény kibocsatasara jogosult szervéhez. Amennyiben a
,Valtozasbejelent6 adatkozl6” a fenti idépontot kovetéen érkezik
be a biztositéhoz, a valtozasnak megfelel6 biztositasi dijat csak a
kovetkezd esedékes dijrészletben hatérozza meg a biztosité.
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A biztosito teljesitése

A szerz6d6 koteles a biztositasi eseményt a tudomaséara jutésatol
szamitott 8 napon belll a biztositéhoz a szolgéltatas iranti igény-
nyel egyltt bejelenteni, kivéve, ha a kiilonos feltételek masként
nem rendelkeznek. A biztosité szolgéltatési kotelezettsége nem
all fenn, amennyiben bejelentési kételezettségének a szerzédé
nem tesz eleget és emiatt |ényeges koriilmények kiderithetetlen-
né valnak.

. A biztosité szolgaltatasait a rendelkezésre allé legutolsé adatok-

nak megfelel6en nyuijtja.

. Amennyiben a 10.6. és a 10.7. pontban foglalt tényezék megval-

tozéaséat a szerz6d6 az el6irt hataridén beltl nem kozli, a biztositd
a biztositasi esemény bekovetkeztekor a fizetett dijnak megfelels-
en, aranyosan nyujt szolgaltatast.

. A biztositasi szolgaltatas iranti igényhez a kovetkez6 iratokat kell

benyujtani:

— szolgaltatasi igénybejelenté nyomtatvany,

— a szerz6d6 igazolasa a biztositott csoporttagsagarol (foglalkozta-
tasarol, tagsagi viszonyardl stb.),

— a szerz6d6 igazolasa az érintett csoport karidéponti 1étszamarél,

— munkahelyi baleset esetén a baleseti jegyz&kdnyy,

— munkabéraranyos biztositasi 6sszeg esetében munkabér-kimuta-
tas a biztositasi esemény bekovetkeztekor aktualis munkabérrél,

— a biztosito altal meghatarozott egyéb dokumentumok (orvosi iga-
zolas, baleset esetén az els6, akut ellatast igazold orvosi doku-
mentum, tappénzes lap, kérhazi zaréjelentés, rendbrségi jegyz6-
konyv), amelyek a jogosultsag, tovabba a biztositasi esemény és
a szolgaltatas mértékének megéllapitaséhoz sziikségesek.

Elhalélozés esetén a fentieken tul:

— halotti anyakdnyvi kivonat méasolata,

— a haldl okat igazolé orvosi vagy hatésagi bizonyitvany,

— 0rokosodési minéség hatésagi igazolasa,

— hézassagi anyakényvi kivonat.

Ha a biztositasi esemény kilféldon torténik:

— az idegen nyelven kiallitott dokumentum hiteles, magyar nyel-
v forditésa.

. A biztosité a szolgéaltatasat valamennyi szlikséges irat beérkezését

kéveté 15 napon belll teljesiti. A sziikséges dokumentumok be-
szerzésének és eljuttatasanak koltségei a szerz6d6t terhelik.
Biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a biztosité a szolgalta-
tas jogosultjanak kérésére el6leget folydsithat.

A biztosité mentesiilése
A biztosité mentesiilésére vonatkozé szabalyokat a Kiilonos Bizto-
sitasi Feltételek tartalmazzak.

Kizarasok

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki arra az esetre, ha a biz-

tositasi esemény kozvetlentl vagy kézvetve 6sszefliggésben all az

alabbi tevékenységekkel:

a) harci eseményekben vagy mas haborls cselekményekben, va-

lamely fél mellett torténd aktiv részvétellel, vagy az allam el-

leni blincselekményben valé részvétellel.

Jelen feltételek szempontjabdl haborinak minésil a hadize-

nettel vagy anélkil vivott habor(, a hatarvillongas, a felkelés,

a forradalom, a zendiilés, kormany elleni puccs vagy puccski-

sérlet, polgarhaborl, idegen orszag korlatozott céli hadicse-

lekményei (pl.: csak légi csapdas vagy csak tengeri akcié) kom-

manddétamadas, terrorcselekmény. (A kommandoétamadas és a

terrorcselekmény esetén nem mingsil haborlis cselekmény-

ben vald aktiv részvételnek, ha a biztositott az aldozatok érde-

kében 1ép fel.)

E szerz6dés szerint allam elleni blincselekmény az, amit a ha-

talyos Blinteté Torvénykényv annak mindsit.

Atomkérok (nukledris hasadas vagy fuzi6, nuklearis reakcid,

radioaktiv izotépok sugéarzasa, ionizal6 vagy |ézersugarzas, va-

lamint ezek szennyezése) folytan kévetkezik be,

c) bodité-, kabito- vagy hasonld hatast kivalté szerek fogyaszta-

saval, toxikus anyagok rendszeres szedése miatti fligg6ségé-

vel, HIV virus (AIDS) és ennek mutansai révén kialakult ferts-

zésével dsszefliggésben kovetkezett be,

gépi erével hajtott szarazfoldi, légi vagy vizi jarmiben sport-

versenyen val6 részvétellel vagy ilyen versenyre valé felkészii-

léssel (edzéssel), vagy

e) egyéb repll6sport tevékenységgel (ejtéernyds ugras, sarkany-
repulé), vagy

f) légi utazassal kivéve, ha a biztositott halala légi forgalomban
engedélyezett légi jarm( utasaként, az adott légi jarm(re érvé-
nyes vezet6i engedéllyel rendelkezé piléta altal vezetett gépen
kovetkezett be vagy, ha

g) veszélyes sportok és hobbik (pl. Iégi sportok, rogbi, baseball,

b
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amerikai futball, barlangaszas, sziklamaszas, hegymaszas,
bungee jumping, rafting, 10 méternél mélyebben térténé bu-
varkodas stb.) mvelésével.

14.  Egyéb rendelkezések

14.1. A biztositasi szerzé6dés mellékletét képezi a biztositottakra vonat-
kozd, csoportok szerinti ,,Valtozasbejelenté-adatkézI6”.

14.2. A szerz6d6 koteles jogallasanak barminem( megvaltozasardl a
biztositét 8 napon beliil irdsban értesiteni. Ennek elmulasztasa
esetén a jogkovetkezményeket a szerz6do6 viseli.

14.3. Jelen szerzédés kapcsan felmeriil6 panaszokkal a szerz6dé, illet-
ve a biztositottak a tarsasag kozpontjahoz fordulhatnak.

14.4. A kozlési és valtozas-bejelentési kotelezettség megsértése esetén
a biztosité mentesil a szolgéltatasi kotelezettség aldl, kivéve, ha:
a) bizonyitjak, hogy az elhallgatott kériilményt a biztosité a szer-

z6déskotéskor, illetve a biztositottnak a szerzédésbe vald belé-
pésekor ismerte, vagy az nem hatott kézre a biztositasi ese-
mény bekovetkeztében,

b) a biztositottnak a szerz6désbe valé belépésétdl a biztositasi
esemény bekovetkeztéig 5 év mér eltelt.

14.5. A biztosité kockazatelbiralasi és karrendezési szerveivel szemben
a biztositottat az orvosi titoktartéas aldli felmentés érdekében ki-
I6n nyilatkozattételre hivja fel.

14.6. A biztosité jogosult az Ggyfelek biztositasi ajanlaton felvett, vala-
mint a kozlési, valtozasbejelentési kotelezettség teljesitése koré-
ben tudomasaéra jutott adatait, ideértve a kiilonleges adatokat is
a személyes adatok védelmérdl és a kozérdek( adatok nyilvanos-
sagardl sz6ld 1992. évi. LXIII. térvény rendelkezései szerint, a
2003. évi LX. térvényben (Bit.) foglaltakkal 6sszhangban kezelni.
Az adatok tovabbitasara a Bit. rendelkezéseiben meghatérozott
maodon, illetve az tigyfél hozzajarulasa alapjan kertlhet sor.

14.7. Az adatkezelés célja csak a biztositasi szerz6dés megkotéséhez,
modositasahoz, alloméanyban tartdsahoz, a biztositasi szerz6dés-
b6l szarmazo kovetelések megitéléséhez, a szolgdltatas teljesité-
séhez szlikséges vagy a Bit. altal meghatarozott egyéb cél lehet.

14.8. Az ugyfél tajékoztatast kérhet a személyes adatainak kezelésérol,
valamint kérheti az adatai helyesbitését, torlését.

14.9. A biztositét a birtokaba jutott, biztositasi titkok tekintetében ti-
toktartasi kotelezettség terheli. A biztosité titoktartasi kotelezett-
ségére a 2003. évi LX. torvény 153-161. §-ban foglalt szabalyok
az iranyaddak.

14.10. Biztositasi titok minden olyan — allamtitoknak nem mingésilé —, a
biztosité rendelkezésére allé adat, amely a biztosité Ugyfeleinek
személyi koértilményeire, vagyoni helyzetére, illetve gazdalkodasa-
ra vagy a biztositéval kotott szerz6déseire vonatkozik.

14.11.A biztosité koteles a tudomasara jutott adatokat megérizni és a
biztositasi torvény szerint biztositasi titokként kezelni.

14.12.A biztosité lgyfeleinek azon biztositasi titkait jogosult kezelni,
amelyek a biztositasi szerz6déssel, annak létrejottével, nyilvantar-
tasaval, a szolgaltatassal 6sszefliggnek.

14.13. A biztositasi titok tekintetében, id6beli korlatozas nélkil — ha a
térvény masképp nem rendelkezik — titoktartasi kotelezettség ter-
heli a biztosité tulajdonosait, vezetdit, alkalmazottait és mindazo-
kat, akik ahhoz a biztositéval kapcsolatos tevékenységik soran
barmilyen médon hozzajutottak.

A titoktartasi kotelezettség nem all fenn:

a) a feladatkérében eljaré feltigyelettel,

b) a folyamatban [évé blintet6eljaras keretében eljaré nyomozé-
hatésaggal és lgyészséggel,

c) blntet6élgyben, polgéari tigyben, valamint a csédeljaras, illetve
felszamolasi eljaras tgyében eljaré birdsaggal, tovabba a vég-
rehajtasi tgyben eljaré 6nallé birésagi végrehajtéval,

d) a hagyatéki tigyben eljar6 kozjegyzével,

e) adoligyben, az addhatésag felhivasara a biztositét térvényben
meghatarozott korben nyilatkozattételi kotelezettség, illetve,
ha biztositasi szerz6désbhél eredé adokotelezettség ala esé ki-
fizetésrél torvényben meghatérozott adatszolgéltatasi kotele-
zettség terheli,

f) a feladatkérében eljaré6 nemzetbiztonsagi szolgélattal,

g) a biztositéval, a biztositaskozvetitével, a szaktanacsadéval, a
harmadik orszagbeli biztositd, flggetlen biztositaskdzvetitd
vagy szaktanacsad6 magyarorszagi képviseletével, ezek érdek-
képviseleti szervezeteivel, illetve a biztositasi, biztositaskozve-
tit6i, szaktanacsadoi tevékenységgel kapcsolatos versenyfelii-
gyeleti feladatkorében eljaré Gazdasagi Versenyhivatallal,

h) a feladatkorében eljaré gyamhatdésaggal,

i) az egészségligyr6l sz616 1997. évi CLIV. térvény 108. § (2) be-
kezdésében foglalt egészségligyi hatésaggal,

j) a kulén térvényben meghatarozott feltételek megléte esetén a
titkosszolgalati eszkozok alkalmazasara, titkos informacio
gy(ijtésére felhatalmazott szervvel,

14.14.

14.15.

15.

16.

17.

18.

19.

k) a viszontbiztositéval, valamint kdzos kockazatvallalas (egyutt-
biztositas) esetén a kockazatvallald biztositokkal,

I) atoérvényben szabalyozott adattovabbitasok soran atadott ada-
tok tekintetében a koténynyilvantartast vezet6 hivatallal,

m) az allomany-atruhéazas keretében atadasra keriil6 biztositasi
szerz6dési allomany tekintetében az atvevé biztositéval,

n) a karrendezéshez és a megtéritési igény érvényesitéséhez
sziikséges adatok tekintetében a Kartalanitasi Szamlat kezel6
szervezettel, az Informaciés Kozponttal, a Kartalanitasi Szer-
vezettel és a karrendezési megbizottal,

0) a kiszervezett tevékenység végzéséhez szlikséges adatok tekin-

tetében a kiszervezett tevékenységet végzével,

fioktelep esetében — ha a magyar jogszabalyok altal tamasztott

kévetelményeket kielégité adatkezelés feltételei minden egyes

adatra nézve teljesiilnek, valamint a harmadik orszagbeli biz-
tosité székhelye szerinti allam rendelkezik a magyar jogsza-
balyok altal tAmasztott kévetelményeket kielégité adatvédelmi
jogszabdllyal — a harmadik orszagbeli biztositéval, biztositas-

kozvetitével, szaktanacsadéval szemben, ha az a)-j) és n)

pontban megjelélt szerv vagy személy irasbeli megkereséssel

fordul a biztositéhoz, amely tartalmazza az tigyfél nevét vagy a

biztositasi szerzé6dés megjeldlését, a kért adatok fajtajat, az

adatkérés céljat és jogalapjat. A k), 1), m) és p) pontban meg-
jelolt szerv vagy személy kizarélag a kért adatok fajtajat, az

adatkérés céljat és jogalapjat koteles megjeldini. A cél és a

jogalap igazolasanak mingsil az adat megismerésére jogositd

jogszabalyi rendelkezés megjeldlése is.

A biztosité a nyomozdhatosag és a polgari nemzetbiztonsagi szol-

galat részére akkor is koteles tajékoztatast adni, ha adat merilt

fel arra vonatkozéan, hogy a biztositéasi tigylet:

a) kabitdszer-kereskedelemmel,

b) terrorizmussal,

c) illegélis fegyverkereskedelemmel,

d) pénzmoséas blincselekményével van ésszefliggésben.

A szerz6désbél eredd igények az esedékességtdl szamitott két év

alatt elévilnek.
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Vités kérdések rendezése

A szerzédének és a biztositonak meg kell tennie mindent annak
érdekében, hogy kdzvetlen targyalasok Utjan rendezzenek minden
olyan nézeteltérést vagy vitat, mely kozottik a szerz6dés kereté-
ben vagy a szerzédéssel kapcsolatban merl fel. Minden, a szer-
z6dés megkotése utan felmerilé és a felektdl fuggetlen olyan ko-
rilményrél, amely a szerzédés teljesitését akadalyozza, a felek
kélcsonosen kotelesek egymast tajékoztatni.

Alkalmazandé jog

A jelen feltételek alapjan kotott biztositasi szerz6désbol eredd
jogvitak eldontésére kizarélag a Pesti Kozponti Kertleti Birosag,
illetve a Fovarosi Birdsag illetékes. Az eljarasok nyelve magyar.
Jogvita esetén a magyar jog rendelkezései, elsésorban a Polgari
Torvénykonyv, a 2003. évi LX. térvény és a vonatkozé hatélyos
magyar jogszabalyok iranyaddak.

A biztosito tajékoztatasi kotelezettsége

Az életbiztositasi szerz6dés megkotését kdévetéen a biztositd a
szerz6dés létrejottétdl szamitott 30 napon belll a kotelezettség-
vallalas tagéallamanak hivatalos nyelvén koteles a szerzé6dét tajé-
kozatni a biztositasi szerz6dés |étrejottérdl.

Felszamolhat6 koltségek

A biztosité a tébbletraforditasok dijat kérheti. llyen lehet példaul:

a) a dijfizetés késedelme esetén a felszdlitd levél dija, a biztosi-
tasi kotvény utélagos dokumentélasa vagy médositasa,

b) a biztositasi szerz6dés atdolgozésa, a biztositasi kdtvény ma-
sodlati példanyanak kiallitasa stb.,

c) biztositasi események igazolasaval kapcsolatos koltségeket an-
nak kell viselnie, aki az igényt érvényesiteni kivanja.

Panasziigyintézésre jogosult szervek

UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt.

1082 Budapest, Baross u. 1.; Telefon: (06-1) 486-4200
Fellgyeleti szerviink vitas kérdések felmeriilése esetén:

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, 1535 Budapest 114.,
Pf. 777.

Fogyasztévédelmi Féfelligyel6ség

Békéltetd Testilet
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