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Kiilonds Biztositasi Feltételek

Oktatasi, nevelési, gyermekellatasi tevékenységet folytatok, illetve gyakorlati képzést szervezdk felelosségbiztositasa

1.

A jelen Kllonos Feltételek alapjan létrejott biztositasi szerz6désekre a je-
len feltételekben nem szabéalyozott kérdések tekintetében az UNION-
Business Class Felel6sségbiztositasok Szerz6dési Feltételeinek, valamint
az UNION-Business Class Altalanos Felelgsségbiztositas Feltételeinek
rendelkezései iranyadoak.

A biztositasi esemény

A jelen Kilonos Feltételek alkalmazéasaban biztositasi esemény a

biztositott kartéritési kotelezettségének keletkezése, amely olyan

személyi sérlléses, illetve dologi kar miatt kévetkezett be, ame-

lyért a biztositott mint oktatdsi, nevelési, gyermekellatasi tevé-

kenység folytatoja, illetve gyakorlati képzést szervez6je a magyar

jog szabélyai szerint felel6sséggel tartozik.

A biztositasi fedezet kiterjed

a) a biztositottat mint belatasi képességgel nem vagy korlatozot-

tan rendelkez6 személy gondozéjat terheld kartéritési kotele-

zettségekre,

a biztositott altal nyljtott elhelyezéssel (pl. kollégium, egyéb

bentlakasos intézmény) 6sszefliggésben a tanuldkat (hallgato-

kat, gyermekeket) ért karokra,

c) az intézményen kivili oktatés soran, rendezvényeken, kirandu-

lasok, utazasok alkalmaval a tanuldkat (hallgatdkat, gyermeke-

ket) ért karokra,

a biztositott altal Gzemeltetett tanmihelyben, laboratériumban

a tanuldkat (hallgatékat) ért karokra,

e) a szakképzésben részt vevé tanuldkat (hallgatékat) a gyakorlati
képzés keretében ért karokra.
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Kizarasok

Az UNION-Business Class Felelésségbiztositasok Szerzédési Fel-

tételeiben, valamint az UNION-Business Class Altalanos Felels-

ségbiztositas Feltételeiben irtakon til nem tériti meg a biztosité:

a) a szavatossagi igényeket és az azokkal 6sszefliggésben felme-

rult koltségeket, valamint a késedelemmel, illetve a nemtel-

jesitéssel osszefliggésben felmerdilt kérokat és koltségeket,

a gyakorlati képzésben részt vevé tanulokat ide nem értve a

munkaviszonnyal, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony-

nyal, valamint egyéb szervezett munkavégzéssel 6sszefliggés-

ben bekdvetkezett karokat,

c) a termékekkel okozott karokat,

d) a kornyezetszennyezéssel dsszefliggésben bekovetkezett karokat,

e) a foglalkozasi megbetegedésbdl eredé karokat,

f) a foglalkozasi megbetegedésnek nem mindésiilé, de munkahe-
lyi, munkakori artalom miatt bekovetkez6 karokat,

g) akészpénzben, értékpapirban, értéktargyban bekovetkezett karokat,

h) a gépjarmlvekben bekovetkezett karokat.
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A karrendezés szabalyai

Az UNION-Business Class Felelésségbiztositasok Szerzédési Fel-
tételeiben irtakon tul a biztositott koteles a biztosité részére a kéar-
rendezési eljaras soran megkildeni a tanuléi (hallgatéi stb.) jogvi-
szony igazolasara vonatkozo iratokat, a tanulészerzédést, tovabba
a baleseti jegyz6koényvet, valamint — a kézhezvételt kévetéen hala-
déktalanul — a felligyeleti szerv hatéarozatat.

A biztosité szolgaltatasa
A biztosit6 a karokat a szerz6dé altal valasztott kdreseményenkén-
ti, illetve éves kombinalt limit erejéig tériti meg.

A biztosito visszakovetelési joga

Az UNION-Business Class Felelésségbiztositasok Szerzédési Fel-
tételeiben irtakon tul stlyosan gondatlan a biztositott magatartasa
kilénodsen:

a) ha a jogszabalyban el6irt zembe helyezést, az id6szakos vagy
a soron kivili biztonsagi feltlvizsgalatot, illetve a kockazatérté-
kelést elmulasztotta,

ha a baleset ismételten, ugyanazon szabaly be nem tartasa mi-
att kdvetkezett be,

c) ha a baleset bekovetkeztének veszélyére a biztositott figyelmét
korabban felhivtak, és a baleset a sziikséges intézkedés hianya-
ban kovetkezett be,

ha hat6sagi vagy birésagi hatarozat megallapitasa szerint a baleset
a vonatkozé el6irasok stlyos megsértése miatt kovetkezett be.
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