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Kiegészito Biztositasi Feltételek

KeresGképtelenségi és munkanélkiiliségi kockazatra — Eletbiztositasokhoz

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK 8. A kiegészitd biztositas dija
8.1. A kiegészit6 biztositas dijfizetési id6szaka 1 év. A dij annak az id6-
1. A kiegészitd biztositas megkdtése szaknak az els6 napjan esedékes, amely id6szakra a dij vonatkozik.
1.1. A keres6képtelenségi és munkanélkiliségi kockazatra vonatkozo 8.2. A kiegészit6 biztositas dija az alapbiztosités dijaval egyitt fizetendé.
kiegészit6 biztositas (tovabbiakban: kiegészité biztositas) a jelen
feltételek, valamint az alapbiztositas kiilonos feltételei alapjan jon 9. Egyéb rendelkezések
|étre. 9.1. A jelen kiegészit6 biztositds 30 napos felmondasi idével a bizto-
1.2. A kiegészité biztositas az alapbiztositds megkétésekor vagy meg- sitasi idészak végére felmondhato.
|év6 alapbiztositas mellé, az alapbiztositdas tartama kozben is 9.2. A jelen kiegészit6 biztositasnak nincs visszavasarlasi és dijmentes
megkothetd, feltéve, hogy a biztositd a kiegészité biztositas meg- leszallitasi értéke, valamint kotvény-kolcson sem nydjthato ra. A
kotésére vonatkozd ajanlatot elfogadja, és az alapbiztositas az év- kiegészit6 biztositas nem reaktivalhato.
fordulé utan dijfizetéssel érvényben marad. 9.3. A jelen kiegészit6 biztositasi feltételekben nem szabalyozott kér-
désekben az Altalanos Eletbiztositasi Feltételek és az Altalanos
2. A biztositott Biztositasi Feltételek Befektetési eszkézalapokhoz kapcsolodd
Az a természetes személy, akinek a keres6képtelenségével és/vagy életbiztositasokhoz rendelkezései az iranyaddak.
munkanélkilivé valasaval kapcsolatos kockazatokra vonatkozdan a
jelen kiegészits biztositas létrejon. Nem lehet biztositott az a ter- 11. KOLONOS BIZTOSITASI FELTETELEK
mészetes személy, aki rehabilitacios jaradékban részesil, rokkant- Keresoképtelenségi kockazat
nyugdijas vagy az 6zvegyi nyugdij kivételével barmilyen egyéb jog-
cimen nyugdijas. Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztosi-
t6) a kiegészit6 biztositasra vonatkozéan megfizetett dij ellenében arra val-
3. A kedvezményezett lal kotelezettséget, hogy az 1. pontban meghatérozott biztositasi esemény
A jelen kiegészit6 biztositas alapjan a kereséképtelenségi és mun- bekovetkezése esetén a 2. pontban meghatarozott szolgéltatast nyujtja.
kanélkiliségi szolgaltatas esetében kedvezményezett:
a) a biztositasi dij vonatkozasaban a biztosito, 1. A biztositasi esemény
b) a biztositéasi 6sszeg fennmarado része tekintetében a biztositott. 1.1. E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a
kockazatviselés id6szakan belll bekovetkezett, balesetébdl vagy
4, A biztositas tartama betegségébdl eredd, 60 egymast koveté napot meghaladé folya-
4.1. Az alapbiztositassal egyidejlileg megkotott kiegészitdé biztositas matos betegalloménya (tovabbiakban: keres6képtelenség).
esetén a biztositas tartama megegyezik az alapbiztositas tartama- 1.2. A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a keres6képte-
val, kivéve, ha a kiegészit6 biztositas alapjan a biztosité kockazat- lenség 61. napja.
viselése hamarabb véget ér (Id. a 6. pontban). 1.3.  E kulonoés biztositasi feltételek szerint kizarélag a kockazatviselés
4.2. Meglévo alapbiztositas mellé késébb kotott kiegészité biztositas tartama alatt, a kockazatviselés kezdetéhez képest el6zmény nél-
esetén a kiegészité biztositas tartama megegyezik az alapbiztosi- kil bekovetkezett baleset vagy betegség kdvetkezményei minésil-
tas hatralévé tartamaval, kivéve, ha a kiegészit6 biztositas alapjan nek biztositasi eseménynek.
a biztosité kockazatviselése hamarabb véget ér (Id. a 6. pontban).
2. A biztosité szolgaltatasa
5. A kockazatviselés kezdete 2.1. Ha a biztositasi esemény bekoévetkezését kovetéen a biztositott a
5.1. Az alapbiztositdas megkotésével egyidejlileg kotott kiegészité bizto- biztosito részére fizetendd biztositasi dij esedékességi idépontja-
sitas esetén a kiegészit6 biztositas alapjan nyujtott kockazatviselés ban még kereséképtelen, akkor a biztositd az adott havi biztosita-
kezdete megegyezik az alapbiztositas kockazatanak kezdetével. si 0sszegh6l (ha a szerz6dé altal valasztott biztositasi 6sszeg meg-
5.2. Meglévé alapbiztositas mellé kotott kiegészité biztositas esetén a haladja az |. Altalanos rendelkezések 7.2. pontjaban emlitett elvi
kiegészité biztositas kockazatviselésének kezdete az alapbiztosi- maximumot, akkor az elvi maximum &sszegébdl) levonja az alap-
tas évforduldja. biztositasra és annak kiegészité biztositasaira vonatkozd éves biz-
tositasi dij 1/12 részét, és azt a biztositott dijfizetéseként jovair-
6. A kiegészitd biztositas megsziinése ja, a fennmarado 6sszeget atutalja a biztositott részére.
A kiegészité biztositas megszlnik: 2.2. A biztosité a havi biztositasi szolgaltatast addig az id6pontig nyujt-
6.1. az alapbiztositasi szerz6dés barmely okbdl valé megsziinése ese- ja, amelyik az alabb felsoroltak koziil a leghamarabb bekovetkezik:
tén az alapbiztositassal egyidejlileg, a) a keres6képtelenség megsz(inéséig,
6.2. azon a napon 24 orakor, amikor a magyar tarsadalombiztositasi b) a kockazatviselés megszlinésének idépontjaig,
szerv a biztositott 79%-o0s egészségkarosodasat (TB I. vagy II. cso- c) legfeljebb 12 egymast kévetd hénapig.
portos rokkantsagat) megallapité joger6s hatarozata megsziiletik, 2.3. Ha a biztositott a biztositasi szolgaltatds megsz(inését kéveté 60
6.3. azon a napon 24 oérakor, amikor a biztositott 6regségi vagy el6re- napon bellil a korabbi keres6képtelenségét kivaltdé ok vagy annak
hozott 6regségi nyugallomanyba vonul, kévetkezménye miatt Ujbol keres6képtelenné valik, akkor az ilyen
6.4. az alapbiztositas dijmentesités leszallitdsa esetén a dijmentes le- keres6képtelenséget a biztosité az el6z6 biztositasi esemény foly-
szallitas hatalyat megel6z6 napon, tatasaként tekinti, és az Ujboli kereséképtelenség bekdvetkezése
6.5. a kiegészité biztositas felmondasa esetén (Id. a 9.1. pontban) a utdn a 60 napos Onrészesedés Ujboli alkalmazasa nélkil nyudjt
biztositasi idészak utols6 napjan 24 érakor, szolgaltatast. A 60 napon belll mas okbdl keletkez6, vagy a biz-
6.6. ha a szerz6d6 a kiegészité biztositas dijat az esedékességtol sza- tositasi szolgaltatas megszlinése utan tébb mint 60 nappal beko-
mitott 60 napig nem fizette meg, a 60. napon 24 érakor. vetkez6 keres6képtelenség az 1. pontban leirtak szerinti U ese-
ménynek mindsiil, mely esetben a biztositasi esemény bekovetke-
7. A biztositasi 6sszeg zésének feltétele, hogy a keres6képtelenség tartama meghaladja a
7.1. Az az 6sszeg, amelyet a biztosité a biztositasi esemény bekdvetke- 60 egymast kovetd naptari napot.
zését kovetben, a szolgaltatasi kotelezettsége megsz(inéséig havon- 2.4. Ha a biztositottat megilleti a biztositasi 6sszeg megvaltoztatasanak
ta megfizetni tartozik. A biztositasi 6sszeget a szerzédéskotéskor a a joga, és a keres6képtelenség els6é napjat megel6z6 3 hdnapon be-
szerz6d6 vélasztja ki a biztosité altal felkinalt 6sszegek kozul. lul a biztositott a biztositasi 6sszeget megemelte, akkor a biztosi-
7.2. Biztositasi dsszegként olyan 6sszeg valaszthat6, amely nem halad- tasi esemény bekdvetkezése esetén a biztositd biztositasi szolgal-
ja meg az alapbiztositas és az egyéb kiegészit6 biztositasok éves tatasként a korabbi, alacsonyabb biztositasi 6sszeg alapulvételével
dija 1/12 részének 120 széazalékéat, vagy — amennyiben az alapbiz- nyljt szolgaltatast. Ez a rendelkezés nem alkalmazandé abban az
tositas jelzaloghitelhez kapcsolédik, illetve a biztositott hitelfelvé- esetben, ha a biztositott kereséképtelenségét baleset okozta.
telt tervez — az alapbiztositas és az egyéb kiegészit6é biztositasok 2.5. Ha a biztosité szolgaltatasi kotelezettsége a 2.2. c) pont alapjan
havi dijanak, tovabba a hitelezé felé fizetend6 havi kamatok és di- 12 havi szolgéltatas teljesitésével megsz(int, akkor tovabbi szol-
jak egylttes 6sszegének 120 szazalékat (a tovabbiakban: elvi ma- galtatas nyujtasara csak abban az esetben koételes, ha a szolgélta-
ximum). tasi kotelezettség megszlinése és az Ujabb biztositasi esemény be-
kovetkezése kozott legalabb 6 hdnap eltelt.
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A biztositottra vonatkozéan a biztositas tartama alatt a biztositd
keres6képtelenség cimén dsszesen legfeljebb 24 hénap szolgélta-
tas kifizetésére vallal kotelezettséget, ezt kovetéen a biztositd
szolgdltatasi kotelezettsége a biztositott kereséképtelenségi koc-
kazatéra vonatkozéan megsz(inik.

A biztosito teljesitése, a teljesitéshez sziikséges dokumentumok
A biztosité teljesitési kotelezettségének megéllapitasahoz a kovet-
kez6 dokumentumokat kéri:
a) a szolgaltatast igényl6 személy altal kitoltott szolgaltatasi
igénybejelenté nyomtatvanyt,
életbiztositassal kombinalt jelzaloghitelek esetében a hitelez6
felé fizetend6 kamatok és dijak 6sszegét igazolé dokumentumot,
c) az ,Orvosi igazolds a keres6képtelen allomanyba vételrél” el-
nevezésl nyomtatvany hiteles masolatat,
a keresOképtelenség elbirdlasara és igazolasara jogosult orvos
vagy kérhaz altal kiallitott olyan igazolas vagy egyéb dokumentum
masolatat, amely tartalmazza a keres6képtelen allapotban tartas
alapjaul szolgal6 betegség(ek) vagy allapot(ok) megnevezését,
e) baleset esetén a baleseti jegyz6konyvet, ha ilyen készilt,
f) hatosagi eljaras esetén az erre vonatkozd joger6s hatarozatot
vagy birosagi itéletet,
g) a biztositd altal meghatarozott egyéb dokumentumokat vagy azok
masolatait (pl. tappénzes lap, mditéti leirds dokumentacidja, di-
agnosztikus leletek, korhazi zaréjelentés stb.), amelyek a jogo-
sultsag és a biztositasi esemény megallapitasahoz sziikségesek,
ha a biztositasi esemény kilféldon térténik, az idegen nyelven
kiallitott dokumentumok hitelesitett magyar forditasat.
A 3.1. c) pont szerinti igazolast a biztositottnak havonta kell meg-
kildeni a biztosité részére. Az adott hénapra vonatkozd igazolast
abban a hénapban, de legkésébb az azt kdveté hénap 5-ig kell el-
juttatni, amelyben a biztositott keres6képtelen volt.
Ha a biztositott a kereséképtelenség fennallasat a 3.2. pont sze-
rint nem igazolja, a biztositd kotelezettségét teljesitettnek és a
szolgdltatast befejezettnek tekinti. A biztositd visszamenéleges
hatéllyal teljesiti a szolgaltatast abban az esetben, ha a biztositott
potolja az igazolast. A késedelem miatt felmeriilt kamatot, egyéb
koltséget a biztosité nem fizeti.
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A biztosité mentesiilése

A biztosité mentesiil a szolgaltatas teljesitése aldl, ha:

a biztositasi esemény okozati dsszefliggésben all a biztositott — a
biztositas hatalyba lépését kovetéen — két éven bellil bekovetkez6
ongyilkossagi kisérletével, fliggetlentl attél, hogy azt tudatzavara-
ban kovette el,

a biztositasi esemény 6sszefliggésben all a biztositott nem orvosi ja-
vallatra vagy nem az el&irt adagolasban torténd gyogyszer-szedésével,
a biztositasi esemény a biztositott szandékosan elkdvetett sulyos
blincselekménye folytan vagy azzal 6sszefliggésben kovetkezett be,
a biztositasi esemény a biztositott rendszeres alkoholfogyasztasa-
val 6sszefliggésben kovetkezett be, vagy

a biztositasi esemény a biztositott bodito, kabitd, vagy mas hasonld
hatast kivalté szerek fogyasztasa miatti allapotéaval 6sszefliggésben,
illetve toxikus anyagok szedése miatti fliggése folytan kovetkezett be,
a baleset idején a biztositott alkoholos allapotban volt, illetéleg
kabitészer vagy kabité hataslt anyag hatasa alatt allt, és ez a tény
a baleset bekdvetkezésében kozrehatott (ha tértént véralkohol
vizsgélat, alkoholos allapotnak tekintend6 a 2,5 ezreléket megha-
lado, a gépjarm(ivezetés kozben a O ezreléket meghalad6 véralko-
hol-koncentracio),

a biztositasi esemény a biztositott jogositvany, vagy érvényes for-
galmi engedély nélkili gépjarmiivezetése kdzben koévetkezett be,
és a biztositott mindkét esetben mas kozlekedésrendészeti sza-
balyt is megszegett, vagy

a biztositasi esemény amiatt kdvetkezett be, hogy a biztositott en-
gedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett,

a biztositasi esemény a biztositott munkavégzése soran, a munka-
védelmi szabéalyoknak a biztositott altali stlyos megsértése miatt
kévetkezett be,

diagnosztizalt betegség esetén a biztositott az orvosi utasitasokat
nem tartotta be, és ennek kdvetkezményeként szév6dmény, alla-
potromlas kovetkezett be, ami megel6zhet6 lett volna.

Kizarasok

Az Altalanos Biztositasi Feltételek Befektetési eszkozalapokhoz
kapcsolodd életbiztositasokhoz 111.13. és az Altalanos Eletbiz-
tositasi Feltételek 24. pontjaban szerepl6 kizarasok a biztositott
keres6képtelenségére is alkalmazandék.

A biztosité kockazatviselése — az Altalanos Biztositasi Feltételek
Befektetési eszkoézalapokhoz kapcsolédd életbiztositasokhoz
I11.13. és az Altalanos Eletbiztositasi Feltételek 24. pontjaban
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foglaltakon tul — nem terjed ki:

a) aszténiaval, depressziéval és mas mentalis rendellenességek-

kel kapcsolatos keres6képtelenségre,

pszichiatriai vagy pszicholégiai kezeléssel kapcsolatos kereso-

képtelenségre,

c) detoxikaléval, alvasterapiaval kapcsolatos keres6képtelenségre,

d) geriatriai vagy gerontolégiai kezeléssel kapcsolatos keresékép-
telenségre,

e) rehabilitacidval, utégondozassal kapcsolatos keres6képtelenségre,

f) gyégypedagogiaval, logopédidval kapcsolatos keres6képtelenségre,

g) gybgytornaval, fizio- és fizikoterapiaval, masszazzsal, fird6ku-

raval, fogydkiraval kapcsolatos kereséképtelenségre,

orvosilag nem indokolt, a biztositott altal kezdeményezett be-

avatkozasokkal (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkozasok)

kapcsolatos kereséképtelenségre,

i) anyasaggal 6sszefliggd kereséképtelenségre, mint:

— terhesség és szlilés miatti keres6képtelenség,

— gyermekéapolasi tappénz (kivéve a gyermek balesetébdl ered6
gyermekapolasi tappénzt),

— GYES-en, GYED-en lév6 biztositott kereséképtelensége,

— mdvi terhesség-megszakitas miatti keres6képtelenség, kivé-
ve a nem szocialis, hanem orvos éaltal elrendelt, egészségligyi
okl terhesség-megszakitast,

— spontan vetélés eseteivel kapcsolatos keres6képtelenség (ki-
véve, ha a spontan vetélés baleset kovetkeztében tortént),

— mesterséges megtermékenyités, valamint a sterilitas kezelé-
sével kapcsolatos keres6képtelenség,

j) hadkotelesként fegyveres katonai, illetve polgari szolgalatot
teljesit6é biztositott keres6képtelenségére,

k) olyan keres6képtelenségre, amely alatt a biztositott jévedelem-
szerz6 tevékenységet folytat,

I) olyan kerestképtelenségre, amely nem a biztositott egészségi
allapota miatt kdévetkezett be,

m) a keres6képtelenség id6tartama alatt kotott kiegészit6 biztosi-
tas esetén arra a keres6képtelenségre, amely a kockazatviselés
kezdetekor méar fennallt.

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés kez-

dete el6tt meglévd betegséggel, kéros allapottal vagy velesziletett

rendellenességekkel (a tovabbiakban egylttesen: meglévé beteg-
ség) és azok kdévetkezményeivel okozati 6sszefliggésben allé ese-

ményekre abban az esetben, ha a kockazatviselés kezdetekor a

meglévd betegségrél a biztositott tudomassal birt.

A kockazatviselés kezdete el6tt bekovetkezett baleset vagy beteg-

ség miatt mar kérosodott, beteg, sériilt vagy csonkolt testrészek és

szervek, illetve e sérlilések kés6bbi kovetkezményei a biztositas-
bol ki vannak zérva.

A biztositott a biztositasi esemény bekoévetkezésekor koteles indo-

kolatlan késedelem nélkil orvosi ellatast igénybe venni, valamint

a kezelést a gydgyitd eljaras befejezéséig folytatni. A biztosité jo-

gosult a szolgaltatast részben vagy egészben megtagadni, ameny-

nyiben a biztositott e kételezettségének nem tett eleget.

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv pa-

naszokra épll6 igényekre, amelyek objektiv orvosi mddszerekkel

nem igazolhatok (példaul migrén, vagy a gerinc egyes degenerativ
betegségei (polidiszkopatia) és azok kozvetett vagy kozvetlen ko-
vetkezményei stb.).

A biztosité nem viseli a keres6képtelenségi kockazatot, ha a bizto-

sitott rehabilitaciés jaradékban részesil, rokkantnyugdijas vagy az

Ozvegyi nyugdij kivételével barmilyen egyéb jogcimen nyugdijas.
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Fogalom meghatarozasok

Jelen feltételek szempontjabdl balesetnek minésil a biztositott
akaratatol fuggetlentl hirtelen fellép6 olyan kiilsé behatas, amely
a kockazatviselés tartama alatt, de legkésébb a balesetet kovetd
egy éven bellil barmely egyéb oktél figgetlendl a biztositott id6le-
ges keres6képtelenségét idézi eld.

Jelen feltétel szempontjabdl fekvébeteg gyogyintézménynek ming-
slil a magyar tisztiorvosi és szakmai felligyelet altal elismert, en-
gedélyezett fekvObeteg ellatast nyujté intézmény, amely allandé
orvosi iranyitas, feltigyelet alatt all.

Jelen feltétel szempontjabol keres6képtelen az, aki balesete, illet-
ve betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni, aki fekvébeteg-
gyoégyintézeti ellatasban betegségének megallapitasa vagy gydgy-
kezelése miatt részestil, illetve az a személy, akit kozegészségligyi
okokbdl foglalkozasatol eltiltanak és mas beosztast nem kap, vagy
akit kozegészségligyi okokbdl hatésagilag elkilonitenek, tovabba
aki jarvanylgyi, illet6leg allat-egészségligyi zarlat miatt munkahe-
lyén megjelenni nem tud és mas munkahelyen (munkakérben) at-
menetileg sem foglalkoztathatd, és a kereséképtelenség elbirala-
sara és igazolasara jogosult orvos vagy kérhaz altal igazoltan, sa-
jat jogon kereséképtelen allomanyban van.
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11l. KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK
Munkanélkiiliségi kockazat

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztosi-
t6) a kiegészit6 biztositasra vonatkozéan megfizetett dij ellenében arra val-
lal kotelezettséget, hogy az 1. pontban meghatarozott biztositasi esemény
bekovetkezése esetén a 2. pontban meghatarozott szolgaltatast nyujtja.

A biztositasi esemény

E feltételek szempontjabol biztositasi esemény a biztositottnak a
biztosité kockazatviselésének tartama alatt bekévetkezett 60 egy-
mast koveté napot meghaladd allaskeres6ként (munkanélkiliként)
torténé nyilvantartasa.

A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a biztositott al-
laskeres6ként (munkanélkilikénti) nyilvantartott allapotanak a
61. napja.

E klonos biztositasi feltételek szerint kizérélag a biztositottnak a
kockazatviselés tartama alatt — a kockézatviselés kezdetéhez ké-
pest elézmény nélkil — bekdvetkezett vétlen és 6nhibajan kivili
allaskeresévé (munkanélkilivé) véaldsa minésil biztositasi ese-
ménynek.

A biztosité szolgaltatasa
Ha a biztositasi esemény bekovetkezését kovetéen a biztositott a
biztositd részére fizetendd biztositasi dij esedékességi id6pontja-
ban még regisztralt allaskeres6, akkor a biztositéd az adott havi biz-
tositasi 6sszegh6l (ha a szerz6dé altal valasztott biztositasi 6sszeg
meghaladja az . Altalanos rendelkezések 7.2. pontjaban emlitett
elvi maximumot, akkor az elvi maximum &sszegébdl) levonja az
alapbiztositasra és annak kiegészit6 biztositasaira vonatkozd éves
biztositasi dij 1/12 részét, és azt a biztositott dijfizetéseként jova-
irja, a fennmaradé 6sszeget atutalja a biztositott részére.
A biztosité a havi biztositasi szolgaltatast addig az idépontig
nyljtja, amelyik az alabb felsoroltak koézll a leghamarabb bekd-
vetkezik:
a) az allaskeresékénti (munkanélkilikénti) nyilvantartas megsz(i-
nésének idépontjaig,
b) a kockazatviselés megszlinésének idépontjaig,
c) legfeljebb 12 egymast kévetd honapig.
Ha a biztositottat megilleti a biztositasi 6sszeg megvaltoztatasa-
nak a joga, és a munkanélkiliség elsé napjat megel6z6 3 hénapon
belll a biztositott a biztositasi 6sszeget megemelte, akkor a bizto-
sitasi esemény bekdvetkezése esetén a biztositd biztositasi szol-
galtatasként a korabbi, alacsonyabb biztositasi 6sszeg alapulvéte-
lével nyljt szolgaltatast.
Ha a biztosit6 szolgaltatasi kotelezettsége 12 havi torleszt6-rész-
let kifizetése miatt sz(int meg, akkor a biztosité szolgaltatasi ko-
telezettsége kizarélag abban az esetben nyilik Gjra meg, ha (1) a
biztositott a megsz(inést kovetéen ismételten a 6.2. pont szerinti
munkaviszonyt létesitett, majd azt kévetéen ismételten munkanél-
kilivé valt és (2) a kockazatviselés emlitett okbol torténé megszi-
nése és az Ujboli munkanélkilivé valas kozott 12 honapos, dijfi-
zetéssel fedezett idszak eltelt.
A biztositottra vonatkozéan a biztosités tartama alatt a biztosité
munkanélkiliség cimén osszesen legfeljebb 24 hénap szolgélta-
tas kifizetésére vallal kotelezettséget, ezt kovetéen a biztositd
szolgdltatasi kotelezettsége a biztositott munkanélkiliségi kocka-
zatara vonatkoz6an megsz(inik.

Varakozasi id6

Allaskeres6vé (munkanélkiilivé) valas esetére a biztositd a kocka-
zatviselés kezdetétél szamitandd 90 napos varakozasi idét hataroz
meg. Ha a biztositott munkaviszonya a vérakozasi idé alatt szlint
meg, a biztosité az emiatt bekovetkezett allaskeresévé (munkanél-
kilivé) valas esetében sem a varakozasi id6 tartama alatt, sem an-
nak lejartat kovetéen nem nyujt biztositasi szolgaltatast.

A biztosito teljesitése, teljesitéshez sziikséges iratok

A biztosité teljesitési kotelezettségének megéllapitasahoz a kovet-

kezé dokumentumokat kéri, illetve kérheti:

a) a szolgaltatast igényl6 személy altal kitoltott szolgaltatasi

igénybejelenté nyomtatvanyt,

életbiztositassal kombinalt jelzaloghitelek esetében a hitelez6

felé fizetend6 kamatok és dijak 6sszegét igazolé dokumentumot,

c) a munkaltaté altal kitoltott ,,1gazoldlap az allaskeresési jaradék

megallapitaséhoz” elnevezésli nyomtatvany masolatat,

az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar — a biztositasi jogvi-

szonyrol és egészségbiztositasi ellatasokrdl sz616 — igazolvanya-

nak masolatat,

e) a munkaltaté altal kitoltott igazolds masolatat a munkaviszony
megsz(inésérél,
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f) a megsz(int munkaviszonyra vonatkozé munkaszerzédés fény-
masolatat,
g) a munkaviszonyt megsziinteté irasbeli jognyilatkozat (felmon-
dés vagy kézos megegyezés) masolatat,
a munkalgyi kozpont vagy kirendeltség igazolasat, hogy a biz-
tositott az adott hdnapra vonatkozdéan mely idéponttél mely
id6pontig regisztralt allaskeresd, valamint
i) az allaskeresési jaradék iranti kérelem, vagy ha van, annak
megallapitd, esetleg elutasité hatarozatanak masolatat, esetleg
a megallapitott jaradék vagy segély havi dsszegérél szolé szel-
vény fénymasolatat.
A munkalgyi kézpont vagy kirendeltség igazolasat a biztositottnak
havonta kell megkildeni a biztosit6 részére. Az adott hénapra vo-
natkozo6 igazolast abban a hénapban, de legkésébb az azt kovetd
hénap 5-ig kell eljuttatni, amelyben a biztositott allaskeresé volt.
Ha a biztositott a 4.2. pont szerintieket nem igazolja, a biztosité
kotelezettségét teljesitettnek és a szolgéltatast befejezettnek te-
kinti. A biztosité visszamenéleges hatallyal teljesiti a szolgaltatast
abban az esetben, amennyiben a biztositott pétolja az igazolast. A
késedelem miatt felmeriilt kamatot, egyéb koltséget a biztositd
nem fizeti.

h

f

Kizarasok
A biztositéd kockazatviselése nem terjed ki:

. a hatarozott tartami munkaviszonyra, valamint a munkaer6-kol-

csonzés céljabol létesitett munkaviszonyra,

olyan biztositottra, aki az allaskeres6vé valasat megelézéen nem
allt a 6.2. pont szerinti munkaviszonyban, vagy a 6.2. pont sze-
rinti munkaviszonyban allt ugyan, de a munkaviszony megsz(iné-
sét megel6z6 6 hdnap sordn a munkavégzése — a tappénz kivéte-
lével — sziinetelt,

. a munkaviszony megsz(inésére, ha a munkaltatéi jogok gyakorldja

a biztositott vagy a biztositott hozzatartozéja, vagy a biztositott az
adott munkaltatonal tébbségi tulajdonnal vagy meghatarozd befo-
lyassal rendelkezik, vagy a biztositott a munkaltaté tzletvitelét be-
folyasolé déntések meghozataléra jogosult vagy egyéb vallalati ve-
zetési befolyassal rendelkezik,

. a munkaviszony kozés megegyezéssel torténé megsz(inésére, kivé-

ve, ha az err6l sz6l6 megallapodasban kifejezetten megemlitésre

kertil, hogy a munkaviszony koz6s megegyezéssel torténé meg-

szlintetésére az alabbi okok valamelyike miatt kertlt sor:

a) a munkaltatonal tortént atszervezés, alkalmazotti létszamcsok-
kentés,

b) a munkaltaté jogutdd nélkili megsziinése,

c) a munkavallalé tartés keres6képtelensége,

a munkaviszonynak a biztositott altal kezdeményezett rendes fel-

mondéasa miatti megsz(inésére,

. a munkaviszony probaidé alatti megsziinésére,
.a munkaviszonynak a munkaltaté altal rendkivili felmondassal

torténé megsziintetésére, illetve ha a munkaltaté a biztositott ma-
gatartdsa miatt rendes felmondassal élt,

a munkaltato altali rendes felmondasra 6regségi, rokkantsag miat-
ti nyugdijazas esetén,

. a biztositott munkaviszonyanak megsz(inésére, ha azt a munkalta-

té a biztositas kezdete el6tt mér irasban kozolte vagy bejelentette,
A felmonddlevél kézhezvételének napjat kovetéen kotott kiegészitd
biztositas esetén a biztosito kizarélag a kiegészit6 biztositas hataly-
ba Iépését kovetben létesitett, a 6.2. pont szerinti munkaviszony
megsz(inése miatti munkanélkulivé valas kockazatat viseli.
Eletbiztositassal kombinalt jelzaloghitelek esetében a biztosito
szolgdltatasi kotelezettsége nem terjed ki a felmonddlevél kézhez-
vételének napjat kovetéen felvett hitel(ek) alapjan fizetend6 ka-
matokra és dijakra. A felmondélevél kézhezvételét kovetben fel-
vett hitel(ek) alapjan fizetendé kamatokat és dijakat a biztositd
csak abban az esetben tériti meg, ha a biztositott késébb a 6.2.
pont szerinti munkaviszonyt létesitett, majd azt kévetéen ismét
munkanélkilivé valt.

Fogalom meghatarozasok

Jelen feltétel szempontjabdl allaskeresé (munkanélkiili) az, akit a
munkalgyi kozpont/kirendeltség a vonatkozé jogszabalyok alapjan
allaskeres6ként (munkanélkiliként) nyilvantart.

Munkaviszony: legaldbb 30 6éras, hatarozatlan tartamui, a Munka
Torvénykonyvérél szolé 1992. évi XXII. torvény (Mt.) hatélya ala
tartoz6 munkaviszony, tovabba a magyar jog hatalya aléd tartozé
kozszolgalati jogviszony, kézalkalmazotti jogviszony, birésagi és
igazsaglgyi, illetéleg lUgyészségi szolgalati viszony, fegyveres és
rendvédelmi szervek hivatasos és szerzédéses allomanyu tagjainak
szolgdlati viszonya.

UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt.

2009. junius
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