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Kiegészito Biztositasi Feltételek

KeresGképtelenségi és munkanélkiiliségi kockazatra — Eletbiztositasokhoz

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK ban még keresdképtelen, akkor a biztosité az adott havi biztosita-

si 0sszegbdl levonja az alapbiztositasra és annak kiegészité bizto-

1. A biztositasi szerzddés alanyai sitasaira vonatkozé éves biztositasi dij 1/12 részét, és azt a bizto-

1.1. A biztositasi szerz6dés alanyai a szerz6dé, a biztositott, a biztosi- sitott dijfizetéseként jovairja, a fennmaradd Gsszeget atutalja a
t6 és a kedvezményezett. biztositott részére.

1.2. A szerz6d6 az a természetes vagy jogi személy, aki az alapbiztosi- 2.2. A biztosité a havi biztositasi szolgaltatast addig az idépontig nyujt-
tasra vonatkozé ajanlatban a jelen kiegészit6 biztositas megkoté- ja, amelyik az alabb felsoroltak kozlil a leghamarabb bekovetkezik:
sére is ajanlatot tesz, és a biztositasi dij megfizetésére kotelezett- a) a keres6képtelenség megsz(inéséig,
séget vallal. b) a kockazatviselés megszlinésének idépontjaig,

1.3. A biztositott az a természetes személy, akinek a keres6képtelensé- c) legfeljebb 12 egymast kévet6é honapig.
gével és/vagy munkanélkilivé valasaval kapcsolatos kockazatokra 2.3. Ha a biztositott a biztositasi szolgaltatds megsz(inését koveté 60
vonatkozoéan a jelen kiegészité biztositas létrejon. Nem lehet biz- napon belll a korabbi keres6képtelenségét kivalté ok vagy annak
tositott az a természetes személy, aki rehabilitacios jaradékban ré- kévetkezménye miatt Gjbol kereséképtelenné valik, akkor az ilyen
szesll, rokkantnyugdijas vagy az 6zvegyi nyugdij kivételével barmi- keres6képtelenséget a biztositd az el6z6 biztositasi esemény foly-
lyen egyéb jogcimen nyugdijas. tatasaként tekinti, és az Ujbdli keres6képtelenség bekdvetkezése

1.4. A biztosit6 az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt., amely utdn a 60 napos Onrészesedés Ujboli alkalmazéasa nélkil nyujt
az alapbiztositasra vonatkozo ajanlat elfogadasa utéan a jelen kiegé- szolgéltatast. A 60 napon bellil mas okbol keletkez8, vagy a bizto-
szit6 biztositasra vonatkozo biztositasi dij ellenében a biztositasi sitasi szolgéltatas megsziinése utan tobb mint 60 nappal bekovet-
kockéazatot viseli, és a vonatkozé Kilénds Biztositasi Feltételekben kez6 keres6képtelenség az 1. pontban leirtak szerinti Uj esemény-
meghatarozott szolgaltatas teljesitésére kotelezettséget vallal. nek mindsil, mely esetben a biztositasi esemény bekévetkezésé-

1.5. A kedvezményezett a biztositasi szerz6désben megjeldlt azon ter- nek feltétele, hogy a kereséképtelenség tartama meghaladja a 60
mészetes vagy jogi személy, aki/amely jogosult arra, hogy a bizto- egymast koévetd naptari napot.
sitasi esemény bekdvetkezése esetén a biztositasi szerz6dés sze- 2.4. Ha a szerz6d6t/biztositottat megilleti a biztositasi 6sszeg megval-
rinti szolgaltatasokat szamara teljesitsék. A jelen kiegészit6é bizto- toztatasanak a joga, és a kereséképtelenség elsé napjat megel6z6
sitas alapjan a keres6képtelenségi és munkanélkiliségi szolgéalta- 3 (harom) hoénapon belll a biztositott a biztositasi 6sszeget meg-
tés esetében kedvezményezett: emelte, akkor a biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a bizto-
a) a biztositasi dij vonatkozasaban a biztosito, sito biztositasi szolgaltatasként a korabbi, alacsonyabb biztositasi
b) a biztositasi 6sszeg fennmarad6 része tekintetében a biztositott. 0sszeg alapul vételével nyujt szolgaltatast. Ez a rendelkezés nem

alkalmazandé abban az esetben, ha a biztositott kereséképtelen-

2. A biztositas tartama ségét baleset okozta.

A biztositas tartama megegyezik az alapbiztositas tartamaval. 2.5. Ha a biztositod szolgaltatasi kotelezettsége a 2.2. ¢) pont alapjan
12 havi szolgaltatas teljesitésével megsz(int, akkor tovabbi szol-

3. A kockazatviselés megsziinése galtatas nyljtasara csak abban az esetben koteles, ha a szolgélta-
A biztosité kockazatviselése az Altalanos Biztositasi Feltételek Be- tasi kotelezettség megsziinése és az Gjabb biztositasi esemény be-
fektetési eszkozalapokhoz kapcsolédd életbiztositasokhoz I11.7. kovetkezése kozott legalabb 6 hénap eltelt.
pontjdban, valamint az adott életbiztositas Kilonos Biztositasi 2.6. A biztositottra vonatkozoan a biztositas tartama alatt a biztosité
Feltételeiben foglaltakon tilmen&en megsz(inik: keres6képtelenség cimén 6sszesen legfeljebb 24 hénap szolgalta-
a) azon a napon 24 érakor, amikor a magyar tarsadalombiztosita- tas kifizetésére vallal kitelezettséget, ezt kovetéen a biztositéd szol-

si szerv a biztositott 79%-0s egészségkarosodasat (TB I. vagy galtatasi kotelezettsége a biztositott kereséképtelenségi kockaza-
Il. csoportos rokkantsagat) megallapité jogerés hatérozatot tara vonatkozéan megsznik.
meghozza,
b) azon a napon 24 érakor, amikor a biztositott 6regségi vagy el6- 3. A biztosito teljesitése, a teljesitéshez sziikséges dokumentumok
rehozott 6regségi nyugallomanyba vonul, 3.1. A biztosito teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz a kovet-
c) az alapbiztositas dijmentesitése esetén. kez6 dokumentumokat kéri:
a) a szolgdltatast igénylé személy altal kitoltott szolgaltatési

4, A biztositasi dsszeg igénybejelenté nyomtatvanyt,

Az az 6sszeg, amelyet a biztosité a biztositasi esemény bekovetke- b) az ,,Orvosi igazolas a kereséképtelen allomanyba vételrél” elne-

zését kovetéen, a szolgaltatasi kotelezettsége megszlinéséig havon- vezés(i nyomtatvany hiteles masolatat,

ta megfizetni tartozik. A biztositasi 6sszeget a szerz6déskotéskor a c) akeres6képtelenség elbiralasara és igazolasara jogosult orvos vagy

szerz6d6 vélasztja ki a biztosité altal felkinalt 6sszegek kozul. kérhaz altal kiallitott olyan igazolas vagy egyéb dokumentum ma-
solatat, amely tartalmazza a keres6képtelen allapotban tartas

11. KOLONOS BIZTOSITASI FELTETELEK alapjaul szolgalé betegség(ek) vagy allapot(ok) megnevezését,

Keresoképtelenségi kockazat d) baleset esetén a baleseti jegyz6konyvet, ha ilyen készilt,

e) hatésagi eljaras esetén az erre vonatkozé joger6s hatarozatot

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztosi- vagy birosagi itéletet,

t6) a kiegészité biztositasra vonatkozéan megfizetett dij ellenében arra f) a biztositd altal meghatarozott egyéb dokumentumokat, vagy azok

vallal kotelezettséget, hogy az 1. pontban meghatéarozott biztositasi ese- masolatait (pl. tappénzes lap, m(itéti leirds dokumentéacioja, diag-

mény bekdvetkezése esetén a 2. pontban meghatarozott szolgaltatast nosztikus leletek, kérhazi zaréjelentés stb.), amelyek a jogosultsag
nyUjtja. és a biztositasi esemény megallapitasdhoz sziikségesek,
g) ha a biztositasi esemény kilféldon torténik, az idegen nyelven

1. A biztositasi esemény kiallitott dokumentumok hitelesitett magyar forditasat.

1.1. E feltételek szempontjabol biztositasi esemény a biztositottnak a 3.2. A 3.1.b) pont szerinti igazolast a biztositottnak havonta kell meg-
kockazatviselés id6szakan belll bekovetkezett balesetébdl vagy kildeni a biztosité részére. Az adott hénapra vonatkoz6 igazolast
betegségébdl eredd, 60 egymast kdvetd napot meghaladé folyama- abban a hénapban, de legkés6bb az azt kdveté honap 5-ig kell el-
tos betegalloménya (tovabbiakban: keres6képtelenség). juttatni, amelyben a biztositott keres6képtelen volt.

1.2. A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a keres6képte- 3.3. Ha a biztositott a keres6képtelenség fennallasat a 3.2. pont sze-
lenség 61. napja. rint nem igazolja, a biztositd kotelezettségét teljesitettnek és a

1.3. E kilonos biztositasi feltételek szerint kizarélag a kockazatviselés szolgéaltatast befejezettnek tekinti. A biztositd visszamenéleges ha-
tartama alatt, a kockazatviselés kezdetéhez képest el6zmény nél- tallyal teljesiti a szolgaltatast abban az esetben, ha a biztositott
kil bekdvetkezett baleset vagy betegség kovetkezményei mindsul- pétolja az igazolast. A késedelem miatt felmerllt kamatot, egyéb
nek biztositasi eseménynek. koltséget a biztositdo nem tériti.

2. A biztosité szolgaltatasa 4, A biztosité mentesiilése

2.1. Ha a biztositasi esemény bekovetkezését kovetéen a biztositott a A biztosit6 mentesiil a szolgaltatas teljesitése aldl, ha:
biztosito részére fizetendd biztositasi dij esedékességi idépontja- 4.1. a biztositasi esemény okozati dsszefliggésben all a biztositott — a




4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

5.1.

5.2.

5.3.

biztositas hatalyba |épését kdvetéen — két éven bellll bekdévetkezd
ongyilkossagi kisérletével, flggetlentl attél, hogy azt tudatzavara-
ban kovette el,

a biztositasi esemény Osszefliggésben all a biztositott nem orvosi
javallatra vagy nem az el6irt adagolasban térténé gydgyszer szedé-
sével,

a biztositasi esemény a biztositott szandékosan elkovetett sulyos
blincselekménye folytan vagy azzal 6sszefliggésben kdvetkezett be,
a biztositasi esemény a biztositott rendszeres alkoholfogyasztasa-
val 6sszefliggésben kovetkezett be, vagy

a biztositasi esemény a biztositott boditd, kabitd, vagy mas hason-
|6 hatast kivalté szerek fogyasztasa miatti allapotéaval 6sszefliggés-
ben, illetve toxikus anyagok szedése miatti fliiggése folytan kovet-
kezett be,

a baleset idején a biztositott alkoholos allapotban volt, illetéleg ka-
bitészer vagy kabité hatast anyag hatasa alatt allt, és ez a tény a
baleset bekovetkezésében kézrehatott (ha tortént véralkohol vizs-
galat, alkoholos allapotnak tekintendé a 2,5 ezreléket meghaladd,
a gépjarmlivezetés kozben a O ezreléket meghaladé véralkohol-
koncentracio),

a biztositasi esemény a biztositott jogositvany vagy érvényes for-
galmi engedély nélkili gépjarmiivezetése kdzben kovetkezett be,
és a biztositott mindkét esetben mas kozlekedésrendészeti sza-
balyt is megszegett, vagy

a biztositasi esemény amiatt kovetkezett be, hogy a biztositott en-
gedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett,

a biztositasi esemény a biztositott munkavégzése soran a munka-
védelmi szabalyoknak a biztositott altali stlyos megsértése miatt
kovetkezett be,

diagnosztizalt betegség esetén a biztositott az orvosi utasitasokat
nem tartotta be és ennek kdvetkezményeként szévédmény, allapot-
romlas kovetkezett be, ami megel6zhet6 lett volna.

Kizarasok

Az Altalanos Biztositasi Feltételek Befektetési eszkézalapokhoz
kapcsolodo életbiztositasokhoz I11.13. pontjaban szerepl6 kizara-
sok a biztositott keres6képtelenségére is alkalmazandok.

A biztosité kockazatviselése — az Altalanos Biztositasi Feltételek
Befektetési eszkozalapokhoz kapcsolédd életbiztositasokhoz
I11.13. pontjaban foglaltakon tul — nem terjed ki:

a) aszténiaval, depresszidval és mas mentalis rendellenességek-
kel kapcsolatos kereséképtelenségre,

pszichiatriai vagy pszicholdgiai kezeléssel kapcsolatos keresé-
képtelenségre,

c) detoxikaldval, alvasterapiaval kapcsolatos kereséképtelenségre,
d) geriatriai vagy gerontolégiai kezeléssel kapcsolatos keresékép-

b
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telenségre,

e) rehabilitaciéval, utégondozassal kapcsolatos kereséképtelen-
ségre,

f) gydégypedagogiaval, logopédidval kapcsolatos keres6képtelen-
ségre,

g) gydgytornaval, fizio- és fizikoterapiaval, masszazzsal, flird6ku-

raval, fogydkulraval kapcsolatos kereséképtelenségre,

orvosilag nem indokolt, a biztositott altal kezdeményezett be-

avatkozasokkal, (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkozasok)

kapcsolatos keres6képtelenségre,

i) anyasaggal 6sszefliggd kereséképtelenségre (kivéve a baleset-
b6l ered6 keres6képtelenséget), mint:

— terhesség és sziilés miatti kereséképtelenség,

— gyermekapoléasi tappénz,

— GYES-en, GYED-en lév6 biztositott kereséképtelensége,

— mdvi terhesség-megszakitas miatti kereséképtelenség, kivéve
a nem szocidlis, hanem orvos altal elrendelt, egészségligyi
okl terhesség-megszakités,

— spontan vetélés eseteivel kapcsolatos kereséképtelenség,

— mesterséges megtermékenyités, valamint a sterilitds kezelé-
sével kapcsolatos keres6képtelenség,

j) hadkotelesként fegyveres katonai, illetve polgari szolgalatot tel-
jesit6 biztositott keres6képtelenségére,

k) olyan keres6képtelenségre, amely alatt a biztositott jovedelem-
szerz6 tevékenységet folytat,

I) olyan keres6képtelenségre, amely nem a biztositott egészségi
allapota miatt kdvetkezett be,

m) a keres6képtelenség id6tartama alatt kotott biztositds esetén
arra a keres6képtelenségre, amely a kockazatviselés kezdetekor
mar fennallt.

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés kez-

dete el6tt meglévé betegséggel, kéros allapottal vagy velesziiletett

rendellenességekkel (a tovabbiakban egylttesen: meglévé beteg-
ség) és azok kovetkezményeivel okozati dsszefliggésben all6 ese-

ményekre abban az esetben, ha a kockazatviselés kezdetekor a

h
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

6.2.

6.3.

meglévé betegségrél a biztositott tudomassal birt.

A kockéazatviselés kezdete el6tt bekdvetkezett baleset vagy beteg-
ség miatt barmely okbdl mar karosodott, beteg, sérilt vagy cson-
kolt testrészek és szervek, illetve e sériilések késébbi kovetkezmé-
nyei a biztositasbdl ki vannak zérva.

A biztositott a biztositasi esemény bekévetkezésekor koteles kése-
delem nélkil orvosi ellatast igénybe venni, valamint a kezelést a
gyogyito eljaras befejezéséig folytatni. A biztosité jogosult a szol-
galtatast részben vagy egészben megtagadni, amennyiben a bizto-
sitott e kotelezettségének nem tett eleget.

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv pa-
naszokra épulé igényekre, amelyek objektiv orvosi moédszerekkel
nem igazolhat6k (példaul migrén, vagy a gerinc egyes degenerativ
betegségei (polidiszkopéatia) és azok kozvetett vagy koézvetlen ko-
vetkezményei stb.).

A biztosité nem viseli a keres6képtelenségi kockazatot, ha a bizto-
sitott rehabilitaciés jaradékban részestil, rokkantnyugdijas vagy az
Ozvegyi nyugdij kivételével barmilyen egyéb jogcimen nyugdijas.

Fogalom meghatarozasok

Jelen feltételek szempontjabol balesetnek mindsiil az a biztositott
akaratatol fuggetlentl hirtelen fellép6 olyan kiilsé behatas, amely
a kockazatviselés tartama alatt, de legkésébb a balesetet kévetd
egy éven belll barmely egyéb oktdl fliggetlendl a biztositott idéle-
ges keres6képtelenségét idézi eld.

Jelen feltétel szempontjabdl fekvébeteg-gydgyintézménynek ming-
slil a magyar tisztiorvosi és szakmai felligyelet altal elismert, en-
gedélyezett fekvébeteg ellatast nyujté intézmény, amely allandd
orvosi iranyitas, felligyelet alatt all.

Jelen feltétel szempontjabdl keres6képtelen az, aki balesete, illet-
ve betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni, aki fekvébeteg-
gyogyintézeti ellatasban betegségének megallapitdsa vagy gydgy-
kezelése miatt részesdl, illetve az a személy, akit kdzegészségligyi
okokbdl foglalkozasatol eltiltanak és mas beosztast nem kap, vagy
akit kozegészségiigyi okokbdl hatésagilag elkilonitenek, tovabba
aki jarvanyugyi, illetéleg allat-egészségligyi zarlat miatt munkahe-
lyén megjelenni nem tud, és mas munkahelyen (munkakoérben) at-
menetileg sem foglalkoztathatd, és a keres6képtelenség elbiralasa-
ra és igazolasara jogosult orvos vagy kérhaz altal igazoltan, sajat
jogon keres6képtelen allomanyban van.

111. KOLONOS BIZTOSITASI FELTETELEK
Munkanélkiiliségi kockazat

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (tovabbiakban: biztosi-
té) a kiegészité biztositasra vonatkozéan megfizetett dij ellenében arra
vallal kotelezettséget, hogy az 1. pontban meghatéarozott biztositasi ese-
mény bekdvetkezése esetén a 2. pontban meghatarozott szolgaltatast
nyljtja.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

A biztositasi esemény

E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a
biztosité kockazatviselésének tartama alatt bekovetkezett 60 egy-
mast koveté napot meghaladé allaskereséként (munkanélkiliként)
térténé nyilvantartasa.

A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a biztositott al-
laskeres6ként (munkanélkiliként) nyilvantartott allapotanak a 61.
napja.

E kilonos biztositasi feltételek szerint kizarélag a biztositottnak a
kockazatviselés tartama alatt — a kockazatviselés kezdetéhez képest
elézmény nélkil — bekovetkezett vétlen és dnhibajan kivili allaske-
resévé (munkanélkilivé) valasa min6ésil biztositasi eseménynek.

A biztosité szolgaltatasa

Ha a biztositasi esemény bekdvetkezését kévetéen a biztositott a

biztosito részére fizetendd biztositasi dij esedékességi idépontja-

ban még regisztralt allaskeresd, akkor a biztosité az adott havi biz-

tositasi 6sszegb6l levonja az alapbiztositasra és annak kiegészité

biztositasaira vonatkoz6 éves biztositasi dij 1/12 részét, és azt a

biztositott dijfizetéseként jovairja, a fennmaradé 6sszeget atutalja

a biztositott részére.

A biztosité a havi biztositasi szolgéltatast addig az id6pontig nyujt-

ja, amelyik az alabb felsoroltak kozlil a leghamarabb bekovetkezik:

a) az allaskeres6kénti (munkanélkilikénti) nyilvantartas megsz(-
nésének id6épontjaig,

b) a kockazatviselés megszlinésének idépontjaig,

c) legfeljebb 12 egymast kévet6é honapig.

Ha a biztositottat megilleti a biztositasi 6sszeg megvaltoztatasanak

a joga, és a keres6képtelenség elsé napjat megeléz6 3 (harom) ho-

napon belil a biztositott a biztositasi 6sszeget megemelte, akkor a

biztositasi esemény bekovetkezése esetén a biztosité biztositasi




2.4.

2.5.

4.2.

4.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

szolgaltatasként a korabbi, alacsonyabb biztositasi 6sszeg alapul
vételével nyljt szolgaltatast.

Ha a biztosité szolgaltatasi kotelezettsége a 2.2. pont alapjan 12
havi szolgéaltatas teljesitésével megsziint, akkor tovabbi szolgalta-
tas nyljtasara csak abban az esetben kételes, ha a szolgéltatasi
kotelezettség megsz(inése és az Ujabb biztositasi esemény beko-
vetkezése kozott legaldbb 6 honap eltelt.

A biztositottra vonatkozéan a biztosités tartama alatt a biztositd
munkanélkiliség cimén 6sszesen legfeljebb 24 hénap szolgaltatas
kifizetésére vallal kotelezettséget, ezt kovetéen a biztosité szolgal-
tatasi kotelezettsége a biztositott munkanélkiliségi kockazatéara
vonatkoz6an megsz(nik.

Varakozasi id6

Allaskeresévé (munkanélkiilivé) valas esetére a biztosité a kocka-
zatviselés kezdetétdl szamitandé 90 napos varakozasi id6t hataroz
meg. Ha a biztositott munkaviszonya a vérakozasi id6 alatt sz(int
meg, a biztosité az emiatt bekdvetkezett allaskeresévé (munkanél-
klilivé) valas esetében sem a varakozasi id6 tartama alatt, sem an-
nak lejartat kovetéen nem nyljt biztositasi szolgaltatast.

A biztosito teljesitése, teljesitéshez sziikséges iratok

A biztosito teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz a kovet-

kezd dokumentumokat kéri, illetve kérheti:

a) a szolgdltatast igénylé személy altal kitoltott szolgéltatési

igénybejelenté nyomtatvanyt,

a munkaltaté altal kitoltétt ,,Igazoldlap az allaskeresési jaradék

megallapitaséhoz” elnevezésl nyomtatvany masolatat,

c) az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar — a biztositasi jogvi-

szonyrol és egészségbiztositasi ellatasokrél sz6lé — igazolvanya-

nak masolatat,

a munkaltaté altal kitoltott igazolas masolatat a munkaviszony

megsz(inésérdl,

e) a megsz(int munkaviszonyra vonatkoz6 munkaszerz6dés fény-
masolatat,

f) a munkaltaté levelét a munkaviszony felmondésarol,

g) a munkalgyi kézpont vagy kirendeltség igazolasat, hogy a biz-

tositott az adott honapra vonatkozéan mely idéponttél, mely

id6pontig regisztralt allaskeresd, valamint

az allaskeresési jaradék iranti kérelem, vagy ha van, annak

megallapito, esetleg elutasitd hatérozatanak masolatéat, esetleg

a megallapitott jaradék vagy segély havi 6sszegérél sz6ld szel-

vény fénymasolatat.

A munkalgyi kbzpont vagy kirendeltség igazolasat a biztositottnak

havonta kell megkiildeni a biztosit6 részére. Az adott hénapra vo-

natkozé igazolast abban a hénapban, de legkés6bb az azt kovetd

hénap 5-ig kell eljuttatni, amelyben a biztositott allaskeresé volt.

Ha a biztositott a 4.2. pont szerintieket nem igazolja, a biztositd

kotelezettségét teljesitettnek és a szolgaltatast befejezettnek te-

kinti. A biztosit6 visszamendleges hatallyal teljesiti a szolgaltatast

abban az esetben, amennyiben a biztositott pétolja az igazolast. A

késedelem miatt felmertlt kamatot, egyéb koltséget a biztositd

nem tériti.
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Kizarasok

A biztositéd kockazatviselése nem terjed ki:

a hatérozott tartaml munkaviszonyra,

a nem munkaviszonyban allé biztositottakra (pl. egyéni vallalko-

z6kra, megbizasi jogviszony keretében foglalkoztatottakra, vagy

egyéb jogviszony alapjan folytatott keresé foglalkozéasokra),

a munkaviszony kézos megegyezéssel torténé megsziinésére, kivé-

ve, ha az err6l sz6l6 megéllapodasban kifejezetten megemlitésre

kertil, hogy a munkaviszony kozos megegyezéssel torténé meg-

sziintetésére az alabbi okok valamelyike miatt kerlt sor:

a) a munkaltatonal tortént atszervezés, alkalmazotti |étszamcsok-
kentés,

b) a munkaltaté jogutdd nélkili megsziinése,

c) a munkavallalé tartés keres6képtelensége.

a munkaviszonynak a biztositott altal kezdeményezett rendes fel-

mondéasa miatti megsziinésére,

a munkaviszony prébaidé alatti megszlinésére,

a munkaviszonynak a munkaltaté altal rendkivili felmondassal tor-

téné megszintetésére, illetve, ha a munkaltatéd a biztositott maga-

tartasa miatt rendes felmondéassal élt,

a munkaltato altali rendes felmondasra 6regségi, rokkantsag miat-

ti nyugdijazas esetén,

a biztositott munkaviszonyanak megsz(inésére, ha azt a munkalta-

té a biztositas kezdete elétt mar irdsban kézolte vagy bejelentette,

a felmondoé levél kézhezvételének napjatol kotott biztositasokra.

Fogalom meghatarozasok

Jelen feltétel szempontjabdl allaskeresé (munkanélkili) az, akit a
munkaugyi kdzpont/kirendeltség a vonatkozd jogszabalyok alapjan
allaskereséként (munkanélkiliként) nyilvantart.
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