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BIZTOSIiTO

A WIENER STADTISCHE-CSOPORT TAGJA

Altalanos feltételei

1. 8§

2. 8

A feltételek érvényessége

Jelen feltételek — ellenkez& szerz8déses kikotések hianya-

ban — az UNION Biztosit6 Rt. (a tovabbiakban: biztosito)

csoportos személybiztositasi szerz8déseire érvényesek,

feltéve, hogy a szerzédést erre hivatkozva kototték.

A biztositasi szerzddés létrejotte

2.1. A biztositas a szerz6d§ altal a biztositd ajanlati nyom-
tatvanyan elGterjesztett ajanlat alapjan jon létre.

2.2.A Dbiztositdé az ajanlat elfogadasa eldtt
kockazatelbiralast végezhet, melyhez a biztositot-
tak egészségi nyilatkozatat vagy orvosi vizsgalatat,
illetve egyéb irasos nyilatkozatat is kérheti.

szerz8dés szempontjabol befizetettnek kell tekinte-
ni. A biztositasi alkusz nem mindsiil a biztositd kép-
viselGjének.

3.3. Uj biztositott belépése esetén a biztositottra vonat-
kozd szerz8dés az j biztositottra vonatkoz6 ajan-
lattételt kovetd honap elsd napjanak 0. érajatdl 1ép
hatalyba, feltéve, hogy a ra vonatkoz6 kockazatot a
biztositd nem utasitotta vissza, a dijat a biztositd
szamlajara vagy pénztaraba befizették, vagy a felek
a dij megfizetésére vonatkozoan halasztasban alla-
podtak meg.

3.4. A biztositd kockazatviselése a szerz8dés hatalyba-
1épésének idépontjaban kezdddik.

3.5. A biztositd kockazatviselése az 0j belépd biztositott
vonatkozasaban a bejelentést kovetd honap elsd
napjanak 0. orajakor kezdddik, figyelembe véve a
varakozasi id6t.

3.6. A kockazatvallalast a 10. § 10.1. pontban leirt ,, Val-
tozasjelent8-adatkozlé6 melléklet”-ben megjelolt
személyek vonatkozasaban vallalja a biztosito.

3.7. A biztositd a szerz&désben varakozasi id6t kothet
ki. A varakozasi id6 a kockazatviselés kezdetének
szerz8déses elhalasztasat jelenti, melynek idStarta-
ma a kotvényen szerepld idStartam. A biztositd koc-

kazatviselése a varakozasi id6 alatt részleges, kiza-
rélag a balesetekre, illetve a balesettel 9sszefliggés-
ben all6 biztositasi eseményekre terjed ki, valamint
a heveny fert8zésekre és kovetkezményeikre.

3.8. A biztositd kockazatviselése megszlinik a kilépd biz-
tositott vonatkozasaban a biztositotti minéségének
megsz{inését kovetd honap elsd napjanak 0. 6rajatol.

3.9. A biztositd egyes biztositottakra vonatkozd kocka-
zatviselése megsz(inik az alabbi esetekben is:
3.9.1. a biztositott halala esetén,

3.9.2. a kilonods feltételekben szabalyozott egyéb

esetekben.

2.3. A kockazatelbiralas eredményétdl fliggSen a bizto- 4. § A biztositasi szerzddés alanyai
sit6 az ajanlatot vagy elfogadja, vagy modositd ja- 4. 1. A biztositasi szerz8dés alanyai a biztosito, a szer-
vaslatot tesz vagy elutasitja. A biztosité a dontését z8d8, a biztositott és a kedvezményezett.
nem koteles megindokolni. 4.2. A biztosité: az a jogi személy, amely a biztositasi

2.4. A szerz6dés akkor is 1étrejon, ha a biztositd az ajan- ajanlat elfogadasa utan a kockazatot viseli és a
lattételre 15 napon beliil nem nyilatkozik. Ilyen szolgaltatas teljesitésére kotelezettséget vallal.
esetben a szerz6dés az ajanlatnak a biztositd vagy 4.3. A szerz6d6: az a természetes vagy jogi személy, aki
képviselGje részére tortént atadasa idépontjara visz- a biztositas megkotésére ajanlatot tesz, és a biztosi-
szamend hatallyal jon létre. tasi dij fizetésére kotelezettséget vallal.

2.5. Uj biztositott belépése esetén jelen altalanos feltétel 4.4. A biztositott: az a természetes személy, akinek életé-
3. § pontjait kell alkalmazni. vel, testi épségével, egészségével kapcsolatos bizto-

2.6. A biztositd jogosult az ajanlattételkor a biztositas el- sitasi eseményre a szerz6dés létrejon.
s6 dijanak, illetve egyszeri dijanak megfeleld dijeld- A biztositott életkorara vonatkozd korlatozasokat a
leget beszedni. kiilonos feltételek tartalmazzak.

2.7. A biztositasi szerz&dés létrejotte eldtt befizetett bizto- A biztositasi szerz6dés egyidejlileg t6bb biztositott-
sitasi dijat a biztosité kamatmentes elSlegként kezeli. ra, a szerz8do altal az ajanlatban rogzitett, objektiv

3. § A biztositasi szerz6dés hatalyba lépése, a kocka- szempontok szerint meghatarozott természetes sze-

zatviselés kezdete, varakozasi id6 mélyek csoportjara, illetve csoportjaira vonatkozik.

3.1. A szerz&dés létrejotte esetén a szerz&dés az ajanlat- 4.5. A Redvezményezett: a biztositott halala esetére szo6-
tételt kdvetd honap elsd napjanak 0. orajatdl lép 16 szolgaltatas igénybevételére jogosult személy
hatalyba, feltéve, hogy a szerz8dd a biztositas dijat vagy ennek kilén megjeldlése hianyaban a biztosi-
a biztositd szamlajara atutalta, vagy a szerz6do fe- tott orokose. A szerzédésben foglalt egyéb szolgalta-
lek a dijfizetés vonatkozasaban halasztasban alla- tasok igénybevételére a biztositott a jogosult.
podtak meg, illetve a biztositd dij irdnti igényét bi- A halaleseti kedvezményezett kijeldlése hatalyat
résagi Gton érvényesiti. A biztositas hatalybalé- veszti, ha a kedvezményezett a biztositasi esemény
pésének napja egyben a biztositasi évforduld is. bekovetkezte eldtt meghal.

3.2. Ha a dijat a biztosit6 képvisel§jének adtak at, azt a 5. § Biztositasi események, a biztosito szolgaltatasa

5.1. A biztositasi események a kiilongs feltételekben ke-
rlilnek meghatarozasra.

5.2. Halmozott biztositasi esemény: egy szerzédésen be-
ldl, egy biztositasi eseménybdl eredden, t6bb bizto-
sitott személlyel kapcsolatban kdvetkezik be a kiilo-
nos feltételekben rogzitett biztositasi események va-
lamelyike. A halmozott biztositasi esemény beko-
vetkeztekor legfeljebb a halmozott biztositasi dsz-
szeg kertl kifizetésre, melynek nagysaga a szerzo-
désben kertil meghatarozasra.

5.3. A szerz8d®d a kiilonos feltételekben — modulokban —
rogzitett kockazatokbol valaszthat, a kivalasztott
kockazatokat a biztositasi szerz6dés tartalmazza.

5.4. A szerz8désben a szerz6dé meghatarozza minden
egyes kockazatra a biztositasi Osszeget, amely egy
biztositottra a szolgaltatas alapja.

A szerz8dd a szerz8désben kortilirt csoport adott

kockazataira vonatkozdan elddntheti, hogy:

— a biztositasi dsszegek a csoporthoz tartozd bizto-
sitottak tarsadalombiztositasi jarulék alapjat ké-
pezd munkabérének meghatarozott szazalékaival
legyenek egyenldk, vagy

— a biztositasi dsszegek a csoporthoz tartozd bizto-
sitottakra nézve azonosak legyenek.




6. § Teriileti hataly
A biztositas tertileti korlatozas nélkiil, a Fold barmely or-
szagaban bekovetkezett biztositasi eseményekre kiterjed.
7. § A szerzddés tartama
A biztositas hatarozott és hatarozatlan tartamra egy-
arant kothetd.
Hatarozott tartamu — egy éven beliili — szerz6dés esetén
a biztositasi id6szak megegyezik a biztositas tartamaval.
Hatarozatlan tartamd szerzddés esetén a biztositasi id6-
szak a biztositas kezdeti napjatdl szamitott egy év.
8. § A szerzddés megsziinése

8.1.

A biztositasi szerz8dés megsz(inik, ha

a.) a felek barmelyike a biztositasi idészak vége
el6tt legalabb 30 nappal irasban a szerz8dést
felmondja,

b.) a szerz6dd a folytatdlagos (éves, féléves, ne-
gyedéves, havi) dijat az esedékességtdl szami-
tott 60 napon beliil nem egyenlitette ki, halasz-
tast nem kapott, és a biztositd a dij iranti igényét
birdsagi Gton nem érvényesitette. A biztositd a
kockazatot a dij esedékességétdl szamitott 60.
napig viseli, ezen id8szak alatt a szerz6d6 az el-
mulasztott hatralékos dijat poétolhatja. Ezen id6
eltelte utan a biztositasi fedezet minden kiilon
értesitéstd] fliggetleniil megszlinik.

¢.) A szerz8d6 cég jogutdd nélkili megsziinése esetén.

d.) Hatarozott tartamu szerz&dés esetén, ha a meg-
jelolt tartam eltelt.

9. § A biztositasi dij

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

A biztositasi dij a biztositd kockazatviselésének, il-
letve szolgaltatasi kotelezettségének ellenértéke.

A biztositas éves dij. A szerz8désben a felek megal-
lapodhatnak a dij féléves, negyedéves, havi részle-
tekben vagy egyszeri dijban torténd megfizetésében.
A biztositasi év az az id6szak, amely minden évben
a biztositasi évforduld napjan kezdddik és ettdl sza-
mitott egy évig tart.

A biztositas elsd dija az ajanlat alairasanak napjan
esedékes, de a felek megallapodhatnak dijhalasz-
tasban. Minden folytatdlagos dij annak az id8szak-
nak az els6 napjan esedékes, amelyre vonatkozik.
A szerz8désben megjeldlt kockazatok biztositasi di-
janak meghatarozasa megfelel dijszabas alkalma-
zasaval torténik. A szerzddés tartalmanak megfele-
16en a dijat befolyasolja a csoport tagjai altal folyta-
tott tevékenység (foglalkozas, egyéb) veszélyessége,
a biztositottak 1étszama, az egyes biztositottak kora,
neme és egészségi allapota, a biztositasi 0sszegek, a
dijfizetés gyakorisaga, valamint a valasztott dnrész
mértéke.

j biztositott, illetve kilép& biztositott esetén a biz-
tositd a biztositasi dijat az adott biztositottra vonat-
kozd dijjal mddositja.

A biztositd az egy fbre jutd biztositasi dijat
biztositotti csoportonként hatarozza meg. Egy biz-
tositotti csoporton beliil a biztositottak egy fére jutd
dija azonos, kivéve, ha a biztositasi 6sszeget fizetés-
aranyosan allapitottak meg.

A biztosit6 jogosult a biztositasi dijat évente egyszer
mddositani a megel6z6 biztositasi évben bekdvet-
kezett valtozasokra vald tekintettel a dijszabas
alapjan, kiilondsen a biztositottak koranak, nemé-
nek, foglalkozasanak, tevékenységének figyelembe-
vételével.

A szerzO8dés értékallosaga érdekében a felek megal-
lapodhatnak a biztositasi dsszegek és annak megfe-
leld biztositasi dijak évenkénti emelésében. Az index
mértékét a biztositasi szerz6désben kell feltiintetni.

10. § A biztositasi szerzddés alanyainak jogai és kotele-
zettségei
10.1. A szerz6dd és a biztositott koteles kozlési és val-

10.2.

10.3.

tozas-bejelentési kotelezettségének eleget tenni. A
szerz8dd javaslatot tehet a szerz6dés mddositasa-
ra, Uj biztositott megjeldlésére, illetve biztositasi
védelem megszlintetésére az altala meghatarozott
biztositott vonatkozasaban (kilépd biztositott).

A szerz8dés megkotéséhez és moddositasidhoz a
biztositott irasbeli hozzajarulasa sziikséges, me-
lyet a biztositotti nyilatkozat kitoltésével és alaira-
saval tesz meg. A szerz8dd koteles a biztositotti
nyilatkozatot beszerezni.

A szerz6do koteles a biztositottakat tajékoztatni a
szerz8dés létrejottérdl, tartamardl és az abban be-
kovetkezd valtozasokrol.

10.4. A szerz8dd a biztositott irasbeli beleegyezésével ajan-

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

lattételkor, illetve a tartamon beliil barmikor kedvez-

ményezettet nevezhet meg, illetve modosithat.

A szerz8dd koteles 30 napon beliil bejelenteni, ha

a biztositottak korében valtozas kovetkezik be.

A szerz8dG és a biztositott a szerz8déskotéskor, il-

letve a valtozasok bejelentésekor kdteles a bizto-

sitoval a valdsagnak megfelelden kozdlni a bizto-
sitas elvallalasa szempontjabdl minden olyan 1é-
nyeges korilményt, amelyre a biztositd6 kérdést
tett fel, és amelyeket ismert vagy ismernie kellett.

A biztositd frasban feltett kérdéseire adott hiany-

talan és a valdsagnak megfeleld valaszokkal a fél

kozlési kotelezettségének eleget tesz. A kérdések
megvalaszolatlanul hagyasa egymagaban nem je-
lenti a kozlési kotelezettség megsértését.

10.6.1. A biztosit6 jogosult a kdzolt adatok ellen-
Orzésére, és e célbdl a biztositott egészsé-
gi allapotara, tevékenységére, életkortil-
ményeire vonatkoz6 kérdéseket tehet fel,
orvosi vizsgalatot irhat el8.

10.6.2. A szerz6dés megkotését kovetden a bizto-
sitd a szerz&dés létrejottétdl szamitott 30
napon beliil a kotelezettségvallalas tagal-
lamanak hivatalos nyelvén koteles a szer-
z8ddt tajékoztatni a biztositasi szerz8dés
létrejottérdl.

A valtozasbejelentési kotelezettség abban all, hogy

a szerz8do és a biztositott koteles a biztositas tar-

tama alatt 30 napon belil frdsban bejelenteni az

ajanlaton kozolt, illetve a szerz8désben szerepld
adatok, lényeges kortilmények megvaltozasat.

A biztositd a szerz6d6 altal kozolt adatok alapjan

jogosult a biztositasi dijat modositani.

10.8.1. Amennyiben a kérdésekre adott valaszok
vagy az orvosi vizsgalat kockazatnoveld
tényezdt tarnak fel, a biztositd jogosult a
szolgaltatasokat alacsonyabb &sszegre
megajanlani, potdijat felszamitani, vagy
az ajanlatot elutasitani. A biztositd az
ajanlat esetleges elutasitasat nem koteles
megindokolni. Ilyenkor a biztositasi ajan-
lattal kapcsolatos valamennyi irat a bizto-
sitd birtokaban marad.

Az adatszolgaltatas tartalmat figyelembe véve a
valasztott moduloknak, a dijfizetés gyakorisaga-
nak, a biztositottak létszamanak, illetve egyéb
valtozasoknak a fliggvényében a biztositd6 mddo-
sithatja a szerzédést.
A szerz6dd altal kozolt valtozasok csak abban az
esetben modositjak a kovetkezd esedékes dij dsz-
szegét, ha az adatkozlés az ezen dij esedékességét
megel6z8 30 nappal elbb beérkezik a biztosito kot-
vény kibocsatasara jogosult szervéhez. Amennyi-
ben a , Valtozasbejelentd adatkozl6” a fenti idSpon-
tot kovetSen érkezik be a biztositdhoz, a valtozas-
nak megfeleld biztositasi dijat csak a kovetkezd ese-
dékes dijrészletben hatarozza meg a biztosito.




11. § A biztosito teljesitése

11.1. A szerz8dd koteles a biztositasi eseményt a tudoma-
sara jutasatol szamitott 8 napon beliil a biztositéhoz
a szolgaltatas iranti igénnyel egyiitt bejelenteni, ki-
véve, ha a kiilonos feltételek masként nem rendel-
keznek. A biztositd szolgaltatasi kotelezettsége nem
all fenn, amennyiben bejelentési kotelezettségének
a szerz6do6 nem tesz eleget és emiatt 1ényeges kortil-
mények kiderithetetlenné valnak.

11.2. A biztositd szolgaltatasait a rendelkezésre allo leg-
utolsé adatoknak megfelelSen nyfjtja.

11.3. Amennyiben a 10. § 10.6. és a 10.7. pontban foglalt té-
nyez8k megvaltozasat a szerz8dd az eldirt hataridén
beliil nem kozli, a biztositd a biztositasi esemény be-
kovetkeztekor a fizetett dijnak megfeleléen, aranyosan
nydjt szolgaltatast.

11.4. A biztositasi szolgaltatas iranti igényhez a kdvetkezd
iratokat kell benygjtani:

— szolgaltatasi igénybejelentd nyomtatvany,

— a szerz6dG igazolasa a biztositott csoporttagsaga-
18l (foglalkoztatasarol, tagsagi viszonyardl, stb.),

— a szerz8d§ igazolasa az érintett csoport karidépon-
ti 1étszamarol,

— munkahelyi baleset esetén a baleseti jegyzékonyv,

— munkabéraranyos biztositasi Osszeg esetében
munkabér-kimutatas a biztositasi esemény beko-
vetkeztekor aktualis munkabérrdl,

— a biztositd altal meghatarozott egyéb dokumentu-
mok (orvosi igazolas, baleset esetén az elsd, akut
ellatast igazold orvosi dokumentum, tappénzes
lap, kérhazi zardjelentés, renddrségi jegyzékonyv),
amelyek a jogosultsag, tovabba a biztositasi ese-
mény és a szolgaltatas mértékének megallapitasa-
hoz sziikségesek.

Elhalalozas esetén a fentieken tal:

— halotti anyakényvi kivonat masolata,

— a halal okat igazol6 orvosi vagy hatosagi bizonyitvany,

— Orokosodési mindség hatosagi igazolasa,

— hazassagi anyakonyvi kivonat.

Ha a biztositasi esemény kiilfoldon torténik:

—az idegen nyelven kiallitott dokumentum hiteles,
magyar nyelvii forditasa.

11.5. A biztositd a szolgaltatasat valamennyi sziikséges
irat beérkezését kdvetd 15 napon belil teljesiti. A
szlikséges dokumentumok beszerzésének és eljutta-
tasanak koltségei a szerz6dot terhelik.

11.6. Biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a biztositd a
szolgaltatas jogosultjanak kérésére eléleget folydsithat.

12. § A biztositd mentesiilése
A biztositd mentesiilésére vonatkozd szabalyokat a Kiilo-
nos Biztositasi Feltételek tartalmazzak.

13. § Kizarasok

A biztositd kockazatviselése nem terjed ki arra az esetre,

ha a biztositasi esemény kozvetleniil vagy kozvetve dssze-

fliggésben all az alabbi tevékenységekkel:

a) harci eseményekben vagy mas haborts cselekmények-
ben, valamely fél mellett torténd aktiv részvétellel, vagy
az allam elleni blincselekményben vald részvétellel.

Jelen feltételek szempontjabol habortinak mindsiil a had-

lizenettel vagy anélkiil vivott habor(, a hatarvillongas, a

felkelés, a forradalom, a zendiilés, kormany elleni puccs

vagy puccskisérlet, polgarhabort, idegen orszag korlato-
zott céla hadicselekményei (pl.: csak 1égi csapas vagy
csak tengeri akcid) kommandotamadas, terrorcselekmény.

(A kommandoétamadas és a terrorcselekmény esetén nem

min&stil haborts cselekményben vald aktiv részvételnek,

ha a biztositott az aldozatok érdekében 1ép fel.)

E szerz8dés szerint allam elleni blincselekmény az, amit a

hatalyos Biintetd Torvénykonyv annak mindsit.

b) Atomkarok (nuklearis hasadas vagy fzid, nuklearis re-
akcio, radioaktiv izotdpok sugarzasa, ionizald vagy 1é-

zersugarzas, valamint ezek szennyezése) folytan kovet-
kezik be,

¢) boditd, kabitd vagy hasonld hatast kivaltd szerek fo-
gyasztasaval, toxikus anyagok rendszeres szedése miatti
fliggbségével, HIV virus (AIDS) és ennek mutansai révén
kialakult fertézésével dsszefliggésben kovetkezett be,

d) gépi erdvel hajtott szarazfoldi, légi vagy vizi jarmiiben
sportversenyen val6 részvétellel vagy ilyen versenyre
vald felkésziiléssel (edzéssel), vagy

e) egyéb repilGsport tevékenységgel (ejtéernyds ugras,
sarkanyrepiil8), vagy

f) légi utazassal kivéve, ha a biztositott halala légi forga-
lomban engedélyezett 1égi jarmd utasaként, az adott 1é-
gi jarm(ire érvényes vezetdi engedéllyel rendelkezd pilo-
ta altal vezetett gépen kovetkezett be vagy, ha

g) veszélyes sportok és hobbik (pl. 1égi sportok, rogbi, base-
ball, amerikai futball, barlangaszas, sziklamaszas, hegy-
maszas, bungee jumping, rafting, 10 méternél mélyebben
torténd bvarkodas, stb.) miivelésével.

14. § Egyéb rendelkezések

14.1. A biztositasi szerz6dés mellékletét képezi a biztosi-
tottakra vonatkozo, csoportok szerinti ,,Valtozasbe-
jelent8-adatkozld”.

14.2. A szerz8dd koteles jogallasanak barminem{ megval-
tozasardl a biztositot 8 napon beliil irasban értesite-
ni. Ennek elmulasztasa esetén a jogkdvetkezménye-
ket a szerz6dg viseli.

14.3. Jelen szerz&dés kapcsan felmeriild panaszokkal a
szerz8dd, illetve a biztositottak a tarsasag kdzpontja-
hoz fordulhatnak.

14.4. A kozlési és valtozas-bejelentési kotelezettség meg-
sértése esetén a biztositd mentesiil a szolgaltatasi
kotelezettség alol, kivéve, ha:

a.) bizonyitjak, hogy az elhallgatott kortilményt a
biztosit6 a szerz&déskotéskor, illetve a biztositott-
nak a szerzédésbe vald belépésekor ismerte, vagy
az nem hatott kdzre a biztositasi esemény beko-
vetkeztében,

b.) a biztositottnak a szerz&désbe vald belépésétdl a
biztositasi esemény bekovetkeztéig 5 év mar eltelt.

14.5. A biztosité kockazatelbiralasi és karrendezési szer-
veivel szemben a biztositottat az orvosi titoktartas
aloli felmentés érdekében kiilon nyilatkozattételre
hivja fel.

14.6. A biztosit6 jogosult az tigyfelek biztositasi ajanlaton
felvett, valamint a kozlési, valtozasbejelentési kote-
lezettség teljesitése korében tudomasara jutott ada-
tait, ideértve a kiilonleges adatokat is a személyes
adatok védelmérdl és a kozérdek( adatok nyilvanos-
sagarol sz6l6 1992. évi. LXIII. térvény rendelkezései
szerint, a 2003. évi LX. térvényben (Bit.) foglaltakkal
dsszhangban kezelni. Az adatok tovabbitasara a Bit.
rendelkezéseiben meghatarozott moédon, illetve az
tigyfél hozzajarulasa alapjan kertilhet sor.

14.7. Az adatkezelés célja csak a biztositasi szerzédés
megkotéséhez, modositasdhoz, allomanyban tarta-
sahoz, a biztositasi szerz6désbdl szarmazod kdvetelé-
sek megitéléséhez, a szolgaltatas teljesitéséhez sziik-
séges vagy a Bit. altal meghatarozott egyéb cél lehet.

14.8. Az ligyfél tajékoztatast kérhet a személyes adatainak
kezelésérdl, valamint kérheti az adatai helyesbitését,
torlését.

14.9. A biztositdt a birtokaba jutott, biztositasi titkok tekin-
tetében titoktartasi kotelezettség terheli. A biztositd
titoktartasi kotelezettségére a 2003. évi LX. tdrvény
153-161.8-ban foglalt szabalyok az iranyaddak.

14.10. Biztositasi titok minden olyan — allamtitoknak nem
mindsiilé —, a biztositdé rendelkezésére allé adat,
amely a biztosito tigyfeleinek személyi koriilményei-

re, vagyoni helyzetére, illetve gazdalkodasara vagy a

biztositoéval kotott szerz8déseire vonatkozik.




14.11. A biztositd koteles a tudomasara jutott adatokat

meg0rizni és a biztositasi térvény szerint biztositasi
titokként kezelni.

14.12. A biztositd tligyfeleinek azon biztositasi titkait jogo-

sult kezelni, amelyek a biztositasi szerzddéssel, an-
nak létrejottével, nyilvantartasaval, a szolgaltatassal
Osszefliggnek.

14.13. A biztositasi titok tekintetében, id8beli korlatozas

nélkiil - ha a térvény masképp nem rendelkezik — ti-

toktartasi kotelezettség terheli a biztosit6d tulajdono-

sait, vezetdit, alkalmazottait és mindazokat, akik ah-
hoz a biztositéval kapcsolatos tevékenységiik soran
barmilyen médon hozzajutottak.

A titoktartasi kotelezettség nem all fenn:

a.) a feladatkdrében eljard feltigyelettel,

b.) a folyamatban 1évé biintetSeljaras keretében elja-
16 nyomozdhatdsaggal és ligyészséggel,

¢.) biintetdtigyben, polgari tigyben, valamint a cs6d-
eljaras, illetve felszamolasi eljaras tigyében eljard
birésaggal, tovabba a végrehajtasi ligyben eljard
6nalld birésagi végrehajtoval,

d.) a hagyatéki tigyben eljard kozjegyzdvel,

e.) adotigyben, az addhatdsag felhivasara a biztosi-
tot torvényben meghatarozott kérben nyilatko-
zattételi kotelezettség, illetve, ha biztositasi szer-
z8désbdl eredd adokotelezettség ala esd kifizetés-
rél tdrvényben meghatarozott adatszolgaltatasi
kotelezettség terheli,

f.) a feladatkorében eljard nemzetbiztonsagi szolga-
lattal,

g.) a biztositdval, a biztositaskozvetitével, a szakta-
nacsadoéval, a harmadik orszagbeli biztosito, flig-
getlen biztositaskozvetitd vagy szaktanacsadd
magyarorszagi képviseletével, ezek érdekképvise-
leti szervezeteivel, illetve a biztositasi, biztositas-
kozvetitdi, szaktanacsadoi tevékenységgel kap-
csolatos versenyfeliigyeleti feladatkérében eljard
Gazdasagi Versenyhivatallal,

h.) a feladatkorében eljard gyamhatodsaggal,

i.) az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény 108.
§ (2) bekezdésében foglalt egészségligyi hatdsaggal,

j)a kilon térvényben meghatarozott feltételek
megléte esetén a titkosszolgalati eszkdzok alkal-
mazasara, titkos informacié gy(ijtésére felhatal-
mazott szervvel,

k.) a viszontbiztositoval, valamint kozos kockazat-
vallalas (egytittbiztositas) esetén a kockazatval-
lal6 biztositokkal,

1.) a térvényben szabalyozott adattovabbitasok so-
ran atadott adatok tekintetében a kéténynyilvan-
tartast vezetd hivatallal,

m.) az allomany-atruhazas keretében atadasra kerii-
18 biztositasi szerzddési allomany tekintetében
az atvevd biztositoval,

n.) a karrendezéshez és a megtéritési igény érvénye-
sitéséhez sziikséges adatok tekintetében a Karta-
lanitasi Szamlat kezeld szervezettel, az Informa-
cids Kozponttal, a Kartalanitasi Szervezettel és a
karrendezési megbizottal,

0.) a kiszervezett tevékenység végzéséhez sziikséges
adatok tekintetében a kiszervezett tevékenységet
végzbvel,

p.) fidktelep esetében — ha a magyar jogszabalyok altal
tamasztott kovetelményeket kielégité adatkezelés
feltételei minden egyes adatra nézve teljestilnek,
valamint a harmadik orszagbeli biztosit6 székhelye
szerinti allam rendelkezik a magyar jogszabalyok
altal tamasztott kovetelményeket kielégité adatvé-
delmi jogszaballyal — a harmadik orszagbeli bizto-
sitoval, biztositaskozvetitdvel, szaktanacsadoval
szemben, ha az a-j) és n) pontban megjelolt szerv

vagy személy irasbeli megkereséssel fordul a bizto-
sitdhoz, amely tartalmazza az ligyfél nevét vagy a
biztositasi szerz8dés megjelolését, a kért adatok faj-
tajat, az adatkérés céljat és jogalapjat. A k), 1), m) és
p) pontban megjeldlt szerv vagy személy kizardlag
a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalap-
jat koteles megjeldlni. A cél és a jogalap igazolasa-
nak mindsil az adat megismerésére jogositd jog-
szabalyi rendelkezés megjelolése is.

14.14. A biztositd a nyomozdhatdsag és a polgari nemzet-
biztonsagi szolgalat részére akkor is koteles tajékoz-
tatast adni, ha adat mertlt fel arra vonatkozodan,
hogy a biztositasi tigylet:

a.) kabitdszer kereskedelemmel,

b.) terrorizmussal,

c.) illegalis fegyverkereskedelemmel,

d) pénzmosas blincselekményével van dsszefiiggés-
ben.

14.15. A szerz6désbdl eredd igények az esedékességtdl sza-
mitott két év alatt eléviilnek.

15. §. Vitas kérdések rendezése

A szerz8ddnek és a biztositdnak meg kell tennie mindent

annak érdekében, hogy kozvetlen targyalasok atjan ren-

dezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitat, mely ko-
zottiik a szerz8dés keretében vagy a szerzédéssel kapcso-
latban mertil fel. Minden, a szerz6dés megkdtése utan fel-
meriilo és a felektd! fliggetlen olyan kortilményrdl, amely

a szerz6dés teljesitését akadalyozza, a felek kolcsondsen

kotelesek egymast tajékoztatni.

Alkalmazandd jog

A jelen feltételek alapjan kotott biztositasi szerz&désbdl

eredd jogvitak eldontésére kizardlag a Pesti Kozponti Ke-

riileti Birdsag, illetve a F&varosi Birosag illetékes. Az el-
jarasok nyelve magyar. Jogvita esetén a magyar jog ren-

delkezései, elsGsorban a Polgari Torvénykonyv, a 2003.

évi LX. tdrvény és a vonatkozd hatalyos magyar jogsza-

balyok iranyadoak.

A biztositod tajékoztatasi kotelezettsége

Az &letbiztositasi szerz6dés megkdotését kdvetden a bizto-

sitd a szerz&dés létrejottétdl szamitott 30 napon beliil a

kotelezettségvallalas tagallamanak hivatalos nyelvén ko-

teles a szerz6ddt tajékozatni a biztositasi szerzédés 1étre-
jottérdl.

Felszamolhato koltségek

A biztosité a tobbletraforditasok dijat kérheti. Ilyen lehet

példaul:

a.) a dijfizetés késedelme esetén a felszolito levél dija, a bizto-
sitasi kotvény utdlagos dokumentalasa vagy modositasa,

b.) a biztositasi szerz8dés atdolgozasa, a biztositasi kot-
vény masodlati példanyanak kiallitasa stb.,

c.) biztositasi események igazolasaval kapcsolatos koltsé-
geket annak kell viselnie, aki az igényt érvényesiteni
kivanja.

19. § Panasziigyintézésre jogosult szervek

UNION Biztositd Rt.

1082 Budapest, Baross u. 1.

Telefon: (06-1) 486-4200

16. §.

17. §.

18. §

Felligyeleti szerviink vitas kérdések felmertilése esetén:
Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, 1535 Budapest, 114.
Pf. 777

Fogyasztévédelmi Foéfeliigyeldség

Békéltetd Testiilet

Birosagok

A panaszligyintézés nem helyettesiti a peres eljarast.
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