OTP-GARANCIA

BIZTOSITO RT. SZOLO BIZTOSITAS

KULONOS FELTETELEK

GB119 ELETERO EMELT SZINTU KORHAZI SZOLGALTATASOKRA

1.§ Altalanos rendelkezések

(1) Az Eleteré emelt szint(i korhézi szolgaltatasokra szold biztositas je-
len KUlonos Feltételek, valamint az OTP-Garancia Biztositd Rt. Baleset-
és Egészségbiztositasi Altaldnos Feltételei alapjan jon létre az OTP-Ga-
rancia Biztositd Rt. (székhelye: 1051 Budapest, Oktdber 6. u. 20., to-
vabbiakban: biztositd), valamint barmely személy (tovabbiakban: szer-
26d6) kozott.

(2) Amennyiben a jelen Kiilonos Feltételek barmely rendelkezése a
felsorolt feltételekben foglaltaktdl eltéré rendelkezést tartalmaz, jelen
Kulonos Feltételek az irdnyaddak.

2.§ Fogalmak

Jelen feltételek alkalmazasa szempontjabdl:

(1) Biztositasi esemény: a biztositott haléla, baleseti vagy beteg-
ségi okbdl bekovetkezd, orvosilag sziikséges és indokolt kdrhazban
torténd apolasa. (A biztositoval szerzédésben allé korhazak nevét és
cmét az 1. szadmu melléklet tartalmazza.)

(2) Biztositott: az a szerz6dés megkotésekor 18. életévét mar be-
toltott, de legfeljebb 60 éves természetes személy, akit az ajanlatban
a szerz8dd biztositottként nevezett meg.

A SZERZODES LETREJOTTE ES TARTAMA

3.8

(1) A biztosité a biztositasi szerzédés létrejottérdl kdtvényt allit ki, me-
lyet a szerz8dd rendelkezésére bocsat.

(2) A biztositasi id6szak a szerzédés létrejottétél szamitott egy év.
Jelen biztositasi feltételek alapjan létrejott egy éves tartamu biztositasi
szerz6dés tovabbi egy évvel automatikusan meghosszabbodik, ha
a kovetkezé egy éves idbszakra a biztositd altal meghatdrozott,
2. szdmu mellékletben rogzitett dijat a szerz6dé elfogadja és annak
esedékességekor befizeti. Ezt a szabélyt a hosszabbitas leteltekor is
megfeleléen alkalmazni kell.

4.8

A jelen feltételek szerinti szerz8dés megkotésének eldfeltétele, hogy
a biztositott az OTP Orszdgos Egészségpénztar tagja legyen és val-
lalja a rendszeres tagdijfizetést, valamint az OTP Orszdgos Egészség-
pénztér altal meghatdrozott szlrévizsgélatokon vald részvételt. Ennek
igazolasét a biztositd jogosult az OTP Orszagos Egészségpénztartdl
megkérni.

A szerz8dés megkotéséhez a biztositott frdsban tett, a biztositasi szer-
z8dés megkotéséhez adott hozzajaruld nyilatkozata sziikséges.

5.§ Dijfizetés

(1) A jelen feltételek alapjan létrejové biztositas dija éves dij, melyet a
szerz8dd valasztasa szerint jogosult havi, negyedéves, féléves részle-
tekben medfizetni.

(2) A biztositas dijat a 6.8-ban eléirt szolgaltatasok kozil az ajanlatté-
telkor adott vélasztdsnak megfeleléen, az OTP-Garancia Biztosito Rt.
Baleset- és Egészségbiztositasi Altaldnos Feltételei rendelkezései sze-
rint dllapitjia meg a biztositd. A szerz8dé a valasztott szolgaltatast a
biztositasi idészak alatt nem maodosithatja.

(3) A biztositasi dij jelen Kiilonos Feltételek 2. mellékletében megha-
tarozott, a biztosftott dijfizetés esedékességekor aktudlis életkoranak
megfeleld di.

SZOLGALTATASOK

6.§

(1) Jelen feltételek alapjan a biztositd szolgaltatdsa a biztositott orvo-

silag szlikséges és indokolt, a biztositott 1. szdmu mellékletben felso-

rolt kérhazak barmelyikében torténd, emelt vagy megkilonboztetett

szint(i kérhazi dpolésanak a finanszirozésa vagy kérhazi napi térités ki-

fizetése.

A Dbiztosité csak a 3. szamu mellékletben felsorolt

egészségligyi tobbletszolgaltatasok koéltségét tériti meg,

és nem tériti meg az egészségiigyi alapszolgaltatasok

koltségét. Az Orszagos Egészségpénztar altal barmely ok-

bdl nem téritett vagy csak részben téritett — a 3. szamu

mellékletben nem részletezett — egészségiigyi szolgaltata-

sok koltségeit a biztositott viseli.

(2) E feltételek alapjan létrejové biztositasi szerzédésben a szerz6dé

két természetbeni szolgaltatas finanszirozasa kozul vélaszthat az ajan-

lattételkor:

a. emelt szintli természetbeni szolgaltatast korhazi dpoldsra,

b. megkilonboztetett szintd természetbeni szolgéltatast kérhazi dpo-
l&sra.

(3) Az emelt vagy megkllonboztetett szintli kérhézi dpolas finanszi-

rozdsa alapjan a biztositott az 1. szdmu mellékletben felsorolt kérha-

zakban a 3. szZdmu mellékletben meghatérozott természetbeni szol-

galtatasokat veheti igénybe.

Az 1. szamu mellékletben felsorolt kérhazak megfelel$ szintl teljes-

téséért, a természetbeni szolgaltatdsok mindségéért a biztositd fele-

I6sséget vallal (esetleges hibas teljesités esetén a vélasztott szolgdlta-

tasnak megfeleléen napi téritést nydjt).

(4) A biztositott haldla esetén a kedvezményezett, kedvezményezett

hianyaban a biztositott orokose, a szerzédé altal vélasztott napi térités

Otszoroseére jogosult. A kedvezményezett attdl fliggetlenll jogosult a

haldleseti szolgdltatasra, hogy a biztositott igénybe vette-e a kdrhazi

napitérités szolgaltatast.

7.8

(1) A biztositott, a biztositas keretében - az OEP éltal nem finansziro-
zott - korhazi tobbletszolgaltatast vehet igénybe. A szolgaltatas csak
a biztositéval szerzédésben 4llé korhdzakban vehetd igénybe.

(2) Amennyiben a biztositott kérhazi dpoldasa nem a biztositéval
szerz6dott Magyarorszagon taldlhaté kérhazban tortént vagy a szer-
z6dott kérhazban tortént az dpolds, de a biztositott nem vette - vagy
nem vehette (példaul slirgésségi ellatas esetén, egyéb orvosszakmai
szempontbdl) - igénybe a természetbeni szolgéltatést, akkor a bizto-
sitott a 4. szdmu mellékletben meghatérozott kdrhazi napi téritési
0sszegre jogosult.

(3) A természetbeni szolgéltatés, illetve a korhdzi napi térités egy év-
ben max. 60 napra vehetd igénybe.

8.§ Varakozasi id6

(1) A biztositd a nem balesetbdl, vagy heveny fert6zé betegséghdl
eredd haldleseti, valamint a betegségbdl eredd kdrhazi dpolas szolgal-
tatdsra a kockazatviselés kezdetének tekintetében vérakozasi idét kot
ki. A vérakozasi id6 a szerzédéskotést kovetd 6 hdnap.

(2) Szerz6dés-hosszabbitas esetén a biztositd a varakozasi id6tdl
eltekint.

(3) A balesetbdl eredd kérhazi dpolds esetén a biztositd kockazatval-
laldsa a diffizetést kdvetd nap O. éréja.

A TUV CERT tanusitja, hogy az OTP-Garancia Biztosité Rt.
mukodése az ISO 9001 nemzetkozi szabvanyban

megfogalmazott minéségligyi kdvetelményeknek megfelel.



9.8 Teljesités

Kérhazi napi térités kifizetése esetén

(1) A betegségi korhazi napi térités igénylése esetén a bejelentéskor

az aldbbi iratok bemutatasat kéri a biztositd:

a. a biztosito altal kiadott (a kezeld orvos altal kitoltétt és alirt) kérje-
lent6t,

b. az intézmény igazolasat arrdl, hogy a biztositottat ellatja, tovabba
az ellatas indokat (a beteg diagndzisat),

¢. az apolas befejezése utan a biztositasi eseményre vonatkozé kor-
hazi zérdjelentést,

d. a biztositasi kotvényt és az esedékesség szerinti utolsé dijfizetést
igazold iratot,

e. valamint a biztositd altal igényelt, a karrendezéshez sziikséges
egyéb iratokat.

(2) A szolgdltatésok irénti igény esetén a biztositd az igényelt dsszes

dokumentum benyujtasatél szamitott 6t munkanapon beldl nyilatko-

zik szolgéltatasi kotelezettsége elismerésérdl.

(3) Ha a biztositd szolgéltatasi kotelezettségét (tényét, mértékét) elis-

merte, Ugy a teljesités az utolsd sziikséges dokumentum benyujtasa-

6l szdmitott 15 munkanapon belll esedékes.

(4) A szerzédés szerinti dokumentumok bemutatdséra a biztositd

esetenkénti elbirélas alapjan haladékot adhat.

(5) Huzamos korhazi tartdzkodas esetén a biztosité 30 naponként, a

szerzédésben foglaltak szerint folyamatosan teljesithet szolgaltatést.

A biztosité teljesitéséhez, az (1), illetve (2) pontban foglalt iratok be-

nyUijtésa szikséges. Amennyiben a szolgaltatasra folyamatos kérhazi

tartdzkoddas miatt kerdl sor, a biztosftott a kdrhazi zérdjelentést csak a

korhazi tartdzkodas befejezésétdl szamitott 8 napon belll kételes be-

nyujtani.

Természetbeni szolgdltatds igénybevétele esetén

(6) A biztositéval elére nem egyeztetett id6pontban
torténé korhazi apolas esetén a biztositott csak akkor
jogosult a természetbeni szolgaltatas igénybevételére, ha
a szerz6dott kérhazakban szabad féréhely talalhato.

(7) A szolgéltatas igénybevétele el6tt a biztositott - slirgésségi ella-
tas esetén a kérhdz kdzremikodésével - koteles az aldbbi adatokat a
biztositdval egyeztetni:

a biztositott nevét,

biztositasi kotvényszamot,

a szolgéltatast végzd korhazat,

a szolgéltatas idépontjat,

a beutald orvos nevét, elérhetéségét,

" beutaldn szerepld diagndzist.

(8) Amennyiben ezen adatok barmelyikében valtozas kovetkezik be,
a biztosftott errél koteles 8 napon belil értesiteni a biztositot.
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10.§ Kizarasok

A biztosité nem nylujt szolgaltatast - az OTP-Garancia

Biztosit6 Rt. Baleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Fel-

tételeiben foglalt kizarasi okokon tul - abban az esetben,

ha a kdrhazi tartézkodasra a sziilést megel6zéen a terhes-

séggel osszefiiggésben keriil sor.

A biztosité tovabba a kovetkezd szolgaltatasok esetén

sem nyujt téritést:

a. fogaszati ellatas;

b. mentalis- és viselkedészavarokbél eredé kérhazi szol-
galtatasra, kivéve az lizemi balesetre, foglalkozasi be-

tegségre kozvetleniil visszavezetheté mentalis- és vi-
selkedészavarokat;

c. azokra a miitétekre, amelyek a nem megvaltoztatasara
iranyulnak és az ezekbdl ered6 korhazi apolasokra.

11.§ A dij médositasa

(1) A kérhazi szolgéltatdsokra szolé biztositas dijat a biztositd - a biz-
tositott aktudlis életkordnak, az egészségligyi szolgaltatasok arszinvo-
nal emelkedésének vizsgdlata, valamint a kartapasztalatok alapjan -
a biztositasi évforduld elétt Ujra megallapitja.

(2) Az (1) pont alapjan meghatdrozott biztositasi dijrél a szerzédét a
biztositd legkésébb az évforduldt megelézdéen 30 nappal értesiti.
(3) Amennyiben a szerz6d6 a kovetkezd diffizetés alkalmaval az
emelt dijat fizeti meg, akkor attdl kezd6déen a biztositési jogviszony
megemelt biztositasi dijjal folytatddik.

Amennyiben az emelt dijat a szerz6dd nem fizeti meg, a biztositas a
biztositasi évforduldn megszdnik.

12.§ Maradékjogok
A biztositds maradékjogokkal (visszavasarlds, dijmentes leszallitas,
kolcson) nem rendelkezik.

13.§ A szerz6dés megsziinése

Az OTP-Garancia Biztosité Rt. Baleset- és Egészségbiztositasi Altala-
nos Feltételeiben meghatdrozott megsztinési eseteken tulmenden a
biztositasi szerzédés megszUinik annak a biztositasi évnek a végén,
amelynek sordn a biztositott a 65. életévét betolti.

14.§ Zaro6 rendelkezések

Jelen Kilonos Feltételekben nem szabélyozott kérdésekben az
OTP-Garancia Biztositd Rt. Baleset- és Egészségbiztositasi Altalanos
Feltételei, a Magyar Koztarsasadg Polgéari Torvénykonyvérél szold
1959. évi V. torvény és egyéb hatdlyos magyar jogszabalyok rendel-
kezései irdnyadoak.

Nyomtatvanyszam: 1099/1



1. SZ. MELLEKLET

A szerz8dott korhazak listjat folyamatosan béviti a biztositd. Az aktu-
alis lista megtekinthetd a biztositd Ugyfélszolgalatain.

2. SZ. MELLEKLET

1.sz. tdbldzat:  Emelt szint( korhazi ellatasért fizetendd dijak - egyéni

2. sz tébldzat: Megkillonboztetett szintl korhazi ellétasért fizetendd
dijak - egyéni

3. sz. tdbldzat: Emelt szint( korhazi ellatasért fizetendd dijak - cso-
portos szervezés

4. s7.téblazat: Megkulonboztetett szintl korhazi ellatasért fizetendd
dijak - csoportos szervezés

A tablazatokat Isd. a kdvetkezé oldalon.

3. SZ. MELLEKLET

A biztositd természetbeni szolgaltatasként az aldbbiakat nyujtja:

Emelt szintd kérhazi dpolés esetén:

a. szolgéltatas kivalasztott, szakmailag kiemelkedd intézetekben;

b. szerz6dott orvosok (korhézi esetmenedzser) és személyzet bizto-
sitasa;

c. kérhdzon belili vizsgdlatok, beavatkozdsok vdrakozéas nélkdil,
egyeztetett idépontban;

d. fejlett orszagokban elfogadott aranyu dpoldszemélyzet biztositasa;

beteg gyogyitasi folyamatanak megszervezése;

. legfeliebb 2-4 &gyas kortermek flirdészobaval, WC-vel, h(itészek-
rénnyel, szines TV-vel;

9. igény és egészségi allapotnak megfeleld kiemelkedd mindségu
étrend;

h. apolasi kornyezet tisztdntartdsanak megszervezése és biztositasa.

@

Megkiilonboztetett szintl ellatas sorén tovabba:

a. legfeliebb 1-2 4gyas kértermek flirdészobdval, WC-vel, hiitészek-
rénnyel, szines TV-vel;

b. az dpolasban, gydgyitadsban résztvevé személyzetnek tilos barmi-
lyen forméban hélapénzt elfogadnia.

4. SZ. MELLEKLET

Napi téritési osszegek:
a. Emelt szintl szolgéltatas esetén 8 000 Ft/nap
b. Megkulonboztetett szint( szolgéltatas esetén 20 000 Ft/nap




2.SZ. MELLEKLET

1. sz. tblazat Emelt szintli korhazi ellatasért fizetend6 dijak - egyéni

éves dij (Ft) féléves dij (Ft) negyedéves dij (Ft) havi dij (Ft)
életkor férfi né férfi né férfi né férfi né
18 22 200 21 600 11 544 11232 5994 5 832 2072 2016
19 24 000 21900 12 480 11 388 6 480 5913 2 240 2 044
20 22 800 22 500 11 856 11 700 6 1656 6 075 2128 2 100
21 21900 22 500 11 388 11 700 5913 6 075 2 044 2 100
22 21 600 22 800 11 232 11 856 5 832 6 156 2016 2128
23 21 300 23 100 11 076 12 012 5 751 6 237 1988 2 156
24 21 300 23 100 11 076 12 012 5 751 6 237 1988 2 156
25 21 600 23 700 11 232 12 324 5 832 6 399 2016 2212
26 21 600 24 000 11 232 12 480 5832 6 480 2016 2 240
27 22 200 24 300 11 544 12 636 5994 6 561 2072 2268
28 22 500 24 600 11 700 12792 6 075 6642 2 100 2296
29 22 800 24 900 11 856 12 948 6 166 6723 2128 2324
30 23 400 25 200 12 168 13 104 6 318 6 804 2 184 2362
31 24 300 25 200 12 636 13 104 6 561 6 804 2268 23562
32 24 600 25 500 12792 13 260 6 642 6 885 2296 2 380
33 25 500 25 800 13 260 13 416 6 8856 6 966 2 380 2 408
34 26 100 26 400 13572 13728 7 047 7128 2 436 2 464
35 26 700 27 000 13 884 14 040 7 209 7 290 2492 2520
36 27 900 27 900 14 508 14 508 7 533 7 533 2 604 2 604
37 28 800 28 500 14 976 14 820 7776 7 695 2 688 2 660
38 30 000 29 400 15 600 15 288 8 100 7 938 2 800 2744
39 31200 30 000 16 224 15 600 8424 8 100 2912 2 800
40 32 400 31500 16 848 16 380 8 748 8 505 3024 2 940
| 34 200 33 600 17 784 17 472 9234 9072 3192 3136
42 35 700 34 800 18 b64 18 096 9639 9 396 3332 3248
43 36 900 36 300 19 188 18 876 9963 9 801 3444 3388
44 38 400 38 100 19 968 19 812 10 368 10 287 3584 3566
45 39 600 39 300 20592 20 436 10692 10 611 3696 3668
46 42 000 40 800 21840 21216 11 340 11 016 3920 3808
47 44 100 43 200 22 932 22 464 11 907 11 664 4116 4032
48 45 600 44 100 23712 22 932 12 312 11 907 4256 4116
49 47 100 45 000 24 492 23 400 12 717 12 150 4396 4 200
50 50 100 45 900 26 0652 23 868 13 527 12 393 4 676 4284
51 50 700 45 000 26 364 23 400 13 689 12 150 4732 4 200
52 52 800 44 100 27 456 22 932 14 256 11 907 4928 4116
53 54 900 43 500 28 548 22 620 14 823 11 745 5 124 4 060
54 55 800 43 200 29016 22 464 15 066 11 664 5208 4032
55 57 000 43 800 29 640 22776 156 390 11 826 5 320 4088
56 57 600 45 300 29 952 23 556 15 5562 12 231 5 376 4228
57 59 400 46 800 30 888 24 336 16 038 12 636 b b44 4 368
58 59 100 47 700 30732 24 804 15 957 12 879 5516 4452
59 60 900 49 200 31668 25584 16 443 13284 5 684 4592
60 63 000 51 900 32 760 26 988 17 010 14 013 5 880 4 844
61 65 400 54 300 34 008 28 236 17 658 14 661 6 104 5068
62 68 400 56 100 35568 29 172 18 468 15 147 6 384 5 236
63 70500 57 300 36 660 29796 19 035 15 471 6 580 5 348
64 73800 59 700 38 376 31044 19 926 16 119 6 888 5 b72
65 78 000 62 100 40 560 32292 21060 16 767 7 280 5796




2. SZ. MELLEKLET

2. sz. t&blédzat Megkuilonboztetett szintli korhazi elldtasért fizetendd dijak - egyéni

éves dij (Ft) féléves dij (Ft) negyedéves dij (Ft) havi dij (Ft)
életkor férfi né férfi né férfi né férfi né
18 33 300 31800 17 316 16 536 8 991 8 586 3108 2968
19 38 100 32 700 19 812 17 004 10 287 8829 35656 30562
20 34 800 33 600 18 096 17 472 9 396 9072 3248 3 136
21 32 400 34 200 16 848 17 784 8 748 9234 3024 3192
22 32 100 35 100 16 692 18 252 8 667 9477 2 996 3276
23 31200 35 700 16 224 18 564 8424 9639 2912 3332
24 30900 36 000 16 068 18 720 8343 9720 2 884 3360
25 31500 37 200 16 380 19 344 8 5056 10 044 2 940 3472
26 32 100 37 500 16 692 19 500 8 667 10 1256 2 996 3500
27 33 000 38 400 17 160 19 968 8 910 10 368 3080 3584
28 33900 39 600 17 628 20592 9153 10692 3164 3696
29 35 100 40 200 18 262 20 904 9 477 10 854 3276 3762
30 36 600 40 500 19 032 21060 9882 10 935 3416 3780
31 38 400 41 100 19 968 21372 10 368 11 097 3584 3836
32 39 600 41 400 20592 21528 10692 11178 3696 3 864
33 42 000 42 600 21 840 22 152 11 340 11 502 3920 3976
34 43 200 43 500 22 464 22 620 11 664 11 745 4032 4 060
35 45 000 45 300 23 400 23 556 12 150 12 231 4200 4228
36 47 400 47 100 24 648 24 492 12 798 12 717 4424 4396
37 49 500 49 200 25 740 25584 13 365 13284 4620 4592
38 52 800 51 000 27 456 26 520 14 256 13770 4928 4 760
39 55 500 53 100 28 860 27 612 14 985 14 337 5 180 4956
40 58 800 56 700 30576 29 484 15 876 15 309 5 488 5292
41 63 600 61800 33072 32 136 17 172 16 686 5 936 5 768
42 66 900 64 800 34788 33 696 18 063 17 496 6 244 6048
43 70200 69 000 36 504 35 880 18 954 18 630 6 5b2 6 440
44 73 800 72 900 38 376 37 908 19 926 19 683 6 888 6 804
45 76 800 75900 39 936 39 468 20736 20493 7 168 7 084
46 82 500 80 100 42 900 41 652 22 275 21627 7 700 7 476
47 88 500 85 500 46 020 44 460 23895 23085 8 260 7 980
48 92 100 88 200 47 892 45 864 24 867 23 814 8596 8232
49 95 400 90 600 49 608 47 112 25758 24 462 8 904 8 456
50 102 900 92 700 53 508 48 204 27 783 25029 9604 8 6562
51 104 400 90 600 54 288 47 112 28 188 24 462 9 744 8 456
52 110 100 88 200 57 252 45 864 29727 23 814 10 276 8232
53 114 900 87 000 59 748 45 240 31023 23 490 10724 8 120
54 117 600 86 100 61 162 44 772 31762 23 247 10 976 8036
55 120 300 87 300 62 bb6 45 396 32481 23 671 11228 8 148
56 121 500 90 900 63 180 47 268 32 805 24 543 11 340 8 484
57 126 000 94 500 65 520 49 140 34 020 255156 11 760 8820
58 125 400 97 200 65 208 50 544 33 8568 26 244 11 704 9072
59 130 200 101 100 67 704 52 572 35 154 27 297 12 162 9436
60 135 300 107 700 70 356 56 004 36 531 29 079 12 628 10 052
61 141 600 113 700 73632 59 124 38232 30699 13216 10612
62 148 500 117 900 77 220 61308 40 095 31833 13 860 11 004
63 153 900 120 900 80028 62 868 41 553 32643 14 364 11284
64 162 000 127 500 84 240 66 300 43 740 34 425 15 120 11 900
65 173 100 132 900 90 012 69 108 46 737 35883 16 156 12 404




2.SZ. MELLEKLET

3. sz. t&blézat Emelt szintd kérhazi ellatasért fizetendd dijak - csoportos szervezés

100-200 f6 18-29 30-39 40-49 50-59 60-65
férfi 11684 16 300 28 814 44 698 58 492
né 12 763 16 498 27 903 34578 45779
201-500 f6 18-29 30-39 40-49 50-59 60-65
férfi 11482 15 970 28 137 43 580 56 990
né 12 632 16 163 27 251 33 741 44 630
500 f6 folott 18-29 30-39 40-49 50-59 60-65
férfi 11 147 15 421 27 008 41716 54 487
né 12 146 15 604 26 165 32 345 42 716

4. sz. tablazat Megkullonboztetett szintl korhazi ellatasért fizetendd dijak - csoportos szervezés

100-200 f6 18-29 30-39 40-49 50-59 60-65
férfi 22 194 33734 65 019 104 730 139 214
né 24 893 34 229 62 743 79 430 107 432
201-500 f6 18-29 30-39 40-49 50-59 60-65
férfi 21691 32910 63 326 101 934 135 460
né 24 314 33 391 61 113 77 336 104 560
500 f6 folott 18-29 30-39 40-49 50-59 60-65
férfi 20 851 31536 60504 97 273 129 203
né 23 360 319956 58 396 73 847 99775




