OTP-GARANCIA
BIZTOSITO RT.

GB104 JELU JOVEDELEMKIEGESZITO BIZTOSITAS
KERESOKEPTELENSEG ESETERE
KULONOS FELTETELEK

1.§ Altalanos rendelkezések

(1) A Keres6képtelenség esetére szold jovedelemkiegészité biz-
tosftas jelen Kulonds Feltételek, valamint az OTP-Garancia Biztositd Rt.
Baleset- és Egészségbiztositasi Altaldnos Feltételei alapjan jon 1étre az
OTP-Garancia Biztosito Rt. (székhelye: 1051 Budapest, Oktdber 6. u.
20., tovébbiakban: biztositd), valamint barmely személy (tovabbiak-
ban: szerz6dd) kozott.

(2) Amennyiben a jelen Kiilonos Feltételek barmely rendelkezése a
felsorolt feltételekben foglaltaktdl eltéré rendelkezést tartalmaz, jelen
Kulonos Feltételek az irdnyaddak.

2.§ Fogalmak

Jelen feltételek alkalmazasa szempontjabdl:

(1) Biztositasi esemény: a biztositott egészségében bekovetkezé

romlds, melynek kovetkeztében a biztositott sajat jogon - az arra jo-

gosult korhaz, illetve orvos dltal igazoltan - a magyar tarsadalombiz-

tosftasi szabdlyokban foglaltak szerint kereséképtelen dllomanyba ke-

rdil.

(2) A kereséképtelenség kezdete: az az idépont, amellyel kez-

dédden téppénzes elldtasra jogosultta valik.

(3) Biztositott: az a nagykoru személy, aki a szerzédés megkotése-

kor sajat jogon a tarsadalombiztositasi szabalyok értelmében tap-

pénzre jogosult és a tarsadalombiztositasi jogosultsaga a szerzddés

megkdtését megelézéen legaldbb 2 éve, megszakitas nélkil fenndllt.

Amennyiben a szerzédést nem a biztositott kototte, a biztositott:

a. aszerz6dé irdsbeli hozzajaruldsa esetén annak helyébe Iéphet;

b. mielétt a szerz8dés felmondas, vagy a diffizetés elmaraddsa miatt
megszUnik, a biztositéval kozolt nyilatkozatéval hozzajérulas nélkil
is a szerz6dd fél helyébe léphet.

SZOLGALTATASOK

3.8

(1) Jelen feltételek alapjan a biztositd a kereséképtelenség 15. napja-
16l kezdddden a kotvényben meghatérozott napi téritést nyUitja.

(2) A biztositd szolgdltatédsa a tdppénzes allomany minden naptari
napjara jar, azonban biztositasi évenként legfeljebb 200 napra.

(3) Ha a keres6képtelenség a 14 napot meghaladja és a biztositd
szolgaltatasi kotelezettsége fenndll, a biztositd visszamendlegesen, a
kereséképtelenség elsd napjatdl nydjtia szolgaltatasat. Ha a keresé-
képtelenség tartama nem haladja meg a 14 napot, a biztosité nem
nyujt szolgaltatést.

(4) A biztositd a legutolso biztositasi eseményt megelézé 5 éven be-
Itil legfeliebb 365 kereséképtelenségi napra nyuijt szolgaltatas.

4.8

(1) A szerz6dé a szerzdéskotés idépontjaban jogosult a szolgéltatés

megvalasztasara.

a. Alapszolgdaltatas, amelyben a biztositasi 0sszeg a szerzédéskotést
megel6zd évi miniméalbér éves nettd értéke 365-0d részének
30%-a.

b. Kiemelt szolgdltatés, amelyben a biztositasi 0sszeg a biztosité éltal
eldirt (2) pontban szerepld korlaton belll szabadon vélaszthato.
(2) A vélasztott biztositasi 6sszeg nem lehet magasabb, mint a bizto-
sitott targyévet megelézé évi egy napra esd nettd jovedelme és a jog-
szabalyok szerint meghatarozott - tarsadalombiztositas altal maxima-

lisan fizethetd - tappénz napi 0sszegének kiilonbsége.

SZERZODES LETREJOTTE ES TARTAMA

5.8

(1) A szerzédés megkotésének eléfeltétele az ajanlathoz csatolt, a

biztositott irdsban tett:

a. biztosftotti statushoz vald hozzajaruld nyilatkozata,

b. a kedvezményezett jeloléséhez vald hozzajaruld nyilatkozata, ha a
kedvezményezett nem a biztositott.

(2) Ha a szerz6d6 az alapszolgéltatasnal magasabb téritési kategodria

vélasztdsa mellett kivanja szerzédését megkadtni, a szerzddéskaotes to-

vabbi eléfeltétele:

a. a biztositott egészségi nyilatkozata és

b. ha a vélasztott biztositasi 6sszeg nagyobb, mint az alapszolgaltatés
esetén nyujthatd biztositdsi 6sszeg, de kisebb, mint az eléz6 évi
nettd éves atlagkereset 365-6d részének 30%-a, a biztosftott szer-
z6déskotést megelézo évi éves nettd jovedelmeérdl szolo nyilatkozat;

¢. ha a vélasztott biztosftasi 6sszeg nagyobb, mint az el6z8 évi nettd
éves dtlagkereset 365-0d részének 30%-a, a biztositott szerzé-
déskotést megeldzd évi éves nettd jovedelmérdl kidllitott adohato-
sagi igazolas (jovedelemigazolas).

6.§

(1) A jelen biztositds a szerz6d6 ajanlatanak a biztositd részérdl tor-
ténd elfogadasdval jon létre.

(2) A kiegészit6 biztositasra a szerz6dé akkor tehet ajénlatot, ha a biz-
tositd rendelkezései szerint szerz6ddje a biztositd altal meghatarozott
életbiztositasi mddozatnak (tovabbiakban: fébiztositas), és a biztositd
altal meghatarozott mas kiegészitd modozatokat is megkdtotte.

(3) Jelen kiegészitd biztositas csak a fébiztositas megkotésekor vagy
annak biztositasi évforduldjan kothetd meg, és annak tartama a fébiz-
tositds tartamanak végéig tart, de legaldbb 5 éves tartamra johet Iétre.

7.8
A biztositd a biztositasi szerzédés létrejottérdl kotvényt allit ki, melyet
a szerz8dd rendelkezésére bocsat.

A BIZTOSITAS DiJA

8.§

A kezdeti biztositasi dijat, és a biztositds dij alapjan jaré biztositasi
0sszeget a biztositasi kdtvény tartalmazza.

9.§

(1) A jelen feltételek alapjan létrejové biztositas dijfizetése a fébiztosi-
tés diffizetésével azonos gyakorisdgl - havi, negyedéves, féléves
vagy éves diffizetésd. A havi diffizetéstdl eltéré diffizetési moédok ese-
tén a biztositd dijengedményt adhat.

(2) A jelen feltételek alapjan létrejovd biztositas dijfizetési gyakorisdga
a fébiztositas diffizetési gyakorisagéval egyezik meg.

(3) A biztositds dijat a 4.§ szerint vélasztott biztositasi 6sszegnek
megfelelden, a Baleset- és Egészségbiztositas Altaldnos Feltételeinek
rendelkezései szerint allapitja meg a biztosito.

(4) A biztositasi dij jelen Kilonos Feltételekben meghatérozott, a biz-
tosftott diffizetés esedékességekor aktudlis életkoranak megfeleld dij.
(5) A biztositd jogosult a biztositasi évforduldnként Uj dijat megallapi-
tani, amennyiben a kereséképtelenség meghatarozasara, a TB ellatas
madjara, mértékére vonatkozd jogszabalyi valtozasok ezt indokoljak.
(6) A jelen Kilonos Feltételekben meghatérozott dijakat a biztositd a
Baleset- és Egészségbiztositas Altalanos Feltételei 12.§ szerint ot-
évente jogosult modositani.

A TOV CERT tanUsftja, hogy az OTP-Garancia Biztositd Rt.
mukodése az ISO 9001 nemzetkozi szabvanyban

megfogalmazott mindségligyi kdvetelményeknek megfelel.



10.§ Egyéb kotelezettségek

(1) A biztositott - a kiemelt szolgaltatas vélasztasa esetén - koteles
a biztositasi évforduldt megelézéen legaldbb 30 nappal a biztositd-
nak bejelenteni, ha az utolsd bevallott nettd jovedelméhez képest a
targyévet megeldz4 évre vonatkozd nettd jovedelme tobb mint 50%-
kal csokkent.

(2) E csokkenés bekovetkezte esetén a biztositd jogosult a biztositasi
szerzédést a szolgéltatdsok és dijak vonatkozasaban mddositani, és
errél a felet 15 napon beldl értesiteni. Amennyiben a biztositd ezen
maodositd javaslatéra a szerzédé fél 15 napon beliil nem vélaszol, il-
letve annak elutasitasarél nem nyilatkozik, a biztositasi szerzédés - a
tovdbbiakban - a maodositott szolgaltatdsokkal és dijakkal érvényes.
Amennyiben a szerz6d6 a modositd javaslatot 15 napon belil irds-
ban elutasitja, a szerz6dés a biztositasi évforduld napjan megszinik.

11.§ Kizarasok

A biztosité nem nyujt szolgaltatast — a Baleset- és Egész-

ségbiztositas Altalanos Feltételeiben foglalt kizarasi oko-

kon tul - abban az esetben, ha a tappénzen valé tartézko-

dasra:

a. koézegészségi, jarvanyligyi vagy allategészségligyi zar-
lat miatt, vagy

b. gyermekapolas miatt vagy

c. a szulést megel6z6en a terhességgel 6sszefiiggésben
keril sor.

ERTEKKOVETES

12.§

A jelen kiilonos feltételek alapjan kotott szerzédésben szerepld bizto-
sitdsi 0sszegek és a biztositasi dijak értékkovetésére a fébiztositas ér-
tékkovetésére vonatkozd rendelkezések az alkalmazandok.

A dijak az értékkovetés soran a szolgaltatés értékének emelésével
megegyezé ardnyban néhetnek.

13.§

A biztositd a biztositasi szerz6dés tartama alatt 6tévente jogosult Uj
egészségi kockazatelbirdldsra és a kockazatelbirélas fliggvényében a
dijak médositaséara.

14.§ Teljesités

(1) A szolgéltatas igénylése esetén az igénybejelentéskor az aldbbi

iratok bemutatasat kéri a biztosito:

a. a biztosité ltal kiadott (a kezel6 orvos éltal kitoltott és alairt) szol-
géltatasi igénybejelentdt,

b. a biztositasi kotvényt és az esedékesség szerinti utolsd dijfizetést
igazol¢ iratot,

¢. munkaltatdi igazolast vagy véllalkozdi igazolvanyt,

d. az orvos éltal kidllitott tappénzes allomanyba vételrél sz616, az éllo-
manyba vétel okét tartalmazo igazolast,

e. valamint a biztosit¢ altal igényelt, a szolgéltatas teljesitéséhez szik-
séges egyéb iratokat.

(2) A szolgéltatasok irdnti igény esetén a biztositd az igényelt osszes

dokumentum benyujtasatél szamitott 6t munkanapon beldl nyilatko-

zik szolgéltatasi kotelezettsége elismerésérdl.

(3) Ha a biztositd szolgaltatasi kotelezettségét (tényét, mértékét) elis-

merte, Ugy az az utolso sziikséges dokumentum benyUjtasatdl szami-

tott 10 munkanapon belll esedékes.

(4) A szerz6dés szerinti dokumentumok bemutatdsara a biztositd
esetenkénti elbirdlas alapjan haladékot adhat.

(5) Amennyiben a tdppénzes allomény huzamos ideig tart, a bizto-
sitd 30 naponként, a szerz8désben foglaltak szerint folyamatosan tel-
jesithet szolgdltatast. A biztositd teljesitéséhez az (1) pontban foglalt
iratok benyujtésa szlkséges.

15.§ A szerz6dés megsziinése

Jelen feltételek alapjan kotott biztositasi szerz6dés a Baleset- és
Egészségbiztositas Altalanos Feltételeiben foglalt megsz(inési okokon
tUl megszlnik, ha:

a. a biztositott a 62. évet betolti,

b. a fébiztositdsa megszinik,

c. atappénzre vald jogosultsaga megszlnik.

16.§ Zaro6 rendelkezések

(1) A biztositds nem rendelkezik maradékjogokkal, és a biztositas vo-
natkozasaban a biztositd kotvénykolcsont nem nyut.

(2) Jelen Kilonos Feltételekben nem szabdlyozott kérdésekben a
Baleset- és Egészségbiztositasi Altaldnos Feltételek, a Magyar Koztar-
sasag Polgéri Torvénykonyvrél szold 1959. évi IV. Torvény, és egyéb
hatdlyos magyar jogszabalyok rendelkezései irdanyaddak.
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