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NN Biztosito Zrt.

Az NN Biztosito Zartkoriien Miikodo Reszvenytarsasag
Csoportos Elet-, Baleset- és Egészségbiztositasainak

Altaldnos Szabalyzata

1.§ Altalanos rendelkezések

(1) Jelen csoportos élet-, baleset- és egészségbiztositasi
altalanos szabalyzatban és az annak részét képezd:
mindenkor hatdlyos 1. és 2. szamu mellékletben,
valamint a mindenkor hatalyos Csoportos biztositasi
szerz6désekre vonatkozo Kiegészito ligyfél-tajékozta-
toban foglalt rendelkezések az adott biztositasi fede-
zetre vonatkozo kilonos feltételekkel egytitt — ellen-
kezG szerz6déses kikotés hianyaban — az NN Biztositd
Zrt. (székhelye: 1068 Budapest, Dézsa Gyorgy ut 84/B,
a tovdbbiakban Biztositd) csoportos élet-, baleset- és
egészségbiztositasi szerz6déseinek feltételeit képezik,
feltéve, hogy a csoportos biztositasi szerz6dést a jelen
altalanos csoportos élet-, baleset- és egészségbizto-
sitasi altalanos szabalyzatra és az adott kiilonos felté-
telekre hivatkozva kototték. A jelen csoportos élet-,
baleset- és egészségbiztositdsi altalanos szabalyzat
a tovabbiakban altalanos szabalyzat. Az 4ltalanos sza-
balyzathoz a csoportos biztositasi szerz6désben meg-
jelolt biztositasi fedezetre/szolgaltatasra vonatkozd
kilénos szerzédési feltételek kapcsolddnak (a tovab-
biakban egyittesen kiilonos feltételek). A kiilonos
feltételek az altalanos szabalyzattdl eltérhetnek,
az altaldnos szabalyzat és a kilonos feltételek eltérése
esetén a kiilonos feltételek rendelkezései az irdnyaddak.

(2) Jelen altalanos szabalyzat alapjan csoportos biztosi-
tasi szerzdést az kothet, aki valamely vagyoni vagy
személyhez f(iz6d6 jogviszony alapjan a csoportos biz-
tositasi szerz6dést az érdekelt személy javara koti meg
(biztositasi érdek). Az e rendelkezés ellenére kotott
karbiztositasi és csoportos Osszegbiztositasi szerz6dés
semmis. Csoportos biztositas esetén a Biztositottak
meghatdrozasa valamely szervezethez vald tartozasuk,
a Biztositottak és a Szerz6dé kozott fennalld jogviszony
vagy egyéb kapcsolat alapjan torténik, és a Bizto-
sitd kockazatanak vizsgalatara és vallalasara a cso-
portra tekintettel kerl sor.

(3) Minden olyan szokas és gyakorlat, amelynek alkal-
mazasaban a csoportos biztositasi szerz6dés alanyai
korabbi lizleti kapcsolatukban megegyeztek, és ame-
lyet egymas kozott kialakitottak, a jelen altalanos
szabalyzat hatalya alatt |étrejott csoportos biztositasi
szerz6désekben nem iranyaddak, tovabbi alkalma-
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zasukat a szerz6do felek kizarjak. Ezen tilmenden,

az életbiztositasi lizletagban a hasonlo jellegii szerz6-
dés alanyai altal széles korben ismert és rendszeresen
alkalmazott szokasok sem valnak a csoportos bizto-
sitasi szerz6dés részévé, alkalmazasukat a szerz6d6
felek szintén kizarjak iizleti kapcsolatukban.

(4) Jelen altalanos szabalyzatban, illetve az adott csopor-
tos biztositdsi szerz6dés kilonos feltételeiben nem
szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél
sz6l6 2013. évi V. térvény rendelkezései, valamint
az egyéb hatalyos magyar jogszabalyok az iranyaddak.

2.§ Fogalmak és meghatarozasok

A jelen paragrafusban meghatarozott fogalmak az adott
csoportos biztositasi szerz8désre vonatkozd jelen altalanos
szabalyzat és a kllonos feltételek értelmezése vonatkoza-
sadban alkalmazandék.

Adatlap: a Biztosité altal rendszeresitett ,,Adatlap a cso-
portos biztositasi ajanlat elkészitéséhez” elnevezés
nyomtatvany, amelynek célja, hogy 6sszefoglalja azokat

a Szerz&dére, Biztositottakra, Biztositotti Csoportokra,
tovabba a csoportos biztositasi szerz6désre vonatkozd
adatokat és informdacidkat, amely alapjan a Biztosité

a biztositasi kockazatot elbirdlja, és a csoportos biztositasi
szerz6dés megkotésére ajanlatot tesz a Szerz6dbnek.
Alapbiztositas: a GO1 jelli Csoportos kockazati életbiztosi-
tas, amelyhez a Szerz8d6 kiegészit6 biztositasokat kéthet.
Alkoholizmus: a szesztartalmu italok rendszeres, tartos,
mértéktelen fogyasztasa kovetkeztében kialakuld jelleg-
zetes szomatikus-pszichés, kéros elvaltozasok egylittese;
amikor a testi-lelki megbetegedés koéroki tényezéjeként

az alkohol jel6lhet6 meg.

Alkoholos allapot: alkoholos allapotnak tekintendé a 1,5
ezreléket meghaladd véralkohol-koncentrécio (0,70 mg/I-t
meghaladd légalkohol-koncentracid), jarmUivezetés kézben
a 0,5 ezreléket meghaladd mérték( véralkohol-koncentra-
Ci6 (0,25 mg/I-t meghaladé légalkohol-koncentracid).
Baleset: az a hirtelen fellépd, egyszeri, kuilsé fizikai és/vagy
kémiai behatas, amely a Biztositottat akaratatdl fliggetle-
nil a kockdazatviselés ideje alatt éri, és amellyel 6sszeflig-
gésben a Biztositott az egyes kockazatoknal meghatdarozott
id6n bellil a meghatarozott karosodast szenvedi el. Jelen
altalanos szabalyzat szerint nem mindsiil balesetnek:
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megemelés,

randulas,

habitualis ficam,

patoldgias torés,

fagyas,

kihdilés,

napszuras, nap altali égés,

héguta,

szilard, folyékony, légnem(i anyagok bevétele
miatti szandékos mérgezés, illetve sériilés,
rovarcsipés,

fert6z6 vagy fert6zéssel keletkezett betegség,

a Biztositott elme- vagy tudatzavaraval 6sszefiig-
géshen bekovetkez6 esemény,

ongyilkossag vagy ongyilkossagi kisérletbdl eredé
sériilés,

a Biztositott fegyverviselésének vagy fegyverhasz-
nalatanak soran, azzal 6sszefiiggésben bekovetke-
zett esemény,

orvosi miihiba.

Biztositasi ajanlat: a csoportos biztositasi szerz6dést
megalapoz0, a csoportos biztositasi szerzdés létrejotté-

hez szilkséges minden lényeges adatot tartalmazo irasbeli
dokumentum, amelyen a Biztosité mint ajanlattevé
biztositasi ajanlatot tesz a csoportos biztositasi szerz6dés
megkotésére. Az ajanlattevé a biztositasi ajanlatdhoz
annak megtételétdl szamitott 15 napig kdtve van.
Biztositasi dij: a Biztosito kockazatvallalasanak ellenér-
téke, melyet a Szerz6d§ koteles megfizetni. A tovabbiak-
ban biztositasi dij alatt az alap- és kiegészit6 biztositasok
egylttes 0sszegét kell érteni.

Biztositasi esemény: az alap- és kiegészit6 biztositasok
kiilonos feltételeiben megnevezett események, melyek
bekdvetkezése kivaltja a Biztositd szolgaltatasa irdnti igény
érvényesitését. Biztositasi esemény lehet a csoportos
biztositasi szerz6dés szerint kiilondsen:

a) a Biztositott halala,

b) a Biztositott testi sériilését, rokkantsagat vagy
halalat okozé baleset, betegség vagy egyéb egész-
ségkarositd esemény, vagy emiatt sziikséges orvosi
beavatkozas, kezelés,

c) a Biztositott egészségének megdvésara iranyuld
egészségligyi szolgdltatasok, szlirévizsgalatok igény-
bevétele, a felmeril6 koltségek megtéritése, vagy

d) mas, a kiilonos feltételekben meghatarozott ese-
mény bekovetkezése.

Biztositasi év: két egymast kovetd biztositasi évforduld
kozotti idEszak.

Biztositasi évforduld: minden naptari évben a kockazat-
viselés kezdetének naptari napja, amennyiben az adott
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honapban nincs ilyen nap, akkor a hénap utolsé napja.
Biztositasi fedezet/szolgaltatas: a Biztositonak a csopor-
tos biztositasi szerz6désben meghatarozott biztositasi
kockdzatokra, illetve e kockazatokkal 6sszefliggésben
bekovetkez6 biztositasi események alapjan nyujtandé biz-
tositdsi szolgaltatasra vonatkozd kotelezettségvallaldsa —
alapbiztositas, illetve kiegészitd biztositas formajaban —,
melyet a Biztosito a biztositasi dij megfizetése ellenében
vallal.

Biztositasi hdnap: két egymdst kovet6 biztositasi hdnap-
fordulé kozotti id6szak.

Biztositasi honapfordulé: minden naptari hénapban

a kockazatviselés kezdetének megfelel§ naptéri nap;
amennyiben az adott hdnapban nincs ilyen nap, akkor

a hoénap utolso napja.

Biztositasi id6szak: az az idGszak, amelyre a biztositasi dij
vonatkozik. A biztositasi id6szak egy biztositasi év, amely
minden évben a biztositasi évforduld napjan kezd&dik és
ettdl szamitott egy évig tart.

Biztositasi kétvény: a Biztositd altal kibocsatott, a csopor-
tos biztositasi szerzGdés létrejottét és a biztositasi fedezet
tartalmat igazolé dokumentum.

Egészségi vizsgalat: a Biztositott — a Biztosito altal
rendszeresitett formanyomtatvanyon benyujtott vagy
telefonbeszélgetésrél hangfelvétellel rogzitett — egészségi
nyilatkozata, illetve a Biztositott orvosi vizsgdlata alapjan
elvégzett egészségi kockazatfelmérés. Az orvosi vizsgalatot
a Biztosito javaslatara a Biztositott a Biztositéval szerz6-
dott egészségi szolgaltatonal kezdeményezheti.

Az orvosi vizsgalat lefolytatdsat, annak koltségeit a Bizto-
sito viseli. Ha a Szerz6d6 az orvosi vizsgalat elvégzése utan
a Biztosito élet-, baleset- és egészségbiztositasi szerz6dés
megkotésére irdnyuld biztositasi ajanlatat nem fogadja el,
vagy arra 15 napon belll nem nyilatkozik (igy az eluta-
sitottnak minGsiil), a Biztosito az orvosi vizsgalat koltsé-
geit a Szerz6ddre terhelheti azzal, hogy errdl a Biztositd
az Adatlapon a Szerz6dét tajékoztatni koteles.

Extrém sport: jelen altaldnos szabalyzat alkalmazasa-

ban kilénésen veszélyes (extrém) sporttevékenységnek
min@sil az autd- és motorsportverseny és edzés, teszttura,
raliverseny, quad hasznalata, roncsauté (auto-crash), sport
barlangdszat, szikla- és hegymaszas Ill. foktol, magashegyi
expedicid, buvarkodas, jetski, a motorcsénakkal vontatott
sporteszk6zok hasznalata (ideértve az ejt6ernyét, a pap-
lanerny6t és a vizisit is), vadvizi evezés, rafting, hydros-
peed, tengeri kajak, kitesurf, bungee jumping és rocky
jumping, canyoning, bazisugras, ejtéerny&zés, vadaszat,
valamint a motor nélkdli 1égi jarm(, a segédmotoros
vitorlazo repiilégép, a sarkanyreptild, a hélégballon hasz-
nalata, mdrepiilés, az egyszemélyes, félkezes és
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nyilttengeri vitorlazas, falmaszds, valamint a harci és
kiizd6sportok.
Hegymaszasnak mindsiil a hegyvidéken torténd turazas,
ha annak sordn a Biztositott a kijelolt turistadtrdl letér,
vagy az Utviszonyok specialis felszerelés hasznalatat indo-
koljak (pl. kotélbiztositas, hagdvas, jégcsakany stb.). Hegy-
maszasnak minésil tovabba a ,Klettersteig” (,via ferrata”)
tipusu utvonalakon, valamint a 3500 méteres magassag
felett végzett turazas.
Hivatasos sportold: az a Biztositott, aki sportszervezettel
|étesitett munkaviszony vagy munkavégzésre irdnyuld
egyéb jogviszony, tovabba egyéni véllalkozas keretében
jovedelemszerzési céllal sporttevékenységet folytat, és
rendelkezik a sportagi szakszovetség feltételei szerint meg-
szerzett hivatdsos sportoldi engedéllyel.
Hobby, szabadidds sporttevékenység: az a sporttevékeny-
ség, amelyet a Biztositott nem hivatasos sportoloként és
nem versenyz6 sportoléként szabadiddben kikapcsolddas,
felfrissilés, illetve az egészség megdvdsa, a fizikai teljesit6-
képesség meglbrzése vagy novelése céljabdl végez. Jelen
altaldnos szabalyzat vonatkozasdban nem mindsiil hobby,
szabadidGs sporttevékenységnek az extrém sport.
Jarmi: a kozlekedésben részt vevé szarazfoldi, vasuti vagy
légi, illetve gépi meghajtdsu vizi szallitd- vagy vontato-
eszkoz, tovabba onjard vagy vontatott munkagép. Nem
mingsil jdrmlinek a mozgaskorlatozottak kozlekedésére
szolgald, emberi erével tolt vagy hajtott kerekes szék és
a gépi meghajtasu kerekes szék, ha sik iton dnerejébdl
10 km/éra sebességnél gyorsabban haladni nem képes,
tovabba a gyermekkocsi és a talicska. Az ilyen eszkézokkel
kozlekedd személyek gyalogosoknak minésiilnek.
Kiegészit6 biztositas: dnalléan nem, csak az alapbiztosi-
tassal egyiitt, egy id6ben kéthet6.
Koérhaz: m(kodési, hatdsagi engedéllyel rendelkezd, fek-
vBbeteg-ellatast nyujtd intézmény, amely allando orvosi
iranyitas, felligyelet alatt all. Jelen altalanos szabalyzat és
a kllonos feltételek szempontjabdl nem mindsiilnek kor-
haznak még abban az esetben sem, ha azokban kérhazi
fekv6beteg-ellatast végeznek:

¢ nappali kérhaz!

e aszanatoriumok, rehabilitacids intézmények, reha-

bilitacids osztalyok,

e pszichiatriai intézetek, pszichiatriai osztalyok,

o gyogyflrddk, gyogyfiurdbkorhazak, gyogylidilék,

¢ elmebetegek gydgy- és gondozdintézetei,

o geriatriai (idGskori) ellatdk, szocialis otthonok,

o alkohol- és kabitdszer-elvond intézmények,

1 Nappali kdrhdz: olyan napkézbeni kezelést nyujté korhaz vagy korhazi osztaly,
ahol a beteg csak napkdzben tartdzkodik, és nem tolti bent az éjszakat.

GTC_GRO_201601_P

¢ hospice tevékenységet? végz6 intézmények,

e 3polasi intézetek, egyéb kronikus fekvébeteg-
ellatast nyujto intézetek, illetve kérhazak fenti
jellegl szolgaltatast nyujtd osztalyai, osztalyrészei,
feltéve, hogy a Biztositott az osztaly ezen jellegének
megfelel§ szolgaltatasban részesiilt.

Kozlekedési baleset: az a baleset, amely azaltal kdvetkezik
be, hogy a Biztositott

e kozuti jarmuivet vezet,

o utasként szarazfoldi, vasuti vagy vizi jarm(ivet vesz
igénybe a szallitasi, utazasi feltételeknek megfele-
IGen,

o |égi utasként menetrend szerinti, illetve charter
|égiforgalmi eszkozt az utazasi feltételeknek megfe-
leléen hasznal,

o utasként tomegkozlekedési eszkdzt az utazasi (szalli-
tasi) feltételeknek megfelelGen hasznal,

¢ gyalogosként vagy kerékparosként kozterlleten vagy
kozforgalom altal el nem zart maganterileten mas
kozlekedési eszkozzel okozott baleset sériiltje lesz.
Nem mindsiil kézlekedési balesetnek:

— agyalogost éré olyan baleset, amelynek
bekévetkeztében semmilyen mozgé jarmii nem
hatott kozre,

— a kerékparost éré olyan baleset, amelyben mas
jarmi vagy gyalogos kozlekedése nem hatott
kozre,

— ajarmii vezetGjét, utasat ért olyan baleset,
amely nem a jarm{i vagy mas jarm{i halada-
saval, illetve megallasaval 6sszefiiggésben
kovetkezett be.

Maradékjogok: a jelen altaldnos szabalyzatban meghataro-
zott azon jogok, amelyek a csoportos biztositasi szerz6désnek
dijfizetés elmaradasa, illetve a szerz6désnek a biztositasi
Osszeg kifizetése nélkili megsz(inése esetében fennmaradnak.
MIitét: a Biztositott szdmara karos betegségi vagy bal-
eseti kovetkezmények elkeriilésére vagy mérséklésére
orvosilag szlikségesnek tartott és szakorvos altal végzett
eljaras, valamint a betegség pontosabb okianak megallapi-
tasa érdekében végzett sebészeti beavatkozas, amelyeket
az orvosszakmai szabalyok betartasaval végeznek. A mité-
tet korhazban, illetve orvosi rendel6ben kell elvégezni,

és err8l mitéti leirassal, kérhazi zarojelentéssel vagy

a beavatkozas ambuldns napléban rogzitett dokumentdci-
djaval kell rendelkezni.

Rendeld: az a helyiség, amely a mindenkori illetékes

2 Hospice tevékenység: haldoklé egyén olyan gondoz6 (f6leg palliativ) ellatasa,
amelynek célja nem pusztan a fajdalom csillapitdsa, hanem a hosszu lefolya-
su, haldlhoz vezetd betegségben szenvedd paciens testi, lelki dpolasa-gon-
dozasa, életmindségének javitasa, szenvedéseinek enyhitése és emberi
méltdsaganak haldlig valo megbrzése.
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hatésagi elGirdsoknak megfelelS érvényes engedéllyel
rendelkezik, és a biztositasi eseményként megjeldlt mdtét
elvégzésére az engedély alapjan jogosult.

Uzemi baleset: az (izemi baleset fogalmat a tarsada-
lombiztositasrol sz616 mindenkor hatdlyos jogszabaly®
szabalyozza. Jelen altalanos szabalyzat hatdlybalépésekor
lizemi baleset az a baleset, amely a Biztositottat a foglal-
kozasa koérében végzett munka kézben vagy azzal 6ssze-
fliggésben éri (munkahelyi baleset). Uzeminek mindsiil

az a baleset is, amelyet a Biztositott munkaba vagy onnan
lakdsara (szallasara) menet kozben szenved el (munkahelyi
Uti baleset). A jogszabalyi meghatarozastdl fuggetlenul
azonban jelen altalanos szabalyzat alapjan nem mindgsiil
lizemi balesetnek a Biztositottat kozcéli munka végzése
vagy egyes tarsadalombiztositasi ellatasok igénybevétele
soran ért baleset.

Verseny sporttevékenység: az a sporttevékenység,
amelyet a Biztositott nem hivatdsos sportoloként végez,
feltéve, hogy versenyen (pl. bajnoksagon, meccsen stb.)

is indul, fuggetlendl a verseny jellegétdl (fuggetlendl pl.
attél, hogy helyi, kerlileti, megyei, terileti, orszagos, nem-
zetkozi stb., vagy hogy baratsagos-e a verseny, mi a tétje
stb.). Versenyzd sportold lehet élvonalbeli versenyz6 spor-
told, regionalis szinten versenyz6 sportold vagy terileti
szinten versenyz8 sportold.

e Elvonalbeli versenyzé sportold az a Biztositott
(a tovabbiakban élvonalbeli versenyz6 sportold), aki
nemzetkozi, orszagos (nemzeti) versenyen indul.

e Regiondlis szinten versenyzG sportold az a Biztosi-
tott (a tovabbiakban regiondlis szinten versenyzé
sportold), aki tobb megyét érinté versenyen indul,
feltéve, hogy nem élvonalbeli versenyz6 sportold.

¢ Terlileti szinten versenyzd sportold az a Biztositott,
aki nem regiondlis szinten versenyz6 sportold és
nem élvonalbeli versenyzg sportold.

3.8 A csoportos biztositasi szerz6dés alanyai

(1) Biztositd: NN Biztositd Zrt. A Biztosito székhelye és
a kotvénykiallitasra jogosult helye: 1068 Budapest,
Ddézsa Gyorgy Ut 84/B.

(2) Szerz6dé: az a fél, aki a csoportos biztositasi szer-
z6dést a Biztositoval megkoti, és aki a biztositasi dij
megfizetésére kotelezettséget vallal. Jelen dltalanos
szabdlyzat alapjan létrejové csoportos biztositasi
szerz6dés Szerzéddje kizardlag a fogyasztonak* nem
mindsiilé természetes személy vagy szervezet lehet.

3 A kotelezd egészségbiztositas ellatdsairdl sz6l6 1997. évi LXXXIII. torvény
és annak végrehajtasarol sz6l6 217/1997. (XIl. 1.) korményrendelet.

4 Fogyasztd: a szakmaja, 6nallé foglalkozasa vagy zleti tevékenysége korén
kivil eljard természetes személy.
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(3) Biztositott: a csoportos biztositasi szerz6désben meg-
hatarozott feltételeknek megfelel6 18-64 év kozotti
természetes személy, akinek az életével, egészségi
allapotaval kapcsolatos biztositasi eseményre a cso-
portos biztositasi szerz6dés létrejon.

A Biztositd a Biztositott belépési életkorat ugy alla-
pitja meg, hogy a Biztositott szliletésének évszamat
levonja annak a naptari évnek az évszamabdl, amely
évben adott Biztositott vonatkozasaban a kockazatvi-
selés megkezdédik.

A Biztositottak a Szerz6d6 rendelkezése értelmében
egy-egy Biztositotti Csoport tagjai.

(4) Biztositotti Csoport: jelen altaldnos szabalyzat alapjan
|étrejové csoportos biztositdsi szerz6désben a Szer-
z6d6 rendelkezése szerint tobb Biztositotti Csoport
képezhetd. A vélasztott biztositasi fedezet és a biztosi-
tasi Osszeg Biztositotti Csoportonként eltéré lehet.

A Biztositotti Csoportok elnevezéseinek megada-

sara és a Biztositotti Csoportok ismérveinek kiala-
kitdsara a Szerz6dének az ajanlattételt megel6z6en

az ,Adatlap a csoportos biztositasi ajanlat elkészitésé-
hez” elnevezés(i nyomtatvany (tovabbiakban Adatlap)
kitoltésekor van lehet6sége.

A Biztositotti Csoportokra tovabbi szabalyozas a jelen
dltaldnos szabalyzat 4. § (10) bekezdés alatt talalhato.

(5) Kedvezményezett: az a személy, aki a biztositasi
esemény bekdvetkezte esetén a Biztositd szolgaltata-
sara jogosult:

a) a Biztositott, ha a szolgdltatas a Biztositott életében
valik esedékessé,

b) a Biztositott 6rokose, ha a szolgéltatds a Biztositott
halala miatt valik esedékessé.

Szerz6d6modositas esete

A Biztositott a csoportos biztositasi szerz6désbhe Szerz6-
déként nem léphet be.

4.8 A csoportos biztositasi szerz6dés alanyainak

jogai és kotelezettségei

(1) A csoportos biztositasi szerz6dés a szerz6dg felek
kozott 1étrejott jogviszony, mely egy vagy tobb,
a kiilénos feltételekben szabalyozott biztositasi fedezet-
bél all. A Biztosito a biztositasi szerz6dés rendelkezései
szerint koteles a csoportos biztositasi szerz&désben
meghatarozott kockdazatra fedezetet nyujtani, és a koc-
kazatviselés kezdetét kovetSen bekdvetkezd biztositasi
esemény bekovetkezése esetén a csoportos biztositasi
szerz6désben meghatarozott szolgdltatast teljesiteni;
a SzerzGd6 a biztositasi dij fizetésére kotelezett.
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(2) A Szerz6dd6 koteles tajékoztatni a Biztositottakat
a csoportos biztositasi szerz8dés tartalmardl, tovabba
az abban bekdvetkezd valamennyi, a Biztositottakat
érint6 valtozasrol.

(3) A kozlésre és valtozas bejelentésére iranyulo kotele-
zettség egyarant terheli a Szerz6d6t és a Biztositottat;
egyikik sem hivatkozhat olyan kériilményre, ame-
lyet barmelyikik elmulasztott a Biztositoval kézéini,
noha arrél tudnia kellett, és a kozlésre vagy bejelen-
tésre koteles lett volna.

(4) A Szerz6d6 a csoportos biztositasi szerz&dés tartama-
nak lejarata elStt 30 nappal koteles adatot szolgaltatni
a Biztositonak. A szolgaltatando adatok korét a Bizto-
sitd a biztositdsi kdtvényben hatdrozza meg.

A Szerz6do és a Biztositott kozlési kotelezettsége

(5) A Szerz6dd és a Biztositott koteles a szerz8désko-
téskor, tovabba a csoportos biztositasi szerz6déssel
kapcsolatos szolgaltatasi igény bejelentésekor kdzlési
kotelezettségének eleget tenni.

(6) A kozlési kotelezettség alapjan a Szerz6d6 az Adatlap
kitoltésekor koteles a kockazat elvallalasa, a szolgalta-
tasi igény elbirdlasa szempontjabdl |ényeges minden
olyan kérilményt a Biztositéval irdsban kézoiIni, ame-
lyeket ismert, vagy ismernie kellett.

(7) Egészségi vizsgalat esetén a Biztositott a Biztositd
valamennyi kérdésére a valdsagnak megfelel6en kote-
les nyilatkozni. A Biztosito altal feltett kérdések
és az azokra adott valaszok a csoportos biztositasi
szerz8dés részét képezik.

(8) A Biztositd irasban k6zolt vagy hangfelvételen rogzitett
kérdéseire adott és a valdsagnak megfelels véalaszok-
kal a felek a kozlési kotelezettségliknek eleget tesznek.

(9) A Biztosito jogosult a kozolt adatok ellendrzésére,
és e célbdl a Biztositott egészségi allapotara, tevé-
kenységére, életkorilményeire, pénziigyi helyzetére
vonatkozé tovabbi kérdéseket tehet fel, orvosi vizsga-
latot irhat elS. Az orvosi vizsgalat elvégzése a Biztosi-
tottat nem mentesiti a kdzlési kdtelezettsége aldl.

(10) A Szerz6ddének lehetGsége van az Adatlapon kilon-
b6z6 Biztositotti Csoportok meghatarozasara, amelyek
egymastdl eltérhetnek. Az adott Biztositotti Csoportok
esetében a Szerz8d6 koteles a Biztositottak vonatkoza-
saban az aldbbiakban részletezett adatokat megadni.

I. Egészségi vizsgalat ala nem esé Biztositotti Csoport

esetében

a) a létszam szerint meghatarozott Biztositotti Csoportok
esetében a csoportba tartozd Biztositottak nemenkénti

GTC_GRO_201601_P

atlagéletkorat és létszamat, valamint foglalkozasat (koc-
kazati kategdria), bruttd atlagjovedelmét.

b) a név szerint meghatarozott Biztositotti Csoportok
esetén a csoportba tartozo Biztositottak vezeték- és
keresztnevét, nemét, sziiletési datumat, addazonositd
jelét vagy anyja nevét, havi brutté jovedelmét, valamint
foglalkozasat (kockazati kategdria).

Il.Egészségi vizsgalat ala esé Biztositotti Csoport esetében
A Biztositotti Csoportba tartozo Biztositottak vezeték- és
keresztnevét, nemét, sziiletési datumat, adéazonositd
jelét vagy anyja nevét, foglalkozasat (kockazati kategdria),
valamint a Szerz6dé koteles beszerezni a Biztositottak
egészségi nyilatkozatat.

A Szerz6d6 és a Biztositott valtozasbejelentési kitelezettsége

(11)A Szerz6d6 koteles a csoportos biztositdsi szerz6-
dés tartama alatt a tudomasszerzéstdl szamitott 5
munkanapon beliil irasban a Biztositonak bejelenteni
a Szerz6d6 Adatlapon kozolt sajat, illetve a tényleges
tulajdonos, azaz a befizetett biztositasi dij valddi tulaj-
donosa személyében beallott valtozdsokat.

(12) A Biztosito jogosult a kozolt adatok ellendrzésére és e
célbdl a Biztositott egészségi dllapotara, tevékenysé-
gére, életkorilményeire vonatkozd tovabbi kérdéseket
tehet fel, orvosi vizsgdlatot irhat el&. Az orvosi vizsga-
lat elvégzése a Biztositottat nem mentesiti a valtozas-
bejelentési kotelezettsége aldl.

(13) A Biztosité a valtozasbejelentési kotelezettség meg-
sértésébdl eredd jogait az érintett biztositasi kocka-
zatra vonatkozdan csak a valtozasbejelentési hataridé
leteltét kovets 5 éven belil gyakorolhatja.

(14) Amennyiben az egészségi kockazatelbiralast érinté
Biztositotti Csoportban a Biztositottak személye val-
tozik, akkor a Szerz6dé koteles az Ujonnan megjelolt
Biztositotta(ka)t a valtozas id6pontjatdl szamitott 15
napon belil a Biztositdnak irasban bejelenteni.

(15)Ha a létszam szerint meghatarozott Biztositotti Cso-
port létszama — a Biztositd részére utoljara irdsban
kozolt 1étszamhoz képest — 10%-nal nagyobb mérték-
ben valtozik, akkor a Szerz6d6 koteles a Biztositonak
irdsban 15 napon belil a kdvetkezé adatokat megadni:
a) a Biztositotti Csoport neve és kddja,

b) a 10%-ot meghaladé valtozas id6pontja,
¢) avaltozas idépontjaban a mddosult biztositotti
|étszam és életkor (nemek szerinti megbontdasban).

(16) A Biztositd a bejelentett, megvaltozott kériilmé-
nyek hatasara bekovetkez6 kockazatvaltozds miatt
dijmddositast alkalmazhat. Amennyiben a Biztositd
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dijmddositast alkalmaz, abban az esetben a jelen
paragrafus (14)—(15) bekezdésében meghatarozott
megvaltozott korlilmények bejelentését kdvetd 15
napon belil csoportos biztositasi kotvénymaddositdssal
irasban tdjékoztatja a Szerz6d6t az Uj biztositasi dijrol.
A Biztosité a mddositott dijrél szamlat allit ki, amelyet
a Szerz6d6 koteles a dijszamlan feltlintetett fizetési
hataridGig kiegyenliteni. Amennyiben a dijszamlan
elGirt hatarid6ig a médositott dij nem kerdl kiegyen-
litésre, a jelen altalanos szabdlyzat 11. §-anak (1) és
(2) bekezdésében meghatarozottak az iranyaddak.

A moddosult dij a bejelentést koveté biztositasi hdnap-
fordulétol vélik esedékessé.

A kozlési és valtozasbejelentési kotelezettség megsértése

(17)Ha a Biztositd a szerzdéskotést kovetSen szerez
tudomast a szerz8déskotéskor mar fennallt Iényeges
koérilményrdl, az ebbdl eredd jogokat a csoportos
biztositasi szerz6dés megkotését kovets 5 évében
gyakorolhatja.

(18) A kozlésre vagy a valtozasbejelentésére iranyulo
kotelezettség megsértése esetén a Biztosito szolgal-
tatasi kotelezettsége nem all be, kivéve, ha a Szer-
26d6 és/vagy a Biztositott bizonyitja, hogy az elhall-
gatott vagy be nem jelentett kériilményt a Biztosito
a szerz6déskotéskor ismerte, vagy az nem hatott
kézre a biztositasi esemény bekovetkeztében.

(19) Amennyiben a kozlési vagy valtozasbejelentési
kotelezettség megsértése csak egyes Biztositottakkal
Osszefliggésben merdil fel, a Biztositd a kozlésre vagy
a valtozasbejelentésére irdnyuld kotelezettség meg-
sértésére a tobbi személy esetén nem hivatkozhat.

(20) A kozlési és valtozas bejelentési kotelezettség meg-
sértése ellenére beall a Biztositd szolgaltatasi kotele-
zettsége, ha a csoportos biztositasi szerz6dés meg-
kotésétdl, illetve a valtozasbejelentési kotelezettség
bejelentésének hatdridejétdl a biztositasi esemény
bekovetkeztéig 5 év mar eltelt.

(21) A jelen paragrafus (18) bekezdésében meghatérozott
esetben a bizonyitasi teher a Szerz8d6t, illetve adott
esetben a Biztositottat vagy a Kedvezményezettet terheli.

5.8 A Biztosito szerz6désmodositasi és felmonddasi

lehet&sége j, Iényeges koriilmények felmeriilése,

megvaltozasa esetén (a biztositasi kockazat jelen-

t6s novekedése)

(1) Ha a Biztosito a szerz6déskotés utan szerez tudomast
a csoportos biztositasi szerz6dést érint6 I1ényeges
korilményekrdl, tovabba ha lényeges korilmények
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valtozasat kozlik, és ezek a korltlmények a Biztositd
kockazatelbiralasa alapjan a biztositasi kockazat jelen-
t6s novekedését eredményezik, ugy a Biztosito a tudo-
masszerzéstbl szamitott 15 napon belll javaslatot
tehet a csoportos biztositasi szerz6dés mddositasara,
vagy a csoportos biztositasi szerz6dést 30 napra iras-
ban felmondhatja.

(2) Ha a Szerz6d6 a Biztosité mddositd javaslatat nem
fogadja el, vagy arra annak kézhezvételét6l szamitott
15 napon beliil nem valaszol, a csoportos biztositasi
szerz8dés vagy annak a modositott javaslattal érintett
része a modositd javaslat kozlésétsl szamitott 30.
napon megszlnik, ha a Biztosito erre a kdvetkez-
ményre a mddositd javaslat megtételekor a Szerz6d6
figyelmét felhivta.

(3) Amennyiben a biztositasi kockazat jelent6s megnove-
kedése a Biztositottak kozil csak egyesekkel 6ssze-
fliggésben merdil fel, a Biztositd a jelen paragrafus
(1) és (2) bekezdésében meghatarozott jogait a tobbi
személy vonatkozasaban nem gyakorolhatja.

(4) Jelentds kockazatnovekedésnek mindsiil kiilonosen,
de nem kizardlagosan, ha a Biztosité a tudoma-
sara jutott Iényeges kériilmény alapjan a csoportos
biztositasi szerz6désre vonatkozéan a kockazatel-
biralas soran dijnovelést, kizarast vagy elutasitast
alkalmazna.

6.8 A csoportos biztositasi szerz6dés létrejotte és

a kockazatviselés kezdete

(1) A csoportos biztositasi szerz6dés a Szerz6d6 és a Biz-
tosito irasbeli megallapoddsaval jon létre.

(2) A Biztositd vagy a Biztositd biztositaskdzvetitGje a Szer-
z6d6 biztositasi igényeinek megfeleld dijkalkulaciot készit,
és ezzel egy idGben tdjékoztatja a Szerz6d6t az Adatlap-
pal egylitt benyujtandé dokumentumok korérél.

(3) A Szerz6dd a Biztositd altal rendszeresitett, a biz-
tositdsi ajanlat elkészitéséhez szlikséges Adatlap és
a valasztott biztositasi fedezettdl fliggben az Egészségi
vizsgalat dokumentumait a Biztosito részére megkdildi.
A Szerz6d6 az Adatlapon adja meg a biztositotta valas
feltételeit (ismérveit). A Biztosito jogosult a kockazat-
felméréshez sziikséges egyéb dokumentumok, irdsos
nyilatkozatok bekérésére is.

(4) Az Adatlap és a valasztott biztositasi fedezettdl flig-
gben az Egészségi vizsgalat dokumentumai alapjan
—amennyiben a Biztositd a kockazatot vallalhatja —

a Biztosito elkésziti a biztositasi ajanlatot. A biztositasi
ajanlat elkészitésére a Biztositd nem kotelezett, és
amennyiben nem kivan biztositasi ajanlatot tenni,

az elutasitast nem koteles megindokolni.
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(5) A Szerz6dé6 altal benyujtott Adatlap és a Biztosito altal
az egészségi nyilatkozaton feltett kérdésekre — Bizto-
sitottak altal — adott valaszok, tovabba egyéb doku-
mentumok és nyilatkozatok a csoportos biztositasi
szerz8dés részét képezik.

(6) A Szerz6ddének a biztositasi ajanlat atvételét kéve-
téen 15 napon beliil irasban nyilatkoznia kell arrdl,
hogy a biztositasi ajanlatot elfogadja-e. Amennyi-
ben a Szerz4d§ a biztositasi ajanlat kézhezvételétél
szamitott 15 napon belll nem nyilatkozik, a Biztositd
azt a biztositasi ajanlat elutasitdsanak tekinti. A bizto-
sitasi ajanlat elutasitasa esetén a csoportos biztosi-
tasi szerz6dés nem jon létre. Az ajanlattol Iényeges
kérdésben eltéré tartalmu elfogadas vagy modositasi
igény a Szerz6dd részérdl nem mindsiil Gj ajanlatnak,
ebben az esetben a Biztositd Uj biztositasi ajanlatot
tehet.

(7) A Szerz6dd elfogadd nyilatkozatat kévet6en a Biztositd
a biztositasi ajanlat tartalma szerint kiallitja a biztosi-
tasi kotvényt. A csoportos biztositasi szerz6dés a Szer-
z6d6 elfogadd nyilatkozatanak a Biztosito székhelyére
torténd beérkezésének napjaval jon létre, amelyrdl
a Biztosito biztositasi kotvényt allit ki.

(8) ' A Biztosito kockazatviselése a biztositasi ajanlaton
megjelolt nap 0:00 érajakor kezd6dik, feltéve, hogy
az elsé biztositasi dij a Biztosito szamlajara megér-
kezett, tovabba feltéve, hogy a csoportos biztositasi
szerzGdés létrejott, vagy utobb létrejon.

(9) A szerz6dé felek az elsG biztositasi dij tekintetében
halasztasban allapodnak meg, amelyet a Szerz6d6nek
a jelen dltalanos szabalyzat 10. §-anak (7) bekezdésé-
ben meghatarozott dijfizetési hatariddig kell teljesitenie.

(10)Amennyiben a Szerz6d6 a csoportos biztositasi
szerzGdés létrejottét kovetGen kezdeményezi a cso-
portos biztositasi szerz6dés hatdlydnak Uj Biztositot-
takra torténd kiterjesztését, ugy ezen Biztositottak
tekintetében a Biztositd kockazatviselése — a szerz6dé
felek eltéré megallapodasanak hianyaban — az alabbi
id6pontokban kezd6dik meg:

I. Egészségi vizsgalat ala nem esé Biztositotti Csoport

esetében

a) Amennyiben a Szerz8d6 jelen altalanos szabalyzat 4. §
(15) bekezdésében meghatarozott bejelentési kotele-
zettsége nem all fenn, az Uj Biztositott vonatkozasaban
a Biztosito kockazatviselése a biztositasi kotvényen
megjelolt Biztositotta valas feltételeinek (ismérvek)
maradéktalan teljesiilése elsé napjanak 0:00 ordja-
kor kezdd6dik.

b) Amennyiben a Szerz6dd jelen altalanos szabalyzat 4. §
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(15) bekezdésében meghatarozott bejelentési kote-
lezettsége fennall (10%-ot meghaladd valtozas) az Uj
Biztositott(ak) vonatkozasaban a Biztositd kockazat-
viselése az erre irdnyuld bejelentés Biztosito székhe-
lyére torténé beérkezését kdvet6 nap 0:00 6rajakor
kezd6dik.

Il.Egészségi vizsgalat ala esé Biztositotti Csoport (Biztosi-

tott) esetében

a) A Szerz8d6 jelen altalanos szabdlyzat 4. § (14) bekez-
désében meghatarozott bejelentési kotelezettségének
teljesitése esetén az Uj Biztositott vonatkozdsaban
a Biztosito kockdzatviselése a kockazatelbiralas
lezarasat kovet6 nap 0:00 6rajakor kezd&dik, feltéve,
hogy a Biztositott megfelel a biztositasi kotvényen
megjelolt Biztositotta valas feltételeinek, ellenkezé
esetben a Biztositd kockdzatviselése a biztositasi
kotvényen megjelolt Biztositotta valas feltételeinek
(ismérvek) maradéktalan teljesiilése els6 napjanak
0:00 6rajakor kezd6dik, ha a Biztositd a kockazatvise-
lést egyébként vallalja. Jelen esetben a kockazatelbira-
lasi hatarid6 az Egészségi vizsgdlat dokumentumainak
Biztositd székhelyére torténd beérkezését kdvetd 15
nap. A Biztosité az egyes Biztositottakra vonatkozé
kockazatelbiralas eredményérdl a Szerz6d6t irdsban
tajékoztatja. Amennyiben a Biztositd adott Biztositott
vonatkozdsaban a kockazatot nem vallalja, azt nem
koteles megindokolni.

(11)A csoportos biztositasi szerz6dés megkotéséhez,
illetve médositasahoz a Biztositott hozzajarula-
sara nincs szlikség.

7.8 A csoportos biztositas tartama

Az alapbiztositas és a hozza kothetd kiegészitd biztosita-
sok tartama egy év. Az alapbiztositds és a hozza kétheté
kiegészit6 biztositasok tartamat a szerz6dé felek a tartam
lejarataval évente, a jelen dltaldnos szabdlyzat 8. §-aban
meghatarozottak szerint tovabbi egy évre meguijithatjak.
A megujitas a csoportos biztositdsi szerz6dés ismételt
|étrejGttét jelenti.

8.8 A csoportos biztositasi szerz6dés megtjitasa

(1) A Szerz6d6 a csoportos biztositasi szerz6dés megujita-
sara iranyulo szandékat a biztositasi tartam vége eldtt
30 nappal irasban jelzi a Biztositonak, a Biztositd Adat-
lap formanyomtatvdnyan. A meguijitds soran a Szer-
z6d6nek joga van Uj Biztositotti Csoportot megjeldlni,
meglév6t mddositani vagy a Biztositotti Csoportokhoz
tartozd szolgdltatasok korét médositani. A Szerz6d6
rendelkezhet Ugy is, hogy a csoportos biztositdsi szer-

oldal 7/18



(2)

(3)

z6dés és annak szolgaltatasai valtozatlan tartalommal
keriiljenek meguijitasra.

A megujitott csoportos biztositasi szerz&dés létrejot-
tére a jelen altaldanos szabalyzat 6. §-aban meghataro-
zott rendelkezések az iranyadok.

Ha a csoportos biztositasi szerz6dés a Biztositott
egészségi vizsgalatdval jott [étre, Ugy a Biztosito a cso-
portos biztositasi szerz6dés megujitdsahoz a Bizto-
sitott ismételt egészségi nyilatkozatdt, illetve orvosi
vizsgalatat kérheti.

9.§ Teriileti hataly

A Biztositd kockazatviselése a csoportos biztositds tarta-
man beliil terileti korlatozas nélkil érvényes, azonban
a kiilonos feltételek ettdl eltéréen is rendelkezhetnek.

10.8 A csoportos biztositas dija

(1)

()

(3)

(4)

(5)

A biztositasi dij a Biztosité kockazatviselésének
ellenértéke, melynek kiszdmitasanal a Biztositd
figyelembe veheti a Biztositottak életkorat, nemét,
egészségi allapotat, kdrel6zményét, foglalkozasat,
tevékenységeit (sport, hobbi), tovabba a biztositasi
Osszeget és a Biztositotti Csoport nagysagat.

A biztositas dija a csoportos szerz6dés létrejottekor
esedékes. A biztositas éves dijfizetés, de a Biztositd
lehet6vé tesz havi, negyedéves és féléves dijfize-
tési gyakorisagnak megfelel6 fizetést is (rendszeres
dijfizetés). Rendszeres dijfizetés esetén a biztositas
dija annak a dijfizetési gyakorisagnak megfelel6
id6szaknak az els6 napjan esedékes, amelyre a dij
vonatkozik. A biztositas dija forintban fizetendd.

A havi dijfizetéstdl eltéré dijfizetési modok esetén,
valamint a biztositasi dij nagysagatdl fiiggéen a Biz-
tositd dijengedményt adhat, ami a biztositasi dijban
érvényesitésre kerdl.

Biztositasi dij alatt az alap- és kiegészit6 biztosi-
tasok dijanak egyiittes 6sszegét kell érteni. A cso-
portos biztositasi szerz6désben szerepl6 alap- és
kiegészito biztositasok rendszeres dija egylittesen,
valamennyi Biztositottra vonatkozoan egy Osszeg-
ben, a valasztott dijfizetési gyakorisagnak megfe-
lel6en fizetendd. A dijfizetési kotelezettség alap-,
illetve kiegészitd biztositas tekintetében kilon-kilon
vagy Biztositottak szerint megbontva nem teljesit-
heté.

A Biztosito az egy fére jutd biztositas dijat Biztositotti
Csoportonként hatarozza meg. Alapesetben adott
Biztositotti Csoporton belill a biztositasi szolgal-
tatas és a Biztositottak egy fére jutd biztositasi

dija azonos, de adott Biztositotti Csoport(ok)ra vagy
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(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

Biztositott(ak)ra vonatkozdan a csoportos biztositasi
szerz6dés masként is rendelkezhet.

A Biztositottak szdmdnak valtozésa a biztositasi

dij valtozasat vonhatja maga utan. A megvaltozott
biztositdsi dij a valtozast kdvet biztositdsi hdnapfor-
dulétdl esedékes. Havi dijfizetési gyakorisagtol eltérd
dijfizetés esetén a Biztositd a biztositasi dij kiilonbo-
zetérdl dijszamlat allit ki.

A csoportos biztositasi szerz6dés dijat a Biztosito
altal megkiildott dijszamlan megjelélt fizetési hata-
rid6ig kell megfizetni.

A biztositasi dij kizarélag banki atutalassal a Bizto-
sit altal kiallitott dijszamlan megjel6lt bankszamla-
szamra teljesithetd. Az atutalas kozlemény rovata-
ban a szamla sorszamanak feltiintetése az atutalt
dij beazonositasahoz sziikséges és elengedhetetlen.
A biztositasi dij atvételére és kezelésére a biztosi-
taskoézvetité nem jogosult.

A Biztosito a biztositas dijat azon a napon tekinti
megérkezettnek, amikor a dijat a Biztosité szamla-
jan jovairjak.

Amennyiben a biztositasi dij a Szerz6d6nek felro-
haté maédon a Biztosité szamlajara nem érkezik be,
vagy a dij nem azonosithaté be, ennek felel6sségét
a Szerzddé viseli.

Abban az esetben, ha a Szerz6d6 az elsé biztositasi
dijat a csoportos biztositasi szerzédés |étrejétte el6tt
megfizeti, ezt az 6sszeget a Biztositd a csoportos
biztositasi szerz6dés létrejottének napjaig kamat-
mentes el6legként kezeli. Ha a csoportos biztositasi
szerzGdés létrejon, a Biztositd a dijelGleget a biztositas
dijaba beszamitja, amennyiben azonban nem jon létre,
abban az esetben a Biztosito azt a biztositasi ajanlat
elutasitasanak napjatal, illetve ennek hianyban a bizto-
sitasi ajanlat elfogaddsara vagy elutasitasara nyitva allé
hataridd leteltét kdvetd 60 napon beliil kamatok
nélkiil (amennyiben a kifizetéshez sziikséges informa-
ciok a vallalt hataridén beliil a Biztositd rendelkezésére
allnak) fizeti vissza a Szerz8d6 részére.

Amennyiben a Szerz6dé a dijfizetési gyakorisagnak
megfelel§ aktualis biztositasi dijat az esedékességet
megel6z6en befizeti, a Biztositd az igy megfizetett
biztositasi dijat az esedékesség id6pontjaig kamat-
mentes dijel6legként kezeli. A dijesedékességkor

a Biztositd a dijel6leget a biztositas dijaba be-
szamitja.

A csoportos biztositasi szerz6dés megsz(inése esetén
a biztositdsi dij annak a biztositasi honapnak a végéig
fizetendd, amelyben a Biztosité kockazatviselése
véget ért.
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(14) A biztositasi tartamon tuli, illetve a csoportos biz-
tositasi szerz6dés megsz(inésének egyéb eseteiben
torténd tulfizetéssel keletkezett dijakat a Biztositd
a megsz(inést6l szamitott 60 napon belil kamatok
nélkil (amennyiben a kifizetéshez szlikséges infor-
macidk a vallalt hataridén belil a Biztosité rendelke-
zésére allnak) fizeti vissza a Szerz6d6 részére.

11.§Fizetési késedelem

(1) HaaSzerz6dé a csoportos biztositas elsé és rendsze-
res dijat a dijszamlan meghatarozott hatarid6ig nem
egyenliti ki, tovdbbi halasztast sem kapott, és a Biz-
tosito a dijat birdsagi iton nem érvényesiti, a Bizto-
sitd a kockazatot az adott dijrészlet esedékességtdl
szamitott 60 napig viseli, ez id6 alatt a Szerz6dé
az elmulasztott id&szakos dijat — a mindenkori torvé-
nyes késedelmi kamattal megnovelve — pétolhat;ja.

(2) Amennyiben az adott dijrészlet esedékességtdl
szamitott 60 napon belill nem érkezik meg a Bizto-
sité szamldjdra, a csoportos biztositasi szerz6dés
a 61. napon megszlinik, errdl a Biztositd a Szerz6d6
részére irasos értesitést kild.

(3) A Biztosito kockazatviselése az elsd dij tekintetében

a biztositasi ajanlaton meghatarozott kockazatviselés
kezd6 id6pontjara, rendszeres dij esetén pedig az adott
dijrészlet esedékességének idépontjara visszamend
hatallyal megsz(inik, szolgdltatasi kotelezettsége bizto-
sitasi esemény kapcsan nem keletkezik.

(4) Dijfizetési késedelem id6tartama alatt bekovetkezett
biztositdsi esemény esetén a Biztositd a biztositasi
szolgdltatas teljesitését mindaddig felfiiggeszti, amig
a Szerz4d6 a jelen paragrafus (1) bekezdésében meg-
hatarozottak szerint a dijhatralék megfizetését nem
pétolja.

12.8A csoportos biztositasi szerz6dés és

az egyes Biztositottakra vonatkozé kockazatviselés
megsziinése

(1) A csoportos biztositasi szerz6dés megsz(inik:

a) a biztositasi tartam végén,

b) a dijfizetés elmaradasa esetén a jelen altaldnos
szabalyzat 11. §-aban meghatarozott feltételek
szerint,

c) jelen altalanos szabalyzat 5. §-dban foglalt esetekben.

(2) Az egyes Biztositottak vonatkozasaban a kockazatvi-
selés a jelen paragrafus (1) bekezdésében felsorolta-
kon tul megsz(nik:

a) ha a Biztositott nem felel meg a Biztositottra vonat-
kozé meghatarozott feltételek (ismérvek) barmelyi-
kének, a valtozast kdvetd nap 0:00 drajakor,
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b) a Biztositott haldlaval, a haldl id6pontjaban,

c) a biztositasi érdek megsz(inése esetén,

d) a kulonos feltételekben szabalyozott egyéb ese-
tekben és médon.

13.8§A Szerz6d6 felmondasi joga

A Szerz6dd a csoportos biztositasi szerz6dést a biztosi-
tas egyéves hatarozott tartamara valé tekintettel nem
mondhatja fel.

14.8 A biztositasi esemény bejelentése, a Biztositd

teljesitésének esedékessége

(1) A Biztosito a csoportos biztositdsi szerz6dés alapjan,
az abban meghatarozott feltételek szerint, a biz-
tositasi esemény bekdvetkezésekor a csoportos
biztositasi szerz6désben meghatdrozott szolgdltatas
teljesitésére koteles, amennyiben a szolgaltatasi
kotelezettsége egyébként fennall.

(2) A biztositasi esemény bekovetkezését a Szerz6d6-
nek és/vagy a Biztositottnak/Kedvezményezettnek
15 napon beliil irasban kell bejelentenie a Biztosito-
nal, a szlikséges felvilagositasokat meg kell adni, és
lehet6vé kell tenni a bejelentés és a felvildgositasok
tartalmdanak ellen6rzését.

(3) A Biztosité mentesiil a szolgaltatas teljesitése aldl,
amennyiben a fenti hatarid6t nem tartjak be,
és emiatt a Biztosito kotelezettsége szempontjabol
lényeges koériilmények kiderithetetlenekké valnak,
tovabba akkor is mentesiil a Biztositd, ha a sziiksé-
ges felvilagositast nem adjak meg, vagy a felvilago-
sitas tartalmanak ellendrzését nem teszik lehet6vé,
és emiatt a Biztosit6 kotelezettsége szempontjabol
lényeges korilmények kiderithetetlenekké valnak.

(4) A szolgaltatasi igény teljesitéséhez sziikséges doku-
mentumokat jelen altalanos szabalyzat mindenkor
aktualis 1. szamu melléklete tartalmazza, amelyet
a Biztosité barmikor egyoldalian megvaltoztathat,
amelyrdl a valtoztatast megel6z6en 30 nappal a
www.nn.hu honlapon értesiti a Szerz6dét. A min-
denkor aktualis 1. szamu melléklet a www.nn.hu
honlapon talalhaté.

(5) A Biztosito szlikség esetén bizonyos kérdések tiszta-
zasdra maga is beszerezhet adatokat.

(6) A Szerz6dd koteles lehetévé tenni, hogy a Biztositd
a biztositdsi szolgaltatas teljesitéséhez sziikséges
adatokat a Szerz6d6 nyilvantartasaiban a helyszinen
ellendrizze.

(7) Akulfoldon bekovetkezett biztositasi esemény bejelen-
téséhez a Biztosito a biztositasi eseményt igazold doku-
mentumok hivatalos magyar nyelv( forditasat kérheti.
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(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

Az el6allo koltségeket annak kell viselni, aki igényét
a Biztositdval szemben érvényesiti. Minden olyan
adatszerzés és tudakozddas koltségei, amelyek

a halal okanak, a Biztositott haldlat okozé betegség
id6pontjanak és lefolyasanak, a halal kozelebbi koril-
ményeinek vagy a Biztositott egészségi allapotanak
tisztazasdhoz nem voltak sziikségesek, a Biztositot
terhelik.

A Biztosito szolgaltatasanak teljesitése a jelen
altalanos szabalyzat mindenkor aktualis 1. szamu
mellékletében meghatarozott valamennyi olyan
dokumentumnak —amely a biztositasi esemény
bekovetkezésének igazolasahoz, illetve a teljesitendé
szolgdltatas mértékének meghatarozasahoz, valamint
az Ugyfél-azonositas elvégzéséhez sziikséges — a Biz-
tositd székhelyére valo beérkezése utan 30 napon
belil torténik.

Amennyiben a biztositdsi eseménnyel vagy annak
alapjaul szolgald koriilménnyel kapcsolatban haté-
sagi eljaras indult, be kell nydjtani az eljaras soradn
keletkezett, illetve az eljaras anyaganak részét képez6
iratokat, tovabba az eljarast befejez6 hatdrozatot
(ktilonGsen az eljarast megszlintet6 hatarozat vagy

a jogerds birdsagi hatarozat). A buntetGeljarasban
vagy a szabalysértési eljarasban meghatarozott
joger@s hatarozatot csak abban az esetben kéri be

a Biztositd, ha az a szolgaltatasi igény bejelentésekor
mar rendelkezésre all.

Amennyiben a Biztositd altal kért dokumentumokat
felhivas ellenére sem, vagy Ujbdl hidnyosan nyujtjak
be, a Biztosité a szolgaltatasi igényt, illet6leg a bizto-
sitasi eseményt a rendelkezésre allé dokumentumok
alapjan birdlja el, vagy elutasithatja.

A Biztositd a csoportos biztositasi szerz6dés alap-
jan torténd barmilyen kifizetés esetén a fizetendd
0sszegbdl levonja mindazon kézterhek Gsszegét,
amelyeket a hatdlyos jogszabalyok szerint a Biztositd
mint kifizetd koteles megfizetni, illetve a magansze-
mélytdl levonni és megfizetni.

A biztositasi szolgaltatas teljesitéséhez a Szerz6d6nek
igazolnia kell, hogy az adott Biztositott vonatkoza-
saban a biztositotti jogviszony a biztositasi esemény
bekovetkezésekor fennallt.

15.§ Mentesiilés a teljesitési kotelezettség alol

(1)

A Biztosito a biztositasi 6sszeg kifizetése alél mente-
siil, ha a Biztositott a Kedvezményezett szandékos
magatartasa kovetkeztében vesztette életét. A kifi-
zetés ebben az esetben a Biztositott 6rokoseit illeti
meg, és a Kedvezményezett abbdl nem részesiilhet.
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(2) A biztositasi fedezet az adott Biztositott vonatko-
zasaban a biztositasi 0sszeg kifizetése nélkiil sziinik
meg, ha a Biztositott
a) szandékosan elkovetett sulyos bilincselekménye
folytdn, vagy azzal 6sszefliggésben, vagy

b) adott Biztositottra vonatkozo kockazatviselés
kezd6napjatdl szamitott két éven beliil elkovetett
ongyilkossag kovetkeztében halt meg.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett esetek nem érintik
a Biztositdnak a csoportos biztositasi szerz6dés tobbi
Biztositottja felé fennalld kotelezettségét.

16. § Kockazatkizarasok

Altalanos kockazatkizarasok
(1) A Biztosito kockazatviselése nem terjed ki arra az
esetre, ha:

a) a biztositasi esemény extrém sporttevékenység
végzése soran kovetkezik be;

b) a biztositasi esemény gépi erével hajtott szaraz-
foldi, vizi vagy légi jarmiiben orszagos vagy nem-
zetkozi sportversenyen valo részvétel kovetkezté-
ben, vagy ilyen versenyre valo felkésziilés (edzés)
soran kovetkezik be;

c) a Biztositott halala, balesete, betegsége olyan,

a jelen paragrafus (2) bekezdésében nem sze-

repl6 egyéb jellegli repiil6tevékenység (kuilono-

sen, de nem kizarélagosan az ejt6ernyGs ugras,

sarkanyrepiilés, egyéb sportrepiilés, mezégazda-

sagi repiilés stb.) soran kovetkezik be;

a biztositasi esemény — fliggetlenil annak bekovet-

kezési helyétdl — kézvetleniil 6sszefiiggésben all:

¢ harci eseményekkel® vagy mas haborus cselek-
ményekkel;

o felkelésekkel, ldzadasokkal vagy zavargasokkal;

¢ munkahelyi rendbontds, tiintetés, felvonulas,
sztrajk, kivéve, ha a hatalyos jogszabalyok rendel-
kezéseinek megfelelGen el6re bejelentett és lebo-
nyolitott tiintetésen, felvonulasos, sztrajkon vald
jogszer(i részvételt, ha a Biztositott a karmegelGzési
és kdrenyhitési kotelezettségének eleget tett;

¢ radioaktiv, illetve ionizalé sugdrzassal, kivéve
az orvosilag eldirt terapids célu sugarkezelést.

(2) A Biztosité a teljes kockazatot viseli, ha a biztositasi

esemény a szervezett légi utas- vagy aruforgalom
keretében végrehajtott olyan légi Uton vagy kor-

d

-

5 Harci eseménynek mindsil a haboru, polgarhaboru, hatarvillongas, forra-
dalom, zendulés, kormany elleni puccs vagy puccskisérlet, idegen orszég
korlatozott célu hadicselekményei (pl. csak |égi csapas vagy csak tengeri
akcid), kommanddtdmadas, terrorcselekmény.
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repllésen valé részvétel kbvetkezménye, amelyen

a Biztositott a légi forgalomban engedélyezett légi
jarm utasaként, személyzeteként vagy az elGbbi jar-
mre vezetdi engedéllyel rendelkezd, hivatasszerien
tevékenykedd vezet6ként vett részt.

A kiegészitd baleset- és egészségbiztositasokra vonatkozo
tovabbi kockazatkizarasok

(3) A kiegészit6 baleset- és egészségbiztositasok vonat-
kozadsadban a Biztosité kockazatviselése nem terjed
ki arra az esetre, ha a biztositasi eseményt a Szer-
z6d6 vagy az adott Biztositott, illetve a veliik kdzés
haztartdsban él6 hozzatartozodjuk, lzletvezetésre
jogosult tagjuk vagy kilonos feltételben meghatéro-
zott munkakort betdéltd alkalmazottjuk, tagjuk vagy
megbizottjuk jogellenesen, szandékos vagy sulyosan
gondatlan magatartdssal okozta.

(4) A Biztositott sulyosan gondatlanul jar el a kiegészit6
balesetbiztositasok vonatkozasaban, kiilénosen, ha
a) a baleset bekovetkeztekor igazoltan alkoholos

allapotban vagy kabité hatdsu szer hatasa alatt
allt, kivéve, ha a baleset igazoltan, ezen allapottél
fiiggetleniil harmadik személy magatartasa miatt
kovetkezett be,

b) a biztositasi esemény alkoholizmus és/vagy alko-

holos befolyasoltsag kovetkeztében tortént,

c) kabitoszer, kabito hatasu anyag vagy gyogyszer
hatasa alatt allt, kivéve, ha ez utébbiakat kez-
el6orvos elGirasara, az elGirasnak megfelel6en
alkalmaztak,

d) olyan sajat Gizemeltetés(i, illetve hozzatartozéja
altal lizemeltetett gépjarmlivet vezetett, amelynek
nem volt érvényes forgalmi engedélye, vagy nem
rendelkezett érvényes vezetGi engedéllyel,

e) a baleset bekovetkeztekor legalabb kett6 kozleke-
désrendészeti szabalyt szegett meg,

f) a baleset a Biztositott munkavégzése soran,

a munkavédelmi szabalyoknak adott Biztositott
altali sulyos megsértése miatt kovetkezett be.

(5) A Biztositott sulyosan gondatlanul jar el a kiegészité

egészségbiztositasok vonatkozasaban, kiilonosen, ha

a) a biztositasi esemény alkoholizmus és/vagy alko-
holos befolyasoltsag kdvetkeztében tortént,

b) a biztositasi esemény rendszeres alkoholfogyasz-
tas kovetkeztében tortént,

c) a biztositasi esemény kabitoszer, kabité hatasu
anyag vagy gyogyszer szedése kovetkeztében
tortént, kivéve ha ez utébbiakat kezel6orvos el6-
irdsara, az elGirasnak megfelel6en alkalmaztak.
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(6) A jelen paragrafus (3)—(5) bekezdéseiben meghataro-
zott rendelkezéseket a karmegel&zési és a karenyhi-
tési kotelezettség megszegésére is alkalmazni kell.

(7) A kockazatkizarasok egyéb eseteit az egyes kiilonos
feltételek tartalmazzak.

(8) A jelen paragrafusban meghatarozott esetekben
a Biztositd — egyéb megallapodas hianyaban - kifi-
zetést nem teljesit.

17.§ Jognyilatkozatok, a biztositasi ligynok jogallasa
(1) A Biztosité altal a Szerz6dének, a Biztositottnak vagy
egyéb jogosultnak a Biztosité altal ismert utolsé
cimére levélben elkiildott jognyilatkozata abban
az idépontban tekinthet6 megérkezettnek, amikor

azt a cimzettnek kézbesitették.

(2) A biztositaskozvetit6 ligyn6k szerz6déskotésre,

a csoportos biztositas dijanak atvételére és
kezelésére nem jogosult, valamint arra sem, hogy

a Szerz6d6 jognyilatkozatait érvényesen hozza
intézze. A biztositasi ligynok a Biztosité nevében
jognyilatkozatot nem tehet. Amennyiben az ligynok
tudomast szerzett egy adott tényrdl, az nem jelenti
azt, hogy a Biztosito is tudomast szerzett réla.

(3) A Biztositd a csoportos biztositasi szerz6dés megko-
tésekor vagy azt kdvetden hozza eljuttatott jognyi-
latkozatokat és bejelentéseket csak akkor koteles
joghatalyosnak tekinteni, ha azokat irasban juttattak
el hozza. A nyilatkozat akkor hatalyos, ha az a Bizto-
sitd székhelyére megérkezett. A panaszbejelentésre
a Csoportos biztositasi szerzodésekre vonatkozo Kie-
gészit6 ugyfél-tajékoztatéban foglaltak az irdnyaddak.

18.8§ A személyes adatok kezelésére vonatkozo elvi
és gyakorlati tudnivalék

A jelen altaldnos szabalyzat 2. szdmu mellékletében
kertltek meghatarozasra a személyes adatok kezelésére
vonatkozd elvi és gyakorlati tudnivaldk, amelyeket a Bizto-
sitd barmikor egyoldalian megvaltoztathat, amennyiben
arra jogszabaly modositas miatt sziikség van. A Biztosito

a valtozasrdl a valtoztatast megeldz6en 30 nappal, vagy
ha a jogszabaly médositas hatdlybalépése ezt nem teszi
lehet6vé, akkor a jogszabaly hatalybalépést koveté 30
napon beliil a honlapjan értesiti a Szerz6dét. A 2. szamu
mellékletben tortént valtozasokkal kapcsolatban

a www.nn.hu honlapon elérhet6, a mindenkor aktualis
2. szamu melléklet az iranyadd.

19. 8§ A biztositasi kétvény elvesztése vagy megsem-
misiilése
(1) Ha a biztositasi kotvény elveszett vagy megsemmi-
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siilt, a Szerz6d6 koteles e kériilményt a Biztositonak a
tudomasszerzéstél szamitott 30 napon belll bejelen-
teni, ez esetben a Biztositd masodlatot allit ki, amely
masodlat az eredetivel egyez6. A masodlat kibocsa-
tasaval az eredeti biztositasi kotvény érvénytelenné
valik, e tényt a masodlaton zaradékban fel kell
tlintetni. E szabalyok az irdnyaddk a tovabbi kotvény-
masodlatokra vagy egyéb okiratok masodlataira is.

(2) A masodlatok kiallitdsaval kapcsolatban felmerilt
koltségek a Szerz6dét terhelik.

20.§Eléviilés

(1) A biztositasbdl eredé igények eléviilési ideje 2 év.

(2) Az eléviilési id6 alatt a nem kifizetett szolgaltatasi
Osszeget a Biztosito kamatmentes letétként kezeli.

21.§Egyéb rendelkezések és a jogvitak rendezése

(kizardlagos illetékesség)

(1) A csoportos biztositasi szerz6dés és az Ugyintézés
nyelve a magyar.

(2) ' A csoportos biztositasi szerz6désbél szarmazo
valamennyi perre kizarélagosan a Budai Kozponti
Keriileti Birésag, illetve a hataskortdl fiiggéen a Szé-
kesfehérvari Torvényszék az illetékes.

22.8§ A Polgari Torvénykonyvtél, valamint a Bizto-

sito korabbi gyakorlatatdl eltéré szabalyok

Jelen fejezet 6sszefoglaldan tartalmazza a jelen dltalanos

szabalyzat azon rendelkezéseit, amelyek a Polgari Torvény-

konyvrél sz6lé 2013. évi V. torvény (Ptk.) rendelkezéseitdl,
valamint a Biztositd korabbi gyakorlatarél [ényegesen
eltérnek.

(1) Jelen altaldnos szabalyzat 1. § (3) bekezdése alapjan
a felek kizarnak minden olyan szokast és gyakorla-
tot, amelyek alkalmazasaban a csoportos biztositasi
szerz6dés alanyai korabbi lizleti kapcsolatukban
megegyeztek, és amelyet egymas kozott kialakitot-
tak, tovabba az életbiztositasi lizletagban a hasonlé
jellegli szerz6dés alanyai altal széles korben ismert
és rendszeresen alkalmazott szokasok sem valnak
a szerz6dés részévé.

(2) Ajelen altalanos szabalyzat 2. §-a alapjan a Bizto-
sité mint ajanlattevé biztositasi ajanlatahoz — még
ha az ajanlat elbiralasdhoz egészségligyi kockazat-
felmérésre is van sziikség — 15 napig van kotve.

(3) Ajelen altalanos szabalyzat 2.§-aban meghatarozott
fogalmak a jelen altalanos szabdlyzat és a kiilonos
feltételek alapjan létrejové csoportos biztositasi
szerzGdések, biztositasi jogviszonyok vonatkozasaban
kertiltek meghatarozasra, ezért eltérhetnek a Ptk.-
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

ban, illetve egyéb jogszabalyban meghatarozottaktdl,
valamint a Biztositd korabbi gyakorlatatdl.

A jelen altaldnos szabdlyzat 3.§ (2) bekezdése
alapjan a csoportos biztositasi szerzdés Szerz6dgje
kizarélag a fogyasztonak nem mingsiil6 természetes
személy vagy szervezet lehet.

Jelen altaldnos szabdlyzat 3. §-a alapjan a Biztositott
nem léphet be a szerz6désbe.

Jelen dltaldnos szabdlyzat 5. § (4) bekezdése alapjan
jelent6s kockazatnovekedésnek mingsil kiilono-
sen, de nem kizardlagosan, ha a Biztosit6 tudoma-
sara jutott lényeges koriilmény alapjan a csoportos
biztositasra vonatkozéan a kockazatelbiralas soran
dijndvelést, kizarast vagy elutasitast alkalmazna.

A jelen altalanos szabalyzat 6. §-aban meghatarozott
uj szerz6déskotési folyamat, amely sordn a csopor-
tos biztositasi szerz6dés a Szerz6dé és a Biztosito
irdsbeli megallapodasa alapjan jon létre, amelynek
megkotésére a Biztosité mint ajanlattevé tesz bizto-
sitdsi ajanlatot. A biztositasi ajanlatot a Szerz6d6nek
a kézhezvételt kovet6 15 napon beliil el kell fogad-
nia, ennek hianyaban a csoportos biztositasi szerz6-
dés nem jon létre. Az ajanlattol Iényeges kérdésben
eltéré tartalmu elfogadas nem mindsiil Gj ajanlatnak,
ebben az esetben a Biztositd Uj ajanlatot tesz.

A jelen altalanos szabalyzat 6. §. (11) bekezdése
alapjan a csoportos biztositasi szerz6dés megkoté-
séhez és mddositasahoz a Biztositott hozzajarula-
sara nincs sziikség.

A jelen altalanos szabalyzat 10. § (4) bekezdés-

ben meghatdrozottak szerint a biztositasi dij alatt

az alap- és kiegészit6 biztositasok dijanak egyiittes
osszegét kell érteni.

Jelen altalanos szabalyzat 10. § (13) bekezdése alap-
jan, a biztositasi szerz6dés megszlinése esetén a biz-
tositasi dij annak a biztositasi honapnak a végéig
fizetendd, amelyben a kockazatviselés véget ért.
Jelen dltaldnos szabdlyzat 11. §-a alapjan, amennyi-
ben az adott dijrészlet az esedékességétbl szamitott
60 napon belill nem érkezik meg a Biztositd szam-
Idjara, a Biztosito fizetési felszolitast nem kiild,
tovabbi péthataridét nem ad, hanem a csopor-

tos biztositasi szerz6dés megsz(inik a 61. napon,

az adott dijrészlet esedékességének idGpont-

jara visszamend hatallyal.

Jelen dltaldnos szabdlyzat 16. §-dban, valamint

az egyes kiilonos feltételekben a kockazatkizarasok
kore boviilt.

Jelen dltalanos szabalyzat 16.§. (3)—(6) bekezdése
alapjan a kiegészit6 baleset- és egészségbiztositasi
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fedezetek esetében nem mentesiilési ok, hanem
kizart kockazatnak mindsiil, amennyiben a biztosi-
tasi eseményt a Szerz6d6 vagy az adott Biztositott,
illetve a vellik k6z0s haztartasban él6 hozzatarto-
z0juk, Uzletvezetésre jogosult tagjuk vagy kilonos
feltételben meghatarozott munkakort betolté alkal-
mazottjuk, tagjuk vagy megbizottjuk jogellenesen,
szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartassal
okozta.

(14) Ajelen éltaldnos szabdlyzat 20. § (1) bekezdése
alapjan a biztositasbdl ered6 igények 2 év elteltével
eléviilnek.

2016. januar 1.
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1. szamu melléklet

Tajékoztato a biztositasi szolgaltatas elbiralasahoz
bekérheté okiratokrol

A Biztositd a szolgaltatasi igény elbiralasahoz és a szolgaltatasi 6sszeg megallapitasahoz az alabbi tablazatban felsorolt okiratokat,
dokumentumokat kérheti be:

¢ A Biztosito altal rendszeresitett, vagy azzal megegyez6 tartalmd, kitoltott és a bejelentd és a Kedvezmé-
nyezett altal alairt igénybejelenté nyomtatvany

A Szerz8d6 nyilatkozata a Biztositott biztositotti jogviszonydnak igazoldsardl és a Biztositotti Csoport
megnevezésérdl

Idegen nyelvd iratok hivatalos magyar forditasa

Hivatalos bizonyitvany mésolata a Biztositott sziiletésének napjardl

.

A Kedvezményezett jogosultsagat igazold okiratok: jogerds hagyatékatado végzés, jogerds oroklési bizo-
nyitvany, feltéve, hogy a Kedvezményezettet a szerz6désben név szerint nem nevezték meg

Kiskoru és gondnokolt Kedvezményezett esetén a torvényes képviseld nyilatkozata
A gydmot vagy a gondnokot kirendeld hatdrozat és/vagy birdsagi itélet mdsolata

Kedvezményezett alairasaval ellatott nyilatkozat a biztositasi 6sszeg rendeltetési helyérél (bankszamla-
Biztositasi . . P s . "

szam vagy lakcim), ahova a biztositasi 6sszeg kifizethetd
esemény bekovetkezésekor
minden esetben

Kifizetésnél a Pénzmosasi torvény szerinti azonosité adatokat tartalmazé irat (személyi igazolvany, vagy
utlevél, vagy kartya formatumu vezetGi engedély és lakcimkartya) masolata vagy személyes bemutatasa

Teljes orvosi dokumentacio: diagnozis és felallitasanak idépontjat igazold iratok, orvosi leirds, orvosi
szakvélemény/lelet, zardjelentés, kdrhazi igazolds, elszamolési nyilatkozat, koradbbi orvosi iratok, m(téti
leirds, ambulans (jarébeteg-ellatasi) lap, rontgenlelet, dpoldsi dokumentacio, teljes korhazi korlap,
szvettani lelet, kontrolleredmények

.

Baleset, kozlekedési baleset esetén:

— A baleset korilményeinek rovid leirasa

— Baleset utdni orvosi jelentés (Biztosité nyomtatvanya)

— Renddrségi hatarozat vagy birdsagi végzés® masolata

— Munkahelyen bekdvetkezd baleset esetén a Munkahelyi baleseti vagy Uzemi baleseti jegyz6kényv
masolata

— Baleseti tappénz megdllapitdsara jogosult szerv (kifizet6hely vagy a regionalis egészségbiztositasi
pénztdr) hatdrozatanak masolata

¢ Halotti anyakonyvi kivonat masolata

.

Halottvizsgdlati bizonyitvany masolata

Boncjegyz&kdnyv masolata
Haldl és baleseti haldl esetén Jegy v

Haldleset vagy baleset utani orvosi jelentés (Biztositd nyomtatvanya)
Hitelfedezeti termék vagy hitelfedezeti zéradékos szerz6dés esetén banki igazolds a hitelszerz6dés ada-
tairdl (pl. hitelszerz&dés létrejottének datuma, fennalld tartozas mértéke stb.)

¢ A biztositasi eseménybél ered6 egészségkarosodas mértékét megillapitd szakért6i/szakhatdsagi orvosi

Rokkantsag, baleseti rokkantsag . | J C, A
bizottsag szakvéleményének masolata

esetén
o Megvaltozott munkaképességil személyek ellatasra vonatkozd hatdrozat masolata

6 A szolgéltatasi igény elbiralasahoz a buntetSeljarasban vagy a szabalysértési eljarasban meghozott jogerds hatarozatot csak abban az esetben kéri be a Biztosito,
ha az a szolgaltatési igény bejelentésekor mar rendelkezésre all.
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Eredeti kdrhazi zaréjelentés
e . o MUitéti leirds masolata
Miitét esetén , , , . " o L
o Az elvégzett beavatkozas orvos altal igazolt (pecsét és alairas) WHO-kddja

o Szbvettani eredmény masolata

o Eredeti korhazi zardjelentés

Kérhazi kezelés esetén ElGzetes igény esetén a megkezdett dpolasrdl sz416 részletes orvosi leiras

Kérrajzkivonat

Orvosi igazolas masolata (tappénzes lap) a keresGképtelen dllomanyba vételérdl
Orvosi igazolas masolata (tappénzes lap) a keresGképtelenség meghosszabbitasarol
o A Szerz8d6 nyilatkozata arrél, hogy a Biztositott a keres6képtelenség ideje alatt munkat nem végzett

KeresGképtelenség esetén

Csonttorés esetén Rontgenlelet masolata

Rosszindulaty daganatos megbetegedés esetén: eredeti kdrhazi zaréjelentés, sebészeti mitéti leirds,
onkoldgiai szakvélemény, szvettani lelet masolata

Szivinfarktus esetén: eredeti kérhazi zaréjelentés, EKG-gorbe, a szivenzimértékek tipusos emelkedését
igazold orvosi dokumentumok, szivultrahang-vizsgélat lelete

Agyi érkatasztrofa esetén: eredeti kérhazi zérdjelentés, ideggydgyaszati szakvélemény 60 napon tul
fenndlld, maradandé neuroldgiai karosodasrol

Szervatiltetés esetén: eredeti korhazi zardjelentés, mitéti leirds, transzplantacios gondozo jelentése,
ha kiilféldon tortént a mitét, a Biztositd elGzetes hozzajarulasanak masolata

Kritikus betegség esetén

Veseelégtelenség fellépése esetén: eredeti korhazi zardjelentés, nefroldgiai gondozd jelentése, dializis-
osztdly jelentése a legalabb 60 napja fennallé dializiskezelésrdl

o Koszoruérm(itét esetén: eredeti kérhazi zardjelentés, a miitétet megel6z6en készitett koszoriérfestés
lelete (coronariographia)

A felsorolt okiratokon kivil a Szerz6dének, illetve a Biztositottnak, Kedvezményezettnek joga van egyéb okiratokat,
dokumentumokat is benyujtani a biztositasi esemény bekdvetkezésének és a teljesitendd szolgdltatas mértékének iga-
zoldsara — a bizonyitas altalanos szabdlyai szerint, annak érdekében, hogy kdvetelését érvényesithesse. Jelen tajékoztatd
a szerz&dési feltételek részét képezi, az abban foglaltakkal egyttt érvényes.

2016. januar 1.
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2. szamu melléklet

I. Tajékoztatd a személyes adatok kezelésére vonatkozé elvi és gyakorlati tudnivalkrol

1.1. A Biztosito, biztositdskozvetitd és viszontbiztosité adatkezelésének jogalapjat a biztositasi tevékenységrél sz616 2014.
LXXXVIII. torvény (a tovabbiakban Bit.) és az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsagrol szold
2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban Info tv.) teremti meg.

1.2. Személyes adat kizarélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd.
Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének
és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

1.3. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldasahoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsuldasdhoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

1.4. Ajelen dltaldnos szabdlyzat és a szerz6désre vonatkozo kiilonos feltételek alapjan Iétrejott biztositasi szerz6désekkel
kapcsolatos személyes adatok tekintetében a Biztositd minGsil adatkezel6nek.

Il. A biztositasi titok és a titoktartasi kételezettség

2.1. Biztositdsi titok minden olyan — mindsitett adatot nem tartalmazo —, a Biztositd, a viszontbiztosito,
a biztositaskozvetitd rendelkezésére allé adat, amely a Biztosito, a viszontbiztositd, a biztositaskozvetits Ugyfeleinek
—ideértve a kdrosultat is — személyi koriilményeire, vagyoni helyzetére, illetve gazdalkoddsara vagy a Biztositoval,
illetve a viszontbiztositoval kotott szerz6déseire vonatkozik.

2.2. A biztositasi titok tekintetében, id6beli korlatozas nélkil — ha torvény masként nem rendelkezik — titoktartasi kotelezettség
terheli a Biztosito, biztositaskozvetits és a viszontbiztositd tulajdonosait, vezetéit, alkalmazottait és mindazokat, akik ahhoz
a biztositdval, biztositaskozvetitével kapcsolatos tevékenységiik soran barmilyen médon hozzajutottak.

2.3. Biztositdsi titoknak csak akkor adhatja ki harmadik személynek, ha
a) a Biztositd, a biztositaskozvetits, a viszontbiztositd ligyfele vagy annak képviselGje a kiszolgaltathatd biztositasi

titokkort pontosan megjeldlve erre vonatkozdan irdsban felmentést ad, vagy

b) a Bit. alapjan a titoktartasi kotelezettség nem all fenn.

Az ugyfél biztositasi titoknak mindsiil6 adatainak tovabbitasa és a titoktartasi kotelezettség aléli mentesiilés
szabalyai a Csoportos biztositasi szerz6désekre vonatkozé Kiegészité ligyfél-tajékoztatoban talalhatok.

Ill. Az adatkezelés jogalapja, célja és idGtartama

3.1. A Biztositd, a biztositaskdzvetit6 és a viszontbiztositd jogosult kezelni Gigyfeleinek azon biztositasi titoknak minésilé
adatait, amelyek a biztositasi szerz6déssel, annak |étrejottével, nyilvantartasaval, a szolgdltatassal 6sszefliggnek.

3.2. Az adatkezelés célja csak a biztositasi szerz6dés megkotéséhez, mddositasahoz, dllomanyban tartdsdhoz, a biztositas
fenntartasdhoz, a biztositasi szerz6désbdl szarmazé kovetelések megitéléséhez szilkséges, vagy a Bit. dltal
meghatarozott egyéb cél lehet.

3.3. Az Ugyfél egészségi allapotaval 6sszefligg6 az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérd|
és védelmérdl szold 1997. évi XLVIL.torvényben (a tovabbiakban: Eliak.) meghatdrozott egészségligyi adatokat
a Biztositd az el6bbiekben meghatdrozott célokbdl, az Eliak. rendelkezései szerint, kizardlag az érintett irdsbeli
hozzdjaruldsaval kezelheti.

3.4. Fentiektdl eltéré célbol végzett adatkezelést a Biztositd, a biztositaskdzvetit, a viszontbiztositd csak az Ggyfél
el6zetes hozzajarulasaval végezhet. A hozzajarulds az érintett akaratanak dnkéntes és hatarozott kinyilvanitasa.

A hozzajarulas megtagadasa miatt az Ggyfelet nem érheti hatrany, és annak megaddsa esetén részére nem nyujthaté
elény. Az Info tv.-ben, és a Bit.-ben meghatarozott esetben az adatkezelés a hozzajarulds hianydban is megvaldsulhat.

3.5. Ajelen mellékletben meghatdrozottak szerint a biztositaskdzvetité jogosult az lgyfél biztositdsi titkdt megismerni
és azt kezelni. A biztositasi jogviszony fenndllasa alatt a biztositaskdzvetité személyében beallt barmilyen valtozas
esetén a Biztosito jogosult az ligyfél adatait a jelen mellékletben meghatarozott célbdl a vele biztositaskozvetitSi
jogviszonyban allé mas biztositaskozvetits részére atadni.
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3.6. A Biztositd, a biztositaskozvetit6 és a viszontbiztositd a személyes adatokat a biztositdsi, viszontbiztositdsi jogviszony
fennallasanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti, ameddig a biztositasi, viszontbiztositasi jogviszonnyal
kapcsolatban igény érvényesithetd.

3.7. A Biztosito megbizasabdl eljaré fliggs biztositaskozvetits (ligynok és tobbes ligynok) az eléz6 pontban
meghatarozott ideig, legfeljebb azonban a Biztositdval fennalld jogviszonya megsz(inéséig kezelheti az tgyfelek
biztositasi titoknak min&sulé adatait.

3.8. A Biztositd, a biztositaskdzvetit6 és a viszontbiztositd a létre nem jott biztositasi szerz6déssel kapcsolatos személyes
adatokat kezelhet, ameddig a szerz&dés létrejottének meghiusuldsaval kapcsolatban igény érvényesithetd. Az Info
tv. 6. § (5) bekezdésében foglaltak alapjan, az ott meghatarozott kérben, a hozzajarulas visszavonasat kévetSen is
jogosult a személyes adatok kezelésére.

3.9. A Biztosito, a biztositaskozvetits és a viszontbiztositd koteles torélni minden olyan, Ggyfeleivel, volt Ggyfeleivel vagy
|étre nem jott szerz8déssel kapcsolatos személyes adatot, amelynek kezelése esetében az adatkezelési cél megsziint,
vagy amelynek kezeléséhez az érintett hozzajaruldasa nem all rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs
torvényi jogalap.

3.10. Ajelen mellékletben meg nem hatarozott, a jogszabdlyokban meghatdrozottaktdl eltér6 célt adatkezelés esetében

a Biztositd az adatfelvétel idején, az adatkezelésre vonatkozd hozzajarulds megadasa el6tt ad kilon tdjékoztatast.

IV. A személyes adatok tarolasa, adatfeldolgozo igénybevétele

4.1. A személyes adatok tarolasa és feldolgozasa a Biztositd székhelyén, az NN cégcsoport regiondlis vagy globalis
kdzpontjaban, illetve az adatfeldolgozast végzd szolgdltatok székhelyén, telephelyén térténhet.

4.2. A Biztosité —adminisztracids feladatai megkonnyitése érdekében — egyes adatkezelési mUveletek elvégzése céljabdl
az Info tv.-ben meghatdrozottak szerint az altala megbizott adatfeldolgozot vesz igénybe, tovabba a Bit.-ben
meghatarozottak szerint kiszervezett tevékenységet végsd szervezetet vesz igénybe. Amennyiben az adatfeldolgozas
az Eurdpai Gazdasagi Térségen kivili orszagokban torténik, Ugy az érintettek személyes adatait kizarélag
az érintett irasbeli hozzajarulasa alapjan, vagy a hatdlyos jogszabdlyok altal megkdvetelt egyéb biztositékoknak
(szerz6déseknek) megfelelGen tovabbithatd.

4.3. Biztositd altal megbizott fliggs biztositaskozvetit6k is adatfeldolgozonak minésilnek.

4.4, A Biztosito altal igénybevett adatfeldolgozok és a kiszervezett tevékenységet végzbk listajat a www.nn.hu honlapjan
teszi kozzé.

V. Az érintett Gigyfél jogai, jogorvoslati lehetdségek

5.1. Az érintett Ggyfél barmikor tajékoztatdst kérhet személyes adatai kezelésérdl, kérheti a személyes adatainak
helyesbitését, valamint személyes adatainak — a kotelez6 adatkezelés kivételével — torlését vagy zarolasat.

5.2. Az érintett Ugyfél kérelmére a Biztositd 30 napon belil tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az altala vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott adatairdl, azok forrasardl, az adatkezelés céljardl,
jogalapjardl, id6tartamardl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérél és az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységérdl,
az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitdsara megtett intézkedésekrdl, tovabba — az érintett
személyes adatainak tovabbitdsa esetén — az adattovabbitds jogalapjardl és cimzettjérdl.

5.3. Adatok helyesbitése illetve torlése esetén a Biztositd értesiti az érintett ligyfelet, tovabba mindazokat, akik részére
az adatokat korabban adatkezelés / adatfeldolgozas céljabdl tovabbitottak.

5.4. Az érintett Ugyfél tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen,

a) ha a személyes adatok vagy tovabbitasa kizarélag az adatkezelGre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy
az adatkezeld, adatatvevs vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezé
adatkezelés esetén;

b) ha a személyes adat felhasznaldsa vagy tovabbitasa kdzvetlen lizletszerzés, kozvélemény-kutatas vagy
tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

c) torvényben meghatdrozott egyéb esetben.

5.5. A Biztosito a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb idén belil, de legfeljebb 30 napon belll
megvizsgdlja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmezét irdsban, vagy az érintett
Ugyfél hozzajarulasaval elektronikus Uton tajékoztatja.

5.6. Az érintett Ugyfél a jelen fejezetben meghatdrozottak vonatkozdsaban a Biztositohoz fordulhat az aldbbi
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elérhetGségeken:

E-mail cim: adatvedelem@nn.hu;

Levelezési cim: 1364 Budapest, Pf.: 247.

Székhely cim: 1068 Budapest, Dézsa Gyorgy ut 84/B.

5.7. Az érintett Ugyfél a jogainak megsértése esetén az adatkezel ellen birdsaghoz fordulhat vagy a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal bejelentéssel vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy
személyes adatok kezelésével, illetve a kbzérdekl adatok vagy a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez
fliz6d6 jogok gyakorlasaval kapcsolatban jogsérelem kdvetkezett be, vagy annak kézvetlen veszélye fenndll.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsdag elérhetbsége:
cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
honlap: www.naih.hu
5.8. Adatkezeléssel kapcsolatos jogait birdsag el6tt is érvényesitheti.

2016. januar 1.

GTC_GRO_201601_P oldal 18/18


mailto:adatvedelem@nn.hu
http://www.naih.hu

