TAJEKOZTATO A CSOPORTOSAN KOTHETO BALESETI
EREDETU TAPPENZ KIEGESZITO BIZTOSITASROL
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Milyen esetekre vonatkozik A biztositasi esemény a biztositott baleset miatti tdppénzes allomanya.
a baleseti eredetii tappénz A biztositasi esemény azon a napon kezd&dik, amikor a biztositott baleset miatti

tappénz elldtdsanak tartama tullépte a biztositasi szerz6désben meghatarozott
onrészt, és tovabb folytatodik.
(Részletek a 2. oldalon.)

kiegészito biztositas?

Milyen szolgéltatést nyujt A biztositd szolgéltatasa a biztositasi Osszeg és az Onrész napjainak szamaval csok-
a biztosité baleseti eredetii kentett tappénzen toltott naptari napok szdmanak szorzata.

t4 , tén? (Részletek a 3. oldalon.)
appenz eseten

Magyarazat

Egy cég a munkavallaloira baleseti eredettli tdppénz kiegészitd biztositast is
valaszt 3 000 Ft-os biztositasi 6sszeggel, 7 napos levonasos dnrésszel.

A munkavallalé egyik reggel magas lazzal, faradtan és fajé végtagokkal
ébredt. Nem is tudott elmenni dolgozni, felkereste a haziorvosat, aki influen-
z4t allapitott meg. Egy hét elteltével a kontrollvizsgélaton kiderilt, hogy az
allapota nem javul kell6 mértékben, ezért a haziorvos Ujabb egy hétre kiirta
tappénzre. Két hét elteltével a haziorvos megallapitotta, hogy masnap mar
mehet dolgozni és kidllitotta az orvosi igazolds a kereséképtelen allomanyba
vételrél elnevezésti dokumentumot (tdppénzes igazolast).

A tdppénzes igazolas masolatét a biztositott csatolta a biztositénak elkildott
karbejelentési nyomtatvanyhoz. A biztosit6 a 14 napi tdppénzes allomany
miatt (a 7 nap onrész levonasaval) 7 napra szolgaltatott napi 3 000 Ft-ot,
azaz 21 000 Ft-ot utalt a biztositottnak.

Fontos!

Csak sajat jogu tappénz esetén térit a biztosit6! Tehat ha egy sziilé
a gyermeke balesete miatt van tappénzen, biztositasi szolgaltatasra
nem jogosult.




A CSOPORTOSAN KOTHETO BALESETI EREDETU TAPPENZ
KIEGESZITO BIZTOSITAS KULONOS FELTETELEI

A baleseti eredet(i tappénz kiegészitd biztositasra a biz-
tositasi szerzédésben foglaltak, a jelen kulonos biztosi-
tasi feltételek és a Csoportos élet-, baleset- és betegség-
biztositas altalanos feltételei az iranyaddak.

1. § A biztositassal kapcsolatos fogalmak

(1) Biztositott: Ezen biztositas 18 és 64 éves kor kozott
[éve személyekre kdthet® a szerz&dés szerinti fébiztosi-
tas lejarataig, de legfeljebb annak a biztositasi évnek a
végéig, amelyben a biztositott a 65. életévét betolti.

(2) Tappénz: a biztositott atmeneti kereséképtelensé-
ge, vagyis alkalmatlansaga jelenlegi munkajanak vagy
keresd tevékenységének ellatasara. A biztositd a tappénz
megallapitasat féként az orvos altal igazolt dokumen-
tumok — és amennyiben alkalmazhato, a biztosito altal
felhatalmazott egészségugyi intézmény véleménye (do-
kumentumai) — alapjan végzi el. A terhesség, veszélyez-
tetett terhesség és szilés, illetve terhességmegszakitas
miatti tdppénzes allomany a jelen feltételek értelmezé-
sében nem mind&sil tdppénznek.

(3) Onrész: sérilés miatti betegallomany napjainak
szama, melyet meg kell haladni ahhoz, hogy a biztositd
szolgaltatast nyudjtson a jelen feltételek értelmezésében.
A szerz6d6 0, 7, 14 vagy 28 napos onrészt valaszthat. A
szerz8d¢ kétféle dnrész kozul valaszthat:

a) levonasos onrész valasztasa esetén az onrész nap-
jainak szamat le kell vonni a tappénzen toltott napok
szamaboal,

b) eléréses Onrész valasztadsa esetén, amennyiben a
tdppénz napjainak szdama meghaladja az 6nrész napjai-
nak szamat, a biztosito az elsé tappénzen toltott naptdl
szolgaltat.

(4) Maximalis napi térités: az érintett biztositott biz-
tositasi szerz6désében megallapithatd maximalis napi
térités 6sszege. A biztositd az Osszeget a biztositott havi
brutto jovedelme alapjan szamitja ki.
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Milyen esetekre vonatkozik
a baleseti eredetii tappénz
kiegészitd biztositas?

2. § Biztositasi esemény

(1) A biztositasi esemény a biztositott baleset miatti
tappénzes allomanya.

(2) A biztositasi esemény azon a napon kezdddik, ami-
kor a biztositott baleset miatti tdppénz elldtasanak tar-
tama tullépte a biztositasi szerz6désben meghatéarozott
onrészt, és tovabb folytatodik.

(3) A biztositott kizarolag akkor részesulhet biztositasi
szolgéaltatasban, ha a biztositas a tappénzes allomany-
hoz vezetd baleset napjatédl a biztositasi esemény nap-
jaig megszakitas nélkul érvényben van. Amennyiben a
biztositott tadppénzes allomanya baleset kodvetkezmé-
nye, csak akkor részesulhet biztosftasi szolgaltatasban,
ha tappénz ellatasa a kivaltd baleset idépontjat kovets
12 hénapon belil kezdddott.

(4) Tobb parhuzamos baleset miatti tdppénz egy bizto-
sitasi eseménynek mindsil. Ha a biztositott egynél tobb
alkalommal van tappénzen ugyanannak a balesetnek a
kdvetkeztében, a tappénzes allomanyok egy biztositasi
eseménynek szamitanak, amennyiben nem telik el tébb
mint 6 honap kozottik.

(5) A megallapodott napi térités és a biztositott tap-
pénzre jard bérének 6sszege — kldndsen a munkalta-
tétél jaro egészségbiztositasi vagy egyéb tarsadalombiz-
tosftasi juttatasokbdl szarmazo jévedelme, illetve a mas
biztositok altal kiesett bevétel vagy foglalkozasi megbe-
tegedés, illetve munkahelyi sérilés cimén fizetett szol-
galtatas 6sszege — nem haladhatja meg a biztositott egy
naptari napra vetitett netté atlagjévedelmét a megel6z6
3 naptari honapot figyelembe véve.

Onrész: a biztositasi szerz6désben megallapitott tar-
tamu (a szerz6d6 valasztasatol figgben O, 7, 14 vagy
28 nap) 6nrész vonatkozik a baleseti eredet(i tappénz
kiegészit6 biztositasra. A biztosité csak az 6nrész tar-
tamat meghaladé idétartamu tappénzes allomany
esetén szolgaltat.

Fontos!

A biztositasi esemény bekovetke-
zésére vonatkozo eljarasokkal és

kotelezettségekkel kapcsolatban

kérjik, olvassa el a Csoportos élet-, baleset- és
betegségbiztositas altalanos biztositasi feltét-
eleinek 11. §-at is!

A karbejelentést késedelem nélkdl meg kell tenni (a
megfelel§ Grlap kitdltésével és bekuldésével).




Milyen szolgaltatast nyujt
a biztosito baleseti eredetii
tappénz esetén?

3. § A biztosit6 szolgaltatasa

tatést fizet, melynek mértéke

a) levondsos Onrész vélasztasa esetén a biztositasi Osz-
szeg és az Onrész napjaival csokkentett tappénzen tol-
tétt naptari napok szamanak szorzata,

b) eléréses onrész valasztasa esetén a biztositasi 6sszeg
és a tdppénzen toltdtt naptdri napok szamanak szorzata.
(2) A biztosito altal egy kareseményre fizetett szolgal-
tatds 6sszege nem haladja meg a megallapodott napi
térités Osszegének és 365 napnak a szorzatat.

(3) Amennyiben a tappénz ellatds aranytalanul hosz-
szabb, mint az adott diagndzis esetében jellemzé at-
lagos kezelési id6tartam, és ezt az aranytalanul hosszu
tappénzes éllomanyt az orvosi szakvélemény nem ta-
masztja ala elegendd mértékben, a biztositd jogosult a
biztositasi szolgaltatas megfelel§ csokkentésére. Arany-
talanul hosszabb ellatas alatt azt kell érteni, hogy az al-
taldnos orvosszakmai iranyelvek alapjan a biztosité or-
vosa altal meghatéarozott tappénzes allomany napjainak
szamanal tobb, mint 20%-kal tobb a tdppénzen toltott
napok szama.

(4) A biztositasi szerz6désben a felek megallapodhat-
nak, hogy amennyiben a biztositott tappénzes alloma-
nya a 30 naptari napot meghaladja, akkor a biztositott
irasos kérelmére a biztositod részszolgaltatast fizet a ked-
vezményezett részére az igazolt tdppénzes napokra, a
biztositasi szerz6désben meghatarozott maximalis biz-
tositasi 6sszeg erejéig.

4. § Kiilonleges kotelezettségek

(1) A biztositott és/vagy a szerz6dé legkésébb az ille-
tékes hatosag altal kiadott hatarozat keltétél szamitott
15 napon belll koteles irasban értesiteni a biztositot,
amennyiben 6regségi vagy rokkantsagi nyugdijellatast
allapitottak meg részére.

(2) A biztositott és/vagy a szerz6d6 legkésébb a valto-
zas bekovetkeztétdl vagy a tudomdasszerzéstél szamitott
15 napon beldl koteles értesiteni a biztositét a biztosi-
tott munkaviszonyanak barmilyen véltozasa, megsz(iné-
se (megszakadasa), a biztositott bruttd jovedelmének a
korabban bejelentett jovedelméhez képesti csokkenése,
tovabba a biztositott tdppénz miatti egyéb karigényei-
nek nodvekedése vagy keletkezése esetén — kilonos te-
kintettel a munkaltato altal fizetett bérre vagy juttatas-
ra vonatkozé jogosultsag novekedésére, keletkezésére
vagy bévulésére —, illetve ha a biztositott mas biztosito-

val kotott személyi sériilés miatti j6vedelemkiesésre vo-
natkozd biztositasi szerz§dést. Ha azonban a biztositd
csak a biztositasi esemény kapcsan szerez tudomast a
biztositott bruttd jovedelmének csokkenésérdl, a bizto-
sitonak jogaban all a kdreseményre vonatkozé napi té-
ritést a biztositott jévedelemcsdkkenésének aranyaban
csokkenteni; ebben az esetben a biztositd a dij teljes
6sszegére jogosult mindaddig, amig a biztositasi szerz6-
dés moédositasara sor nem kerul.

(3) A kedvezményezett koteles az onrész lejartat ko-
vet§ 8 napon belll értesiteni a biztositdt a biztositasi
esemény bekovetkezésérdl. A kedvezményezett ennek a
kotelezettségének a szolgdltatasi igény bejelenté nyom-
tatvanyanak kitoltésével és a biztositd cimére torténé
eljuttatasavel tesz eleget. A kedvezményezett koteles
tovabba a valésagnak megfeleléen ismertetni a bizto-
sitasi eseményt és a biztositasi esemény azon kovet-
kezményeinek hatasat, melyek biztositasi szolgaltatast
keletkeztethetnek a jelen biztositas alapjan, tovabba
be kell nydjtani a karigény érvényességét igazold doku-
mentumokat. Amennyiben a biztosité nem kap tajékoz-
tatast a biztositott tdppénzének emelkedésérdl a fenti
id6szakon belll, a tAppénzre vonatkozo értesités napjat
tekintheti biztositasi eseménynek.

(4) Szolgaltatasi igény bejelentése esetén a Csoportos
élet-, baleset- és betegségbiztositas altalanos feltételei-
nek 1. szdmu mellékletében felsorolt dokumentumokat
kell csatolni.

(5) A kedvezményezett a biztositd kérésére barmikor
igazolja, hogy tovabbra is tdppénzen van. Amennyiben
a kedvezményezett nem igazolja a biztositott tappénzes
allomanyanak meghosszabbitasat, a biztositd kizardlag
a tadppénz igazolt tartamara vonatkozdan teljesit szol-
galtatast.

(6) A kedvezményezett legkésébb az illetékes hatdsag
hatarozatatél szamitott 15 napon belll értesiti a biztosi-
tét a biztositasi szolgaltatas szempontjaboél donté jelen-
t6ségl korilmények és feltételek (kulondsen a biztosi-
tott munkavégz6é képességének) valtozasa esetén.

5. § Kizarasok

(1) A baleseti eredetii tappénz kiegészité bizto-
sitas szempontjabdél nem mingsiil biztositasi ese-
ménynek, ha a keres6képtelen allomanyra valé jo-
gosultsag kozvetleniil vagy kézvetve, egészében
vagy részben az alabbi koriilmények valamelyiké-
nek kévetkezménye:

a) olyan sériiléssel kapcsolatos, amely miatt a biz-
tositott egészségligyi intézményben kezelés vagy
megfigyelés alatt allt, és/vagy amelyrdl a jelen
biztositas kezdete el6tt tudomasa volt, és/vagy
amelynek tiinetei mar jelentkeztek nala vagy di-
agnosztizaltak azokat a jelen biztositas érvénybe
Iépését megel6z6en,



b) sterilizalassal, fogamzasgatlassal és terméket-
lenséggel kapcsolatos,

¢) kozmetikai és plasztikai sebészeti eljarasokkal
kapcsolatos, azok kivételével, amelyek a jelen biz-
tositassal fedezetbe vett sériilést kvetéen valnak
sziikségessé,

d) olyan orvosi eljarasokkal kapcsolatos, amelyek
orvosi szempontbdl nem sziikségesek,

e) sziletési hibakkal és rendellenességekkel, illet-
ve az azokbdl adédo problémakkal kapcsolatos,

f) rutin egészségligyi vizsgalatokkal kapcsolatos
- ideértve a megel6zést, az ellendrzést illetve or-
vosi eljarasokat - olyan esetekben, amikor a nor-
malis egészségi allapot romlasanak objektiv jelei
nem tapasztalhatok, tovabba laboratériumi vizs-
galatokkal, rontgenvizsgalatokkal, CT vizsgalatok-
kal kapcsolatos,

g) olyan gerincbantalmakkal kapcsolatos, mely
esetben nem mutathaté ki objektiv médon a ge-
rincvel6 és/vagy a gerincideggyokok karosodasa,
illetve objektiv neurolégiai elvaltozas nélkiili funk-
cionalis fajdalom és/vagy dorsopathia (egyéb hati-
gerincbantalom) lép fel,

h) olyan kezeléssel kapcsolatos, amelyben a biz-
tositott hosszabb tavu gondozéintézeti ellatas so-
ran részesiil, tovabba

i) rehabilitaciés intézményben, TBC- és tiidésza-
natériumban vagy egyéb speciadlis gyégyaszati
intézményben, elmegydgyintézetben vagy egyéb
egészségligyi intézményben pszichiatriai vagy
pszichologiai lelet alapjan, valamint addiktolégiai
kézpontban - pl. alkohol- vagy kabitoszer-el-
voné rehabilitaciés kdzpontban stb., gyogyfiir-
dében, apolointézményben vagy rehabilitacios
létesitményben vagy egyéb szocialis gondoz6 in-
tézményben all kezelés alatt.

(2) A biztositott nem jogosult biztositasi szol-
galtatasra, amennyiben a tappénz ellatas akkor
kezdédik, amikor a biztositott személy nem all
munkaviszonyban (vagyis nem rendelkezik mun-
kaviszonybol szarmazé jovedelemmel vagy béren
kiviili juttatasokkal, illetve Uzleti vagy egyéni val-
lalkozasbél szarmazé rendszeres jovedelemmel a

személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL.
torvény értelmezésében), illetve azon id6szak
folyaman, amig munkanélkiili segélyt, anyasagi
vagy gyermeknevelési tamogatast kap.

Fontos!

A jelen biztositas tovabbi KIZARASAIT
a Csoportos élet-, baleset- és beteg-
ségbiztositas altalanos feltételeinek
10. §-a tartalmazza. Ne felejtse el elolvasni!

6. § A biztositas megsziinése

(1) Amennyiben a biztosité egy biztositasi eseményre
kifizeti a 3.8 (2) bekezdésében szerepl& maximalis 6sz-
szegnek megfelel§ szolgdltatast, a jelen biztositds az
adott biztositott vonatkozaséban a biztositasi szolgalta-
tas kifizetésével megsz(inik.

(2) A baleseti eredeetl tappénz kiegészitd biztositas az
adott biztositott vonatkozasaban azon a napon szlnik
meg, amikor a biztositottat nyugdijazzak, vagy amikor
az illetékes hatésag a biztositott rokkantsagat jogerds
hatarozattal megallapitja, illetve azon a napon, amikor
a hatérozatot a biztositd részére kézbesitették a 4.8 (1)
bekezdésben foglaltaknak megfelel6en, amennyiben a
rokkantsagi vagy oregségi nyugdijat visszamendlegesen
allapitottak meg.

(3) A baleseti eredetli tadppénz kiegészitd biztositas az
adott biztositott vonatkozasdban automatikusan meg-
szlinik annak a biztositasi évnek a végén, amelyben a
biztositott a 65. életévét betolti.

(4) A baleseti eredet(i tappénz kiegészit6 biztositas le-
jarataval megszilinik minden tovabbi szolgéltatasra vald
jogosultsag, vagyis a biztositott legfelijebb a baleseti
eredet( tappénz kiegészitd biztositas lejartanak napjaig
jogosult a napi téritésre.

(5) A biztositas megszlnik a Csoportos élet-, baleset- és
betegségbiztositas altalanos feltételének 12. §-a szerinti
esetekben.

Budapest, 2014. november 1.



