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MKB ELETBIZTOSITO ZRT.
MKB ERTEKMEGORZO NYUGDIJBIZTOSITAS
KULONOS SZERZODESI FELTETELEI

(ENYKFE/0003/2015.07.01.)

Jelen Kiilénds Szerzédési Feltételek az Altalanos Szerzédési
Feltételekkel (tovébbiakban ASZF) egyiitt az MKB Elet-
biztosité Zrt. (tovabbiakban: Biztositd) és valamely személy
(tovabbiakban: Szerz6dd) kozott létrejové vegyes, meg-
takaritasos nyugdijbiztositasi fedezetet tartalmazd szerz6-
désekre, mint alapbiztositdsokra érvényesek.

A jelen feltételek és az ASZF feltételei kdzotti eltérés esetén
a jelen feltételekben rogzitetteket kell alkalmazni.

I. A biztositassal kapcsolatos alapfogalmak

Az ASZF 1. pontjaban keriiltek meghatarozasra a biztositas-
sal kapcsolatos alapfogalmak. A jelen bekezdés a nyugdij-
biztositasra vonatkozo kiegészitéseket foglalja 6ssze.

1. Egészségkarosodas: A Biztositott tartam alatt beko-
vetkez6 legalabb 40%-ot elérd, maradando, egész-
ségkarosodasa, melynek mértékét az ennek megal-
lapitasara jogosult szakért6i bizottsag szakvéleménye
hatdrozza meg.

2. Jaradék: olyan rendszeres térités, melyben a Biztosité
a szolgaltatasat rendszeres id6kozonként és el6re
meghatdrozott 0Osszegekben teljesiti. A Jaradék-
0sszegek lehetnek allanddak vagy névekvéek, a jara-
dékfizetés tartama elére meghatdrozott. A jaradék
0sszege nem lehet csokkend 6sszegd.

3. Nyugdijkorhatar: a szerz6déskotéskor érvényben
Iévé tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 jogsza-
balyban megallapitott 6regségi nyugdijkorhatar.

4. Oregséginyugdij: olyan sajat jogu nyugellatas, amely
meghatarozott életkor (6regségi nyugdijkorhatar)
elérését kovetéen, meghatarozott szolgalati id6 meg-
szerzése esetén jar. Mindkét jogosultsagi feltételnek
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egylttesen kell teljesiilnie. Az 6regségi nyugdijra
jogositd korhatdr az 1952. januar 1-je eldtt szlle-
tetteknél — n6ék és férfiak szamara — egységesen a 62.
betoltott életév. 2010. januar 1-jétdl fokozatosan 62-
rél 65 évre emelkedik az 6regségi nyugdijra jogosité
nyugdijkorhatér. Az 6regségi nyugdijkorhatar az aldb-
biak szerint modosul:

] aki 1952-ben szlletett, annak a 62. életév betdltését kovetd
183. nap,

] aki 1953-ban sziiletett, annak a betdltott 63. életéy,

] aki 1954-ben szlletett, annak a 63. életév betoltését kovetd
183. nap,

] aki 1955-ben sziiletett, annak a betdltott 64. életév,

] aki 1956-ban sziletett, annak a 64. életév betoltését kovetd
183. nap,

] aki 1957-ben, illetve azt kdvetden sziletett, annak a betdltott

65. életév.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 jog-

szabaly szerinti nyugdijszolgaltatasra valé jogo-

sultsag megszerzésére életkoratdl fliggetlenil jo-

gosult az a né, aki:

m legaldbb negyven év jogosultsagi id6vel
rendelkezik, és

B azon a napon, amelytdl a nyugdijat megallapitjak,
biztositasi jogviszonyban nem all.

Az el6rehozott 6regségi nyugdijra kordbban jogot
szerzett személyek a jogosultsdgukat barmikor érvé-
nyesithetik. 2012. januar elsejétél a korhatéar elétti
oregségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar elétti
ellatasrol és a szolgdlati jaranddsagrol sz6éld 2011. évi
CLXVII. torvény rendelkezései nyoman a nyugdij-
korhatar betdltése el6tt nyugellatds megdéllapitasara
nincs lehetdség.
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A biztositasi szerz6dés alanyai

Az ASZF Il. pontjaban keriiltek meghatarozasra a biztositasi
szerz6dés alanyai a jelen bekezdés a nyugdijbiztositasra
vonatkozé kiegészitéseket foglalja 6ssze.

Jelen Nyugdijbiztositasi szerz6dés esetén a Biztosito
teljesitésére - a halaleseti szolgaltatast kivéve — a nyug-
dijbiztositasi szerz6dés teljes tartama alatt a Biztositott
jogosult.

1.

Elérési kedvezményezett:

Elérés esetén az a személy, aki a Biztosito szol-
galtatasdra a szerz6dés lejarata esetén jogosult,
jelen esetben a Biztositott.

Nyugdijjogosultsag esetén: az a személy, aki a
Biztosité szolgaltatdsara a Biztositott nyugdij-
szolgaltatasra vald jogosultsaganak megszerzése
esetén jogosult, jelen esetben a Biztositott.
Egészségkarosodas esetén: az a személy, aki a
Biztositd szolgaltatasara jogosult a Biztositott
40%-ot elérd, maradand6 egészségkarosodasa
esetén, jelen esetben a Biztositott.

2. Haldleseti kedvezményezett: Az a személy, aki a
Biztositd szolgaltatdsdra a Biztositott biztositasi
tartamon belili bekdvetkezd haldla esetén jogosult
(név szerint jeldlt, vagy az 6rokos(6k)).

3. Nem biztosithaté személyek:

m Nem lehet Biztositott, aki betoltotte a min-
denkori 6regségi nyugdijkorhatart.

m Nem lehet Biztositott, aki a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrél sz616 jogszabaly szerinti sajat jogua
nyugdijszolgaltatasra val6 jogosultsagot meg-
szerezte.

lll. Biztositasi esemény; a Biztosito szolgaltatasa

1. Biztositasi esemény:

a. a Biztositottnak a Biztositd kockazatviselése alatt
bekovetkezé halala,

b. a Biztositott tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
sz6l6 mindenkor aktudlis magyar jogszabaly sze-
rinti sajat jogu nyugdijszolgaltatasra valé jogo-
sultsdganak megszerzése (ez alatt a tényleges
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nyugdijas allapotot kell érteni), a Nyugdijfolydsitd
szerv jogosultsagrol szolé jogerés hataroztaban
foglalt idépont szerinti honap utolsé napja,

a szerzédés lejarata, azon hdnap utolsé napja,
amely hénapban a szerz6dés létrejottekor érvé-
nyes a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lo
jogszabdly altal meghatarozott 6regségi nyugdij-
korhatart a Biztositott elérte,

a Biztositott 40%-ot elér6 maradandé egészség-
karosodasa, - feltéve, hogy a jelen nyugdij-
biztositasi szerz6dés létrejottének idépontjaban a
Biztositott egészségkdrosodasa a 40%-os mér-
téket nem érte el (figgetlendl attél, hogy rok-
kantsagi vagy rehabilitacios ellatasra jogosult-e) —
a szakértdi bizottsdg szakvéleményében meg-
hatérozott idépont szerinti hénap utolsé napja,
(ennek hidnydban a szakvélemény elkészitéséhez
lefolytatott vizsgalt id6pontja).

Barmely biztositasi esemény bekovetkezésével jelen
biztositasi szerz6dés megszlnik.

Biztosito szolgaltatasa:

a Biztositott a szerz6dés biztositasi tartama alatt
bekovetkezd haladla esetén, az aktudlis halaleseti
szolgéltatas keril kifizetésre az ASZF vonatkoz6
fejezeteinek pontjaiban rogzitett igazolasok,
hataridék, tartozasok levonasaval, kizart koc-
kazatok, mentesulések figyelembe-vételével.

Az aktudlis haldleseti 6sszeg: a mindenkor aktudlis
lejarati biztositasi 0sszegnek, az aktudlis bizto-
sitdsi év szama és a teljes tartam hanyadosanak
megfeleld hanyada.

AHO = ALD - aktudlis biztositdsi év ahol

biztositdsi tartam

AHO: az aktualis halaleseti biztositasi 6sszeg

ALO: az aktudlis lejarati biztositasi 6sszeg

a Biztositott lejaratkori életben léte esetén a
garantdlt lejarati biztositasi Osszeg, és a tobb-
lethozam felhalmozott 6sszeg kerul kifizetésre;

a szerz8dés lejaratdt megelézéen a Biztositott
tarsadalombiztositasi nyugelldtasrol szélé min-
denkori aktudlis jogszabdly szerinti nyugdijszol-
galtatasra valé jogosultsdgdnak megszerzésekor a
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szerz6dés aktualis Nyugdijjogosultsagi biztositasi
Osszegét (életbiztositasi aktudlis dijtartalékat) és az
aktualis tobblethozam értékét fizeti ki;

d. a Biztositott 40%-ot eléré, maradandd egészség-
karosodasa esetén a szerz6dés aktualis Nyug-
dijjogosultsagi biztositasi 6sszegét (életbiztositasi
aktudlis dijtartalékat) és az aktualis tébblethozam
értékét fizeti ki.

e. A sajat jogu nyugdijszolgaltatasra valé jogo-
sultsag, illetve a szerz6déskotéskor érvényes
nyugdijkorhatér elérése, és ezzel a Biztositd
szolgdltatasa a nyugdijbiztositasi szerz6dés lét-
rejottétdl 10 éven belil kdvetkezik be a Biztositd
szolgdltatasa csak nem csokkend 0sszegU jaradék
formajaban torténhet. A jaradékszolgéltatas a
szerz6dés létrejottétél szamitott 10. év végéig
vagy a Biztositott haldldig tart. Egy Osszegl
kifizetést a fenti esetekben a Biztosité nem teljesit,
kivéve, ha a jaradékszolgaltatas egy honapra jutd
varhato 6sszege a 10 ezer forintot nem éri el.

A biztositasi esemény bekovetkeztével a Biztositd
kockazatviselése megszlnik.

Jaradékszolgaltatas:

A lejarati, illetve nyugdijjogosultsagi kedvezmé-
nyezett, Biztositott a lejarati, illetve Nyugdijjogo-
sultsagi szolgdltatast kérheti jaradékszolgaltatasként.
Ebben az esetben a Kedvezményezett a Biztositd
aktudlis jaradékszolgaltatdsai kozil vélaszthat igé-
nyeinek megfeleléen.

A lll.2.e. pont szerinti esetekben a Biztosité a kifizetést
minden esetben maximum 10 éves fix tartamu nem
csOkkend jaradékszolgaltatasként nyujtja. A kedvez-
ményezett valaszthat a Biztosité altal nyujtott aktudlis
jaradékszolgaltatasai kozul is, amennyiben annak
tartama eléri vagy meghaladja a 10 évet, és nem csok-
kend 6sszegU jaradékot szolgaltat.

A 10 éves fix tartamu nem csokkend jaradékszolgal-
tatas fGbb paraméterei:

m A jaradékszolgdltatds gyakorisdga éves lehet,
amelyet a Biztosité elére teljesit;

m A jaradékszolgaltatds kezdete a szolgaltatasi
igény elbiralashoz sziikséges dokumentumok be-
érkezését kdvetd masodik honap elsé napja;

m Tartama maximum 10 év. A Biztositott tartam
alatt bekovetkezd haldla esetén a Biztosito a to-
vabbi szolgaltatast a Biztositott 6rokosei részére
teljesiti;
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m A jaradékszolgaltatas kezdeti 6sszegét a Biztositd
hatdrozza meg a szolgaltatasi dsszeg, a jaradék-
szolgaltatds tartama, és a valasztott jaradék fi-
zetési gyakorisag figyelembevételével. A jaradék
nem lehet csdkkend 6sszeg.

m A jaradékszolgadltatds évente részesedik az élet-
biztositasi dijtartalék befektetésével elért tobb-
lethozambdl. A tobblethozam visszajuttatas mér-
téke az elért tobblethozam 85%-a, amelyet
évente egyszer ir jova a Biztositd és errdl irdsban
tajékoztatja a Biztositottat.

Biztositott:

B Minimalis belépési kor: 18 év,
m  Maximalis belépési kor: 60 év,
m A biztositottak maximalis szama: 1 f6.

Biztositas tartama, lejarata: A biztositas tartam azon
hénap utolsé napjaig tart, amelyben a Biztositott
szerz6déskotéskor érvényes Oregségi nyugdijkor-
hatart betoltotte. Ez a nap a biztositas lejarata.

A biztositas hatarozott tartamra, amely tort év is lehet,
de minimum 5 évre kdthetd.

Varakozasi id6: A varakozasi idére az ASZF ide
vonatkozé pontjai érvényesek.

Szerz6désmodositas:

a. Biztositott valtasa nem lehetséges;

a biztositasi 0sszeg, dij novelése évforduléra
torténd modositassal hajthatd végre a szerzédés
els6 évforduldjat kovetden;

c. a biztositasi dij csokkentése évforduléra tor-
tén6 modositassal hajthatoé végre a szerzédés
5. évfordulojat kovetéen;

d. dijfizetés gyakorisdganak és modjanak mdédosi-
tdsdra a szerz6désre mindenkor érvényes dij-
fizetési gyakorisag szerint van lehetéség;

e. a szerz6désmoédositasi igényt az évfordulé
elétt 30 nappal kell benyujtani.

Tobblethozam: A Biztosité a jelen feltételek szerint
megkotott biztositds dijtartalékanak befektetése soran
2,50%-0s technikai kamatlabnak megfelel6 hozam-
jovairast garantal.

A Biztosito a jelen feltételek szerint megkotott szer-
z6dések dijtartalékat Osszevontan fekteti be és a

befektetések soran elért tobblethozam legalabb
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85%-at visszajuttatja. A tobblethozam jévairasanak
idépontja — a naptari év végén tértént megallapitast
kdvetéen — az egyes é16 szerz6désekre azok biztositasi
évforduldjakor torténik.

Azon biztositasi szerz6déseknél, amelyek az adott
naptari év soran visszavasarlassal vagy a lejaraton,
és a haldleseten kiviil egyéb ok miatt megsziinnek,
nem keriil sor az adott naptari évben elért tobb-
lethozam visszajuttatasara.

A tébblethozam visszatérités alapja a szerz6dés adott
id&szak elején érvényes dijtartaléka.

Dijfizetés

A biztositas dija a szerz6dés lejarataig, illetve a Biz-
tositott haldla esetén annak a biztositasi idészaknak a
végéig fizetendd, amelyben a biztositasi esemény
bekovetkezett.

A jelen feltételekkel létrejott biztositasi szerz6dések
kizardlag rendszeres dijfizetés(iek lehetnek.

A biztositas éves diju, de az éves dij fizethet6 féléves,
negyedéves, és havi dijrészletekben is. Evesnél ritkabb
dijfizetés esetén a Biztosité felarat szamolhat fel.

Amennyiben a Biztositds éves dija egy el6re meg-
hatdrozott mértéket meghalad, akkor a Biztositd
dijnagysag uténi kedvezményt adhat.

Indexalas: az MKB Ertékmegérzé Nyugdijbiztositas
esetében a biztositd évi 3%-os indexalast ajanl fel a
biztositas teljes tartama alatt. A 3%-0s indexalast a
teljes biztositas alap és a kiegészité biztositasok
(dijnagysdg utani kedvezménnyel csokkentett) dijéra
szamolja fel a Biztositd, de a névekménnyel kizarolag
az alapbiztositas dijat emeli meg és errél irdsban
értesiti a Szerz6dét.

A dijemelés az elérési biztositasi 6sszeg novekedését
eredményezi, amely novekmény kiszamolasa soran a
Biztositd a Biztositott aktudlis kordt és a hatralévd
tartamot, valamint a dijnévekményt veszi figyelembe.
Ennek megfelel6en a biztositasi dij és a biztositasi
0sszeg nem azonos mértékben emelkedik.

A Szerz6dé jogosult a Biztosité altal évente az Erték-
kovetési értesité levélben megajanlott indexalas
elutasitasara.
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Rendkiviili dij

A Szerz6édonek lehetésége van rendkiviili dijbe-
fizetést teljesitenie a szolgaltatas novelése érde-
kében. A rendkivili dij atutaldssal vagy bankpénztari
befizetéssel teljesitheté, megjegyzésként RK+kot-
vényszam megadaséval. A rendkivili dijat a be-
érkezést kovetéen 2 munkanapon beliil a Biztosité
a szerzédésen jovairja.

A rendkivili dijakkal a Biztosité a beérkezés napjat
kovetd hénap elsé napjatdl a nyugdijbiztositas dij-
tartalékdt emeli meg, ezdltal novelve a biztositas
lejarati biztositasi 0sszegét.

Elmaradt rendszeres dij esetén a Biztosité a
Szerz6dotol beérkezé eseti dijat a biztositas
elmaradt, rendszeres dijanak megfelelé 6sszeg-
hatarig rendszeres dijként kezeli.

A Biztosité6 az esedékes rendszeres dijak kivé-
telével minden mas dijat eseti dijnak tekint, ha az
meghaladja az eseti dijakra vonatkozé minimalis
osszeget, kivéve, ha egyértelmiien megallapit-
hat6, hogy egy vagy tobb biztositasi idészakra
sz6l6 rendszeres dijnak megfelel6 6sszeg érkezik
be a Biztositoé rendszeres dij befizetésére szolgalo
szamldjara.

A rendkivili dijakra is érvényes a Ill.8. pontban leirt
tobblethozam visszatérités.

A rendkivili dijakbdl egyszeri kezdeti koltség kerdl
érvényesitésre a dij jovairasakor, valamint havonta
adminisztraciés koltség keril levonasra.

A biztositas dijara igénybe vehet6 addjovairas

Az alapbiztositasra fizetett rendszeres és rendkivli
dijra az érvényben |év6 jogszabalyok alapjan a
Szerz6d6 addjovairast igényelhet.

A szerzédéssel kapcsolatos addzasi tudnivalokat a
Biztositd a jelen szerzédési feltétel mellékleteként
szereplé ,Tajékoztatdé az Ertékmegdrzd Nyugdijbiz-
tositashoz kapcsolédé addzési szabélyokrdl” ismerteti.

A szerzédés dij-nemfizetés, vagy visszavasarlas esetén

torténd megsziinése esetén a Biztositd az aktualis
jogszabalyok alapjan szadmol el az addjovairdsok
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0sszegével, és a szerz6dés szolgdltatasi 0sszegébdl az
Adobhatdsdgnak a jogszabalyok szerint jard részt
visszautalja, és a maradékot fizeti ki a Biztositottnak.
Amennyiben a szolgéltatds 0sszege nem fedezi az
Adohatdsdg altal kovetelt 0sszeget, akkor az Addhatdsag
a kiilonbozetet a Szerz6d6tél kdzvetlendl kdveteli.

A Szerzddd jelen szerzédésével kapcsolatban adott
rendelkezéseinek kapcsolatosan
minden felel6sség a Szerzédot terheli. A Szerz6dé
kockézata tovabba az addjogszabalyok és adé-
kedvezmények esetleges jovObeni valtozdsainak
kovetkezményei.

addvonzataival

Adoézasi értesité: a Biztositd minden évben irdsos
formaban tajékoztatast ad a Szerzédének a szerzo-
désre fizetett dij utdn igénybe veheté addked-
vezményrdl a torvényi el6irdasoknak megfeleléen.

Az Adohatésag dltal atutalt az alapbiztositas dijara
igénybe veheté adojovairast rendkivali dijként a
Biztositd befekteti a dijszamlara beérkezését kovetden és
kiilon kezeli az egyéb eseti (rendkiviili) dijbefizetésektdl.

Az adojovairasként érkezd befizetésekre is érvényes a
I11.8. pontban leirt tobblethozam visszatérités.

A addjovairasként érkezd befizetések esetén koltség
levondasra nem kertl sor.

Maradékjogok, Reaktivalas, Dijsziineteltetés

Visszavasarlas: A jelen feltételek szerint megkotott
életbiztositasi szerz6dés visszavasarolhatd, amennyi-
ben a visszavasarlasi érték — a visszavasarlas idépont-
jaban — eléri a 20 000 Ft-ot. A visszavasarlasi érték az
aktuadlis dijtartalék 95%-a. A visszavasarlassal egyide-
jlleg a kiegészit6 biztositas kockazatviselése is meg-
szlnik. A visszavasarlasi érték minden esetben a
Biztositott részére keril kifizetésre.

A visszavasarlasi 6sszeg meghatdrozadsa a szerzédés
részét képez6 visszavasarlasi tablazat alapjan torténik.
A szerz6déskotéskor megadott visszavasarlasi 6ssze-
gek valtozhatnak az indexélasok soran.

Dijmentesités: a jelen feltételek szerint megkotott
életbiztositasi szerz6dés dijmentesithetd, amennyi-
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ben a szerzédés elérte a 200 000 Ft minimalis dij-
mentesitési értéket. A szerz6dés dijmentesitésével
egyidejlleg a kiegészité biztositasok kockazatviselése
megszlnik.

A dijmentesitési 6sszeg meghatarozasa a szerzédés
részét képezd dijmentesitési tablazat alapjan torténik.
A szerzddéskodtéskor megadott dijmentesitési 0ssze-
gek valtozhatnak az indexalasok soran.

Dijsziineteltetés: a jelen feltételek szerint megkotott
nyugdijbiztositasi szerz6dés dijfizetése sziineteltethe-
t6, ha a biztositasi szerz6dés dijmentesithetd, azaz a
dijmentesitési értéke eléri a 200 ezer forintot. A dij-
szlineteltetés maximum 12 hénapra tarthatd fenn.
A dijsziineteltetés irdsban a Biztositonal rendszeresi-
tett formanyomtatvanyon igényelhetd a dijsziinetel-
tetés idGintervallumanak megadasaval, amelyek csak
egész honapok lehetnek és igazodnia kell a dijfizetési
gyakorisaghoz.

A dijsziineteltetéskor a Biztosito az igény benyuj-
tasat kovetéen a dijrendezettségnek megfeleld
hénap elsé napjara dijmentesiti a szerzédést és a
Szerz6dé altal megadott dijsziineteltetési id6szak
végén pedig visszaadllitja a dijfizetést az eredeti
gyakorisag szerinti dijnak megfelel6en és a IV. fe-
jezetben leirtak lesznek ismét érvényesek a szer-
z6désre.

A dijmentesités soran a lejarati biztositasi 6sszeg
a dijmentesitésnek megfelel6en leszallitasra keriil.
A dijfizetés visszaallitasat kovetéen Gj a médosult
szerz6désnek megfelel6 lejarati biztositasi 6sszeg
keriil meghatarozasra. A Biztosité a médosult leja-
rati biztositasi 6sszegrél levélben tajékoztatja a
Szerz6dét. Ha a biztositas évforduldja a dijsziine-
teltetés tartamara esik, akkor a Biztosité az in-
dexalast (IV. 5.) nem ajanlja fel. Két dijsziinetel-
tetés kozott minimum 12 hénapnak kell eltelnie.

Kotvénykolcson: a biztositasra kotvénykolcson
nem vehet6 fel.

Reaktivalas: Visszavasarolt, illetve torolt szerzédés
nem reaktivalhaté. Dijmentesitett szerz6dés eseté-
ben az Altaldnos Szerzédési Feltételekben meg-
fogalmazott szabalyok szerint reaktivalhaté a szer-
z6dés.

Hatélyos: : 2015.07.01-t6l



VIIl. Egyéb rendelkezések

A Biztositénak jogadban all a technikai kamatlab, illetve
az alkalmazott halanddsagi tabla megvaltoztatasa.

A technikai kamatldb illetve a halandésagi tabla
megvdltoztatdsa csak a valtozds utdn létrejott szer-
z8désekre vonatkozik.

A szerz6dési feltételek egyoldali médositasa:

ha a Szerz6dé6t a nyugdijbiztositas alapjan megille-
t6 adékedvezmény torvényi szabalyainak valtoza-
sa esetén a Biztosité jogosult az altalanos bizto-
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sitasi feltételeket egyoldalu nyilatkozattal médo-
sitani annak érdekében, hogy a biztositas a meg-
valtozott adézasi szabalyokhoz igazitva az adé-
kedvezmény igénybevételére jogosito feltételek-
nek megfeleljen. A Biztosité a modositasrol, a val-
tozasok pontos megjelolése mellett, az alabbi ko-
vetkezményekre torténé figyelmeztetéssel egyide-
jlileg koteles a Szerz6do felet irasban értesiteni.
Ha a szerz6d6 fél a médositast a Biztosito érte-
sitésének vételét koveté harminc napon beliil iras-
ban nem utasitja el, a szerz6dés a Biztosité altal
ko6z6lt médositas szerint, ellenkezé esetben pedig
az eredeti feltételek szerint marad hatalyban.

Hatélyos: : 2015.07.01-t6l
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MKB ERTEKMEGORZO NYUGDIJBIZTOSITASHOZ KOTHETO
BARMELY OKBOL BEKOVETKEZO HALALESETRE SZOLO
KIEGESZITO BIZTOSITAS
KULONOS SZERZODESI FELTETELEI

(ENYKKF/0002/2015.01.01.)

Jelen Kiilonés Szerzédési Feltételek az Altalanos Szerzédési
Feltételekkel (tovabbiakban: ASZF) az MKB Eletbiztositd
Zrt. (tovabbiakban Biztositd) és valamely személy (tovab-
biakban: Szerz6dé) kézott létrejové MKB Ertékmeg6rzd
Nyugdijbiztositasi Szerz6dés Barmely oku halélesetre sz616
kiegészitd biztositast tartalmazo részére érvényesek.

A jelen feltételek és az Altaldanos Szerzédési Feltételek
feltételei kozotti eltérés esetén a jelen feltételekben
rogzitetteket kell alkalmazni.

1. Biztositasi esemény

a. A Biztositott Biztosité kockédzatviselése alatt
barmilyen okbol bekovetkezd halala.

b. A Dbiztositdsi esemény bekovetkeztének
idépontja a haldleset id6pontja.

2. A biztositasi szolgaltatas
a. A biztositasi esemény bekovetkezése esetén az

aktualis biztositasi 0sszeg kerul kifizetésre az
aktudlis életkortol fliggden az alabbi tablazat

szerint.
Eletkor Szolgaltatasi arany
40 éves korig 100%
41-50év 50%
51-60év 20%
61-70év 10%

A biztositasi esemény bekovetkeztével a Biztositd
kockézatviselése megsziinik.
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Dijfizetés: A kiegészité biztositds dija a szerzédés
lejarataig, illetve a Biztositott haldla esetén annak a
biztositasi idészaknak a végéig fizetendd, amelyben a
biztositasi esemény bekodvetkezett.

Egyéb rendelkezések

a.  Amennyiben a Szerzédé fébiztositdsa barmilyen
okbol megszlinik, ezzel egyidejlileg megsziinik a
jelen kiegészité biztositas is.

b. A fébiztositds dijmentesitése esetén a jelen ki-
egészitd biztositas kockazatviselése a dijmen-
tesités hatalybalépésének napjat megel6zé nap-
pal megszlnik.

c. A jelen kiegészité biztositds a lejaratkor lejarati
szolgaltatas nélkdl megszlinik, abban az esetben
is, ha a kockazatviselés id6tartama alatt nem
tortént biztositasi esemény.

Jelen kiegészitd biztositas 6nalléan nem kothetd.

e. Jelen kiegészitd biztositdas nem dijmentesithetd,
nem rendelkezik visszavasarlasi értékkel, kot-
vénykolcson nem igényelhetd ra.

f. A kiegészité biztositasra hitelfedezeti zaradék
bejegyezhetd, akdr a szerz6dés megkdtésekor,
akar a tartam alatt barmikor, feltéve, ha a Szerzé-
d6é ehhez irdsos hozzdjaruldsat adja. A kotele-
zettségvallalasban érintett felek kozott létrejott
szerz6désben foglaltak szerint a fedezet - a
kotvény zéradékolasaval — az aktudlis haldleseti
szolgaltatasra vonatkozhat.

Hatalyos: 2015.07.01-t6l
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Technikai kamat: 2,50%
Minimalis gyakorisag szerinti dijak:
Dijfizetési tartam Eves dij Féléves dij Negyedéves dij Havi dij
5-15 év 180 000 Ft 90 000 Ft 45 000 Ft 15 000 Ft
16-20 év 96 000 Ft 48 000 Ft 24 000 Ft 8 000 Ft
21 évtdl 60 000 Ft 30 000 Ft 15 000 Ft 5 000 Ft
3. Evestdl eltéré dijfizetés esetén felszamolt felar:
m Havidijfizetés esetén 6,0%
m  Negyedéves dijfizetés esetén 4,0%
m  Féléves dijfizetés esetén 2,0%
4. Dijnagysag utani kedvezmény:
m Adijnagysag utani kedvezmény hatéra: 240 000 Ft

m Dijnagysag utani kedvezmény:

a hatar feletti dijrész 2%-a

5. A Rendkiviili Dij minimalis 6sszege: 50 000 Ft
6. A Rendkiviili dijra felszamolt egyszeri kezdeti koltség: 3,0%

A rendkiviili dijakra felszamolt adminisztracios koltség: 0,6%/év
7. A Kockazati kiegészito biztositas dija

(a biztositasi 6sszeg aranyaban): 0,5%/hdé
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