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1.  Altaldnos rendelkezések

Jelen Kiilénds Feltételek az MKB Eletbiztosité Zrt. Altalanos
Szerzédési Feltételekkel (tovabbiakban ASZF) valamint az MKB
Egyedi Kockazati Eletbiztositas kiilénds feltételeivel egyiitt az
MKB Eletbiztosité Zrt. (tovabbiakban biztosité) és valamely
személy (tovabbiakban szerz6dé) kdzott Iétrejové MKB Egyedi
Kockazati Eletbiztositas barmilyen oku kereséképtelenség
esetére szo6lé kiegészité biztositast tartalmazd részére
érvényesek.

Jelen kiegészit6 biztositds 6nalléan nem, csak az MKB Egyedi
Kockézati Eletbiztositassal egyiitt kdthetd.

A jelen feltételek és az ASZF valamint az MKB Egyedi Kockazati
Eletbiztositas kiilonds feltételei kozotti eltérés esetén a jelen
feltételben rogzitetteket kell alkalmazni.

2. A biztositasi eseménnyel 6sszefiiggé alapfogalmak
és meghatarozasok

Baleset a Biztositott akaratatol fuggetlendl, hirtelen fellépd,
olyan kulsé behatas, amelynek kovetkeztében a Biztositott a
balesettdl szamitott egy éven belil kereséképtelenné vilik,
orvosi kezelésre vagy fekvObeteg-gydgyintézeti (korhazi)
apolasra szorul.

Betegség a mindenkori orvostudomany 4éltal rendellenesnek
tartott bioldgiai, testi, pszichés allapot.

Betegszabadsag: a munkavallalot a betegsége miatti keresé-
képtelensége idejére — ide nem értve a tarsadalombiztositasi
szabdlyok szerinti Uzemi baleset és foglalkozasi betegség miatti
keres6képtelenséget — naptdri évenként 15 munkanap beteg-
szabadsdg illeti meg.

Biztositott csak olyan személy lehet, aki a szerz6dés
megkotésének pillanatdban nem kereséképtelen, illetve nem
all orvosi kezelés alatt.

Gyermekapolas alatt azt kell érteni, ha a tappénzre jogosult
anya vagy az egyeduldllé apa egyévesnél fiatalabb gyermekét
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vagy a hdzassagi életkozosségben él6 sziilék egyévesnél
id6sebb, de tizenkét évesnél fiatalabb beteg gyermekét apolja
és ezt az arra jogosult orvos igazolja.

Gydgykezelés olyan, az illetékes minisztérium és az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar Orszagos Orvosszakértéi Intézete
altal elismert orvosi beavatkozas, mely az orvostudomany
altaldnosan elfogadott korszerl ismereteit alkalmazza az
egészség Ujboli helyredllitdsa, az egészségi éllapot javitasa,
illetve rosszabboddsa megakadalyozésa céljabol.

Keres6képtelen az, aki sajat betegsége vagy balesete miatt
munkajat — orvosi szempontbél indokoltan — nem tudja ellatni,
és aki a vonatkozo jogszabalyok alapjan a betegszabadség,
illetve a tdppénz igénybevételére jogosult. A kereséképtelenség
tartamat és okat csak az arra érvényes jogszabdlyok szerint
feljogositott orvos, illetve korhaz igazolhatja.

Keres6képtelenség igazoldsa: a keres6képtelenséget - a kere-
s6képesség orvosi elbirdlasardl szolé rendelkezéseknek meg-
feleléen a kezel6orvos igazolja.

Kérhdznak mindsilnek Magyarorszagon az illetékes minisz-
térium és az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Orszagos
Orvosszakért6i Intézete altal engedélyezett és nyilvantartott
korhazak és klinikdk, amelyek allandé orvosi iranyitas és fel-
Ugyelet alatt allnak, valamint a fegyveres testuletek kérhazai.

Nem mindstlnek kdrhaznak jelen feltétel szempontjabdl a
tuddbetegek szémdra fenntartott gyogyintézetek, a tarsada-
lombiztositas altal fenntartott rehabilitacios kozpontok és
a szanatériumok, valamint az idult, gyégyithatatlan betegsé-
gekben szenvedék gydgy- és gondozointézetei, gyogyidulék,
utégondozd szanatériumok, az id6sek szocidlis otthonai és
azok betegosztalyai, valamint a gyégyfuirdék, az ideg- és elme-
betegek gydgyintézetei, gondozdintézetei, valamint az egyéb-
ként kérhaznak minésulé intézmények ilyen jellegi osztélyai.

Tappénz: a Biztositott betegség miatt fennalld keres6képtelenség
esetén tappénzre legkordbban a betegszabadsagra valé jogosult-
sag lejaratat kovetd naptdl jogosult (@ munkavallalé a beteg-
szabadsagot teljes mértékben kimeritette).
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Nem kothetd biztositas olyan személyekre, akik sajat jogon nem
jogosultak tdppénzre (tanuld, nyugdijas, munkanélkili, haztar-
tasbeli, gyed, gyes), illetve akik részére rokkantsagi vagy baleseti
rokkantsagi nyugdijat, jaradékot allapitottak meg. Tovabba nem
lehet Biztositott az sem, aki szervatiltetésen esett at vagy
kronikus vesedializalt beteg.

3.  Abiztositasi esemény

Biztositasi esemény, ha a Biztositott a kockazatviselés hatalya alatt
egészségi dllapotanak romlasa miatt, amelynek oka baleset vagy
betegség, kereséképtelen allomanyba keriil és ezt a mindenkori
torvényi rendelkezések értelmében a kereséképtelenség elbirala-
sdra és igazoldsara jogosult orvos vagy koérhaz a megfeleld
eléirdsoknak megfeleléen irdsban hitelesiti.

Nem képeznek biztositasi eseményt:

m  a terhesség miatti keres6képtelenség (betegszabad-
sag, tdppénz),

m  akockazatviselés kezdete el6tt megkezd6dott keresd-
képtelenség,
a gyermekapolas miatti kereséképtelenség,
a mesterséges megtermékenyités vagy fogamzas-
gatlas valamennyi formdja miatti kereséképtelenség,

m a kozmetikai és plasztikai beavatkozdsok, m(tétek
miatti kereséképtelenség,

m  pszichidtriai betegségek és egyéb nem organikus
idegbetegségek, illetve a pszichoterapias gydgykeze-
Iés miatti keres6képtelenség,

m az alkohol-elvondkura, illetve a drogfliggéség meg-
szlintetésére iranyuld kezelésbdl ered6 kereséképte-
lenség.

A Biztosito szolgaltatasa és a szolgaltatashoz
sziikséges dokumentumok

A biztositasi esemény bekovetkezése esetén a Biztositd kifizeti
a biztositasi 0sszeget meghatarozott szazalékos értékét a 6. feje-

6.  Aszolgaltatasok listaja

zetben foglaltak szerint. A Biztositdé minden olyan napra fizet,
amelyen a Biztositott orvosilag igazoltan kereséképtelen
(betegszabadsag, tdppénz), és amely az Egészségbiztositasi tor-
vény szerint tdppénzes napnak bizonyul.

Nem jar tdppénz (és biztositasi szolgaltatas) a betegszabadsag
lejartat kdvetd szabadnapra és heti pihen6énapra, ha az azt kdvetd
munkanapon vagy munkasziineti napon a keres6képtelenség
mar nem all fenn.

A Biztosité egy biztositasi éven beltl maximum 2 alkalommal térit
egy Biztositott vonatkozasaban, de a biztositasi éven beldl tor-
ténd kifizetések 6sszege nem haladhatja meg az aktudlis biztosi-
tasi 8sszeg 100%-at.

Szolgaltatasra teljesitésére csak és kizardlag a kereséképtelenség
lezarultat kovetéen — utdlagosan — van lehetdség.

A biztositasi esemény bekovetkezése utan, a szerz6dés a
Szerz3d6 tovéabbi dijfizetése mellett tovabb folytatodik.
5.  ABiztosito teljesitéséhez sziikséges dokumentumok

A Biztositéhoz a karigény teljesitéséhez a kdvetkez6 iratokat kell
a keres6képtelenség letelte utan 15 napon belll benyujtani:

m értelemszerlen, hidnytalanul kitoltott Szolgéltatasi
lgénybejelenté nyomtatvany, vagy szabadfogalmaza-
su nyilatkozat a szolgaltatasi igényre vonatkozéan,

m a keres6képtelenség elbiralasara és igazolasara
jogosult orvos, kérhaz altal kiallitott hiteles nyomtat-
vany masolata,

m  korhazi kezelés esetén a korhazi zarojelentés eredeti
példanya.

A Biztosité hosszan tart6 betegéllomany esetén kérheti a keze-

I6orvos esetleirasat.

A Biztositd fenntartja maganak a jogot, hogy a keres6-
képtelenséget a Biztositd orvosaval ellenériztesse és megfeleld
orvosszakmai indoklas mellett azt feltlbiralja.

Keres6képtelen napok szama Biztositasi 6sszeg %-a téritend6
eléri a 10 napot, de nem haladja meg a 20 napot 25%
eléri a 21 napot, de nem haladja meg a 30 napot 50%
eléri a 31 napot, de nem haladja meg a 40 napot 75%
eléri a 41 napot 100%
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