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KOLLEKTIV (CSOPORTOS) KOCKAZATI ELET, BALESET- ES EGESZSEGBIZTOSITASOK
ALTALANOS FELTETELEI 2008.11.15/KALT

Jelen Kollektiv (csoportos) kockazati élet-, baleset- és egészségbiztositasi altalanos feltételek (a
tovabbiakban: altalanos feltételek) — ellenkezd megallapodas hianyaban — a K&H Biztosité Zrt. (a
tovabbiakban: biztositd) csoportos élet-, baleset- és egészségbiztositasi szerz6déseire (a tovabbiakban:
szerz8dés) vonatkoznak. A biztositasi szerz6désben valasztott szolgaltatastdl fliggbéen a biztositasi
szerz8désekre a valasztott szolgaltatasra vonatkozé kilonds feltételek is érvényesek. Jelen altalanos
feltételekben, valamint a kilonds feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a polgari térvénykonyv
rendelkezései, valamint a hatalyos magyar jogszabalyok az iranyadoak.

I. A szerzédés alanyai (a biztosito, a szerz6dé, a biztositott és a kedvezményezett)

1. A biztositd az a jogi személy, aki a biztositasi dij ellenében a biztositasi kockazatot viseli, és a kulonds
feltételekben meghatarozott biztositasi esemény bekdvetkezése esetén, az ott meghatarozottak szerint
a szolgaltatas teljesitésére kotelezettséget vallal. A biztositdé: K&H Biztositdo Zrt.,, 1068 Budapest,
Benczur u. 47.

2. Szerz6d6 az a fél, aki a biztositas megkotésére ajanlatot tesz, a szerz6dést megkéti és a biztositasi dij
fizetésére kotelezettséget vallal, valamint teljesiti a biztositotti csoportokkal kapcsolatos adminisztracios
kotelezettségeket.

3. A jelen feltételek alapjan 1étrejovd biztositasi szerz6dés keretében biztosithatd csoportnak tekintendé a
szerzédbvel jogviszonyban allé (pl. munkaviszony, kdzalkalmazotti, kdztisztvisel6i vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszony, bank és hitelviszonyokat megtestesitd szerz6dések, bankszamla és
betétszerz6dés, folydszamla-szerzddés stb.) személyek azon koére, akik a szerz8dé altal meghatarozott,
jogviszonyhoz kapcsolhaté — biztositasi szerz6déstdl fuggetlen - ismérveknek megfelelnek. A szerz6dé
a biztositasi szerz6désben valasztdsa szerint a biztositottakat egyénileg vagy kizarélag valamely k6z6s
ismérvhez valé tartozas alapjan hatarozhatja meg. A biztositottak azok a személyek, akiknek az
életével, egészségi allapotaval kapcsolatos biztositasi eseményre a biztositasi szerzédés létrejon. Egy
biztositasi szerz6désen belll a biztositottak kildnb6z8 biztositotti csoportba sorolhatéak. Egy biztositasi
csoportba tartozo6 biztositottak azonos jellegl biztositasi szolgaltatasra jogosultak, de a szerz6dés adott
biztositottra vonatkozdéan masként is rendelkezhet egy csoporton bellil.

A csoport létszama valtoztathato, illetve a biztositottak cserélhetéek.
A biztositott szerz8dével fennallé — a biztositas szempontjabdl mértékadé - jogviszonyanak megsziinése
esetén a biztositasi védelem adott biztositott vonatkozasdban megsziinik.

4. Amennyiben a szerz6d6 és a biztositott kilénb6z8 személy, a szerz8déshez a biztositott irasbeli
hozzajaruldsa szikséges. A biztositott irasbeli hozzajaruldsa szikséges a kedvezményezett
kijeldléséhez és modositdsahoz is. A biztositotti nyilatkozat beszerzésére a szerz8d6 koteles.

5. Kedvezményezett az a személy, aki a biztositasi szolgaltatdsra jogosult.

a) A szerz6d6 a biztositott irasbeli hozzajarulasaval ajanlattételkor, illetve a tartamon belil barmikor
kedvezményezettet jeldlhet meg és modosithat.

b) A biztositott irasbeli hozzajarulasa nélkiil kotott biztositasi szerzédés kedvezményezettet
kijelol6 része semmis, ez esetben kedvezményezettnek a biztositottat, illetve az 6rokosét kell
tekinteni.

c) Tobb kedvezményezett esetében szazalékosan meg kell hatérozni jogosultsaguk aranyat (csak
egész szamu % lehet, melynek Osszege 100%, pl. két személy esetében 60%-40%). Ennek
hianyaban a biztosité a kedvezményezettek részére egyenld aranyban teljesit.

d) A kedvezményezett jelolése hatalyat veszti, ha a kedvezményezett a biztositasi esemény
bekdvetkezése el6tt meghal.

e) A szerz6désben kedvezményezett lehet
e.a.) a biztositott,
e.b.) a szerz6dé,
e.d.) a biztositott 6rokose(i),
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e.c.) a szerz6désben megnevezett mas személy(ek).

f) A biztositott életében esedékes szolgaltatasok kedvezményezettje a biztositott, kivéve ha a
szerz6dés masként rendelkezik.

g) A biztositott halala esetén a kedvezményezett a biztositott 6rokdse, ha a szerz6désben mas
kedvezményezettet nem neveztek meg, vagy ha a kedvezményezett jel6lése hatalyat vesztette,
illetve érvénytelen.

Il. A szerzédés létrejotte

1. A szerz6dés a szerz6dd és a biztosité megallapodasa alapjan jon létre, melyet a szerz6d6 ajanlataval
kezdeményez.

2. A biztositoé jogosult ajanlattételkor a biztositas elsé dijanak megfeleld dijeléleget beszedni, melyet
kamatmentes el6legként kezel. Ha a szerz8dés létrejon, a biztositd az elbleget a biztositasi dijba
beszamitja. Amennyiben a szerz6dés nem jon létre, a biztosité az eléleget a szerz6dének visszautalja.

3. A biztositd az ajanlat elfogadasa el6tt kockazatelbiralast végez, amelyhez a biztositottak
egészségfelmérd nyilatkozatat kéri, vagy 6sszeghatartdl fliggéen orvosi vizsgalatat rendeli el. A biztositd
jogosult a kockazatelbiralashoz sziikséges egyéb dokumentumok, irasos nyilatkozatok bekérésére is. A
biztositd jogosult az igy tudomasara jutott adatokat ellenérizni.

4. A biztositottaknak és a szerz6dének a VII. pontban szabalyozott kozlési kotelezettsége alapjan a
nyilatkozatokat a valésagnak megfeleléen és hianytalanul kell kitolteniik. A biztosito altal feltett
kérdésekre adott valaszok az ajanlat részét képezik.

5. A kockazatelbiralas eredményétél fliggéen a biztosité az ajanlatot vagy annak egy-egy biztositottra
vonatkoz6 részét elfogadja vagy elutasitja, vagy az ajanlatra moédosité javaslatot tesz. Az ajanlat
esetleges elutasitasat, illetve a modosito javaslatot a biztosité nem koteles megindokolni.

6. A kockazatelbiralas id6tartama az ajanlat atadasatdl szamitott 15 nap. Fenti hataridén belll a
biztositonak nyilatkoznia kell arrél, hogy elfogadja-e az ajanlatot, illetve milyen kiegészitd
dokumentumokat kér be a szerz6d6t6l, vagy egy-egy biztositottol.

7. A biztositd a kockazatelbiralas eredményeképpen valtoztatasokat eszkozolhet a szerz6désben az
ajanlathoz képest, megjeldlve azt a szerz6désben.

8. Amennyiben a szerz6d6é nem kivanja elfogadni ezen valtoztatasokat, 15 napon bellil irasban elallhat a
szerz6édéstél. Amennyiben a szerz6dé6 nem valaszol a megadott hataridén belll, a szerz6dés a
biztositasi szerz6désben (kotvényben) és a biztosité altal a szerz6dés részeként mellékelt modositast
tartalmazoé egyéb dokumentumokban megjeldlt valtoztatasokkal jon Iétre.

lll. A szerz6dés hatalybalépése, a kockazatviselés kezdete

1. A szerz6édés — ellenkez6 megallapodas hianyaban — a dij megérkezését kévetd nap 0. orajatol lép
hatalyba, feltéve, hogy a szerz6dés létrejott, vagy utodbb létrejon. Az els6 biztositasi dijat azon a napon
kell megérkezettnek tekinteni, amikor a dijat a biztosité szamlajan jovairjak.

2. A biztosito kockazatviselése a szerzddés hatalybalépésének idépontjaban kezdédik meg.

3. A biztositasi szerzédés létrejottekor megjeldlt biztositottakon kivil Gjonnan biztositandd személyek
esetében a biztositd kockazatviselése a szerzddd irasbeli kozlése alapjan a biztosité tudomasszerzését
koévetd honap elsé napjanak 0. érajatol kezdédik feltéve, hogy a vonatkozé biztositasi dij a biztositd
szamlajara megérkezett, vagy meg fog érkezni az elszamolasra vonatkozé irasbeli megallapodas szerint.

4. A szerz6dés létrejottekor baleset/betegsége folytan kereséképtelen allomanyban [évd (vagy
baleset/betegsége folytan egészségligyi fekvébeteg intézményben gydgykezelt) biztositott vagy
belépésekor baleset/betegsége folytan kereséképtelen allomanyban 1évé (vagy baleset/betegsége folytan
egészségugyi fekvbbeteg intézményben gyogykezelt) Uj biztositott vonatkozasaban a szerzédés a
keresOképtelen allomany vagy a kérhazi gyogykezelést kdvetd keresdképtelen allomany megsziinését
kovet6é honap elsé napjanak 0. o6rajatél hatalyos (kockazatviselés kezdete), feltéve, hogy a
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kockazatelbiralas soran elfogadasra keril a biztosité részérél. Ezen biztositottak esetében a biztositd
varakozasi id6t kothet ki.

IV. Varakozasi ido

1. A biztosito a jelen feltételek hatalya ala tartozé egészségbiztositasoknal (pl. kérhazi napi térités, mitéti
térités, TB I., I, lll. foka rokkantsag, kritikus betegségek) a biztositasi szerz6désben varakozasi id6t
kéthet ki, amelynek id6tartama a szerzddés hatalybalépésétél szamitott maximum 6 honap lehet.

2. Varakozasi id6 kikotése esetén a biztositd kockazatviselése a varakozasi id6 alatt részleges, kizarélag
a balesetekre, illetve a balesettel okozati 6sszefliggésben allé biztositasi eseményekre, valamint az akut
bakterologiai fert6zésekbdl eredd biztositasi eseményekre terjed ki. A biztositdé kockazatviselése nem
terjed ki az olyan biztositasi eseményekre, amelyek a varakozasi id6 alatt kovetkeznek be és balesettel,
akut bakteroldgiai fert6zéssel okozati Osszefliggésben nem allnak. Ezen esetekben a biztositot
szolgaltatasi kotelezettség nem terheli.

3. Amennyiben a varakozasi id6 alatt olyan balesettel, akut bakterolégiai fertézéssel okozati
Osszefliggésben nem alld biztositasi esemény kovetkezik be, amely a kiilonos feltételek értelmében a
szerz6dés adott biztositottra vonatkozo részének megsziinését vonja maga utan, a biztosité visszafizeti
az adott biztositottra befizetett dijat.

4. Amennyiben a varakozasi id6 alatt olyan balesettel, akut bakterolégiai fertézéssel okozati
Osszefliggésben nem allé biztositasi esemény kovetkezik be, amely a kilonds feltételek értelmében
valamely biztositasi kockazat megsziinését vonja maga utan, de a szerz6dés adott biztositottra
vonatkozo része nem szlinik meg, a biztositd a megsziné kockazatra vonatkozo dijrészt fizeti vissza az
adott biztositottra vonatkozé dijbdl.

V. A szerz6dés megsziinésének esetei
A szerz6dés megsziinik:
a) a szerz6désben meghatarozott lejarati id6pontban, vagy
b) a dijfizetés elmulasztasa esetén, az els6 elmaradt dij esedékességétél szamitott 30 nap elteltével,
vagy
¢) a IX. pontban foglaltak szerint, vagy
d) a kulonds feltételekben meghatarozott egyéb esetekben, vagy
e) felmondassal.
Adott biztositott vonatkozasaban megsziinik a biztositasi szerzédés:
a) a biztositott halala esetén, kivéve ha a kiilonds feltételek masként rendelkeznek, vagy
b) a biztositott szerzédével fennallé jogviszonyanak megsziinésével, vagy
¢) a IX. pontban foglaltak szerint, vagy
d) kozlési kotelezettség megsértése esetén, vagy
e) a biztositott cseréje esetén (a szerz6d6 altal jelzett uj biztositott Iép a helyébe), vagy
f) a kiilénos feltételekben meghatarozott egyéb esetekben, vagy
g) felmondassal (a szerz6d6 altal jelzett, csere nélkili kilépéssel).

A szerz6d6 és a biztositd a szerz6dést vagy a szerz6dést adott biztositott(ak), illetve kockazatok és
biztositasi fedezet vonatkozasaban irasban, a biztositasi év végére — legkésébb a biztositasi év végét
megel6z6 30 nappal — irasban felmondhatja, kivéve ha a felek masképp allapodnak meg (Isd. még XII.6
pont).

VL. A biztositas teriileti hatalya

A biztosité kockazatviselése az egész vilagra kiterjed, feltéve hogy a kilonds feltételek masként nem
rendelkeznek.
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VII. A szerz6d6 és a biztositott kozlési és valtozasbejelentési kotelezettsége, a szerzédd
kotelezettségei

1. A szerz8d6 és a biztositott kdteles kozlési és valtozas-bejelentési kdtelezettségének eleget tenni.

2. A kozlési kotelezettség abban all, hogy a szerz8dé és a biztositott koteles ajanlattételkor a biztositoval
k6zo6Ini minden olyan kortilményt, amely a biztositas elvallalasa szempontjabdl lényeges, és amelyeket
ismert vagy ismernie kellett. A biztositd irasban feltett kérdéseire adott hianytalan és a valésagnak
megfelel6 valaszokkal a felek a kdzlési kotelezettségiiknek eleget tesznek.

3. A valtozas-bejelentési kotelezettség abban all, hogy a szerz6d6 koteles a biztositas tartama alatt 15
napon belll irasban bejelenteni nevének, cimének, levelezési cimének, egyéb azonositéinak illetve a
biztositott(ak) foglalkozasanak, sporttevékenyéségének megvaltozasat. A  sporttevékenység
megvaltozasat csak akkor kell jelezni, ha az 1.3. pontban jelzett ismérv a sporttevékenység (pl.
sportegyesiilet) és a sportot versenyszeriien vagy hivatasszeriien végzi(k).

4. A biztositd jogosult a kozolt adatok ellendrzésére, és e célbdl a biztositott egészségi allapotara,
tevékenységére, életkorilményeire vonatkozo tovabbi kérdéseket tehet fel, orvosi vizsgalatotokat irhat
el6.

5. A szerz6d6 koteles a biztositottak névjegyzékét atadni a biztosité altal kért adattartalommal és
formaban. A névjegyzék minimalis tartalma: biztositotti csoport(ok) neve, biztositotti Iétszama(i) és
munkatevékenység(lik) foglalkozasi veszélyességi kategoéria szempontjabdl, ezen belll az egyes
biztositottak neve, neme, szlletési datuma, a biztositasi szerzédésbe vald belépésének datuma.

6. A szerz6d6 koteles a valtozast kdvetd 30 napon belll irasban jelezni, ha a biztositottak korében
valtozas torténik, kivéve ha a szerzédés maskent rendelkezik.

VIIl. A biztositd mentesiilése a szolgaltatasi kotelezettség aldl kozlési és valtozas bejelentési
kotelezettség megsértése esetén

1. A Kkozlési és valtozas-bejelentési kotelezettség megsértése esetében a biztositdé mentesil a
szolgaltatasi kotelezettség aldl, kivéve ha bizonyitjak, hogy:

1.1. a biztositd az elhallgatott vagy be nem jelentett kériilményt a szerz6déskotéskor ismerte; vagy

1.2. az elhallgatott vagy be nem jelentett kérilmény a biztositas tartama alatt, a biztositasi eseményt
megelézéen a biztositdé tudomasara jutott, és az 15 napon belidl nem élt a IX. pontban szerepld
modositasi, illetve felmondasi lehetéségével; vagy

1.3. az elhallgatott vagy be nem jelentett kérilmény nem hatott kdzre a biztositasi esemény
bekdvetkeztében.

2. Azt, hogy a felsorolt esetek valamelyike fennall, annak kell bizonyitania, aki azokra hivatkozik.

3. A kozlési és valtozas-bejelentési kotelezettség megsértése esetében a biztositd nem mentesil a
szolgaltatasi kotelezettség alol, ha az adott biztositottra vonatkozoé biztositasi fedezet fennallasatol a
biztositasi esemény bekbévetkezéséig mar legalabb 5 év eltelt.

IX. A biztosité szerzédésmodositasi és felmondasi lehetésége uj, lényeges koriilmények
felmerilése esetén

1. Ha a biztositd csak a szerz6déskotés utan szerez tudomast a szerzddést érintd Iényeges
korulményekrél, tovabba ha a szerz8désben meghatarozott 1ényeges korilmények valtozasat kozlik
vele, 15 napon bellil irasban javaslatot tehet a szerz6dés maddositasara, illetéleg — ha a kockazatot jelen
altalanos feltételek és a kuldénds feltételek értelmében nem vallalhatja — a szerz6dést 30 napra irasban
felmondhatja. Erre a kovetkezményre a szerz8d6t a modosité javaslat megtételekor figyelmeztetni kell.

2. Ha a szerz6d6 (biztositott) a moddosité javaslatot nem fogadja el vagy arra 30 napon beldl nem
valaszol, a szerz6dés a modosité javaslat kdzlésétdl szamitott 30. napon megszinik.
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3. Ha a biztositoé csak kés6bb szerez tudomast a szerz8déskor mar fennallott [ényeges kortlményekrdl,
az ebbdl ered6 jogokat a szerzbdés illetve az adott biztositottra vonatkozd kockazatok és biztositasi
fedezet fennallasanak csupan az elsé 6t évében gyakorolhatja.

X. A biztosité mentesiilésének egyéb esetei

1. A biztosité a biztositasi dsszeg kifizetése alél mentesil, amennyiben a biztositdsi eseményt a
kedvezményezett szandékosan okozta.

2. A szerz8dés adott biztositottra vonatkozé része a biztositasi 6sszeg kifizetése nélkil sziinik meg abban
az esetben, ha a biztositott

a) szandékosan elkdvetett sulyos blincselekménye folytan vagy azzal 6sszefiiggésben, vagy

b) a kockazatviselés kezdetétdl szamitott két éven belll elkdvetett ongyilkossag kovetkeztében hal
meg.
3. A kiegészit§ baleset és egészségbiztositasok vonatkozasaban a biztositdé mentesiil, amennyiben
bizonyitja, hogy a biztositasi eseményt a szerz6dd illetve a biztositott jogellenesen, szdndékosan vagy
sulyosan gondatlanul okozta.

3.1. A biztositott sulyosan gondatlanul jar el a kiegészit6 baleset és egészségbiztositdsok
balesetbiztositast tartalmazo részének vonatkozasaban kiilonosen, ha

a) a baleset bekdvetkeztekor igazoltan alkoholos allapotban volt,

b) kabitdszer, kabitdé hatasu anyag vagy gyogyszer hatasa alatt allt, kivéve ha ez utébbiakat
kezelBorvos elbirdsara, az elirasnak megfeleléen alkalmaztak, vagy

c) olyan gépjarmivet vezetett, amelynek nem volt érvényes forgalmi engedélye, vagy nem
rendelkezett érvényes vezetdi engedéllyel.

3.2. A biztositott sulyosan gondatlanul jar el az egészségbiztositasok vonatkozasaban kiléndsen ha
a) a biztositasi esemény rendszeres alkoholfogyasztas kovetkeztében tortént,

b) a biztositasi esemény kabitdszer, kabité hatasu anyag vagy gyogyszer szedése kovetkeztében
tértént, kivéve ha ez utdbbiakat kezelborvos elbirdséara, az eldirasnak megfeleléen alkalmaztak.

4. A kiegészitd baleset és egészségbiztositasok balesetbiztositast tartalmazo részének vonatkozasaban
mentesul a biztositd, ha a baleset a biztositott munkavégzése soran, a munkavédelmi szabalyoknak a
biztositott altali sulyos megsértése miatt kdvetkezett be.

5. A kiegészit§ baleset és egészségbiztositasok vonatkozasaban a biztositott a biztositasi esemény
bekovetkeztekor ugy koteles eljarni, ahogy az az adott helyzetben altalaban elvarhatd, ennek
megfeleléen haladéktalanul orvosi segitséget kell igénybe vennie, és az orvosi kezelést a gydgyitd
eljaras befejezéséig folytatnia kell. Gondoskodni kell a megfeleld apolasrdl és baleset esetén annak
kdovetkezményeinek lehet8ség szerinti csdkkentésérdl. Mentesul a biztositd a biztositasi dsszeg
kifizetése aldl annyiban, amennyiben a biztositott e kotelezettségének nem tett eleget.

6. A biztosité mentesiilésének egyéb eseteit a kiilonos feltételek tartalmazzak.

Xl. Kizart kockazatok

1. A kockazatelbiralas eredményeképp a biztositd a biztositasi kdtvénybe kikdtéseket tehet, melynek
kovetkezményeként nem visel kockazatot a feltlintetett betegség(ek)kel, testrész(ek)kel, eseményekkel
kapcsolatban.

2. A biztosité kockazatviselése nem terjed ki azon esetekre, ha a biztositasi esemény kozvetlenll
Osszefliggésben all

2. a. harci eseményekkel, vagy mas haborus cselekményekkel (Jelen feltételek szempontjabdl
haborus eseménynek minésil a haboru (hadizenettel vagy anélkil), hatarvillongas, felkelés, for-
radalom, zendulés, kormany elleni puccs vagy puccskisérlet, polgarhaboru, idegen orszag korlatozott
célu hadicselekményei (pl. Iégi csapas vagy tengeri akcio.),

2. b. felkelésekkel, zavargasokkal, lazadasokkal, terrorcselekményekkel,
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2. c. radioaktiv, illetve ionizald sugarzassal,
2. d. HIV virusfert6zéssel.

3. A biztositd kockazatviselése tovabba nem terjed ki arra az esetre, ha a biztositott haldla gépi erével
hajtott szarazfoldi, vizi jarmivel, vagy barmilyen Iégi jarmivel, vagy sporteszkdzzel sportversenyen vald
részvétel kdvetkeztében vagy ilyen eseményekre vald felkészlilés soran kdvetkezik be.

4. A kiegészit balesetbiztositasok valamint az egészségbiztositdsok balesetbiztositast tartalmazo része
vonatkozasaban a biztositasi védelembdl kizart tovabbi kockazatok:

a) a biztositott 6ngyilkossaga, 6ngyilkossagi kisérlet kbvetkezményei,

b) barmilyen gyorsasagi versenyen, vagy erre valo felkészilésen vald részvétel soran bekdvetkezé
baleset,

c) a polgari légiforgalmon kivtili repiilés soran bekdvetkezett baleset.

5. A biztositoé kockazatviselése nem terjed ki tovabba azokra az eseményekre, amelyek oka egészben
vagy részben:

a) koros elmeallapot,

b) nuklearis energia,

c) allam elleni blincselekmény,

d) a biztositott szandékosan elkdvetett sulyos blincselekménye.

6. A biztositd kockazatviselése nem terjed ki azokra a biztositasi eseményekre, amelyek okozati
Osszefliggésben vannak a biztositott alabbi sporttevékenységeivel:

a) auté-motor sportok: versenyzés gépkocsival, motorkerékpar sport, rally, moto-cross, ligyességi
versenyek gépkocsival, go-kart sport, autéroncs sport (auto-crash), motorcsénak sport;

b) repulSésportok: sportrepllés, ejtéerny8s ugras, vitorlazoé repulés, sarkany és ultrakdnnyd repulés,
paplanrepulés, hélégballonozas, bunjee jumping;

c) egyéb: buvarkodas |égz6készulékkel 40 m ala, félkezes ill. nyilttengeri vitorldzés, vadvizi evezés,
hegymaszas illetve sziklamaszas V. foktdl, illetve 4000 m felett, barlangaszat.

7. A kizart kockazatok egyéb eseteit a kiilonos feltételek tartalmazzak.

XIl. A szerz6dés tartama, a biztositasi év és évfordulo
1. A szerz6dés hatarozott tartamu, tartama 1 év.
2. A biztositasi évfordulé minden naptari évben az a nap, amelyik a szerz8dés kezdetének napja.

3. A biztositasi év és egyben a szerz6dés tartama az az idészak, amely minden évben a biztositasi
évforduld napjan kezdédik, és ettdl szamitva egy évig tart.

4. A szerz6dés kezdetének (létrejottének) napja az a nap, amelyet a biztositasi ajanlaton ekként
feltintettek, de semmiképpen sem lehet az ajanlat kelte elétti idépont.

5. A biztositas tartama tovabbi egy évvel meghosszabbodik abban az esetben, ha a szerz6d6 fél vagy a
biztosité a tartam lejarata el6tt legalabb 30 nappal irdsbeli nyilatkozataban eltéréen nem rendelkezik. A
biztositd a szerz6dés meghosszabbitdsa esetére a biztositasi szerz6dés dijat a kockazati tényez6k
figyelembevételével mddosithatja, amelyrél a tartam lejarata el6tt legalabb 45 nappal irasban értesiti a
szerz6dot.

6. Amennyiben a biztositdé kockazatviselése valamely biztositott személy vonatkozasaban megsziinik, az
erre irdnyuld bejelentéssel egyidejlleg a szerz8dd jogosult U biztositott megnevezésére (biztositotti
csere). Az U] biztositott esetében a jelen feltételeknek a szerz8dés Iétrejottére vonatkozd szabalyait kell
megfeleléen alkalmazni azzal, a biztositasi védelem az eredetileg megallapitott tartamig tart. Ez
vonatkozik arra az esetre is, ha biztositotti csere nélkil Uj biztositott 1ép be a szerz6désbe, illetve a
biztositott csoport Iétszama bdvdil.

7. A szerzdd§ felek évente egy alkalommal (biztositasi évfordulokor) elszamolnak egymassal, kivéve, ha
a szerz6désben a felek masként rendelkeznek.
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XIll. A biztositasi dij
A biztositasi dij megallapitasa, a biztositott belépési kora
1. A biztositasi dij a biztosité altal vallalt kotelezettségek (igy kiiléndsen a kockazatviselés) ellenértéke.

2. A biztositasi dij kiszamitasa a biztosité dijszabasa alapjan, kiiléndsen a biztositott belépési koranak,
egészségi allapotanak, nemének, foglalkozasanak, sport és szabadidé tevékenységének, valamint a
biztositas tartamanak és 6sszegének/6sszegeinek a figyelembevételével torténik.

3. A biztositd a biztositott belépési korat ugy allapitia meg, hogy a szerzdédés kezdetének (XIl./4.
bekezdés) évszamabol vagy uUjonnan belépd biztositott esetében a szerzddésbe vald belépésének
évszamabol levonja a biztositott szliletésének évszamat.

4. Amennyiben a biztositott szlletésének évszamat helytelenil kozolték és emiatt a szikségesnél
alacsonyabb biztositasi dij kerilt megallapitasra, akkor a biztositasi esemény bekovetkezésekor a
biztositott tényleges belépési koranak és a ténylegesen befizetett dijnak megfeleld szolgaltatas kerl
kifizetésre. Ha a megallapitott dij meghaladja a sziikséges mértéket, ugy a dijtdbbletet a biztosité a
szerz6ddnek visszautalja.

Amennyiben a tényleges szlletési évszam alapjan a szerz6dés létre sem j6tt volna, akkor a biztositd
érvénytelenségre hivatkozassal megtamadhatja a szerzédést.

6. A biztositd az egy fbre jutd biztositas dijat biztositotti csoportonként és biztositottanként hatarozza
meg. Alapesetben egy biztositott csoporton bellil a biztositasi szolgaltatas és a biztositottak egy fére jutd
biztositasi dija azonos, de adott csoport(ok)ra vagy biztositott(ak)ra vonatkozdan a szerz6dés masként is
rendelkezhet (pl. azonos dij, de kor szerint eltér biztositasi 6sszeg; bér meghatarozott szazalékahoz
igazodd biztositasi 6sszegek vagy biztositasi dijak; kockazati dijemelés adott biztositottra; stb.).

7. Uj, illetve kilépé biztositott esetén a biztositd a szerzédés biztositasi dijat adott biztositottra
meghatarozott dijjal modositja.

8. A biztositd jogosult a biztositasi dijat évente egyszer moddositani a megel6z6 biztositasi évben
bekovetkezett valtozasokra tekintettel. (Isd. még Xll. 6. pont). A biztosité a biztositasi évforduldn - kivéve,
ha szerz6dés masként rendelkezik - a biztositasi dijat Ujraszamolja az aktudlis biztositottakra, és
elszamol az elmult id6szak vonatkozasaban.

XIV. A biztositasi dij fizetése

1. A szerz8dés éves diju. A biztositasi évre vonatkozé éves dij havi, negyedéves és féléves részletekben
is fizethetd, tovabba a szerzédésben ettdl eltérd Gtemezésrél is rendelkezhet.

2. A diffizetés gyakorisagat a szerz6dd ajanlattételkor hatarozza meg, és barmely biztositasi évfordulon
megvaltoztathatja, ha a valtoztatasi szandékot a biztositasi évfordulo elétt legalabb 2 hénappal irasban
jelzi a biztositonak.

3. A biztositas els¢ dija a szerz6dés létrejottekor, minden késébbi dij pedig annak az idészaknak
(biztositasi év, félév, negyedév, hdnap) az elsd napjan esedékes, amelyre a dij vonatkozik.

4. A szerzbdés létrejotte elbtt befizetett elsd biztositasi dijat a biztosité dijel6legnek tekinti és
kamatmentes letétként kezeli.

5. A  biztositasi dijat a szerz6dd koteles valamennyi biztositott esetében egydsszegben a
megallapodasban régzitett gyakorisaggal megfizetni.

6. A szerz8dd a biztositasi dij fizetésére vonatkozé kotelezettségét abban az idépontban teljesiti, amikor a
biztositasi dijat a biztositd szamlajan jovairjak.

XV. A dijfizetés elmulasztasanak kovetkezményei

1. Amennyiben a szerz6d6 a biztositasi dijat az esedékesség id6épontjaig nem egyenliti ki, és a
befizetésre halasztast sem kapott, vagy a biztositd a biztositasi dij iranti igényét birdésagi uton nem
érvényesiti, a biztositd az elsé elmaradt dij esedékességétdl szamitott 30 napig viseli a kockazatot. Ez
alatt az id6 alatt a szerz6d6 az elmaradt dijat pétolhatja, és egyben be kell fizetnie az esedékes dijat is.
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2. Ha a szerz6d6 az elsd elmaradt dij esedékességétdl szamitott 30 napon belil fizetési kotelezettségét
nem teljesiti, a szerzédés e hataridd leteltével megsziinik.

3. Amennyiben a biztosité kockazatviselésének ideje alatt biztositasi esemény kovetkezik be, ugy adott
biztositott vonatkozasaban a biztositasi év végéig jaré dijat, ide tartozéan az elmaradt dijat is, a
biztositonak jogaban all a szolgaltatas(ok) 6sszegébdl levonnia.

XVI. Biztositasi esemény

Biztositasi esemény az az esemény, ami a biztositd szolgaltatasat kivaltja. A biztositasi esemény
meghatarozasa az egyes kuilonods feltételekben talalhato.

XVII. A biztositasi esemény bejelentésének hatarideje

1. A biztositasi eseményt 15 napon belll irasban kell a szerz6d6 kézremikodésével bejelenteni a
biztositonal, kivéve ha a kilénds feltételek masként rendelkeznek.

2. Abban az esetben, ha a fenti hataridét nem tartjak be és emiatt Iényeges koriimények kiderithetetlenné
valtak, a biztositd mentesiilhet a szolgaltatas teljesitése alol.

XVIIl. A Dbiztosité szolgaltatasa, teljesitésének esedékessége, a teljesitéshez sziikséges
dokumentumok

1. A biztositd a szerzddés alapjan a biztositasi esemény bekdvetkezésekor a kulonds feltételekben
meghatarozott szolgaltatas teljesitésére kotelezi magat, a szolgaltatas idépontjaban esetlegesen
fennallé dijhatralék levonasa utan (lasd XV.3. pont).

2. A biztositd a hozza bejelentett szolgaltatasi igényt az annak elbiralasahoz sziikséges valamennyi
okmany beérkezését koévetd 30 napon belll teljesiti, kiveve ha a kilénds feltételek masként
rendelkeznek.

3. Abban az esetben, ha a biztosité altal kért dokumentumokat felhivas ellenére sem vagy ujbdl
hianyosan nyujtjiak be, a biztosité a szolgaltatasi igényt elutasithatja, illetéleg azt a rendelkezésre alld
dokumentumok alapjan biralja el.

4. A biztositd szolgaltatasi kotelezettségének lehetéség szerint a kedvezményezett bankszamlajara
torténd banki utalassal tesz eleget.

5. Amennyiben a biztositasi esemény a biztositas tartama alatt nem kovetkezik be, Ugy a biztositasi
szerz6dés a biztositd szolgaltatasa nélkil megszinik.

6. A karigény teljesitéséhez a kdvetkezé dokumentumokat kell benyujtani:
6. a. Halal esetén a halal tényét és a halaleset korilményeit igazold dokumentumok (pl. halotti
anyakonyvi kivonat, kérhazi zaréjelentés, halottvizsgalati bizonyitvany, hatésagi hatarozat illetve
jegyz6konyv, stb.).
6. b. Baleset esetén a baleset kdrliiményeit rogzitd okirat (pl. baleseti jegyz6konyv, orvosi leiras illetve
lelet, stb.).
6. c. A kulonos feltételekben meghatarozott dokumentumok.
6. d. A szerz6dd igazolasa a biztositott biztositasi esemény bekdvetkeztének idépontjaban fennallé
jogviszonyarol.
6. e. A kedvezményezett jogosultsagat igazolo okiratok (jogerdés hagyatékatadd végzés, oroklési
bizonyitvany), feltéve, hogy a kedvezményezett a szerz6désben név szerint nem nevezték meg.
6. f. Amennyiben sziikséges a biztosité kérésére egyéb dokumentumokat is be kell nyujtani.

7. A biztosito szolgaltatasi kdtelezettségének lehetéség szerint a kedvezményezett bankszamlajara
torténd banki atutalassal tesz eleget.

XIX. Eléviilési id6é

1. A szerz8dés alapjan érvényesithet igények elévilési ideje a biztositasi esemény bekdvetkeztének
napjatol szamitott 5 év.

2. Az elévilési id6 alatt a nem kifizetett szolgaltatast a biztosité kamatmentes letétként kezeli.
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XX. Ertékkovetés (indexalas)
Jelen feltétel hatalya ala tartozd biztositasok nem indexalhatdak, kivéve ha kiegészitd feltétel masként
rendelkezik.

Biztositasi évforduldkor a biztositasi kockazatok és fedezetek biztositasi 6sszegeik vonatkozasaban
modosithatéak.

XXI. F6- és kiegészité biztositasok

1. Jelen feltételek vonatkozasaban a kockazati életbiztositas mint fObiztositas, a baleset és
egészségbiztositasok mint ehhez tartozd kiegészité biztositasok kerlilhetnek megkotésre. A
fébiztositasra és a kiegészitd biztositasokra az azokra vonatkozo kulonds feltételeket kell alkalmazni a
jelen altalanos feltételekkel egyditt.

2. A kiegészité biztositasok biztositottjai megegyeznek a fébiztositas biztositottjaival. A kiegészit®
biztositasok és a fébiztositas szerzéddje is azonos.
3. A kiegészit6 biztositasok tartama
3.1. A kiegészit6 biztositast a szerz6d6 vagy a fébiztositassal egyidében koti meg, vagy a fébiztositas
barmely biztositasi évforduldjakor.

Amennyiben a kiegészitd biztositast a fébiztositassal egyitt kototték meg, ennek kezdeti idépontja
megegyezik a fébiztositaséval.

A fébiztositas barmely biztositasi évforduldja el6tt 30 nappal barmelyik kiegészit6 biztositas
felvehetd, illetve mindkét fél altal felmondhato.

3.2. A kiegészitd biztositas lejarata a fébiztositas lejaratahoz igazodik.

3.3. A kiegészit6 biztositas késébbi valasztasa esetén a biztositottaknak Uj egészségfelmérd
nyilatkozatot kell tennitik.
A biztositd a kiegészit6 biztositas megkotését kockazatelbiralastol teszi fliggéve.

3.4. A kiegészitd biztositas a kovetkezd esetekben sziinik meg:
a) a fébiztositas megszilinésével,
b) a kiegészit6 biztositas felmondasaval,
c)a biztositasi szerz6dés megsziinésével.

XXII. Maradékjog

A biztositasi szerz6désnek maradékjogai nincsenek, igy kilénésen a biztositottak nyereségrészesedésre
nem jogosultak, a biztositasi szerz6désnek visszavasarlasi értéke nincs és nincs lehet6ség
dijmentesitésre. A kll6nos feltételek ettél eltéréen rendelkezhetnek. A biztosité téke-, illetve
hozamgaranciat nem vallal.

XXIIl. Egyéb rendelkezések
1. A jognyilatkozatok (bejelentések, értesitések) hatalyossaganak feltételei

a) A biztositd a hozza eljuttatott ajanlatokat, jognyilatkozatokat, bejelentéseket csak akkor koteles
hatalyosnak tekinteni, ha azokat irasban juttattak el hozza. A biztositd nyilatkozatait szintén irasban
juttatja el a szerz6désben érdekelt személyeknek. A biztosité a mindenkor rendelkezésre allé cimre
kildi leveleit. A szerz6d6 kotelessége, hogy a biztositdé tudomasara hozza esetlegesen megvaltozott
cimet.

b) Amennyiben a szerz6d6 egy hénapnal hosszabb idére kuilféldre utazik, magyarorszagi kézbesitési
meghatalmazottat kell megneveznie, és errdl a biztositét irasban értesitenie kell. Ennek hianyaban a
biztositd az altala ismert utolsé cimre joghatalyosan kiildhet nyilatkozatot.
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2. Ugyfél-atvilagitas

a)

b)

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozésarol sz6lo 2007. évi
CXXXVI. térvényben megfogalmazottak értelmében koételez6 az lgyfél-atvilagitds a jogszabalyban
meghatarozott esetekben, igy kulondsen Ugyfélkapcsolat létesitésekor, illetve a 3,6 millio Ft
Osszeghatart elér6, vagy meghaladé Ugyletekben, fiiggetlenil a hasznalt pénznemtél. A térvény
alapjan a Biztositd kotelezett tovabba Ugyfeleit irdsban nyilatkoztatni arra vonatkozéan, hogy
ugyleteik soran sajat, vagy mas (személy, jogi személy, szervezet) tényleges tulajdonos nevében,
javara, illetéleg érdekében jarnak-e el.

Klféldi lakohellyel rendelkezé Ggyfeleinknek arrdl is nyilatkozniuk kell, hogy kiemelt kdzszereplének
mindsulnek-e.

A szerz6déses kapcsolat fennallasa alatt az Ugyfél koteles a tudomasszerzéstdl szamitott 6t
munkanapon belil a Biztositot értesiteni az Ugyfél-atvilagitas soran megadott adatokban, illetve a
tényleges tulajdonos személyét érintden bekdvetkezett valtozasrol.

3. llletékesség

Jelen biztositasbdl szarmazoé valamennyi perre 6sszeghatartdl fliggéen a Pesti Kézponti Kerlleti Birdsag,
illetve a Févarosi Birésag az illetékes.

XXIV. Adatvédelem, titoktartasi kotelezettség aloli felmentés

1. A biztosité a mindenkor rendelkezésre all6 cimre kiildi leveleit. A szerz6dd kotelessége, hogy a
biztosité tudomasara hozza esetlegesen megvaltozott cimét.

2. Az ajanlat alairdsaval a biztositott beleegyezik abba, hogy az 6t kezel6 orvosok, korhazak és
egyéb egészségugyi intézmények a biztositd kérésére kockazatelbiralas és karrendezés céljabol
informaciét bocsassanak rendelkezésre, ennek érdekében a biztositott az 6t kezeld orvosokat,
korhazakat és egyéb egészségugyi intézményeket felmenti az orvosi titoktartasi kotelezettség
alol.

3. A biztositasi ajanlatban kért adatok az ajanlat elbiralasahoz és a biztositasi szerz6dés
megkotésehez szikségesek. A biztositasi ajanlat megadasaval és aldirasaval a biztositott
(szerz6d6, kedvezményezett) dnkéntesen, hatarozottan és tajékozottan kinyilvanitja belegyezését
az 6t érint6, 4. pontban megadott adatok feldolgozasaba, nyilvantartasaba és kezelésébe. A
biztositott (szerz6dd, kedvezményezett) a jelen fejezetben foglaltak szerint adja meg
hozzajaruldsat ahhoz, hogy a biztositaskdzvetitd a biztositasi ajanlatban kért adatokat — ide értve
a biztositott egészségigyi adatait is — a biztositasi szerz8déssel, |étrejottével, nyilvantartdsaval, a
szolgaltatassal 6sszefiiggésben nyilvantartsa és kezelje.

4. A biztosito feladatai ellatasahoz az alabbi adatokat jogosult kezelni a szerz6dés tartama és az
elévilési id6 alatt:

> A biztositott, a szerz6d6, a kedvezményezett személyi adatait

> A biztositasi 6sszeget

> Az egészségi allapottal 6sszefliggé adatokat

> A kifizetett biztositasi sszeget és a kifizetés idejét

> A biztositasi szerz6déssel, 1étrejottével, nyilvantartasaval, a szolgaltatassal

Osszefliggd Osszes lényeges tényt és kordlményt

A fenti, biztositasi titkot képez6 adatok tekintetében, id6beli korlatozés nélkil —ha térvény
masként nem rendelkezik- titoktartasi kotelezettség terheli a biztositdé tulajdonosait, vezetdit,
alkalmazottait és mindazokat, akik ahhoz a biztositoval kapcsolatos tevékenységuik soran
barmilyen mdédon hozzajutottak. Az adatokat a biztositd alkalmazottai kezelik. Az egészségi
allapottal 6sszefigglé adatokat kockazatelbiralds és karrendezés céljabdl a biztositdé vezetd
orvosa és az ezen tevékenységet a biztosito részére végz6 orvosok is, valamint a viszontbiztositd
megkaphatjak.
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5. Biztositasi titok (biztositasi titkot képez6 adat) csak akkor adhato ki harmadik személynek, ha a
biztositd Ugyfele vagy annak torvényes képvisel6je a kiszolgaltathatd adatok korét pontosan
megjeldlve, erre vonatkozdan irasban felmentést ad. A titoktartasi kételezettség azonban nem all
fenn (a Dbiztositasi torvényben meghatarozott feltételek mellett) az alabbi hatosagok
vonatkozasaban: Pénzlgyi Szervezetek Allami FelUgyelete; nyomozdhatésag, Ugyészség;
birésag, onallé birdsagi végrehajtd; kozjegyzd; adohatdésag; nemzetbiztonsagi szolgélat;
Gazdasagi Versenyhivatal, gyamhatdésag, egészségugyi hatdsag; titkosszolgalati eszkdézok
alkalmazasara felhatalmazott szerv; koétvény-nyilvantartast vezeté hivatal. A biztositasi titok
megtartasanak kotelezettsége nem &ll fenn a viszontbiztositéval, allomanyatruhazas esetén az
atvevd Dbiztositoval, a kiszervezéshez szikséges adatok tekintetében a kiszervezett
tevékenységet végzdvel szemben. Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét az Osszesitett adatok
szolgaltatasa, a Pénzigyminisztérium részére a jogalkotas megalapozasa, a hatasvizsgalat
elvégzése céljabdl személyes adatnak nem mindsilé adatok atadasa. Nem lehet biztositasi
titokra hivatkozassal visszatartani az informaciét a kozérdekl adatok nyilvanossagara és a
kézérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozdé, kilén térvényben meghatarozott adatszolgaltatasi
kotelezettség esetén (2003.évi LX tv. 1563-161.§, 165.8).

6. A biztositott és a szerz6d6 az ajanlat alairdsaval az ajanlatban rogzitettek szerint hozzgjarul
ahhoz, hogy a biztosité a hatalyos jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen a szerz6d6 és a
biztositott k6zolt adatait, kdztlk a biztositott egészségi adatait kockazatelbiralasi, karrendezési,
nyilvantartdsi és statisztikai célokra, valamint a név és cimadatokat marketing célokra
felhasznalja és kezelje, amelyekre biztositasi titokvédelem vonatkozik.

7. A szerz6d6 és a biztositott hozzajarul ahhoz, hogy mindaddig amig ezen felhatalmazasukat
vissza nem vonjak, a K&H bankcsoport tagjai részére a biztositd neviket és cimiiket atadja azért,
hogy ezen cégek szamukra szolgaltatasaikrél kozvetlen tajekoztatast nydjtsanak.

8. A biztositott (szerz8d8d, kedvezményezett) kérésére a biztositdé koteles az altala vezetett
nyilvantartasokban tarolt sajat adatairdl tajékoztatast adni és a biztositott (szerz6d6,
kedvezményezett) altal kezdeményezett adathelyesbitéseket nyilvantartasaiban atvezetni. A
biztositott jogosult a vele kapcsolatban elvégzett orvosi vizsgalat eredményeit az egészséglgyi
szolgéltatonal megismerni.

A biztositd a biztositasi jogviszony fennallasanak idején, illetve mindaddig kezelheti a személyes
adatokat, amig a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatban igény érvényesitheté. A létre nem jott
biztositasi szerz6déssel kapcsolatos személyes adatok addig kezelhetéek, ameddig a szerzddés
létrejottének meghiusulasaval kapcsolatban igény érvényesithetd.

XXV. Ertelmezések, fogalmak, meghatarozasok
1. A baleset, a munkahelyi baleset, a munkahelyi uti baleset és a kdzlekedési baleset fogalma

1.1. Jelen éltalanos feltételek szempontjabdl a baleset olyan hirtelen fellépé, egyszeri, kilsé fizikai
és/vagy kémiai behatas, amely a biztositottat akaratatdl figgetlenil a kockazatviselés tartama alatt éri.

1.2. Jelen altalanos feltételek szempontjabdl balesetnek minéstilnek az alabbi a biztositott akaratan kivili
esemeények is:
a) vizbefulas, b)villamcsapas, c¢) mérgezd gazok belélegzése.
1.3. Jelen altalanos feltételek szerint — a fentiektél eltekintve — nem minésiil balesetnek:
a) az ember vagy éllat altal terjesztett bakterialis vagy virusfertézés még abban az esetben sem, ha
balesetszer( fizikalis ok valtja ki, kivéve, ha a kuldnos feltételek ettél eltéréen rendelkeznek,
b) a foglalkozasi betegség (artalom),
c) a biztositott 6ngyilkossaga, dngyilkossagi kisérlete, még abban az esetben sem, ha az a biztositott
zavart tudatallapotaban kdvetkezett be,
d) az orvosi matét kbvetkezménye,
e) az agyvérzeés, a szivinfarktus és az azok miatt bekdvetkez6 esemény,
f) a porckorongsérv és hasi sérv, kivéve ha a porckorongsérv az egyébként ép porckorongot kivilrél
illetve ha a hasi sérv az ép hasfalat kdzvetlenll érd egyszeri, extrém, mechanikus behatas
koévetkezménye.
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1.4 Jelen altalanos feltételek szempontjabdl munkahelyi baleset az olyan baleset, amely a biztositottat a
munkaviszonyabdl eredéen a foglalkozasa koérében végzett tevékenysége kbdzben vagy azzal
Osszefliggésben a munkahelyen vagy a munkara kijel6lt egyéb helyen munkaidében éri. Nem szamit
munkahelyi balesetnek az engedély nélkil végzett munkaval okozati 6sszefliggésben bekdvetkezett
baleset. (A biztositdé munkahelyi balesettel kapcsolatos mentesiilésérél Isd. még a X.4. pontot is.) A
munkaba menet és jovet bekdvetkezett baleset nem mindsil munkahelyi balesetnek.

1.5 Jelen altalanos feltételek szempontjabdl munkahelyi uti baleset az olyan baleset, amely a
biztositottat a lakasrol (szallasrol) munkaba, illetleg a munkabdl lakasra (szallasra) menet kézben a
legrévidebb Utvonalon kdzlekedve éri.

1.6. Jelen altalanos feltételek alkalmazasaban kozlekedési balesetnek mindstil a biztositottat ért baleset
abban az esetben, ha a biztositott gyalogosként, jarmi vezet6jeként vagy utasaként, mint
kdzlekedésben résztvevé szenved balesetet. Nem mindsiil kozlekedési balesetnek:

a) a gyalogost éré olyan baleset, amelynek bekdvetkeztében semmilyen mozgé jarmi nem hatott
kodzre,

b) a kerékparost éré olyan baleset, amelyben mas jarm{i vagy gyalogos kozlekedése nem hatott
kozre,

c) a jarm{ vezetdjét, utasat ért olyan baleset, amely nem a jarmi{ vagy mas jarm{ haladasaval, illetve
megallasaval 6sszefliggésben kovetkezett be.

2. A kérhaz, a mitét és a mitéti lista fogalma

2.1 Jelen altalanos feltételek szempontjabdl kérhaznak mindsil a magyar tisztiorvosi és szakmai
fellgyelet altal elismert, engedélyezett fekvébeteg-ellatast nyujté intézmény, amely allandé orvosi
iranyitas, fellgyelet alatt all. Jelen biztositas szempontjabdl nem mingsilinek kérhaznak — még abban
az esetben sem, ha azokban koérhazi fekvébetegellatast végeznek — a szanatériumok, rehabilitacios
intézetek, gyogyfirddk, gyogyudilék, elmebetegek gyodgy- és gondozdéintézetei, geriatriai, ,kronikus"
intézetek, szocialis otthonok, alkohol- és kabitdszer-elvoné intézmények, illetve kérhazak fenti jellegl
szolgaltatast nyujté osztalyai, feltéve, hogy a biztositott az osztaly jellegének megfelel6
szolgaltatasban részesiilt.

2.2. Jelen altalanos feltételek alkalmazasaban mitétnek tekintendé az orvosi beavatkozasoknak az
orvosszakmai szabalyok megtartasaval kérhazban térténé elvégzése a biztositottnal.

2.3. Jelen altalanos feltételek alkalmazasaban mitéti lista a ,Mitétek téritési kategoriak szerinti
csoportositasa" cimi tételes lista (a tovabbiakban: mitéti lista), amely az orvosi beavatkozasoknak
nemzetkézi kédrendszerrel azonositott (WHO-kéd) felsorolasa. A mitéti lista a biztosito
Vezérigazgatdsagan igény esetén megtekinthetd.

3. A biztositott sporttevékenységének mindsitése

3.1. Hivatasos sportolé az a biztositott, aki sportszervezettel létesitett munkaviszony vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony, tovabba egyéni vallalkozas keretében jovedelemszerzési
céllal sporttevékenységet folytat, és rendelkezik a sportagi szakszévetség, illetbleg a sportszovetség
feltételei szerint megszerzett hivatasos sportoléi engedéllyel.

3.2. Jelen altalanos feltételek szempontjabdl versenyzd sportold az a biztositott (a tovabbiakban:
versenyz6 sportold), aki sporttevékenységet nem hivatasos sportoloként végez, feltéve hogy
versenyen (bajnoksagon, meccsen) is indul, fliggetlenll a verseny jellegétdl (fiiggetlendl pl, attol, hogy
helyi, kertleti, megyei, terlleti, orszagos, nemzetkdzi stb. vagy baratsagos-e a verseny, mi a tétje stb.).

3.2. Jelen altalanos feltételek szempontjabdl a versenyzé sportold lehet élvonalbeli versenyzé sportold,
regionalis szinten versenyzé sportol6 vagy terileti szinten versenyzd sportolo.

a) Elvonalbeli versenyzé sportold az a biztositott (a tovabbiakban: élvonalbeli versenyzé sportold), aki
nemzetkoézi, orszagos (nemzeti) versenyen indul.

b) Regionalis szinten versenyzd sportold az a biztositott (a tovabbiakban: regionalis szinten versenyzé
sportold), aki tobb megyét érinté versenyen indul, feltéve hogy nem élvonalbeli versenyzé sportolo.
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c) Terlleti szinten versenyzd sportol6 az a biztositott, aki nem regionalis szinten versenyzd sportolo
és nem élvonalbeli versenyz6 sportolo.

3.3. Jelen altalanos feltételek szempontjabol hobby sportolé az a biztositott, aki sporttevékenységét nem
hivatasos sportoloként és nem versenyzd sportoloként végzi.
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Tisztelt Ugyfeliink!

Kdszonjuk megtisztelé bizalmat, hogy biztositasi szerz6dés megkotésére iranyuld ajanlataval Biztosito
Tarsasagunkat kereste meg.

Kérjuk, sziveskedjék figyelmesen elolvasni a biztositési szerz6désére vonatkozé feltételeket és az alabbi
tajékoztatot, amelyben bemutatjuk tarsasagunk fébb adatait, tajékoztatjuk a fogyasztoi bejelentésekkel és
panaszokkal foglalkozé szervezeti egységeinkrdl, felligyeleti szerviink megnevezésérél és székhelyérol.
Engedje meg, hogy réviden bemutassuk azt a biztosité tarsasagot, amellyel szerz6dést kivan kétni. A
K&H Biztositd Zartkorlien Mikodé Részvénytarsasag 1992-ben alakult, székhelye:

1068 Budapest, Benczur u. 47.
A tarsaséag alapitaskori alaptdkéje: 3.520.000.000,-Ft
A tarsasag tulajdonosa:

KBC Insurance NV. 100%

Biztositaskovetit6ként a K&H Biztositd Zrt. jart el képviseletei és arra jogosultsaggal rendelkezé
munkatarsai révén. Fellgyeleti hatésaga: Pénzligyi Szervezetek Allami Felligyelete.

Szives tajékoztatasul kdzoljik, hogy amennyiben biztositasi szerz8désével kapcsolatban barmilyen
jellegl kérdése, problémaja van, a biztositasi szerz6dését kozvetitd helyi képviseld vagy a K&H Biztositd
barmely bankfiokja szivesen all az On rendelkezésére. Ha itt nem sikeril kielégité megoldast talalnia, a
tarsasag kdzpontjanal élhet bejelentéssel, panasszal, amelynek cime:

K&H Biztosito Zrt.
1068 Budapest, Benczur u. 47.
Tel:06-1 267-8888
Informacio talalhaté a www.khbiztosito.hu cimen is.

A biztositd tarsasag feliigyeleti szerve: Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete (ahol panaszat
el6terjesztheti)

Cim: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

Levélcim: 1535 Budapest, 114 PF777.

Telefonszam: 06-1-4899-100

Fax: 06-1-4899-102

Panaszaval a Fogyasztovédelmi Féfelligyel6séghez vagy a békeéltetd testllethez is fordulhat (1997 .évi
CLV. torvény a fogyasztovédelemrdl). Természetesen igényének érvényesitéséhez az illetékes
birésagnal is eljarast indithat.

A biztositasi ajanlat alairasa el6tt kérjik, sziveskedjék figyelembe venni a kovetkez6ket:

- A megkotendd biztositasi szerzédésre, a szerz6dd felek jogaira és kotelezettségeire a biztositasi
szerzGdési feltételek az irdnyadoak.

- Kérjuk sziveskedjék ezeket gondosan attanulmanyozni és ajanlatat csak ezt kdvetben alairni.

- A jognyilatkozatok csak irasban érvényesek és a szerz6d6 (biztositott) nyilatkozata csak akkor
hatalyos, ha az a biztosité valamely szervezeti egységének a tudomasara jut.

- Az adatvédelem és adatkezelés legfontosabb szabalyairdl a biztositasi feltételek tartalmaznak
informaciokat és rendelkezéseket.

Felhivjuk szives figyelmét arra is, hogy kozolt adatai a biztositasi titok kérébe tartoznak, azokat csak
akkor adhaté ki harmadik személynek, ha a biztositd Ugyfele vagy annak térvényes képviseldje a
kiszolgaltathaté adatok korét pontosan megjeldlve, erre vonatkozdan irdsban felmentést ad. A titoktartasi
kotelezettség azonban nem all fenn (a biztositasi térvényben meghatarozott feltételek mellett) az alabbi
hatésagok vonatkozasaban: Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete; nyomozdhatdsag, ligyészség;
birésag, 6nallo birésagi végrehajtd; kozjegyz6; adohatdésag; nemzetbiztonsagi szolgalat; Gazdasagi
Versenyhivatal, gyamhatésdg, egészségugyi hatdsag; titkosszolgalati eszk6zok alkalmazasara
felhatalmazott szerv; kotvény-nyilvantartast vezeté hivatal. A biztositasi titok megtartasanak
kételezettsége nem all fenn a viszontbiztositoval, allomanyatruhazas esetén az atvevd biztositoval, a
kiszervezéshez szilkséges adatok tekintetében a kiszervezett tevékenységet végzbvel szemben. Nem
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jelenti a biztositasi titok sérelmét az dsszesitett adatok szolgaltatdsa, a Pénzlgyminisztérium részére a
jogalkotds megalapozasa, a hatasvizsgalat elvégzése céljabol személyes adatnak nem mindsilé adatok
atadasa. Nem lehet biztositasi titokra hivatkozassal visszatartani az informaciot a kézérdek(l adatok
nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozd, kilén térvényben meghatarozott
adatszolgaltatasi kotelezettség esetén (2003.évi LX tv. 153-161.§, 165.§).

A vonatkoz6 adojogszabalyok: a személyi jovedelemadordl szolo 1995.évi CXVII. térvény.

A sikeres egyuttm(ikédés reményében

K&H Biztositd Zrt.
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