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Biztosito

Az OTP Csoport partnere

GB104 JELU JOVEDELEMKIEGESZITO BIZTOSITAS KERESOKEPTELENSEG ESETERE

KULONOS FELTETELEK ES UGYFELTAJEKOZTATO

1.§ Altaldnos rendelkezések

(1) A GB104 jelli Keres6képtelenség esetére szold jovedelemkiegészitd biz-
tositas (tovabbiakban: kiegészitd biztositas) a jelen Kulonos Feltételek és a
Groupama Garancia Biztosité Zrt. Baleset- és Egészségbiztositasi Altalanos
Feltételei (tovabbiakban: Baleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Feltéte-
lek) alapjan jon létre a Groupama Garancia Biztosito Zrt. (tovabbiakban:
biztositd), valamint barmely személy (tovabbiakban: szerz6do) kozott.

(2) Amennyiben jelen Kilénos Feltételek barmely rendelkezése eltér a Bal-
eset- és Egészségbiztositasi Altalanos Feltételekben foglaltaktdl, a jelen K-
|6n0s Feltételek rendelkezései az iranyadoak.

(3) A jelen Kulénos Feltételek szerint 1étrejovd egészségbiztositasi szerzédés
alapjan a biztosito a jelen Kulonos Feltételekben meghatarozott biztositasi
esemény bekovetkezése esetén a kotvényben meghatarozott biztositasi
Osszeg, mint szolgaltatas teljesitésére vallal kotelezettséget (Gsszegbiztositas).

2.8 A szerz6dés létrejotte és tartama

(1) A kiegészité biztositas a Baleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Felté-
telek 2.8-ban foglaltak szerint jon létre. A szerz6dés megkdotését a szerzé-
dé ajanlattal kezdeményezi.

(2) A kiegészit6 biztositasi szerzédés csak akkor kdtheté meg, ha a szerz6-

dé a biztositd rendelkezései szerint szerz6d6je a biztositd altal meghata-

rozott életbiztositasi szerz6désnek (tovabbiakban: fébiztositas), és a bizto-
sitd altal meghatarozott mas kiegészité biztositasi szerzédéseket is megko-
totte.

(3) A kiegészit6 biztositas a fébiztositassal egyidejlileg vagy a fobiztositas

biztositasi dijforduléjan kothetd meg.

(4) A kiegészit6 biztositas tartama a fébiztositas tartamanak végéig tart, de

legfeljebb addig az évig, amikor a biztositott 62. életévét betolti. A szerz6-

dés legaldbb 5 éves tartamra johet létre. A biztositasi szerzédés lejaratanak
napja a tartam utolsd évének biztositasi évforduloja.

(5) Ha a szerz6d6 az alapszolgaltatasnal magasabb téritési kategoria valasz-

tasa mellett kivanja szerz6dését megkdtni, a szerzédéskotés tovabbi eléfel-

tételei:

a. ha avalasztott biztositasi 6sszeg nagyobb, mint az alapszolgaltatas ese-
tén nyujthato biztositasi 0sszeg, de kisebb, mint az el6z6 évi nettd éves
4tlagkereset 365-0d részének és a mindenkor (szerz6déskotéskor) ha-
talyos jogszabélyoknak megfeleléen az atlagkeresettel rendelkez6 biz-
tositottnak jaré tappénz legmagasabb Osszege 365-6d részének k-
|6nbsége, akkor a biztositott szerz&déskotést megelézé évi nettd éves
jovedelmérél szolo nyilatkozat;

b. ha a valasztott biztositasi 6sszeg nagyobb, mint az el6z6 évi nettd éves
atlagkereset 365-6d részének és a mindenkor (szerzédéskotéskor) ha-
talyos jogszabalyoknak megfeleléen az atlagkeresettel rendelkezé biz-
tositottnak jar6 tappénz legmagasabb 6sszege 365-6d részének ku-
|6nbsége, akkor a biztositott szerzédéskotést megel6z6 évi nettd éves
jovedelmérdl kiallitott adohatosagi igazolas (jovedelemigazolas).

3.8 Fogalmak

Jelen Kulonos Feltételek alkalmazéasa szempontjabol:
Kezdeti biztositasi dij: A szerz6d¢ éltal az ajanlattételkor vallalt biztosita-
si dij.

4.8 A biztosito kockazatviselésének kezdete

A kiegészit6 biztositas esetén a biztositd kockazatviselésének kezdete a
fébiztositassal egyidejlileg torténd kotés esetén az ajanlat biztosité vagy

alkusz részére tortén6 atadasat kovetd nap, fébiztositas tartama alatt tor-
téné kotés esetén az ajanlat atadasat kovetd dijfizetési idészak elsé
napja.

5.8 Kockazatelbiralas, egészségi kockazatelbiralas

A Baleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Feltételekben foglalt szabéalyo-
zéason tul jelen kiegészitd biztositasi szerz6dés megkotésének eléfeltétele a
biztositott irdsban tett és az ajanlathoz csatolt egészségi nyilatkozata.

6.8 A biztositasi szerz6dés alanyai

(1) Szerz6d6: A kiegészitd biztositas szerz6déje azonos a fébiztositas szer-
z6d6jével.

(2) Biztositott: Az az ajanlattételkor 18-60 év kozbtti természetes sze-
mély, akit az ajanlatban a szerz6d6 biztositottként nevezett meg, és aki a
szerz6dés megkotésekor sajat jogon a tarsadalombiztositasi szabalyok ér-
telmében tappénzre jogosult, valamint az ajanlat megtételekor tappénzben
nem részesul.

(3) Kedvezményezett: Az a személy, aki a jelen Kulonos Feltételek alap-
jan létrejové kiegészité biztositas szerint a biztositd szolgaltatasara jo-
gosult.

7.8 Biztositasi esemény

A kiegészitd biztositds szempontjabdl biztositasi esemény a biztositott
egészségében bekovetkezd romlds, melynek kovetkeztében a biztositott
sajat jogon — az arra jogosult korhaz, illetve orvos altal igazoltan — a magyar
tarsadalombiztositasi szabalyokban foglaltak szerint kereséképtelen allo-
manyba kerul és tappénzre jogosult.

8.8 A biztosité szolgaltatasa

(1) Jelen Kulonos Feltételek alapjan a biztosité a kereséképtelenség

15. napjatol kezd6ddéen a kotvényben meghatarozott napi téritést nyujtja.

(2) A biztosito szolgdltatasa a tdppénzes allomany minden naptari napjara

jar, azonban biztositasi évenként legfeljebb 200 napra.

(3) Amennyiben a keres¢képtelenség a 14 napot meghaladja és a biztositd

szolgéltatasi kotelezettsége fennéll, a biztositd visszamendlegesen, a kere-

s6képtelenség elsé napjatdl nyudjtja szolgaltatasat. Ha a keres6képtelenség
tartama nem haladja meg a 14 napot, a biztosité nem nyujt szolgaltatast.

(4) A biztosito a legutolsé biztositasi eseményt megel6z6 5 éven beldl leg-

feljebb 365 keres¢képtelenségi napra nyujt szolgaltatast.

(5) A szerz6d6 az ajanlattételkor az alabbi szolgéltatasok kozil jogosult va-

lasztani.

a. Alapszolgéltatas, amelyben a biztositasi 6sszeg a szerzédéskotést meg-
el6z6 évi minimalbér éves nettd értéke 365-6d részének és a minden-
kor (biztositasi esemény bekovetkezésekori) hatalyos jogszabalyoknak
megfelel6en a minimalbérrel rendelkezé munkavallaléknak tarsadalom-
biztositas altal maximalisan fizetheté tappénz kilonbsége.

b. Kiemelt szolgaltatas, amelyben a biztositasi 6sszeget a biztositott hata-
rozhatja meg. A vélasztott biztositasi 6sszeg nem lehet magasabb, mint
a biztositott targyévet megel6z6 évi egy napra esé netté jovedelme és
a jogszabalyok szerint meghatarozott — tarsadalombiztositas altal maxi-
maélisan fizethetd — tadppénz napi 6sszegének kuldnbsége.

9.8 A biztositasi dij

(1) Jelen Kulonos Feltételek alapjan létrejové kiegészitd biztositas folyama-
tos dijas lehet.




(2) A biztositas dija a szerz6d6 valasztasa szerint havonta, negyedévente,
félévente vagy évente esedékes. A dijfizetés gyakorisaga és modja nem tér-
het el a fébiztositasnal valasztott dijfizetési gyakorisagtol és modtol.

(3) A szerz6d6 az els¢ vallalt biztositasi dijat az ajanlat atadasakor, a foly-
tatélagos dijat minden ezt kovetd, dijfizetési gyakorisagnak megfeleld idé-
szaknak az elsé dijfizetés napjaval megegyezé naptari napjan koteles meg-
fizetni.

(4) A biztositas dijat a 8.§ szerint valasztott biztositasi 6sszegnek megfele-
|6en, a Baleset- és Egészségbiztositas Altalanos Feltételeinek rendelkezései
szerint allapitja meg a biztosité.

(5) A biztositasi dij a jelen Kilonos Feltételekben meghatéarozott, a biztosi-
tott dijfizetés esedékességekor aktudlis életkoranak megfelel6 dij.

(6) A biztositd jogosult biztositasi évfordulonként Uj dijat megallapitani,
amennyiben és olyan mértékben, ahogy a keres6képtelenség meghataro-
zasara, a TB ellatds modjara, mértékére vonatkozd jogszabalyi valtozasok
ezt indokoljék. A biztosito ilyen esetben a dijemelésrél a biztositasi évfor-
dulot megeléz6 45 nappal tajékoztatast kuld a szerz6dének. Amennyiben
a szerz6dd az U] dijat, a biztosito tajékoztatasanak kézhezvételét
koéveté 15 napon belul nem kifogasolja, vagy a tajékoztatasra nem
nyilatkozik, a kiegészitd biztositas dija az évforduléval a tdjékozta-
tasnak megfeleléen megvaltozik. Amennyiben a szerz6d6 a biztosi-
t6 tajékoztatasanak kézhezvételét koveté 15 napon beltl a meg-
valtozott dij mértékét nem fogadja el, a kiegészits szerz6dést ezen
hataridé alatt jogosult felmondani a Baleset- és Egészségbiztositasi
Altalanos Feltételek 2.§ (11) pontban foglaltak szerint.

10.§ Ertékkovetés

(1) Jelen biztositasi szerz6dés értékkdvetése, azaz indexalasa, valamint az
indexalassal kapcsolatos Ugyféltajékoztatas a fébiztositas indexalasi eljara-
saval, valamint az ahhoz kapcsol6doé Ugyféltajékoztatassal azonosan tor-
ténik.

(2) Jelen feltételek alapjan létrejott kiegészitd biztositas csak akkor indexal-
hato, ha a szerz6d6 a fébiztositasnal is vallalta a magasabb dij fizetését.

11.8 A biztosito teljesitése

(1) A szolgaltatas igénylése esetén a biztositasi esemény bejelentésekor a
Baleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Feltételek 17.§ (4) pontjaban fel-
soroltakon kivil az aldbbi iratok bemutatasat kéri a biztosito:
a. a biztosito 4ltal rendszeresitett, a bejelenté altal kitoltott szolgaltatasi
igénybejelentot;
b. munkaltatoi igazolast vagy vallalkozéi igazolvanyt;
az orvos altal kiallitott tappénzes allomanyba vételrdl szolo, az allo-
manyba vétel okat tartalmazé igazolast.
(2) Amennyiben a tappénzes allomany huzamos (30 napot meghalado)
ideig tart, a biztositdé 30 naponként, a szerz6désben foglaltak szerint folya-
matosan teljesithet szolgaltatast, ha a tappénzes allomanyrol szolé targy-
havi igazolast megkapja. Az igazolast a biztositottnak havonta kell meg-
kuldeni a biztositd részére. Az adott honapra vonatkozo igazolast abban a
honapban, de legkésébb az azt kévetd honap 5-ig kell eljuttatni, amelyben
a biztositott keres6képtelen volt. A biztosito teljesitéséhez az (1) pontban
foglalt iratok benyujtasa szikséges.

12.8§ Kizart kockazatok

A biztositd nem nyujt szolgaltatast — a Baleset- és Egészségbiztosita-

si Altalanos Feltételekben foglalt kizarasi okokon tul — abban az

esetben, ha a tappénzen valo tartézkodasra:

a. kozegészségi, jarvanylugyi vagy allategészségugyi zarlat miatt,
vagy

b. gyermekapolas miatt kerul sor.

13.§ Kozlési és valtozasbejelentési kotelezettség

(1) A biztositott — a kiemelt szolgaltatas valasztasa esetén — koteles az 6t
terhel®, a Baleset- és Egészségbiztositas Altalanos Feltételeiben meghatéro-
zott kozlésre és valtozasbejelentésre iranyuld kotelezettségen tul, a biztosi-
tasi évforduldt megelézéen legalabb 30 nappal a biztositénak bejelenteni,
ha az utols6 bevallott nettd jovedelméhez képest a targyévet megelézé
évre vonatkozo nettd jovedelme tobb mint 50%-kal csokkent.

(2) E csokkenés bekovetkezte esetén a biztositd jogosult a biztositasi szer-
z6dést a szolgaltatasok és dijak vonatkozasaban modositani, és errél a felet
15 napon beldl értesiti. Amennyiben a biztositd ezen modosito javaslatara
a szerz6d6 fél 15 napon beldl nem valaszol, illetve annak elutasitasarol nem
nyilatkozik, a biztositasi szerz6dés — a tovabbiakban — a modositott szol-
galtatasokkal és dijakkal érvényes. Amennyiben a szerz6dé a mdédositd
javaslatot 15 napon beldl irasban elutasitja, a szerzédés a biztositasi évfor-
dulé napjan megsz(inik.

14.8 A szerz6dés megsziinésének esetei

A kiegészitd biztositasi szerz6dés megszinik:

- a fébiztositas megsz(inésével egyidejleg;

- ha a fébiztositas dijmentessé vaélik, akkor a dijmentessé valas napjan;

— annak a biztositasi évnek a végén, amelynek sordn a biztositott a
62. életévét betolti;

— ha a biztositott tappénzre valé jogosultsdga megszinik;

— aBaleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Feltételek a 2.§ (9)-(10) pon-
tokban foglalt szerzédé altali felmondéasa esetén;

— aBaleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Feltételek a 2.§ (11) pontban
foglalt szerz6d¢ altali felmondasa esetén;

— aBaleset- és Egészségbiztositasi Altalanos Feltételek 4.§ (2) pontban fel-
tlntetett esetben;

- adijfizetés elmulasztasa esetén a biztositéd altal kuldott irasbeli felszéli-
tasban megallapitott 30 napos hataridé eredménytelen elteltével az
esedékességre visszamend hatallyal.

15.8 A korabban alkalmazott feltételektdl torténd
lényeges eltérés

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a Groupama Garancia Biztosito Zrt. altal

korabban kinalt kiegészit6 biztositasi terméktdl, valamint a korabban alkal-

mazott szerzédési gyakorlattol a GB104 jelli Jovedelemkiegészité biztositas

KeresOképtelenség Esetére kiegészitd biztositas tobb ponton eltér, mert a

Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény 2014. 03. 15.

napjan torténd hatdlyba lépésére tekintettel tarsasdgunk tébb mddositast

eszkozolt (pl. szerz6dés létrejotte, stb.).

Ezeket az eltéréseket, valamint a biztosité mentestlésének, a biztositd

szolgaltatasa korlatozasanak feltételeit és a biztositasi szerz6désben

alkalmazott kizarasokat az éltaldnos szerzédési feltétel figyelemfelhivo

modon, félkovér betltipussal tartalmazza.

Tajékoztatjuk tovabba, hogy a jelen kilonos szerzédési feltétel a Polgari

Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény hatélyba lépése miatt sziikséges

modositasokon tul a GB104 jell Jovedelemkiegészité biztositas kere-

sGképtelenség esetére termék el6z6 kulonos feltételeitél az alabbi-

akban tér el l[ényegesen. A biztositd

— megvaltoztatta a feltételszoveg felépitését;

— bevezet6 rendelkezésekkel egészitette ki a feltételt;

- a biztositasi szerzédés |étrejottére és tartamara vonatkozé szabalyokat
megvaltoztatta;

— a kockazatviselés kezdete napjat pontositotta;

— a szerz6dés megsziinésére vonatkozd rendelkezéseket pontositotta;

— valtoztatott a kezdeti biztositasi dij és a kezdeti biztositasi 6sszeg meg-
fogalmazasan.



GB104 jelii Jovedelemkiegészitd biztositas keres6képtelenség esetére havi dijai

1000 Ft, illetve 1000 €
biztositasi 6sszeg havi dija
az adott devizdban

18 52,68
19 79,72
20 99,62
PA| 113,50
22 123,18
23 124,32
24 124,32
25 124,32
26 124,32
27 124,32
28 124,32
29 124,32
30 124,32
31 124,32
32 124,32
33 124,32
34 124,32
35 124,32
36 125,96
37 125,96
38 129,42
39 130,85
40 166,20
41 166,20
42 178,34
43 192,43
44 198,44
45 199,03
46 205,25
47 221,30
48 221,30
49 225,27
50 228,61
51 228,61
52 228,61
53 233,11
54 233,11
55 233,11
56 233,11
57 233,11
58 233,11
59 233,11
60 233,11
61 233,11
62 233,11

Eletkor




