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Az OTP Csoport partnere

A SZAKMUNKASTANULOK MUNKALTATOI FELELOSSEGBIZTOSITASANAK

KULONOS SZERZODESI FELTETELEI/2009

A szakmunkastanuldi felel6sségbiztositasi szerzédés (a tovabbiakban: szer-
z6dés) a Groupama Garancia Biztosité Zrt. Felel6sségbiztositas Altalanos
Szerzédési Feltételei/2009 (FASZF) (tovabbiakban Altalanos Feltételek), az
azt kiegészit6 jelen Kulonds Feltételek, valamint az ajanlatban foglaltak
alapjan jon létre a Groupama Garancia Biztositd Zrt. (1051 Budapest, Okté-
ber 6. utca 20., a tovabbiakban biztositd), valamint barmely személy (a to-
vabbiakban szerz6d6) kozott. Amennyiben a Kilonos Feltételek barmely
rendelkezése eltér az Altalanos Feltételekben foglaltaktol, a Kiilénos Felté-
telek rendelkezései az irdnyadok.

1. Biztositottak kore

E klonos szerzédési feltételek szempontjabdl biztositott a szerzédésben
megjelolt szakiskola/szakmunkasképzd intézet/szakmunkastanulokat fog-
lalkoztato vallalkozas a tanuldk gyakorlati képzését biztosité mindségében.

2. Biztositasi esemény

A biztositd a szerz6désben meghatarozott modon és mértékben megtériti
a biztositott altal, munkaltatéi minéségben okozott olyan munkabaleseti
karokat, és ennek nyoméan keletkezett tarsadalombiztositasi megtéritési ko-
veteléseket amelyekért a magyar jog szabalyai szerint, a biztositott a szer-
z6désben meghatarozott szakmunkastanuloéi gyakorlati tevékenység mun-
kaltatoja, kartéritési kotelezettséggel tartozik.

2.1. E kulonos szerzédési feltételek szempontjabol biztositasi esemény a
munkabaleset. Munkabaleset az a baleset, amely a tanulét gyakorlati fog-
lalkozas soran vagy azzal 6sszefliggésben éri, és amelyért a szakmunkasta-
nulék gyakorlati foglalkoztatasat szervezd vallalkozas vagy véllalkozo, mint
munkaltato felel6sséggel tartozik.

2.2. A biztosité kockazatviselése szempontjabdl biztositasi esemény a tar-
sadalombiztositasi megtéritési kovetelések keletkezése is.

2.3. A biztositasi esemény bekovetkeztének, ha a karosult a munkabaleset
kovetkeztében meghalt, a haldl bedlltdnak id6épontjat, a testi épség és
egészség sérelme esetén, pedig azt az idépontot kell tekinteni, amikor a
kareseménnyel 6sszefliggésben elsé alkalommal orvosi ellatasban részestilt.

3. A szerz6dés létrejotte, a kockazatviselés teriileti és
id6ébeli hatalya

3.1. A biztositas azokra a munkabalesetekbdl eredé felelGsségi karokra vo-

natkozik, amelyeknél az munkabaleset karosultat

a. a biztositott iskolaban;

b. a biztositott iskolan kivil, de a biztositott rendelkezése folytan végzett
munka soran érte.

3.2. A biztositas hatarozatlan tartamu, a kockazatviselési id6szak egy év. A

biztositasi évforduld a Felel6sségbiztositasi Altalanos Szerzédési Feltételei-

ben foglaltaktol eltéréen, szeptember elseje.

3.3. A tanulét ért dologi karokat a biztosité csak annyiban tériti meg,

amennyiben azok olyan hasznalati és egyéb vagyontargyakban keletkeztek,

amelyeket a tanulok altaldban és szokasosan az iskolaba/munkahelytkre

visznek.

3.4. A biztosité kockazatviselése ugyanazon karra vonatkozdan a biztosita-

si szerz6dés hatalya alatt okozott és bekovetkezett karokra terjed ki.

3.5. A munkabalesetbdl eredé igények 3 év alatt, a tarsadalombiztositasi

megtéritési igények 5 év alatt évilnek el.

4. Biztositasi 6sszeg, és onrészesedés

4.1. A biztositd szolgaltatasi kotelezettsége a szerzédésben feltlintetett
Osszeghatarokig (biztositasi 6sszeg) terjed.

4.2. A biztositott felel6sségébdl szarmazd dologi karokat a biztositd onré-
szesedés nélkul, karosultanként és kareseményenként a szerzdésben meg-
hatarozott 6sszeghatérig tériti meg.

5. A biztositassal nem fedezett események és karok,
kizarasok és korlatozasok

A jelen biztositas kockazatviselési kore a Felel&sségbiztositas Altala-
nos Szerz&dési Feltételeinek 14. pontjaban meghatarozottakon tul
nem terjed ki az alabbiakra:

a. Magyarorszag teruletén kivul tortént munkabalesetekbdl eredé
karokra;

b. a kulén jogszabalyban nevesitett foglalkozasi megbetegedésbdl
eredd, illetve munkahelyi, munkakéri artalom miatt tamasztott
karigényekre;

c. azokra a gépjarmi Gzemeltetésével okozott munkabaleseti ka-
rokra, amelyekért a biztositott, mint munkaltaté tartozik felelds-
séggel;

d. repulégépek Uzemeltetésével, |égitarsasagok és repulSterek tze-
meltetésével kapcsolatban felmertlé munkabalesetek;

e. hajozasi tarsasagok tevékenységi korében felmerlé munkabal-
esetek, kikotok és dokkok Uzemeltetése, hajogyartas, javitas és
épités;

f. banyaszati tevékenységgel kapcsolatos munkabalesetek;

g. az azbeszt vagy azbeszt tartalmu termékek kezelésébdl, feldol-
gozasabol, gyartasabdl, eladasabdl, forgalmazasabdl, tarolasabol
vagy hasznalatabdl szarmazé karokra;

h. a tlizijaték alapanyag, Uzemanyag vagy barmely robbanéanyag,
|6szer, nyomas alatti vagy konténeres folyékony vagy légnemd
gaz gyartasabol, toltésébdl, kezelésébdl vagy tarolasabol eredd
karokra;

i. atanuldkat iskoldba menet vagy onnan tdvozéban, utkdézben ért
balesetek miatti igényekre;

j. e szerzédési feltételek 3.3. pontjaban irt felelésségi karok
kozul azokra a karokra, amelyek készpénzben, értékpapirban,
értéktargyban, értékcikkben, valamint a karosultnak a biztosi-
tott tertletén 1évé gépjarmiivében barmilyen ok miatt kelet-
keztek;

k. a hibas szamitégépes adatfeldolgozasra visszavezetheté karokra.

6. A biztosito szolgaltatasai

6.1. A biztositd a szerz6déssel fedezett karokat a munkajog, a szovetkeze-
ti jog, illetéleg egyéb, a munkabalesetekre és mas munkaadoi felelésségre
vonatkozé kartéritési szabalyok szerint tériti meg.

6.2. A biztosité fedezi a munkabaleseten alapulé és a tarsadalombiztosita-
si jogviszonnyal kapcsolatos megtéritési igényeket is.

6.3. A biztosité lemond arrol a jogszabdly altal biztositott jogosultsagarol,
mely szerint a munkaltato altal a munkavallalok (tanuldk) javéra kotott élet-
vagy balesetbiztositasi szerz6dés alapjan teljesitett biztositasi 6sszeget a
dolgozét (tanuldt) megilleté kartéritésbe be kell szamitani.

6.4. A jaradékot a karosultnak a fizetési kotelezettség kezd6 idépontjatol a




jogosultsag lejartaig fizeti meg. A jaradéktbkésitésre vonatkozo részletes
szabdlyokat a Felel6sségbiztositasi Altalanos Szerzédési feltételeinek a 13.
pontja tartalmazza.

7. A biztosité visszakévetelési joga

A biztosité visszakovetelheti a biztositottdl az altala kifizetett karté-
ritési Osszeget, ha a biztositott a kart szandékosan vagy sulyosan
gondatlanul okozta. A Felel&sségbiztositas Altalanos Szerzédési Fel-
tételeiben felsorolt eseteken kivil jelen feltétel értelmében sulyosan
gondatlan a biztositott magatartasa, amennyiben:

a. ugyanazon munkavédelmi szabaly be nem tartasa miatt kovetke-
zett be ismételten munkabaleset;

b. a munkabaleset bekovetkeztének lehetéségére (veszélyére) a
biztositott figyelmét felhivtdk, s a munkabaleset a szikséges in-
tézkedés hianyaban kovetkezett be;

c. a munkabaleset oka a munkavédelmi szabalyok olyan sulyos
megsértése, amelyet birésag hatarozataval megallapitott;

d. a biztositott engedély nélkul vagy hataskorének, feladatkérének
tullépésével végzett tevékenysége soran okozta a kart;

e. a biztositott a jogszabalyban, egyéb koételezé rendelkezésben
megkivant személyi és targyi feltételek hianyaban folytatja tevé-
kenységét, és ez a tény a karosodasban kozrehatott;

f. a biztositott a kart a foglalkozas szabalyainak sulyos megsérté-
sével okozta.

8. A felek egyittmikodése

8.1. Az Altalanos Feltételekben régzitett egylittm(ikddési kotelezettsége-
ken felll a biztositott haladéktalanul koteles értesiteni a biztositdt a bizto-
sitasi szerz6désben meghatarozott karesemény bekdvetkezése miatt beje-
lentett igényrdl.

8.2. A biztositott vallalja, hogy a karok elbirdlasdhoz sziikséges igazola-
sokat beszerzi, az Egészségbiztositasi Pénztar altal fizetési meghagyas for-
majaban tamasztott regressz-igényeket a biztositd részére 3 munkanapon
beltl megkaldi.

8.3. A biztositott kételes lehetévé tenni, hogy a munkabaleset bekovetke-
zésének korllményeit a biztositd szakértéje megvizsgalja.

9. Dijfizetés

9.1. A biztositott a dijat a szerzédés szerint az ott meghatarozott médon és
szabalyok szerint koteles megfizetni.

9.2. A biztositési dij alapja a szakiskoldban/szakmunkésképzé intézetben,
gyakorlati oktatasban részesulé tanuldk szeptemberben meghatarozott lét-
szama. A biztositas elszamolasos jellegli, mely elszamolasra a tanulmanyi
id6&szakot kovetden kerll sor az iskola és a biztosité kozott.

10. Zaro6 rendelkezés

A jelen kilongs feltételekben nem szabalyozott kérdésekben, az Altalanos
Feltételekben foglaltak az iranyadoak.



