
2. sz. melléklet (Ázsió) 
A szerződésre jellemző értékek (Kondíciós lista) 
Érvényes: 2006. november elsejétől visszavonásig 

 
Ezen kondíciós lista tartalmazza az Ázsió nevű befektetési egységekhez kötött 
életbiztosítás szerződési feltételeiben meghatározott, a szerződéskötéskor érvényes és a 
tartam során módosuló díjakat, költségeket, és egyéb feltételeket. Az alábbi értékeket a 
biztosító legfeljebb évente egyszer, a feltételben meghatározott módon változtathatja. 
 
Minimális rendszeres havi díj: 15 000 Ft. 
 
Minimális eseti díj: a rendszeres havi díj 500%-a. 
 
Kedvezményezett díjhatár (az első két biztosítási évben teljesített befizetések): évi 
240.000 Ft. 
 
Díjfizetéssel kapcsolatos költségek (bónusz díjhatár meghatározása): az adott 
biztosítási évben esedékes  
- rendszeres díjra: 

- 240 000 Ft éves díjig: a díj 1%-a és 
- a 240 001-480 000 Ft éves díj közötti befizetésekre: a díj 1%-a és 
- a 480 001-720 000 Ft éves díj közötti befizetésekre: a díj 1%-a és 
- a 720 000 Ft éves díj és felette (bónusz rendszeres díj): a díj 1%. 

- valamint az eseti díjra: 
- eseti díjra: a díj 1%-a. 

 
A havi kezelési költség: 400 Ft. 
 
Eszközalap-kezelési költség: a befektetési egységek aktuális értékének 0,1%-a 
havonta (éves szinten legfeljebb 1,2%). 
 
Halál esetére szóló fedezet költsége: az aktuális haláleseti szolgáltatás és az aktuális 
visszavásárlási összeg különbségének 1,1‰-e havonta. 
 
Baleseti halál esetére szóló fedezet költsége: az aktuális garantált haláleseti összeg 
0,03‰-e havonta. 
 
Átváltási költség: biztosítási évente az első két átváltás ingyenes, minden további 

átváltás költsége az átváltott összeg 0,5%-a, de legalább 300 Ft és 
legfeljebb 2.500 Ft. 

 
Átirányítás költsége: 0 Ft. 
 
Egyenlegértesítő költsége: évente egy ingyenes, minden további 500Ft/db. 
 
Minimális visszavásárlási összeg: 150 000 Ft. 
 
A részleges visszavásárlás költsége: a visszavásárolt összeg 0,25%-a, de legalább 
300 Ft, és legfeljebb 2.500 Ft 
 
A rendszeres pénzkivonás költsége: a kifizetésre kerülő összeg 5%-a, de minimum 
250 Ft, maximum 1000 Ft. 
 
Rendszeres pénzkivonás minimális összege: 5000 Ft/hó. 
 



Eladási és vételi árfolyam közötti különbség az adott biztosítási évben esedékes 
rendszeres díjra (bónusz díjhatár meghatározása): 

- 240 000 Ft éves díjig: 2,5% és 
- a 240 001-480 000 Ft éves díj közötti befizetésekre: 2% és 
- a 480 001-720 000 Ft éves díj közötti befizetésekre: 1,5% és 
- a 720 001 Ft éves díj felett (bónusz rendszeres díj): 1%. 

 
Eladási és vételi árfolyam közötti különbség az eseti díjra:  

- 480 000 Ft-ig: 0,5%, 
- 480 001 Ft felett (bónusz eseti díj): 0,5% 

 
Minimális befektetési arány (bármely eszközalapra): 5%. 
 
A választható befektetési eszközalapok: 

- Groupama Pénzpiaci Eszközalap 
- Groupama Kötvény Eszközalap 
- Groupama Részvény Eszközalap 
- Groupama Megfontolt Eszközalap 
- Groupama Kiegyensúlyozott Eszközalap 
- Groupama Dinamikus Eszközalap 
 

A biztosítási szerződés szerződő általi, a szerződési feltételek 114. pontja szerinti 
felmondása esetén a biztosító jogosult legfeljebb 15 000 forintot, valamint a szerződéssel 
kapcsolatban felmerült, igazolt orvosi vizsgálati költségeket levonni, ezt az elszámolás 
során figyelembe venni.  
 

Eseti díj befizetésével, átváltással, átirányítással kapcsolatban a biztosító az 
alábbi címeken érhető el: 
Postacím: 1114 Budapest, Hamzsabégi út 37. 
Fax:  (1) 279-4028 
E-mail: elet@groupama.hu 
 
 


