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Generali MyPLan

klasszikus nyugdijbiztositas kllonos feltételei (UG22/2018)

A jelen életbiztositasi szerzédési feltételek (tovabbiakban: alapbiztositas kiilonos feltételei) szerint megkotott biztositasi szerzédésekre az alapbiztositas
kilonos feltételeiben nem szabalyozott kérdésekben a Generali Biztositd Zrt. Klasszikus életbiztositasok altalanos szerzddési feltételei (tovabbiakban:
altalanos feltételek) az iranyadoak. Az alapbiztositas kiilonos feltételeiben és az altalanos feltételekben (tovabbiakban egyiitt: feltételek) nem szabalyozott
kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv rendelkezéseit, valamint az egyéb hatalyos magyar jogszabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

Jelen alapbiztositas kulonds feltételei alkalmazasaban orvosszakértéi intézet — a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyokban meghatarozott — az
egészségkarosodas (egészségi allapot) mértékének megallapitasara jogosult szerv.

l
I.1.

I.1.

11.2.

1.1.

l.1.1.

l.1.2.
l.1.2.1.

Kiemelt jellemzdk
A Generali MyPlan klasszikus nyugdijbiztositas rendszeres éves dijfizetésii.
A biztositasi évre vonatkozo rendszeres éves dij havi, negyedéves és féléves részletekben is fizethetd.

A biztositasi szerz6dés hatarozott (biztositasi) tartamu és a tartam alatt lehetéség van rendkiviili befizetésre, mellyel a megtakaritas névelheté
(altalanos feltételek IV.2. pont).

. Biztositasi esemeények

A jelen alapbiztositas kilonds feltételei alapjan Iétrejott biztositasi szerz6dés (tovabbiakban: biztositasi szerzédés) szerint biztositasi ese-

ménynek mindsiil:

a) a biztositottnak a szerz6dés létrejottekor érvényes 6regségi nyugdijkorhatar biztositott altali betdltésének idépontjaban (lejarati idépont-
ban) valo életben léte (elérés), vagy

b) a biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szo6l6 jogszabaly szerinti sajat jogu nyugella-
tasra valé jogosultsaganak megszerzése, amely alatt a tényleges nyugdijas allapot értendé (nyugdijjogosultsag megszerzése), vagy

c) abiztositottnak a kockazatviselés tartama alatt az orvosszakértéi intézet altal megallapitott 39%-ot meghaladé egészségkarosoda-
sa (egészségkarosodas), vagy

d) a biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekdvetkezett halala.

A biztositasi esemény bekovetkezésének id6pontja

a) elérés esetén a biztositasi szerz6dés lejarati idépontja,

b) nyugdijjogosultsag megszerzése esetén a nyugdijjogosultsag megszerzésérdl sz616 hatarozat kelte,
c) egészségkarosodas esetén az orvosszakeértéi intézet szakvéleményének kelte,

d) a biztositott halala esetén a halal idépontja.

A biztosito szolgaltatasai

Amennyiben a szerzédés lejarati id6pontjat megelézden biztositasi esemény kovetkezik be, a biztositd a jelen alapbiztositas kilonds feltéte-
leinek Il. pontjaban felsorolt biztositasi események koziil azon biztositasi esemény alapjan nyujt szolgaltatast, amelyre els6ként szolgaltatasi
igényt nyujtottak be a jelen életbiztositasra vonatkozdan.

Amennyiben a szerz6dés lejarati id6pontjat megel6zéen a jelen alapbiztositas kiilonds feltételeinek 11.1.b., 1l.1.c. és 1l.1.d. pontjaban felsorolt
biztositasi események egyike sem kovetkezik be, és ezért ezen események vonatkozasaban nem nyuijtottak be szolgaltatasi igényt, a biztositd
a szerz8dés lejarati id6pontjaban elérési szolgaltatast teljesit.

A jelen alapbiztositas kiilonds feltételeinek Il.1. a)—c) pontjaiban meghatarozott biztositasi eseményre (elérés, nyugdijjogosultsag megszer-
zése, egészségkarosodas) tekintettel torténé szolgaltataskor a biztositd, a biztositott valasztadsanak megfeleléen a biztositasi szolgaltatast
egyosszegben vagy - az erre iranyul6 kilon biztositasi szerz6déssel igényelt - azonnal induld, élethosszig tarté jaradék formajaban
nyujtja. A jaradékszolgaltatas részletes szabalyait a jaradékbiztositasi szerz6dés megkdtésének idépontjaban hatdlyos szerzédési feltételek
tartalmazzak.

A biztosité a — jelen alapbiztositas kiilonos feltételei szerint — [étrejott biztositasi szerz6désben a szerzddé dijfizetése ellenében vallalja, hogy
biztositasi esemény bekdvetkezése esetén az alabbi szolgaltatast nyujtja.

Elérési szolgaltatas

A biztositottnak a szerz6désben meghatarozott lejarati idépontban valo életben |éte esetén (jelen alapbiztositas kiilonds feltételeinek Il.1.a.

pontja) a biztosité a biztositott (elérési kedvezményezett) részére kifizeti a biztositasi szerz6désben meghatarozott lejarati id6pontban

érvényes

— aktudlis elérési biztositasi 6sszeget,

— anyereségszamlan nyilvantartott nyereségrészesedést,

— a szerz6désen nyilvantartott rendkivili megtakaritasnak (rendkivili befizetés, hliségjovairas, adojovairas) a lejarati id6pontot megeléz6
munkanapon érvényes aktualis értékét.

A biztosito szolgaltatasa nyugdijjogosultsag megszerzése esetén

A biztositottnak a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 jogszabaly szerinti sajat jogu nyugdijjogosultsag megszerzése esetén (jelen alap-

biztositas kiilonos feltételeinek 11.1.b. pontja) a biztositd a biztositott részére kifizeti a nyugdijjogosultsag megszerzésérél sz6l6 hatarozat

benyujtasanak id6pontjara vonatkozéan (szolgaltatasi igény benyujtasanak idépontja)

— avisszavasarlasi értéket (jelen alapbiztositas kilonos feltételeinek VI.5.3. pontja), valamint

— aszerz6édésen nyilvantartott rendkivili megtakaritasnak (rendkiviili befizetés, hliségjévairas, addjovairas) a szolgaltatasi igény benyujtasa-
nak napjat megel6zé munkanapon érvényes aktualis értékét.




l.1.2.2.

l.1.2.3.

Amennyiben a jelen szerz8désre vonatkozd biztositasi ajanlat alairasanak napjatdl a nyugdijjogosultsag megszerzésérodl szolé hatarozat
benyujtasanak idépontjaig nem telik el 10 év és a biztositott nem azonnal indul6 élethosszig tarté jaradék formajaban kéri a szolgalta-
tast, a biztosité a jelen alapbiztositas kiilonds feltételeinek 111.1.2.1. pontjaban régzitett szolgaltatasi 6sszeget az alabbiak szerint teljesiti.

A nyugdijjogosultsag megszerzése esetén jaro biztositasi szolgaltatast a biztosité a 10. biztositasi évforduldt kdvetd hoé elsején fizeti ki a bizto-
sitott részére (halasztott egyosszegli szolgaltatas) eltéréen az altalanos feltételek V.5.1. pontjaban leirtaktol.

A biztositottnak a szolgaltatasi igény bejelentése és a biztositd szolgaltatdsanak maradéktalan teljesitése kdzott bekdvetkezé haldla esetén a
biztosité a jelen alapbiztositas kilénds feltételeinek I11.1.2.1. pontjdban meghatarozott szolgaltatasi 6sszeget a biztositott 6rokosének fizeti ki.

A biztositott kérelme alapjan a jelen alapbiztositas kilonds feltételeinek 111.1.2.2. pontjaban foglalt szolgaltatas modjatdl eltéréen a biztosité a
nyugdijjogosultsag megszerzése esetén jard szolgaltatasi 6sszeget a személyi jovedelemadordl sz6l6 1995. évi CXVII. térvény (Szja tv.) szerinti
nem csokkend 6sszegli jaradékszolgaltatas formajaban teljesiti legalabb a jelen életbiztositasi szerz6désre vonatkozd biztositasi ajanlat alaira-
sanak napjatdl szamitott 10. biztositasi év végéig. A biztosité a nem csdkkend 6sszegu jaradékszolgaltatast a szolgaltatasi igény bejelentését
kovetben, a biztositottal kbtott Uj biztositasi szerz6dés keretein belll nydjtja.

I11.1.3. A biztosité szolgaltatasa egészségkarosodas esetén

11.1.4.

l11.1.5.

n.2.

IvV.1.

Iv.2.

IV.3.

Iv.4.

A biztositottnak a kockazatviselés tartama alatt az orvosszakértdi intézet altal megallapitott 39%-ot meghaladé egészségkarosodasa esetén

(jelen alapbiztositas kuldnds feltételeinek I1.1.c. pontja) a biztosité a biztositott részére kifizeti az orvosszakértdi intézet altal kiadott szakvé-

lemény biztositohoz valé benyujtasanak idépontjaig (szolgaltatasi igény benyujtasanak id6pontja)

— azalapbiztositasra esedékes és befizetett biztositasi dijat. Amennyiben a szerz6dés tartalmaz kiegészit6 biztositast, annak a biztositasi dija
nem kerll kifizetésre.

— anyereségszamlan nyilvantartott nyereségrészesedést,

— aszerz8désen nyilvantartott rendkivili megtakaritasnak (rendkivili befizetés, hliségjovairas, addjévairas) a szolgaltatasi igény benyujtasa-
nak napjat megel6zé munkanapon érvényes aktudlis értékét.

Halaleseti szolgaltatas

— Abiztositottnak a kockazatviselés tartama alatt bekdvetkezd haldla esetén a biztositd a haldleseti szolgaltatas kedvezményezettje részére
kifizeti a biztositott halala napjaig az alapbiztositasra esedékes és befizetett biztositasi dijat. Amennyiben a szerz6dés tartalmaz kiegé-
szit6 biztositast, annak a biztositasi dija nem kerUl kifizetésre;

— anyereségszamlan nyilvantartott nyereségrészesedést;

— aszerzddésen nyilvantartott rendkivili megtakaritasnak (rendkivili befizetés, hliségjovairas, addjévairas) a szolgaltatasi igény benyujtasa-
nak napjat megel6zé munkanapon érvényes aktualis értékét.

A biztositottnak a dijfizetési kdtelezettség megsziinése és a biztositasi szerz6désben meghatarozott lejarati idépontja kdzétt a jelen alapbizto-

sitas kilonos feltételeinek I.1. b., c. és d. pontjaiban leirt biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a biztositd az aldbbiakat fizeti ki:

— alejarati id6pontban érvényes aktualis biztositasi 6sszeget,

— anyereségszamlan nyilvantartott nyereségrészesedést,

— aszerzddésen nyilvantartott rendkivili megtakaritasnak (rendkivili befizetés, hliségjovairas, addjévairas) a szolgaltatasi igény benyujtasa-
nak napjat megel6zé munkanapon érvényes aktudlis értékét.

A biztosit6 a biztositasi 6sszeget a biztositas létrejottekor hatalyos Dijszabas szerint, a szerz6d6 altal vallalt biztositasi dij mértéke alapjan
allapitja meg, amelyet a biztositasi kotvényen rogzit.

Diftartalék, garancia, nyereségrészesedés, hliségjovairas

Dijtartalék

A dijtartalék a befizetett dijaknak a dijkalkulacié alapjan meghatarozott azon része, melyet a biztosité a biztositasban vallalt kotelezettségek
fedezetére biztositasonként tartalékol.

A rendkivili megtakaritas a dijtartalékot nem ndveli. A rendkivili megtakaritast a biztosito elkiildnitetten tartja nyilvan.

Garancia

A biztosit6 a szerz6dés teljes tartama alatt garantalja, hogy az alapbiztositas dijtartalékat még széls6ségesen kedvezétlen befektetési kdrnye-
zet esetén sem fogja a biztosité csdkkenteni. Ezzel a biztosité garantdlja az utolsé hatdlyos kétvényen szerepl6 biztositasi 6sszeg kifizetését a
szerz6dés lejarati idépontjaban.

Nyereségrészesedés

A nyereségszamla a dijtartalékon elért nyereség nyilvantartdsara szolgdlé szamla. A biztosité a nyereségszamlan felhalmozott nyereséget
(tovabbiakban: nyereségtartalék), valamint a teljes dijtartalékot befekteti, és a befektetéssel elért hozamot megosztja Ugyfeleivel. A biztosité
minden naptari évre vonatkozoan kiszamitja a biztositasok dijtartalékanak és a nyereségtartalékanak befektetésével elért hozam forintban
kifejezett értékét. Amennyiben a kapott érték pozitiv, akkor annak legalabb 90%-at, amennyiben negativ, akkor annak legfeljebb 90%-at legké-
sébb a targyévet kovetd év pénzligyi zarasakor nyereségrészesedésként a nyereségszamlan Ugyfeleinek a biztositd jovairja, és szerz6désen-
ként nyilvantartja. A biztositasi esemény bekdvetkeztekor még jova nem irt nyereségrészesedést a biztosité az adott idészakra vonatkozoan
feltételezett hozamszamitassal hatarozza meg. A nyereségszamla aktualis értéke nem lehet negativ.

Generali MyPlan Hiiségjovairas

A biztosité a 10. biztositasi év végét kovetéen Generali MyPlan Hliségjovairast teljesit a szerz6désen a jelen alapbiztositas kilonds feltétele-
inek IV.4.1. pontjaban leirtak szerint, amennyiben a szerz6dé a biztositasi dijfizetési kdtelezettségének maradéktalanul eleget tett.

A szerz6ddé Generali MyPlan Hliségjovairasra jogosult, amennyiben a biztositas elsé éves dija (az alapbiztositasra és a kiegészité biztositasok-
ra fizetett éves dijak 6sszege) eléri a jelen alapbiztositas kulénds feltételeinek ,A” mellékletét képezd szerzédéskdtéskor hatalyos Kondicios
listdban (tovabbiakban: Kondiciés lista) meghatarozott dijsav alsé hatarat. A Hliségjovairas szazalékos mértéke fligg a biztositasi szerz6dés
kezdeti éves dijatél. A Hlségjovairas szazalékos mértéke a teljes tartam alatt allandd, nem valtozik.




Iv.4.1.
vV.4.1.1.

vV.4.1.2.

Iv.4.2.
vV.4.2.1.

vV.4.2.2.

IV.4.2.3.

V.1,

V.2.

V.3.

V4.

V.4.1.

V.4.2.

V.4.3.

VI,

Vi1,

A szerz6désen rendkivili dijként jovairt Generali MyPlan Hiségjovairas részleges vagy teljes visszavasarlasat a szerz6dé barmikor kérheti.
A Generali MyPlan Hliségjovairas teljesitése

A 10. biztositasi évet kdvetéen a biztositd az elsd 10 biztositasi évre esedékes éves dijak (alapbiztositas és a kiegészit6 biztositasok dija 6ssze-
sen) szamtani atlaganak a szerz8déskotéskor hatalyos Kondicios listdban meghatarozott szazalékat egy 6sszegben, rendkivili dijként jovairja
a szerz8désen, a jelen alapbiztositas kilonods feltételei IV.4.2. pontjat figyelembe véve.

A biztositdé a Generali MyPlan Hiiségjévairas 6sszegét Ugy allapitja meg, hogy az elsé 10 évre vonatkozd éves biztositasi dijak 6sszegét — a
jelen alapbiztositas kilonos feltételei IV.4.2. pontjat figyelembe véve — elosztja az eltelt évek szamaval, majd megszorozza az elsé éves dij
alapjan meghatarozott szazalékkal (Hliségjovairas mértéke).

A biztosité a Generali MyPlan H(iségjovairasbol képzett rendkivili dijakat a 10. biztositasi évfordulot kdveté ho elsé munkanapjan irja jéva a
szerz6désen.

Amennyiben a nyugdijbiztositasi szerz6dés lejarati idépontja a 10. biztositasi évforduld és az azt kdvetden térténd hlségjévairas végrehajtasa
kozé esik, a biztositd a 10. évfordulot kdvetben jard hiségjovairast még teljesiti.

A Generali MyPlan Hiiségjovairasra valé jogosultsag megsziinése

A szerz8d6 Generali MyPlan Hiségjévairasra valé jogosultsdga megszinik, ha a szerzédés a 10. biztositasi évfordulé napjan dijmentesitett
allapotban volt. Dijmentesitettnek tekintendé a szerz6dés mindaddig, amig a rendszeres dijfizetés visszaallitasanak feltételeként az elmaradt
rendszeres dijak megfizetésre nem kertltek. A 10. biztositasi évfordulot kdvetd, késdbbi idépontban t6rténd rendszeres dijfizetés visszaallitasa
esetén nem vdlik a szerz6d6 jogosultta utélagos hliségjévairasra.

A szerz8d6 hliségjovairasra vald jogosultsdga megsztinik a jelen alapbiztositas kiilonds feltételeinek 111.1.2.1. pontjaban meghatarozott 10 éven
belili nyugdijszolgaltatasra valo jogosultsag megszerzésérdl szol6 hatarozat benyujtasanak idépontjaban.

A szerz8d§ hiliségjovairasra vald jogosultsaga megszilnik, amennyiben a biztositasi szerz6dés éves rendszeres dija a szerzédéskotéskori dij
ala csokken.

. A biztositasi dijal kapcsolatos rendelkezések

Az altalanos feltételek 1V.1.7. pontjaban leirtaktdl eltéréen a biztositasi idoszak a biztositasi szerz6dés utolso évfordulojat kdvetd idészak kiveé-
telével egy év, amely a biztositasi évfordulé napjan kezdédik és ettdl szamitva egy évig tart (tovabbiakban: biztositasi év). Az utolsé évfordulét
koveté id6szak tortév, mely az utolso biztositasi évforduld napjan kezdédik és a szerz6dés lejarati id6pontjaig tart.

A szerz6dé dijfizetési kotelezettsége megsziinik annak a hénapnak az elsé napjatdl, amelyben a szerzédés lejarati idépontja van.
A dijfizetési kotelezettség megszilinését kdvetben a biztositd kockazatviselése folyamatos a szerzédés lejarati idépontjaig.

A dijfizetés tartama az az id6szak, amely biztositasi évekre és honapokra a szerz6d6 a biztositasi szerzédés dijat kdteles megfizetni. A dijfizetés
tartama a biztositas technikai kezdetétdl a dijfizetési kotelezettség megszlinéséig tart. A dijfizetési tartam hénapokban mért értéke megegye-
zik, a dijfizetés technikai kezdetére esé honap elseje (év, hdnap, hé elseje) és a szerzédés lejarati idépontjara esé hdnap elseje (év, hdnap, hé
elseje) kozt 1évé honapok szamaval.

A biztositasi szerz6désben szerepl6 biztositasi 6sszegek és a rendszeres biztositasi dij évenkénti névelése (automatikus dijnovelés,
értékkovetés)

Automatikus dijnovelés

A biztositas értékallésdganak megdrzése érdekében a biztositasi dij az utolsé biztositasi évfordulot megel6z6 3. évforduléig automati-
kusan 3%-kal névekszik. Ez az érték a szerz6dés fenndllasa alatt nem valtoztathaté meg. A biztosité a biztositasi 6sszeg és a biztositasi dij
automatikus évenkénti ndvelése miatti valtozasardl a szerz8déskotéskor kidllitott kdtvény mellékletében nyuijt tajékoztatast.

Amennyiben a biztositasi szerz6dés fennallasa soran az alapbiztositas biztositasi 6sszege és/vagy dija az automatikus évenkénti dijndvelés
miatti valtozastdl eltéréen modosul, akkor a biztosité az ilyen mddositasra vonatkozo kérelem elfogadasa esetén kdtvényt allit ki és kild meg
a szerz8dd részére, melynek mellékletét képezi az alapbiztositas aktudlis biztositasi 6sszegére vonatkozé dijmentesitési és visszavasarlasi
tablazat.

Ertékkovetés

Az automatikus dijndvelés helyett a szerz6dének lehetésége van a biztositasi szerz6désben szereplé biztositasi 6sszegek és a rendszeres
biztositasi dij évenkénti emelését kérni az altalanos feltételek IV.4. pontja szerint.

Az altalanos feltételek 1IV.4.4.a. pontjaban leirtak szerinti értékkdvetés visszautasitasa esetén a biztosito a jelen alapbiztositas kiilonds feltéte-
leinek V.4.1. pontja szerinti automatikus dijndvelést alkalmazza.

Az dltalanos feltételek IV.4.4.e. pontjaban leirtaktdl eltéréen, értékkdvetésre az utolsé biztositasi évfordulét megeléz6 3. évforduldn van utoljara
lehet6ség.

A szerz6ddnek az altalanos feltételek IV.5. pontja szerint lehetésége van az alapbiztositas biztositasi 6sszegének névelésére, illetve a kiegészi-
6 biztositasok biztositasi 6sszegeinek és kdrének modositasara.

Atvezetés, rendkivili megtakaritds visszavasarldsa, dimentesités, részleges dimentesités, visszavasarlas

Atvezetés

A szerz6d6 az dltalanos feltételek 1V.2.2. pontja alapjan kérheti a biztositasi szerz6dés rendszeres dijanak a rendkiviili megtakaritasbol
(kivéve az adodjovairas 6sszege) atvezetéssel torténd rendezését.

Dijelmaradas esetén a jelen alapbiztositas kilénds feltételeinek VIII.1. pontjaban részletezettek szerint a biztositd a szerz6dé kérése nélkil is
alkalmazhatja az atvezetést.




Vi.2.
VI.2.1.

VI.2.2.

VI.3.

Vi.4.

VL.5.
VL.5.1.

VI.5.2.

VI.5.3.

VI.5.4.

VI

VIIL

VIILA.

VIIL2.

Rendkiviili megtakaritas visszavasarlasa

Az altalanos feltételek IV.2.1. pontja alapjan a rendkivili befizetésbél szarmazé megtakaritas, valamint a hiiségjovairas és az addjévairas
barmikor részlegesen vagy teljes egészében visszavasarolhato.

A személyi jévedelemadodrdl sz6l6 1995. évi CXVIL. toérvény értelmében nyugdijbiztositasok esetében a rendkivili megtakaritas visszavasarla-
sakor kifizetésre keriild 6sszeg jogosultja a biztositott az altalanos feltételek IV.2.1. pontjatél eltéréen.

Dijmentesités

A szerz6d6 - a biztositott irasbeli hozzajarulasaval — kizarélag harom dijjal rendezett biztositasi év elteltét kdvetéen kérheti a biztositasi
szerz6dés dijmentesitését.

Dijfizetés elmulasztasa esetén a biztosité a szerz8dést dijmentesitheti, amennyiben a biztositasi szerz6désnek van visszavasarlasi értéke.

A dijmentesitésre vonatkozo kérelem teljesitése esetén a biztosité az alapbiztositasra addig befizetett rendszeres dijak alapjan, a szer-
z6dés - jelen alapbiztositas kilonos feltételeinek VI.5.3. pontja alapjan szamitott — visszavasarlasi értékével megegyezd, uj csokkentett
elérési biztositasi 6sszeget allapit meg. Az Uj csokkentett biztositasi 6sszeg nem tartalmazza a dijmentesitésig elért, a nyereségszamlan
nyilvantartott nyereségrészesedést, dijmentesités esetén nem szamit bele az Uj biztositasi 6sszegbe, a szerz6d6 a dijmentesitéssel elvesziti
a nyereségszamlan nyilvantartott nyereségrészesedést. A dijmentesités hatalyatdl a biztositasi szerz6dés megsziinéséig a szerz6dét dijfi-
zetési kotelezettség nem terheli.

A szerz6d6 - a biztositott irdsbeli hozzajarulasaval — a dijmentesités hatalyatdl szamitott 6 hdnapon belll jogosult irasban kérni a rendszeres
dijffizetés visszadllitasat. Ebben az esetben a biztosito jogosult Ujabb kockazatelbiralast végezni, és a kérést teljesiteni vagy indoklas nélkil
elutasitani.

Ha a biztosité a kérelmet teljesiti és az elmaradt dijat a szerz6dé befizeti, Ugy a biztositd a rendszeres dijfizetést a dijmentesités kezdd id6-
pontjara visszamendlegesen lépteti Ujra érvénybe. A szerz6désnek a dijmentesités idészakat kdvetéen torténd Ujbdli érvénybe Iépése esetén
a szerz8dés dijanak mértéke az aktudlis allapotnak megfeleld Ujrakalkulalas (els6sorban a biztositott életkoranak valtozasa miatt), illetve a
kockazatelbiralas eredményeképpen megvaltozhat.

A szerz6dés tartama alatt legfeljebb kétszer lehet a dijmentesitett biztositast eredeti tartalommal visszaallitani.

Részleges dijmentesités

A biztositas részlegesen is dijmentesitheté. Részleges dijmentesités soran egy alacsonyabb elérési biztositasi 6sszeg keriil meghataro-
zasra, igy a biztositas egy dijkoteles és egy dijmentes részbdl all.

Részleges dijmentesitésre csak az alabbi feltételek egylttes fennallasa esetén van lehetéség:

A biztositas részleges dijmentesitésére a teljes biztositasi évek szamanak egytizede, de legalabb harom, rendszeres dijjal rendezett
biztositasi év eltelte utan van lehetéség, amennyiben

- alejaratig még legalabb két teljes biztositasi év hatra van, és

- a biztositas rendszeres dija nem cs6kken a szerz6déskotéskori éves rendszeres dij ala.

A szerz6dé rendes felmondasi lehet6sége, visszavasarlas

A biztositasi szerz6dést a szerz6d6 — a biztositott irasbeli hozzajarulasaval — a biztositohoz intézett irasbeli nyilatkozataval barmikor felmond-
hatja.

A személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. térvény értelmében nyugdijbiztositasok esetében a visszavasarlasi érték jogosultja a bizto-
sitott az altalanos feltételek I1.5.1. pontjatél eltéréen.

A szerz8d6 az els6 esedékes rendszeres biztositasi dij beérkezését kdvetden kérheti az altalanos feltételek 11.5.1.1. alapjan a visszavasarlasi
érték kifizetését.

A biztositasi szerz6dés visszavasarlasi értéke a szerz8dés kezdetétdl a visszavasarlasi vagy szolgaltatasi igény biztositdhoz torténé beérkezé-
sének idépontjaig eltelt biztositasi idészakhoz igazodé mddon az esedékes és az alapbiztositasra befizetett biztositasi dij elsé éves dijrészének
20%-a, masodik éves dijrészének 50%-a, harmadik éves dijrészének 80%-a és minden azt kovetd éves dijrészeinek 85%-a.

A szerz6d6 rendes felmondasa esetén, a nyereségszamlan nyilvantartott nyereségrészesedés nem keriil kifizetésre.

A szerz6dd rendkivili felmondéasi lehetdsége a kotvény atvételétdl szamitott 30 napon bellll

A szerz6dének rendkivili felmondasi lehetésége van a kétvény atvételétdl szamitott 30 napon belll az altalanos feltételek 11.5.2. pontja alapjan.
A diffizetés elmulasztasa esetén alkalmazott eljarasok
Ha a szerz6d6 a kitlizott péthatariddig (altalanos feltételek I1V.3. pont) fizetési kdtelezettségét nem teljesiti, a biztosité az alabbiak szerint jar el:

Ha a biztositasi szerz6dés rendelkezik legalabb kéthavi rendszeres dijnak megfelel6 rendkiviili megtakaritassal (kivéve az adéjévairas
odsszege), akkor a biztosité azt — legfeljebb az elmaradt rendszeres biztositasi dij mértékéig - rendszeres dijba atvezeti az altalanos fel-
tételek 1V.2.2. pontjaban, valamint a jelen alapbiztositas kilonds feltételeinek VI.1. pontjaban leirtak szerint.

Ha a rendkiviili megtakaritasboél nem all rendelkezésre a kéthavi rendszeres dijnak megfelel§ 6sszeg, a biztosito az alabbiak szerint jar el:

— amennyiben a biztositasi szerz6désnek van visszavasarlasi értéke, akkor a biztosité a biztositasi szerz6dést dijmentesiti (jelen alap-
biztositas kllonos feltételeinek VI. 3. pontja),

— amennyiben a biztositasi szerz6désnek nincs visszavasarlasi értéke, a biztositasi szerzédés a dij esedékességének napjara vissza-
mené hatallyal megsziinik kivéve, ha a biztosité a dijkovetelést késedelem nélkiil birésagi uton érvényesiti.
Amennyiben a szerzédésre tortént rendkivili befizetés, akkor a szerz6dés megszlinésével kifizetésre keril a rendkivili befizetésekbdl
szarmazé megtakaritasnak a szerz6dés megsziintetésének napjat megel6z6 munkanapon érvényes aktudlis értéke.




[X. A biztositd kockazatviselésenek megszinése, a szerzddés megszinesenek esetei
A biztositasi szerz6dés megszlinésének eseteit az altalanos feltételek 11.5. pontja tartalmazza.

A biztosité kockazatviselése valamennyi biztositasi kockazat vonatkozasaban megsziinik a jelen alapbiztositas kiilénds feltételeinek Il. pontja-
ban foglalt azon biztositasi esemény bekdvetkezésével, amely alapjan a biztositd szolgaltatast nyujt a jelen alapbiztositas kilonds feltételeinek
Ill.1. pontja szerint.

A biztositasi szerz6dés megszlinik — a feltételekben foglaltakon tul — a jelen alapbiztositas kiilonos feltételeinek lll. pontjaban foglalt barmely
szolgaltatas maradéktalan teljesitésével.

X. A biztosfto teliesitésenek feltételei

A biztosito teljesitésének a feltételeit az altalanos feltételek V. fejezete tartalmazza.

Xl. A biztosito teljesitésének jogosultja

A személyi jovedelemadordl szo6lo 1995. évi CXVIL. torvény értelmében nyugdijbiztositasok esetében a biztosité teljesitésének jogo-
sultja - a halaleseti szolgaltatast kivéve - a biztositott.

A biztosité teljesitése alatt — 0sszhangban a személyi jovedelemadordl sz6l6 1995. évi CXVIL. torvény ide vonatkozé rendelkezésével
is — a biztosité altal a biztositasi jogviszonyra tekintettel barmilyen jogcimen (ideértve killdndsen a részleges visszavasarlast és a visszava-
sarlast) kifizetett 6sszeg, juttatott vagyoni érték értendé.

Nem mindsiil a biztosito teljesitésének az a kifizetés, amelyre azért kerllt sor, mert a szerz6dés a kdtvény atvételétdl szamitott 30 napon bellili,
rendkivili felmondas miatt sz(int meg (altalanos feltételek 11.5.2. pont).

Xll. A szolgéltatasi igeny bejelentésekor benydjtandd dokumentumok

Az altalanos feltételek V.4. pontjaban foglalt benyujtandé dokumentumokon feliil az alabbiak benyujtasa sziikséges:

— Nyugdijjogosultsdg megszerzése esetén a biztositott tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz616 jogszabdly szerinti nyugdijszolgaltatasra
valo jogosultsag megszerzésérdl szolo, erre illetékes szerv altal kidllitott hatarozat masolata.

- [Egészségkarosodas esetén az orvosszakeértdi intézet szakvéleményének masolata.

Xlll. Varakozasi idd, mentesllesek, kizarasok

XIIL.1. A biztosité az altalanos feltételek VI. fejezetében meghatarozottak szerinti esetekben mentesiil a halaleseti szolgaltatas teljesitése
aldl, valamint az altalanos feltételek VIil. fejezetében felsorolt esetekre nem terjed ki a kockazatviselése.

XIll.2. A biztosité az altalanos feltételek VI.2.3. pontjaban foglaltak szerinti kifizetést teljesiti mentesiiléskor. Amennyiben a biztosit6 a be-
kévetkezett eseményt a kockazatviselésbdl kizarta, az altalanos feltételek VII.1.1. pontjaban foglaltak szerinti kifizetést teljesiti a
biztositottnak vagy halal esetén az 6rokéseinek.

XIIL.3. Jelen alapbiztositas kiilonos feltételeinek Il. pontjaban meghatarozott nyugdijjogosultsag megszerzése és egészségkarosodas, mint
biztositasi események vonatkozasaban a biztosité nem alkalmazza az altalanos feltételekben foglalt varakozasi id6, mentesiilés és
kizaras szabalyait.

XIV. Adojovéirasra vonatkozd szabalyok

Amennyiben az addhatésag a szerz8dd rendelkezése szerint atutalast teljesit a biztositasi szerz6désre (tovabbiakban: addjévairas), ugy a
biztosité az aldbbiak szerint jar el:

Az addjovairas 6sszegének és annak beazonositdsahoz sziikséges valamennyi adatnak a biztositéhoz t6rténé beérkezését kdvetben, az ado-
jovairas beérkezésének idépontjat kovetéd munkanappal a biztosité az addjovairas 6sszegét a szerzédésen rendkivili dijként jovairja.

Az adojovairas 6sszegébdl és annak hozamabdl atvezetéssel a szerz8dés rendszeres dija nem rendezheté.

Az adojovairas rendkivili dijként térténd jovairasakor a szerz6déskodtéskor hatalyos Kondicios lista 1.2. pontjaban meghatarozott kezelési kolt-
séget a biztosité nem érvényesiti.

A biztosité egyebekben az adéjévairas 6sszegére a feltételek rendkiviili dijra vonatkozé rendelkezéseit alkalmazza.

XV. A Polgari Torvenykonyvtdl eltérd szabalyok

Jelen pont 6sszefoglaléan tartalmazza a jelen alapbiztositas kiilonos feltételeinek azon rendelkezését, melyek a Polgari Térvény-
kényvrél sz6l6 2013. évi V. torvény (Ptk.) rendelkezéseitdl Iényegesen eltérnek.

XV.1. Biztosito teljesitésének jogosultja

Jelen alapbiztositas kilonds feltételeinek XI. pontja értelmében — az Szja tv. 3. § 93.pontjara tekintettel — a biztosité teljesitésére — a halaleseti
szolgaltatast kivéve — a nyugdijbiztositas egész tartama alatt a biztositott jogosult.

Hatalyos: 2018. julius 5-étdl Méodositva: 2022. majus 18.




Kondicios lista

a Generali MyPlan klasszikus nyugdijbiztositashoz

»A” melléklet
Hatalyos: 2018. julius 5-ét6l visszavonasig

E lista tartalmazza a Generali MyPlan klasszikus nyugdijbiztositas altalanos és kiilénds feltételeiben meghatarozott, a szerz6déskotéskor érvényes és a
szerz8dés fennallasa sordn nem modosithato, illetve évente egyszer moédosithatd koltségeket és egyéb feltételeket.

1. A Generali MyPlan klasszikus nyugdijbiztositas rendkivili befizetéseire vonatkozo kdzds szabalyok

1.1.
1.2

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

N

Rendkivili befizetés minimalis 6sszege: 10 000 Ft
Rendkivili befizetés kezelési koltsége: a befizetett 6sszeg 0,7%-a
A biztositd a rendkivili befizetés kezelési koltségét az altalanos feltételek IV.2. pontja alapjan hatarozza meg és vonja le a szerz6d6 szamlajarol.
A rendkiviili befizetés kezelési koltsége a szerzédés fennallasa alatt nem médosithaté.

Rendkivili befizetés atvezetési koltsége:

A biztosit6 a rendkivili befizetésre atvezetési koltséget nem szamit fel.

Az atvezetési koltség a szerz6dés fennallasa alatt nem modosithato.

Rendkivili megtakaritas visszavasarlasanak minimalis 6sszege: 10 000 Ft

Rendkivili megtakaritas részleges és teljes visszavasarlasanak koltsége: a visszavasarolt 6sszeg 0,3%-a, de legalabb 400 Ft és legfeljebb
3500 Ft, melyet a biztositd a jelen Kondicids lista alapjan nem érvényesit.

A biztosité a rendkivili megtakaritas részleges vagy teljes visszavasarlasanak koltségét az altalanos feltételek 1V.2.1. pontja alapjan hatarozza
meg és vonja le a szerz8dd szamlajarol.

A rendkiviili megtakaritas részleges vagy teljes visszavasarlasanak koltsége a biztosité altal — az altalanos feltételekben leirtak szerint — a
szerz8dés fennallasa alatt modosithato.

Rendkivili megtakaritas kamata: napi kamatozasu

A rendkivili megtakaritas aktudlis kamatardl a biztosité az internetes honlapjan (generali.hu), illetve a Telefonos Uigyfélszolgalaton (+36 1 452
3333) keresztil ad tajékoztatast.

Kifizetések koltsége a kifizetett dsszeg szazalékaban

Atutalas esetén: 0,5%, melyet a biztosité a jelen Kondicios lista alapjan nem érvényesit.

Postai készpénzatutalasi megbizassal térténd kifizetés esetén: 0,5%, melyet a biztosito a jelen Kondicios lista alapjan nem érvényesit.
A biztosité a szolgaltatas kifizetésének koltségét az altalanos feltételek V.6.4. pontja alapjan hatarozza meg és vonja le.

A kifizetések koltsége a biztosito altal — az altalanos feltételekben leirtak szerint — a szerzédés fennallasa alatt médosithato.

Generali MyPlan Hlségjovairas

Biztositasi évek Jogosultsag Dijsavok Hiiségjovairas
megszerzésének (Ft) mértéke*
idépontja
1-10. 10. évforduld 180 000 - 239 999 50%
240 000 - 299 999 100%
300 000 - 150%

* A Generali MyPlan H(iségjévairas alapja: az elsé 10 biztositasi évre esedékes éves biztositasi dijak szamtani 4tlaga a kiegészité biztositasok
dijat is beleértve.

A jovairas a 10. biztositasi évfordulét kdvetd ho elsé munkanapjan torténik.

A Generali MyPlan Hlségjovairas részletes feltételei a kiilénds feltételek I1V.4. pontjaban talalhatoak.

4, Egyéb feltétel

A biztosité a Kondiciés lista megvaltozasardl — a valtozast 30 nappal megel6zéen — a szerz6d6t irdsban értesiti.

Jelen melléklet a Generali MyPlan (UG22) klasszikus nyugdijbiztositasra vonatkozé kiilénds feltételek része.




Tajekoztato a teljeskoltseg-mutatordl
a Generali MyPlan klasszikus nyugdijbiztositashoz (UG22)

,»B” melléklet

Hatalyos: 2021. junius 15-étdl visszavonasig
Ezzel a korabban hatalyos ,,B” melléklet hatalyat veszti.

Tisztelt leendd Ugyfeliink!

Az On &ltal megkétni kivant nyugdijbiztositas egy klasszikus megtakaritasi jelleg(i életbiztositas.

Annak érdekében, hogy On a szerzédéshez kapcsolddd kéltségekrdl atfogd képet kapjon, a biztositdk a teljeskdltség-mutatét (TKM) egységesen al-
kalmazzéak az életbiztositasoknak a biztositasi tevékenységrél szolé 2014. évi LXXXVIII. térvényben (tovabbiakban Bit.) meghatarozott korére, tovabba
a mutaté értékérsl Ont, mint leendd szerz6d6t elézetesen tajékoztatjak, hogy megalapozottabb déntést tudjon hozni. A TKM megegyezik a teljeskélt-
ség-mutatd szamitasarol és kdzzétételérdl sz6l6 55/2015. MNB rendeletben (tovabbiakban Rendelet) meghatarozott teljeskoltség-mutatoéval.

A nyugdijbiztositasok esetében a TKM szamitas figyelembe veszi e termékcsoport jellegzetességét — miszerint az jellemzé moédon nyugdijba vonulaskor
szolgéltat — annak érdekében, hogy pontosabb tajékoztatast nyljtson az Ggyfelek szamara. A megkulonboztethetéség érdekében a nyugdijbiztositasok
esetén a TKM helyett a TKMW jel6lést alkalmazzuk.

Mi a TKMV?

A TKMW egy, az On tajékoztatasat szolgald, egyszer(i mutatd, amely egyetlen szazalékos érték segitségével fejezi ki a tipuspéldaban bemutatott bizto-
sitas koltségeit, kdztlik a termékbe beépitett biztositasi kockazati fedezetek ellenértékét is.

A TKMY megmutatja, hogy adott feltételezések mellett kdzelitéleg mekkora hozamveszteség éri Ont egy elméleti, kdltségmentes befektetés hozaméahoz
képest amiatt, hogy a hozamot az adott klasszikus nyugdijbiztositasi terméken keresztil érte el.

Miben szolgalja az On érdekeit?
A TKMV segitségével On egyszer(ibben &ssze tudja hasonlitani a magyar életbiztositasi piacon kinalt nyugdijbiztositasok kéltségszintjeit.

A bemutatott tipuspélda a kdvetkezé:
A TKMY a Rendeletben meghatarozott alabbi feltételezésekkel keril kiszamitasra.

A biztositott kora és a biztositas id6tartama

— A biztosité folyamatos dijas szerz6dések esetén 45-50-55 éves biztositottakkal, egyszeri dijas szerz6dések esetén 45-55-60 éves biztositottakkal
szamol, a hozzajuk értelemszer(ien tartoz6 20-15-10, illetve 20-10-5 éves biztositasi id6tartamokkal.

- ATKMW kalkulacié azért készil kiildnbozd idStartamokra, hogy lathaté legyen, miként befolyasolja a futamidé a termék koltségterhelését. Amennyi-
ben a fenti tartamok kézll valamelyikre nem torténik szamitas, az azt jelenti, hogy az adott tartam a konkrét termékre nem elérhetd. Elethosszig sz6lo
biztositas esetén a fenti tartamok ugy értendék, hogy az lgyfél a feltlintetett id6pontban a szerz6dés visszavasarlasat kéri.

A biztositas dija és a dijfizetés médja

— A fenti életkoru biztositott
e 4500 000 Ft-ért (vagy annak megfelelé €/ USD/CHF stb.) egyszeri dijas, vagy
e 25000 Ft kezdeti dijjal (vagy annak megfelelé €/USD/CHF stb.) rendszeres, havi dijfizetés( biztositast kot, ahol a dijfizetés atutalassal torténik.

A nyugdijbiztositasban foglalt élet- és/vagy balesetbiztositasi, illetve egészségbiztositasi szolgaltatasok

— A TKMW a biztositasi feltételek szerint kbtelezéen valasztandd minimalis biztositasi fedezetek kockazati dijat veszi figyelembe koltségként.

— Jelen Generali MyPlan biztositas esetében a szerz6désbe beépitett kdtelezd biztositasi kockazat jellemzdi a kbvetezdek: a halaleseti biztositasi szol-
géltatas a biztositott haldla napjaig az alapbiztositasra esedékes és befizetett dij.

A TKMY szamitas a Rendeletnek megfeleléen figyelembe vesz minden, a termékhez tartozo, a megtakaritas értékét csdkkentd olyan koltséget, ami azért
merdl fel, mert On a megtakaritast az adott klasszikus nyugdijbiztositason keresztil valdsitotta meg. Nem veszi ugyanakkor figyelembe a dijhoz és a
kifizetésekhez kapcsol6do esetleges ado- és jarulékterheket és/vagy kedvezményeket.

Jelen Generali MyPlan klasszikus nyugdijbiztositas TKMNY* értéke:
10 évre: 2,12%
15 évre: 2,07%
20 évre: 1,91%

Jelen termék sajatossagai miatt a fentiekben ismertetett TKMY szamitasi eljarastol a kdvetkezé mddon tértiink el:
- 3%-os éves dijndvelést vettiink figyelembe.

Felhivjuk a figyelmét arra is, hogy a TKMW* értékek 10 és 15 éves tartam kdzott nem csdkkennek folyamatosan. A kdztes tartamokra szamitott TKMW*
érték:

11 évre: 2,14%

12 évre: 2,13%

13 évre: 2,12%

14 évre: 2,10%
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Figyelem!

Fontos tudnivald, hogy a fentiekben bemutatott TKMW* értékek a tipuspélda adatain tilmenden azt is feltételezték, hogy a szerzédés az adott tartam
alatt mindvégig él6, nem kerll médositasra, a szerz6désbdl pénzkivonas semmilyen formaban nem térténik és a megallapitott dijak az adott tartam
soran idében medfizetésre keriilnek. Mindezért a TKM™W* érték altal bemutatott kdltségszint nem szlikségszerlien azonos a megvasarolni kivant konkrét
szerz8dés koltségeivel, hanem arrdl megkdzelitd tajékoztatast nyujt. A szerzédés egyedi jellemzdinek fliggvényében a konkrét szerzédés koltségei
akar lényegesen is eltérhetnek a k6zolt TKM™* értéktol.

A Magyar Nemzeti Bank honlapjan megtaldlhat6 az 6sszes, a Rendelet szerinti TKM szamitasi kotelezettség ala tartozé TKM érték.

Felhivjuk a figyelmet tovabba arra, hogy a TKMY fontos, de nem az egyetlen Iényeges pontja a klasszikus nyugdijbiztositasokra vonatkozé lgyféltaje-
koztatasnak. Nem elhanyagolhaté szempont ugyanis a konkrét ajanlatban szerepl biztositasi fedezet jellege (élet-, baleset- vagy egészségbiztositas) és
nagysaga. Hosszu tavi megtakaritasokrol [évén sz, szempont lehet tovdbba, hogy a tartam alatt esetleg megvaltozé élethelyzetben a termék mennyire
testre szabhato (pl. milyen kiegészit6 fedezettel bévithetd a biztositas), mennyire hozzaférhetd az adott szerz6désben elhelyezett 6sszeg, milyen tovabbi
kényelmi megoldasokat kinal a tarsasag az ligyféligények kiszolgalasara.

Koszonjuk figyelmét és bizunk abban, hogy a TKMY bemutatasa is hozzajarul ahhoz, hogy kilénbdzé biztositok altal kindlt életbiztositasok koltségszintje
atlathato és 6sszehasonlithaté legyen, és igy On még inkdbb megalapozott, informalt déntést hozzon a biztositasi szolgaltatds megvasarlasakor.

Generali Biztosité Zrt.

Jelen melléklet a Generali MyPlan rendszeres dijas, klasszikus nyugdijbiztositas (UG22) feltételeinek része.
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Adotajekoztatd nyugdijbiztositasi szerzodéshez
a Generali MyPlan klasszikus nyugdijbiztositashoz (UG22)

Hatalyos: 2017. januar 1-jétol

A személyi jovedelemadorol szolé 1995. évi CXVIL. térvény (tovabbiakban: Szja tv) rendelkezései alapjan a nyugdijbiztositas adéévben medfi-
zetett dija utan a maganszemély szerz6dé a fizetend6 személyi jovedelemaddjanak terhére a kedvezményre jogosité nyugdijbiztositasi szer-

z6désre torténd kiutalasrol rendelkezhet. Ennek legfontosabb szabalyai a kovetkez6k.

Adojovéiras szabalyai (Szja tv 44/C-44/D. §)

Nyugdijbiztositasi nyilatkozat formajaban rendelkezni kizardélag olyan maganszemély jogosult, aki szerz6déje a nyugdijbiztositasi szerz6désnek (ideértve
a korabbi maganszemély szerz6dét is).

A nyugdijbiztositasi nyilatkozatban meghatarozott 6sszeget addjévairasnak nevezzik jelen tajékoztatdban.

Az adojovairas alapja a naptari évben nyugdijbiztositasi szerz6désre befizetett — és a szerz6désen jovairt - dij (rendszeres/egyszeri és eseti/
rendkiviili dij is), mértéke a befizetett 6sszeg 20 szazaléka, azzal hogy nem érvényesitheté adojovairas a kiegészitd biztositas(ok)ra befizetett
oOsszeg utan, tovabba nem érvényesithet6 adéjovairas az alapbiztositas kockazati biztositasi dijrésze utan sem, ha az alapbiztositas kockazati
biztositasi dijrésze meghaladja az alapbiztositas dijanak 10%-at.

A maganszemély a nyugdijbiztositasi szerz6dés(ek) alapjan az adéévben legfeljebb 130 ezer forint személyi jévedelemado kiutalasardl rendel-
kezhet, de az nem haladhatja meg az 6sszevont addalap addjanak kedvezmények levondsa utan fennmaradé 0sszegét. Ha a maganszemély dnkéntes
kolcsdnds biztositd pénztari és/vagy nyugdij-el6takarékossagi befizetései alapjan is rendelkezik adé kiutalasardl, akkor a kiutalandé adé 6sszeg egyiit-
tesen sem haladhatja meg az adéévben a 280 ezer forintot.

A maganszemély a személyi jovedelemadd bevallasaban — vagy munkaltatéi elszamolas esetén a munkaltatod részére atadott nyugdijnyilatkozataban —
rendelkezhet a nyugdijbiztositasi szerz6dés(ek)re torténd kiutalasrol figyelemmel a térvényi korlatokra is. Rendelkezés kizarolag a biztosité altal kiallitott,
az adoévet kdvetd év februar 15. napjaig a maganszemély szerz8d6 szamara megkiildott kedvezmeényre jogosité igazolas alapjan tehetd. A biztosité az
elsé nyugdijszolgaltatasnak minéstilé teljesitésig — ide nem értve az egészségkarosodas miatti részteljesitést —, de legkés6bb az dregségi nyugdijkorha-
tar eléréséig befizetett és jovairt dij alapjan allitja ki az igazolast a maganszemély részére.

Igazolast a biztosité abban az esetben allit ki, illetve a maganszemély akkor jogosult rendelkezni, ha a szerz6déshez kapcsol6éddan nem tértént olyan
esemény, amely az addjévairas visszafizetését vonja maga utan (lasd bévebben az addjovairas visszafizetése pontban leirtakat).

A biztosité az igazolasok adattartalmardl az allami adéhatdsag részére adatszolgaltatast teljesit.

Az dllami adéhatésag a maganszemély nyilatkozatdban meghatérozott 6sszeg atutalasat akkor teljesiti, ha a maganszemélynek nincs az allami adéhaté-
sagnal nyilvantartott adétartozasa (vagy ha van, azt a maganszemély medfizeti) és az adébevallasa alapjan fizetendd addéjat medfizette.

Az allami adéhatoésag altal kiutalt 6sszeg a nyugdijbiztositas szerz6dési feltételekben leirt id6ben és mddon jovairasra kerll a nyugdijbiztositasi szerzé-
désen.

A szerz6désen jévairt addjovairas 6sszege tovabbi addjévairasra nem jogosit.
Az addjovairast a maganszemély jovedelmének kiszamitasa soran nem kell bevételként figyelembe venni.

Amennyiben a szerzédés id6kdzben megsz(int, vagy nyugdijszolgaltatasnak nem mindsulé vagyoni érték kivonasara kerult sor, akkor a biztositd az allami
adohatdsag részére visszautalja az 6sszeget. Nyugdijszolgaltatas miatt megszlint szerz6dés esetén a biztositd az adojovairas Osszegét a magansze-
mélynek kiutalja.

Az adojovairas novelt dsszegl visszafizetése

Amennyiben a maganszemély altal kotott nyugdijbiztositasi szerz6dés

¢ nyugdijszolgaltatas nélkiil sziinik meg, vagy

¢ nyugdijszolgaltatasnak nem mindsiilé vagyoni érték kivonasra keriil sor, vagy

¢ modositast kovetéen mar nem minésiil Szja tv szerinti nyugdijbiztositasnak, vagy

¢ alairastél szamitott 10 éven beliil 6regségi nyugdijkorhatar elérése, vagy sajat jogu nyugellatas miatt jogosultta valik a biztositott nyugdijszol-
galtatasra és azt egyosszegben, vagy nem a torvényi rendelkezésnek megfelel6 jaradékszolgaltatasban igényli

ugy a maganszemélynek a korabban érvényesitett adojovairas(ok) teljes 6sszegének 20 szazalékkal novelt 6sszegét vissza kell fizetnie az
allami adohatésag szamara.

Nyugdijszolgaltatasnak nem mindstilé vagyoni érték kivonasnak mindsul kiildndsen a visszavasarlas, részvisszavasarlas, kotvénykolcson torlesztd rész-
letének nyugdijcélu megtakaritassal szembeni elszamolasa, valamint a dijfizetéssel részben vagy egészben nem fedezett id6szakban nyugdijcéli meg-
takaritassal szemben tébb mint hat havi kockazati biztositasi dijrész (kivéve az alapbiztositas legalacsonyabb 6sszegu kotelezd kockazati biztositasi
dijrészét) elszamolasa.

A jaradékszolgaltatas abban az esetben felel meg a térvényi rendelkezéseknek, ha a szolgaltatds nem csokkend Osszegl és a folydsitds a szerz6dés
alairasatol szamitott 10. év végéig tart. Amennyiben a jaradék egy hénapra juté 6sszege nem éri el az Szja. térvényben meghatarozott 6sszeget abban
az esetben a jaradékszolgaltatas egydsszegben teljesithetd.

A térvény rendelkezései szerint a biztosito a kdvetkez6képpen mikddik kdzre a maganszemély kotelezettségének teljesitésében:
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A biztositd az életbiztositasokra vonatkozo6 szabalyok figyelembevételével megallapitja a kamatjévedelmet, tovabba megallapitja a maganszemélyt ter-
hel6 addjévairas-visszafizetési kdtelezettség 6sszegét. A biztositd — ha van ilyen, a kamatjovedelem adojat és — a novelt 6sszegli addjovairas osszegét
levonja a biztositoi teljesités 6sszegébdl, és azt a kifizetékre vonatkozé szabalyok szerint bevallja és medfizeti az allami adéhatdsag részére.

A biztosité akkor is megallapitjia a maganszemélyt terhelé adokotelezettséget, ha az adojovairast pénzkivonassal nem jaré esemény miatt kell visszafi-
zetni, vagy ha a visszafizetendé adéjévairas novelt sszegére a biztositoi teljesités nem nyuijt fedezetet.

A biztositd minden esetben igazolast allit ki és ad at a maganszemélynek a biztositasi szerz6déssel kapcsolatos adokotelezettségekrél. A maganszemély
az allami adohatosag kézremiikddése nélkil elkészitett addbevallasaban koteles bevallani és a bevallas benyujtasara el6irt hatariddig koteles megfizetni
a biztosito altal részben vagy egészben le nem vont kételezettség 6sszegét.

A biztosité az addjévairas-visszafizetési kotelezettség teljes 6sszegérél, valamint a levont 6sszegrél maganszemélyenként adatot szolgaltat az allami
adohatdsag részeére.






