Jogvédelmi és felelosségbiztositas
Biztositasi termékismertetd GENERALL

Generali Biztosito Zrt.

Magyarorszagon bejegyzett biztosito Termék: Generali Kollektiv csoportos biztositas

A termékre vonatkozé teljes korl szerz8déskotés elbtti és szerz6déses tajékoztatas a biztositasi feltételekben olvashaté.

A termékre az alabb felsorolt biztositasi feltételek alkalmazanddk:

e  Generali Kollektiv csoportos jogvédelmi és munkavallaloi felelésségbiztositasi feltétel,

o Ugyféltajékoztatd és a biztositasi szerz6désre vonatkozé altaldnos rendelkezések.

A biztositasi termékismertetd célja, hogy bemutassa a biztositasi termék legfontosabb jellemzéit és megkdnnyitse t6bb biztositasi
termék Osszehasonlitasat.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a biztositasi termékismerteté nem képezi a biztositasi szerzédés részét és nem mingsiil a
biztosité ajanlatanak.

Milyen tipusu biztositasrdl van sz6?

Olyan karbiztositas, amely alapjan a biztosito a szerz8désben meghatarozott kockazatokra fedezetet nyujt és szolgaltatast teljesit a
szerz6désben meghatarozott biztositasi események bekdvetkezésekor a biztositasi dij megfizetése ellenében. A Generali Kollektiv
jogvédelmi biztositast és munkavallaloi felelésségbiztositast tartalmazé karbiztositasi termék.

A jogvédelmi biztositas alapjan a biztositd — a szerz6désben meghatarozott jogvédelmi szolgaltatasi terlileteken — jogvédelmi
szolgaltatasokat nyujt (igyvédet ajanl és jogi eljarasok koltségeit tériti) a biztositott személyeket ért jogi érdeksérelmek esetén.

A munkavallaloi felelésségbiztositas a munkavallaléként okozott olyan személyi sériiléses és dologi karok megtéritése aldl mentesit,
melyekért a biztositott személyeket kartéritési felelésség terheli.

Mire terjed ki a biztositas? Mire nem terjed ki a biztositas?

X Nem biztositottak a biztositasi feltételekben meghatérozott
biztositasi eseményektdl eltéré karesemények.

X Nem biztositottak a biztositasi feltétel kockazatkizarasrol
sz016 fejezeteiben meghatarozott események, illetve az
ezekbdl ered6 karok.

v/ A biztositasi védelem a biztositott
munkaviszonyaval 6sszefiiggésben tortént
biztositasi eseményekre terjed ki.

Jogvédelmi biztositas biztositasi 6sszege: X Nem biztositottak a biztositasi eseményekkel kapcsolatban,
2 OOO OOO Ft/kéresemény éS 4 000 000 Ft/éV a biztositasi feltételekben feltlintetett tovabbi kiZéI’éSOk,
T R korlatozasok.

A jogvédelmi biztositasban a biztositott személyek

igényei szerint az alabbi jogvédelmi szolgaltatasi m

teriiletek valaszthatok: Milyen korlatozasok vannak a biztositasi

e munkajogi jogvédelem, fedezetben?

e biintetdjogi és szabalysértési jogvédelem, ! Biztosit’a’si 6sszgg: a t?iz.tosité a biztos’ité.silszgrzéd,é§b.en
P . meghatarozott biztositasi eseményenkénti és biztositasi

* szemelyiségi jogvedelem, id6szakra sz0l6 biztositasi 6sszeg erejéig teljesiti a

e szocidlis és tarsadalombiztositasi jogvédelem, biztositasi szolgaltatast.

Onrészesedés: Felel6sségbiztositas esetében a karésszeg
10%-4at , de min. 10.000 Ft-ot a biztositott maga visel.
A biztosité az 6nrészesedést meghaladé karokat tériti.

e dltalanos jogi tanacsadas jogvédelme.

Munkavallaloi felel6sségbiztositas biztositasi Jogvédelmi biztositas esetén a biztositottat nem terheli
osszege: onrészesedés.
2.000.000 Ft/karesemény és 4.000.000 Ft/év ! Biztosité mentesiilése: a biztosité mentesiilnet a

szolgaltatasi kotelezettsége alol, példaul szandékos vagy
sulyosan gondatlan magatartas, a karmegel6zési és a

A teljes szerzédésre (jogvédelmi és munkavalaloi karenyhitési kotelezettség szandékos vagy stilyosan

felelésségbiztositast is beleértve) legfeljebb gondatlan megsértése esetén. Esetenként a biztositd
50.000.000 Ft/év a biztositasi dsszeg szolgaltatasi kotelezettsége nem all be, példaul, a kozlési
’ ’ ’ és valtozas bejelentési kotelezettség megsértése esetén

vagy ha a biztositott nem tesz eleget a karbejelentéssel

Egyedi ajanlatadas soran a jogvédelmi szolgaltatasi vagy allapotmegdrzéssel kapcsolatos kotelezettségének és

tertiletek kore tovabb bévithetd, illetve a biztositasi emiatt Iényeges koriilmények kiderithetetlenné vainak.

dsszegek mértéke is testre szabhato. ! Idébeli hataly: a biztositasi védelem azokra a biztositasi
eseményekre terjed ki, melyek tekintetében a jogi
érdeksérelem bekovetkezése (felel6sségbiztositas

Lehet6ség van a jogvédelmi biztositas és a esetén a karokozas) a biztositasi szerz6dés hatalya alatt
munkavallaldi felel6sségbiztositas kiildn-kilén és tortént, a biztositasi szolgaltatasi igény bejelentése pedig
legkésbébb a szerzédés megszlinését kovetdé 30 napon belll

egyuttes megkodtésére is. SOD

megtortent.

! sikerkilatas vizsgalata: jogvédelmi biztositas esetén a
biztosité jogosult elutasitani a jogvédelmi szolgaltatast,
amennyiben az igényérvényesités sikere nem
valdszinusithetd.

Nysz.: 20455



Hol érvényes a biztositasom?

v/ Jogvédelmi biztositas: A biztositas hatalya Magyarorszag teriiletére terjed ki.
v/ Munkavallaléi felel6sségbiztositas: A biztositas hatalya Magyarorsz4g teriiletére terjed ki.

Milyen kotelezettségeim vannak a biztositassal kapcsolatban?

A szerz8d6t, illetve a biztositottat:
e a szerzddés kezdetekor kozlési kotelezettség,
e a szerz8dés tartama alatt valtozas bejelentési, dijfizetési, karmegel&zési kotelezettség,
e kar esetén karenyhitési, bejelentési, felvilagositasi és informacidadasi kotelezettség
e ¢és a biztositasi szerz6désben meghatarozott tovabbi kdtelezettségek terhelik.

Mikor és hogyan kell fizethem?

A biztositasi dijat:
e készpénzatutalasi megbizassal (csekken),
e csoportos beszedési megbizassal (inkasszéval),
e gtutalasi megbizassal,

bankkartyaval fizetheti.

A fizetési Utem negyedéves, féléves vagy éves lehet.

Mikortol meddig tart a kockazatviselés?

A biztositoé kockazatviselése a felek altal a szerz6désben meghatarozott idépontban, ilyen hianyaban a szerz6dés
|étrejottének idépontjaban kezdddik és a szerz6dés megszlinéséig tart.

m Hogyan sziintethetem meg a szerzédést?

A szerz6dd a hatarozatlan idére Iétrejott biztositast a biztositasi id6szak végére, indokolas nélkiil, irasban, 30 nap felmondasi
idé megtartasaval felmondhatja.

A biztositas megszlinhet tovabba:

a felek kdz6s megegyezésével,

e a biztositasi érdek megszlinésével,

e a dijfizetési kotelezettség elmulasztasaval,

e a biztosité indokolas nélkili, irasbeli, a biztositasi idészak végére torténd, 30 nap felmondasi idé megtartasaval kozolt
felmondasaval,

kockazatndvekedés esetén a biztositd 30 nap felmondasi idé megtartasaval kdzolt irasbeli felmondasaval,

kockazatnovekedés esetén a biztositd modositd javaslatanak elutasitasa esetén, vagy a modositd javaslat kézhezvételét
kévetd 30. napon, ha a javaslatra a szerz6dd 15 napon belll nem valaszol,

ha a biztosité rautalé magatartasaval Iétrejott szerz8dés lényeges kérdésben eltér az altalanos szerzédési feltételektdl
és a biztosité moédositasra tett javaslatat a szerz6dé elutasitja, vagy arra 15 napon bellil nem valaszol és a biztosito a
szerz6dést 30 napra irasban felmondja, valamint

a biztositasi szerz6désben meghatarozott tovabbi esetekben.



