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A Generali-Providencia Biztosité Rt. Ugyféltajékoztatdja

Tisztelt Partneriink!

Kbszonjluk bizalmét, hogy biztositasi szerz6dés megkdtésére iranyuld ajanlataval a Generali-Providencia Biztositd Részvénytarsasaghoz fordult.

Kérjlk, sziveskedjék figyelmesen elolvasni alabbi tajékoztatonkat, amelyben bemutatjuk tarsasagunk fébb adatait, tajékoztatjuk a fogyasztdi bejelentésekkel és
panaszokkal foglalkozd szervezeti egységeinkrdl, felligyeleti szerviink megnevezésérdl és székhelyérdl, az Ugyfél panaszoknak a Fellgyelethez, a Fogyasztovédelmi
Féfellgyeldséghez vagy a békéltetd testlileteknez vald elbterjesztésének lehetéségérdl, a birdi Ut igénybevételérdl, valamint megismertetjlik az adatvédelem és
adatkezelés legfontosabb szabélyaival.

Felsoroljuk tovabbéa azokat a szervezeteket, amelyek részére tarsasagunk az Ugyfelek — biztosftasi titkot képez6 — adatait a biztositokrdl és a biztositasi tevékenysé-
grél szold 2003. évi LX. térvény alapjan kiadhatja.

Kulon kitériink a biztositasi ajanlat alairasa el6tt szlikséges leglényegesebb tudnivaldkra, kozéttlk a személyes adatok kezelésére vonatkozd elvi és gyakorlati
ismeretekre, amelyek birtokaban a szerzdéskotési szandékat kifejezd jognyilatkozatat megfontoltan teheti meg. Megjeldljik a biztositasi szerzédésre vonatkozd
addzassal kapcsolatos szabalyokat.

1. A Generali-Providencia Biztositd Rt. a Providencia Osztrak-Magyar Biztositd Rt. és a Generali Budapest Biztositd Rt. egyestlésével jott [étre 1999. évi aprilis ho
30. napjan.

A térsaség alaptékéje (jegyzett tékéje): 4 500 000 000 Ft

A térsasag székhelye: 1066 Budapest, Teréz krt. 42—44.
Telefon: (36-1) 301-7100

A térsasag egyeduli részvényese: Generali Holding Vienna AG
Székhelye: A-1010 Wien, Landskrongasse 1-3.

2. A biztositasi szerz6désével kapcsolatos kérdésével, probléméjaval forduljon bizalommal biztositaskdzvetitéjehez, barmelyik Ugyfélszolgalati irodankhoz, illetéleg a
TeleCenter munkatérsainoz, akik a (06-40) 200-250 kék szamon készséggel allnak az 6n rendelkezésére.

Informaciét és tamogatd Utmutatést talal a www.generali.hu cimen is.

Tovabbi kérdéseivel vagy problémaival forduljon a lakéhelye vagy székhelye szerint illetékes terlleti Ugyviteli kdzpontokhoz:

Budapest és Vidéke Tertleti Ugyviteli Kézpont 1132 Budapest, Véaci Ut 36-38. (1) 452-3100
Miskolci Tertileti Ugyviteli Kézpont 3530 Miskolc, Szemere B. u. 13. (46) 517-100
Debreceni Tertleti Ugyvitell Kézpont 4025 Debrecen, Piac u. 49-51. (562) 514-000
Szegedi Tertleti Ugyviteli Kézpont 6720 Szeged, Széchenyi tér 6. (62) 566-199
Pécsi Tertleti Ugyviteli Kézpont 7624 Pécs, Budai Nagy Antal u. 1. (72) 512-412
Gy6ri Tertleti Ugyvitell Kézpont 9022 Gyér, Bajcsy-Zs. Ut 44, (96) 507-000

Amennyiben munkatarsaink segité kdzremUkodése ellenére sem sikertlt felmertit problémajat megnyugtatdéan rendezni, a Generali-Providencia Biztositd Rt.
Vezérigazgatosagan mikodd Ugyfélkapcsolatok csoportnal — 1066 Budapest, Teréz krt. 42-44. — személyesen vagy irasban élhet bejelentéssel.

3. A biztosito felligyeleti szerve: Pénziigyi Szervezetek Allami Felugyelete
Székhelye: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39. (Krisztina Plaza)
Levélcim: 15635 Budapest, 114. Pf. 777.
Kozponti telefonszam: 489-9100
Helyi tarifaval mikodé kek szam: (06-40) 2083-776
Kdzponti fax: 489-9102

4. A fogyasztoi jogokkal, azok érvényesitésével, valamint a fogyasztoveédelem intézményrendszerével kapcsolatos legalapvetébb szabalyokat a fogyasztovedelem-
rél szolo 1997. évi CLV. torvény tartalmazza.

A fogyasztovédelem orszagos hataskorrel rendelkezd, a févarosi és megyei fogyasztévédelmi fellgyeléségek szakmai iranyitasat is ellatd kdzponti szerve:
Fogyasztovedelmi Felligyeldség

Székhelye: 1088 Budapest, Jozsef krt. 6.
Telefon: 459-4800
Fax: 210-4677

A biztositasi szerz6dés megkotésével és teliesitésével 6sszefliggd esetleges fogyasztoi jogvitak birdsagi eliarason kivili rendezése érdekében kérelmet terjeszthet
el6 a lakohelye, ennek hianyaban a tartozkodasi helye szerint illetékes békéltetd testlletnél. A testllet eljarasa meginditasanak feltétele, hogy a fogyaszto a biz-
tositotarsasaggal kozvetlendl megkisérelie a panaszligy rendezését.

A fogyaszté a biztositasi szerz6désbdl eredd igényét kdzvetlendl birdi Uton is érvényesitheti. A birdsagi eliarasra a Polgari perrendtartasrol szold 1952, évi lll. torvény
rendelkezései iranyadoak.

5. Téjékoztatjuk, hogy a biztosité a feladatai ellatasahoz az Ugyfelei azon biztositési titkait jogosult kezelni, amelyek a biztositasi szerzédéssel, létrejttével, nyilvan-
tartésaval, a szolgaltatassal 6sszefliggnek. Az adatkezelés célja csak a biztositasi szerz6dés megkdtéséhez, modositasahoz, allomanyban tartasahoz, a biztositasi
szerz6désbdl szarmazo kdvetelések megitélésehez szikséges vagy a biztositasi torvenyben meghatarozott egyéb cél lehet.
A biztositd Ugyfelének mindsul a szerz6do6, a biztositott, a kedvezményezett, a kérosult, a biztositd szolgaltatasara jogosult mas személy, az adatvédelemre
vonatkozé rendelkezések alkalmazasaban Ugyfél az is, aki a szerzédésre ajanlatot tesz.
Biztositasi titkot képeznek az alabbi adatok:

— a biztositd Ugyfelének személyi adatal;

— a biztositott vagyontargy és annak értéke;

— a biztositasi 6sszeg;

— élet-, baleset-, betegség- és felelésségbiztositasi szerzddés esetén az egészségi dllapottal dsszefliggd adatok;

— akifizetett biztosftasi 6sszeg mértéke és a kifizetés ideje;

— abiztositasi szerzédéssel, létrejottével, nyilvantartasaval, a szolgéltatéssal 6sszefliggd Osszes lenyeges tény és kortimeny.



6. A biztositd a személyes adatokat a biztositasi jogviszony fennallasanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti, ameddig a biztositasi jogviszonnyal kap-
csolatban igény érvényesithetd. A biztositd a létre nem j6tt biztositasi szerzddéssel kapcsolatos személyes adatokat addig kezelheti, ameddig a szerzédés létre-
jottének meghilisulasaval kapcsolatban igény érvényesitheto.

7. A biztosftasi titok tekintetében, iddbeli korlatozas nélkul — ha térvény masként nem rendelkezik — titoktartasi kdtelezettség terheli a Biztosito tulajdonosait, vezetdit,
alkalmazottait és mindazokat, akik ahhoz a Biztositoval kapcsolatos tevékenységlk soran barmilyen moédon hozzajutottak.
Biztositasi titok csak akkor adhaté ki harmadik személynek, ha

— abiztositd Ugyfele vagy annak torvényes képviselbje a kiszolgaltathatd biztositasi titokkdrt pontosan megijeldlve, erre vonatkozdan irasban felmentést ad,

— a biztositokrdl és a biztositasi tevékenyseégrél szold 2003. évi LX. torvény alapjan a titoktartasi kdtelezettség nem all fenn.

8. A biztosftasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn

a) a feladatkodrében eljard felligyelettel,

p) a folyamatban lévé buntetdeljaras keretében eliard nyomozo hatdsaggal €s Ugyészséggel,

C) buntetélgyben, polgari Ugyben, valamint csddeljaras, illetve felszamolasi eljaras Ugyében eliard birdsaggal, tovabba a végrehajtasi Ugyben eljiard onallo
birdsagi végrehajtoval,

d) a hagyatéki ugyben eljard kdzjegyzovel,

e) az adohatdsaggal abban az esetben, ha adougyben, az adohatdsag felhivasara a Biztositot torvényben meghatarozott korben nyilatkozattételi kotelezettség,
lletve, ha a biztositasi szerz6désbdl eredd kdtelezettség ala esd kifizetésrdl torvenyben meghatarozott adatszolgaltatasi kdtelezettseg terheli,

) afeladatkorében eljard nemzetbiztonsagi szolgalattal,

g) a biztositoval, a biztositaskdzvetitdvel, a szaktanacsadoval, a harmadik orszagbeli biztosito, figgetlen biztositaskdzvetitd vagy szaktanacsadd magyarorsza-
gi képviseletével, ezek érdekképviseleti szervezeteivel, illetve a biztositéasi, biztositaskodzvetitdi, szaktanacsadoi tevekenységgel kapcsolatos versenyfell-
gyeleti feladatkérében eljard Gazdaséagi Versenyhivatallal,

h) a feladatkorében eljard gyamhatdsaggal,

i) az egészségugyi hatdsaggal,

) akulbn torvényben meghatarozott feltételek megléte esetén a titkosszolgalati eszkézok alkalmazasara, titkos informaciogydijtesére felhatalmazott szervvel,

k) a viszontbiztositoval, valamint k6zos kockazatvallalas (egyUttbiztositas) esetén a kockazatvallald biztosftokkal,

) a biztositasi torvényben szabalyozott adattovabbitasok soran atadott adatok tekintetében a kdtvénynyilvantartast vezeté Hivatallal,

m) az allomanyatruhazas keretében atadasra kerll6 szerzédési allomany tekintetében az atvevd biztosftéval,

n) a karendezéshez és megtéritési igény érvényesitéséhez szikséges adatok tekintetében a Kartalanitasi Szamlat kezeld szervezettel, az Informacios
Kézponttal, a Kartalanitési Szervezettel és a karrendezési megbizottal,

0) a kiszervezett tevékenyseg veégzéséhez szlikséges adatok tekintetében a kiszervezett tevékenységet vegzdvel,

p) az eurdpai unios tamogatasok felhasznalasanak szabdlyszerlségeét ellendrzd Eurdpai Csalasellenes Hivatallal (OLAF),

q) fioktelep esetében — ha a magyar jogszabalyok altal tamasztott kdvetelményeket kielegitd adatkezelés feltételei minden egyes adatra nézve teliestinek,
valamint harmadik orszagbeli biztositd székhelye szerinti dlam rendelkezik a magyar jogszabalyok altal tamasztott kovetelményeket kielegité adatvédelmi
jogszaballyal — a harmadik orszagbeli biztositoval szemben, ha az a)-j) és n) pontban megjeldlt szerv vagy személy irasbeli megkereséssel fordul hozza,
amely tartalmazza az Ugyfél nevét vagy a biztositasi szerzédés megjeldléset, a kért adatok fajtajat, az adatkérés céliat és jogalapjat. A k), 1), m), p) és qg) pont-
ban megjeldlt szerv vagy személy kizardlag a kért adatok fajtéjat, az adatkérés céljat és jogalapjat kdteles megjeldini. A cél és a jogalap igazolasanak mindsul
az adat megismeréseére jogosito jogszabalyi rendelkezés megjelolése is.

9. Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét
— az olyan 6sszesftett adatok szolgaltatasa, amelybdl az egyes Ugyfelek személye vagy Uzleti adata nem allapithatd meg,
— fioktelep esetében a kulfoldi székhely( vallalkozas székhelye (firodédja) szerinti felligyeleti hatdsag szaméra a fellgyeleti tevekenységhez szikséges adat-
tovabbitas, ha az megfelel a kUlféldi és a magyar felugyeleti hatosag kozotti megallapodasban foglaltaknak,
— ajogalkotas megalapozéasa és a hatasvizsgalatok elvegzése céliabdl a Pénzigyminisztérium részére személyes adatnak nem mindsulé adatok atadasa.

10. Tagallami biztositohoz vagy tagallami adatfeldolgozo szervezethez (tagallami adatkezeld) tortend adattovabbitast Ugy kell tekinteni, mintha a Magyar Kéztarsasag
terlletén bellli adattovabbitasra kerdilt volna sor.

11. Téarsasagunk koteles az érintett Ugyfél kérésére téjékoztatast adni a biztosito altal vezetett nyilvantartasokban tarolt sajat adatairdl, az adatkezelés céljardl, jog-
alapjarodl, id6tartamérdl, az adatfeldolgozo nevérdl, cimeérdl (székhelyeérdl) és az adatkezeléssel 6sszefliggl tevékenyseégerdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen cél-
bdl kapjak vagy kaptak meg az adatokat. Térvény az adattovabbitasrol vald téjékoztatast kizarhatja. Tarsasagunk az érintett Ugyfél altal kezdeményezett adathe-
lyesbitéseket a nyilvantartasaiban atvezetni kdteles.

Az elhunyt személlyel kapcsolatba hozhatd adatok tekintetében az érintett jogait az elhunyt 6rokdse, illetve a biztositasi szerzbdésben nevesitett jogosult is gyako-
rolhatja.

12. Felhiviuk figyelmét, hogy a személyi jdvedelemadordl szolo, 1995. évi CXVII. térvény a biztositasi szerzddésekre vonatkozd addzassal kapcsolatos fontos szaba-
lyokat tartalmaz. E trvényben és a hozza kapcsolodd egyéb addjogszabéalyokban lelhetdek fel a biztositasért fizetendd dijra, a biztositd szolgaltatasara, illetdleg a
biztositassal kapcsolatos addkedvezményre vonatkozd rendelkezések.
13. A biztositasi ajanlat alairasa el6tt kérjuk, sziveskedjék figyelembe venni a kdvetkezbket:
— A megkodtendd biztositasi szerzédésre, a szerz6dé felek jogaira és kotelezettségeire a biztositasi szerzédési feltételek és zaradékok eldirasai az iranyadok.
— Kéruk, sziveskedjék ezeket gondosan attanulmanyozni, és ajanlatat csak ezt kdvetéen alaimi.

— A jognyllatkozatok csak irasban érvényesek. A szerz6d6 (biztositott) nyilatkozata csak akkor hatélyos, ha az a Biztosito valamely szervezeti egységének a
tudomasara jut.

14. A biztosftasi szerzédésre, amennyiben a felek masként nem allapodnak meg, vagy jogszabaly eltéréen nem rendelkezik, a magyar jog szabélyai az iranyadok.
A sikeres egyUttmUkddés reményében:
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Kollektiv élet-, baleset- és egészségbiztositasi altalanos feltételek

(KKASF099)

Jelen kollektiv élet-, baleset- és egészségbiztositasi altalanos felté-
telek (a tovabbiakban: altalanos feltételek) — ellenkezd megallapo-
das hianyaban — a Generali-Providencia Biztosito Rt. (a tovabbiak-
ban: biztositd) kollektiv élet-, baleset- és egészségbiztositasi szer-
z6déseire (a tovabbiakban: szerzédés) vagy szerzédéseinek élet-,
baleset- és egészségbiztositast tartaimazo részére hatalyosak, fel-
téve, hogy a szerzd4dést jelen altaléanos feltételekre hivatkozassal
kototték.

Jelen altalanos feltételekben, valamint a kildnds feltételekben nem
szabalyozott kérdésekben a Polgar Térvénykonyv rendelkezései,
valamint a hatélyos magyar jogszabélyok az iranyaddak.

I. Altalanos rendelkezések

1. Aszerz6dés alanyai (a biztosito, a szerz6d6, a biztositott
és a kedvezményezett)

1.1, A biztosfté az a jogi személy, amely a biztositasi dij ellenében
a biztositasi kockazatot viseli és a kulbnds feltételekben meg-
hatarozott szolgaltatas teljesftésére kotelezettseget vallal.

1.2, Szerz6d6 az a fél, aki a biztosftas megkdtésére ajanlatot tesz
és a biztosftasi dij fizetésére kotelezettséget valal.

1.3. Biztositott az a természetes személy, akinek az életével, egész-
ségi dlapotaval kapcsolatos eseményekre a szerzddes létre-
jon.

1.4. A jelen &ltalanos feltételek alapjan 1étrejové szerzddés kereté-
ben egy biztosftotti csoportba tartoznak azok a biztositottak,
akik azonos biztositasi szolgéltatasra jogosultak. A felek ettél
elteré szempont szerinti biztositotti csoport kialakitasaban is
megallapodhatnak.

1.5, Kedvezményezett az a személy, aki a biztosftasi szolgaltatas-
ra jogosult.

1.6. A kedvezményezett jeldlése hatalyat veszti, ha a kedvezmé-
nyezett a biztositasi esemény bekdvetkezése elbtt meghal.

1.7. A szerzédésben kedvezményezett lehet
a) a biztosftott,
b) a szerz6do,
c) a szerzbdésben megnevezett mas szemeély(ek).
A biztositott életében esedékes szolgaltatasok kedvezménye-
zettjie a biztosftott, ha a szerzédésben mas kedvezményezet-
tet nem neveztek meg.
A biztosftott haldla esetén a kedvezményezett a biztositott 6ro-
kodse, ha a szerz6désben mas kedvezményezettet nem ne-
veztek meg, vagy ha a kedvezményezett jeldlése hatalyat
vesztette, iletve érvénytelen.

1.8. A biztosftasi szerzédés kozvetitdje lehet a biztositasi Ugyndk
és a biztosftasi alkusz. A biztosftasi alkusz a kdzvetitdi tevé-
kenysége soran okozott karokért dnalldan felel.

2. A szerz6dés létrejdtte

2.1. A szerzédés a szerzddd és a biztositd megéllapodasa alapjan
jon létre, melyet a szerz6dd ajanlattal kezdeményez.

2.2. A biztositotti nyilatkozat az a dokumentum, amely tartalmazza
a biztositottnak a szerzédés megkatésére vonatkozd hozzaja-
ruld nyilatkozatat, a biztositott jogaira és kotelezettségeire vo-
natkozo tajékoztatast, igy kllondsen a hatdsagokra, intézme-
nyekre vonatkozo titoktartasi kdtelezettség aldli felmentést, va-
lamint a biztosftottnak a kedvezményezett megjeldlésére vo-
natkozd hozzéjarulasét. A biztositotti nyilatkozat a szerz6dés
részét képezi.

2.3. A biztositd jogosult ajanlattételkor a biztositas elsé dijanak, il-
letve egyszeri dijanak megfelel dieléleget beszedni, melyet
kamatmentes el6legként kezel.

Ha a szerz6dés létrejon, a biztositd az eléleget a biztositasi dij-
ba beszamitja. Amennyiben a szerz6dés nem jon létre, a biz-
tosftd az eldleget a szerz&dbnek visszautalja.

2.4. A biztositd az gjaniat elfogadasa elétt kockazatelbiralast vé-
gezhet, melyhez a biztositott egészségi nyilatkozatat, vagy or-
Vosi vizsgalatét, illetve egyéb irasos nyilatkozatait is kérneti. A
biztosfto jogosult az igy tudomasara jutott adatokat ellendrizni.

2.5. A biztositottnak a nyilatkozatokat a valésagnak megfeleléen és
hianytalanul kell kitoltenie. A biztositd éltal feltett kérdéseket
tartalmazo nyilatkozatok az ajanlat részét képezik.

2.6. Akockazatelbiralas eredményétdl figgden a biztosito az gjan-
latot vagy elfogadja, vagy elutasttja, vagy az ajanlatra modositd
javaslatot tesz. Az ajanlat esetleges elutasitasat, illetve a mo-
dositd javaslatot a biztosftd nem koteles megindokolni.

2.7. A szerz6d6 a modosito javaslatot annak kdzlésetdl szamitott
15 napon belll rasban elutasithatja.

2.8. A szerz&dés létrejon, ha a biztositd az ajanlatra kotvényt allit ki,
A szerzédés akkor is létrejon, ha a biztositd az ajanlatra az
ajanlat atvételétdl szamitott 15 napon bellll nem nyilatkozik.

2.9. Ujbiztosttott (I.1.1.) belépése esetén a biztosftottra vonatkozd
szerz6dés megkotésére a jelen altalanos feltételek 2.1.-2.8.
bekezdéseiben foglalt szabalyokat kell alkalmazni.

3. A szerz6dés hatalybalépése, a biztositasi évforduld fogalma

3.1. A szerz&dés létrejdtte esetén a szerzddés az ajaniattételt ko-
vetd hénap elsd napjanak O. drajatdl lép hatalyba, feltéve hogy
a szerz6dd a biztositas dijat (dijeléleget) a biztosftd szamléjara
atutalta vagy pénztaraba befizette, vagy a felek a dij medfize-
tésére vonatkozdan halasztasban allapodtak meg, illetdleg, ha
a biztosito a dij iranti igényét birdsagi Uton érvényestti. A szer-
z6dés hatélybalépésének napja egyben a biztositasi éviorduld
napja is.

3.2, Ha a dijat (dijeldleget) a biztositd képviseldjének (Uzletkdtsjé-
nek) adtak at, azt a szerzbdés hatalyba lépése szempontjabdl
befizetettnek kell tekinteni. A biztositasi alkusz nem mindsul a
biztositd képviseldjének.

3.3. Uj biztosftott (I.1.1.) belépése esetén a biztosftottra vonatkozd
szerz6&dés az j biztosftottra vonatkozo ajanlattételt kdvetd ho-




3.4.

4.1,

4.2,
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4.4,
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nap elsé napjanak 0. oréjatdl lép hatélyba, feltéve hogy a dijat
a biztosftd szamlajara vagy pénztaraba befizették, vagy a felek
a dij megfizetésére vonatkozéan halasztasban allapodtak
meg, és a biztositdé nem utasftotta el az ajanlatot.

A szerzbdeés létrejdttekor sajat jogon keresdképtelen  allo-
manyban lévé biztositott vagy belépésekor sajat jogon kere-
séképtelen allomanyban 1évé U biztositott (I1.1.1.) vonatkozéa-
saban a szerzédés a kerestképtelen allomany megsziinését
kovetd honap elsd napjanak 0. oréjatdl hatalyos.

A kockéazatviselés kezdete, a varakozasi idd

A biztositd kockazatviselése a szerz6dés hatalybalépésének
idépontjaban kezdédik meg.

A biztositd a szerzédésben varakozasi idét kothet ki (a tovab-
biakban: varakozasi idg), melynek id6tartama a kotvényen
szerepl® zaradékban meghatarozott idGtartam.

A biztositd kockézatviselése a varakozasi idé alatt részleges,
kizardlag a balesetekre, iletve a balesettel okozati dsszeflig-
gésben allo biztositasi eseményekre terjed ki,

A biztositd kockéazatviselése az U biztositott (I1.1.1.) vonatko-
zasaban az U biztosftottra vonatkozd ajanlattételt kdvetd ho-
nap elsé napjanak 0. dréjakor kezdddik meg, figyelemmel a
varakozasi idére 4.2..

A biztositd kockazatviselese megszinik a kilépd biztositott
(I.1.1.) vonatkozasaban a biztositotti minGséget megalapozd
kértimeény megsz(nését kdvetd honap elsd napjanak O. dra-
jatol.

Az egyes biztosftottak vonatkozasaban a biztositd kockéazatvi-

selése megszinik tovabba az alabbi esetekben:

a) a biztositott halala esetén, kivéve ha a kllonds feltételek
maskent rendelkeznek,

b) akdzlésre, lletve valtozas bejelentésére vonatkozo kdtele-
zettség megsértése esetén a ll.4. pont szerint,

C) a kulonds feltételekben szabalyozott egyéb esetekben.

A szerz8dés tartama
A szerz&dés hatarozott vagy hatarozatlan tartamra jon Iétre.
A szerz8dés megszlinésének esetei

A szerz6dés megszinik:

a) a szerzbdésben meghatarozott lejérati idépontban, vagy

b) a difizetés eimulasztéasa esetén, az elsd elmaradt dij ese-
dékességétsl szamitott 60. nap elteltével, vagy

c) akodzlésre, illetve valtozas bejelentésére vonatkozd kdtele-
zettség megsértése esetén a ll.4. pont szerint, vagy

d) ha a szerzddd jogutdd nélkil megszinik, Ugy a jogutdéd
nélkdli megsziinés idépontaval, vagy

e) felmondassal.

A szerz6dést irasban, a biztositasi év végére — legkésdbb a

biztosftasi év végét megel6z6é 30 nappal — lehet felmondani.

A biztositas terileti hatalya

A biztositd kockazatviselése az egész vilagra kiterjed, feltéve
hogy a kulonods feltételek masként nem rendelkeznek.

Il. A szerz6dés alanyainak jogai és kotelezettségei

1.

1.1.

1.2

1.8

1.4.

1.8.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3.1

A szerz8dés alanyainak jogai és kotelezettségei

A szerz8d6 javaslatot tehet a szerzddés modositasara, Uj biz-
tositott megjeldlésére (a tovabbiakban: Uj biztositott), illetve a
biztosftasi védelem megsziintetésére az altala meghatarozott
biztosftott vonatkozasaban (a tovabbiakban: kilépd biztositott).

A szerz6dés megkdtéséhez és modositasahoz a biztositott
irasbeli hozzajarulasa szikséges, melyet a biztositott a biztosi-
totti nyilatkozat kitbltesével és alairasaval tesz meg. A szerz6-
dé koteles a biztositotti nyilatkozatokat beszerezni.

A szerz&dd koteles tajékoztatni a biztosftottakat a szerz6dés
tartalmardl és az abban bekdvetkezd valamennyi valtozasrol,

A szerz6d® a biztosttott irasbeli hozzajarulasaval ajanlattétel-
kor, illetve a tartamon bellll barmikor kedvezményezettet jeldl-
het meg és modosithat.

A szerz6dd koteles a valtozast kdvetd 30 napon belll frasban
bejelenteni, ha a biztosftottak kdrében valtozas torténik.

A szerz6d6 és a biztositott kdzlési és valtozasbejelentési
kotelezettsége

A szerz6db és a biztositott kdteles kdzlési és valtozasbejelen-
tési kotelezettsegének eleget tenni.

A kozlési kotelezettség abban all, hogy a szerz6dd és a biz-
tositott kételes ajanlattételkor a biztositoval k&zdini minden
olyan kérliményt, amely a biztosftas elvallalasa szempontjabdl
lényeges, és amelyeket ismert vagy ismemie kellett. A biz-
tosito frasban feltett kérdéseire adott hianytalan és a valosag-
nak megfelelt valaszokkal a felek a kozlési kdtelezettségUknek
eleget tesznek.

A véltozasbejelentési kdtelezettség abban éall, hogy a szerz6-
dé és a biztositott kdteles a biztositas tartama alatt 30 napon
belll frasban bejelenteni az ajanlaton kozolt, iletve a szerzd-
désben szerepld lényeges korlimények megvaltozasat. Lé-
nyeges kordlmény az, amire a biztosito irasban kérdést tett fel,
A valtozas bejelentésének kdtelezettsége vonatkozik kuldnd-
sen a szerz6dd nevének, cimének, levelezési cimének, a biz-
tositott foglalkozasanak, sporttevékenységének megvaltoza-
séra.

A biztosfté jogosult a kbzolt adatok ellendrzesére, és e célbdl
a biztosftott egészségi allapotara, tevékenységére, életkortil-
ményeire vonatkozo tovabbi kérdéseket tehet fel, orvosi vizs-
gélatot irhat eld.

A biztosité mentestilése a szolgaltatasi kdtelezettség alol
kozlési és valtozasbejelentési kbtelezettség megsértése
esetén

A kozlési és valtozasbejelentési kdtelezettség megseértése ese-

teben a biztositd mentesll a szolgaltatasi kdtelezettség aldl,

kiveve ha bizonyitjak, hogy:

a) abiztositd az elhallgatott vagy be nem jelentett koriiményt
a szerz6déskotéskor ismerte, vagy

b) a szerz6d6 és a biztositott valtozasbejelentési kotelezett-
séglket megsértették, de az elhallgatott vagy be nem je-
lentett korlimény a biztositas tartama alatt, a biztositasi




4.1,

4.2.

4.3.

5.1.

5.2

eseményt megeldzben a biztositd tudomasara jutott és az
15 napon beltl nem élt a Il.4. pontban szerepld mddosi-
tasi, illetve felmondasi lehetéségével, vagy

c) az elhallgatott vagy be nem jelentett korlimény nem hatott
kozre a biztositasi esemény bekdvetkeztében.

Azt, hogy a felsorolt esetek valamelyike fennall, annak kell bi-
zonyftania, aki azokra hivatkozik.

A biztositoé szerz6dés modositasi és felmondasi lehetd-
sége, Uj lényeges korilmények felmeriilése esetén

Ha a biztositd a szerzddés létrejdtte utan a szerzddést érintd
lényeges korliményekrél szerez tudomast, tovabbéd, ha a
szerz6désben meghatérozott Iényeges kordimények valtoza-
sat kozlik vele, 15 napon belll irasban javaslatot tehet a szer-
z6dés modositasara, illetéleg — ha a kockazatot a jelen altala-
nos feltételek és a kulonds feltételek értelmeében nem vallalja
— a szerz6dést 30 napra irasban felmondhatja.

Ha a szerz6d® a modositd javaslatot nem fogadja el, vagy arra
15 napon belll nem valaszol, akkor a szerz6dés a modositd
javaslat kozlesétél szamitott 30. napon megszinik.

Ha a biztosftd a biztosftotti nyilatkozatban kézolt valamely lé-
nyeges korlimény vonatkozasaban a kozlési kotelezettség
megsértésérdl szerez tudomast a szerzdédés fennéllasa alatt,
akkor a tudomasara jutastdl szamitott 15 napon bellll a szer-
z6dés adott biztositottra vonatkozd moddositaséara javaslatot
tehet. Amennyiben a javaslatot a szerz6dd és a biztosftott 15
napon bellll elfogadia, Ugy a szerzddés az adott biztositott vo-
natkozasaban a biztosftd javaslata szerint médosul. Ellenkezd
esetben a modositd javaslat kdziésétsl szamitott 30. napon a
biztositd kockazatviselése az adott biztositott vonatkozasaban
megszinik.

Adatvédelem, titoktartasi kotelezettség aloli felmentés

A szerz6d6 és a biztositott felhatalmazza a biztositét, hogy a
szerz6dés megkotésével, fenntartasaval és a biztositd szol-
galtatasaval Osszefliggd adatokat — beleértve a biztositott
egeészségi dlapotara vonatkozd adatokat is — a biztosfté be-
szerezze és nyivantartsa, és ebben a kérben felhasznalja.
Egyuttal felmentik az ezen adatokat szolgaltaté és a biztosftott
adatait kezel6 intézményeket, illetve személyeket a titoktartasi
kotelezettség alol,

A biztositd kdteles a tudomasara jutott adatokat biztositasi ti-
tokkent kezelni és idBbeli korlatozas nélkdl megtartani.

lll. A biztositasi dij

1. A biztositasi dij, a biztositott belépési kora

1.1,

1.2,

2.1,

A biztositasi dij a biztositd altal vallalt kdtelezettségek (igy ku-
[6ndsen a kockazatviselés) ellenértéke.

A biztosftéd a biztositott belépési korat ugy allapitia meg, hogy
a biztosftott szlletésének évszaméat levonja annak a naptari
évnek az évszamabdl, amely évben a szerzddés az adott biz-
tosftott vonatkozasaban hatalyba lép.

A biztositasi dij megallapitasa

A biztositasi dij kiszamitasa a biztositd dijszabéasa alapjan ku-
[6ndsen a biztositottak létszamanak, belépési koranak, nemé-

2.2.

2.3.

2.4,

3.1.

3.2.

3.3

4.1,

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

nek, egeszségi allapotanak, foglalkozasanak, tevékenysege-
nek, valamint a biztosftés tartamanak és dsszegenek/dssze-
geinek a figyelembevételével torténik.

Amennyiben a biztosftott szlletésének évszamat helytelendl
kozolték, és emiatt a szikségesnél alacsonyabb biztositasi di
kerUlt megallapitasra, akkor a biztositasi esemény bekdvetke-
zésekor a biztosftott tényleges belépési koranak és a tényle-
gesen befizetett dijnak megfelelé szolgaltatas kerl kifizetésre.
Ha a megallapitott dij meghaladja a szlkséges mértéket, Ugy
a diftbbbletet a biztositd a szerzédbének visszautalja.

Amennyiben a tényleges szlletési évszam alapjan a szerz6-
dés létre sem jétt volna, akkor a biztosité megtamadhatia a
szerzédést az adott biztosftott vonatkozasaban.

Uj biztosftott, iletve kilépd biztosttott esetén (I.1.1.) a biztositd a
biztositasi dijat az adott biztositottra vonatkozé dijal modosttja.

A biztositottak egy f6ére jutd biztositasi dija hatarozatlan
tartamu szerzédés esetén

A biztosftod a biztositottak egy ére jutd biztositasi dijat biztosi-
totti csoportonként hatarozza meg. Egy biztositotti csoporton
belll a biztositottak egy fore jutd biztositasi dija azonos.

Uj, llletve Kilépd biztosftott (I.1.1.) esetén a biztositd a szerzé-
dés biztositasi dijat a 3.1. bekezdésben meghatarozott dijal
maodositja.

A biztosftd jogosult a 3.1. bekezdésben meghatarozott bizto-
sitasi dijat évente egyszer médosftani a megelézd biztosftasi
évben bekovetkezett valtozasokra tekintettel a dijszabas alap-
jan, kulonosen a biztositottak koranak, nemének, foglalkoza-
sanak, tevékenységének, valamint a biztositas tsszegeinek a
figyelembevételével.

A modosftasrdl a biztositd a szerz&dot legkésdbb a biztosftasi
évforduldt megelézéen 90 nappal frasban értesiti. Abban az
esetben, ha a szerz6dd legkéstbb a biztositasi évforduldt
megeléz6 60. napig a javaslatot irasban nem utasitja el, a mo-

dositas a biztositasi éviorduld napjatdl hatalyos.

A biztositasi dij fizetése (a dijfizetés gyakorisaga, a dij
esedékességének idépontja), a biztositasi év fogalma

A szerz8dés egyszeri vagy éves dijd.

A biztosftasi évre vonatkozd éves dij havi, negyedéves és fél-
éves részletekben is fizethetd, havi dijfizetéstdl eltérd fizetési
gyakorisag esetén a biztositd dijkedvezmeényt ad.

A diffizetés gyakorisagéat a szerz6dd ajanlattételkor hatarozza
meg, és barmely biztositasi éviordulon megvéltoztathatja, ha a
valtoztatasi szandékot a biztosftasi éviorduld el6tt legalabb 60
nappal frasban jelzi a biztositonak.

A biztositasi év az az id6szak, amely minden évben a biztosi-
tasi évforduld napjan kezdddik (1.3.1.), és ettél szamitva egy
évig tart.

A biztositas egyszeri, iletve elsd dija a szerzddés letrejdttekor,
minden késobbi dij pedig annak az idészaknak (biztositasi év,
félév, negyedév, hénap) az elsé napjan esedékes, amelyre a
dfj vonatkozik.

A szerz6d6 a biztositasi dij fizetésére vonatkozd kdtelezettsé-
gét abban az idépontban teliesiti, amikor a biztositasi dijat (dij-
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6.1.

6.2.

6.3.
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7.1,

7.2

7.3.

7.4,

részletet) a biztositd pénztaraba befizeti, vagy atutalja, ide nem
értve a biztositd képviseldje részére torténd fizetést vagy étuta-
last.

A szerz6d6 vallalia, hogy a biztositas dijat az dsszes biztosi-
tottra vonatkozdan — a dij(részlet) esedékességének megfele-
I6en — egydsszegben fizeti meg.

A dijfizetés elmulasztasanak kovetkezmeényei

Amennyiben a szerz&d6 a biztosftasi dijat az esedékesség
idépontaig nem egyenliti ki, és a befizetésre halasztast sem
kapott, vagy a biztositd a biztositasi dij iranti igényét birdségi
Uton nem érvényestti, a biztositd az elsé elmaradt dij esedé-
kességétdl szamitott 60 napig viseli a kockézatot., Ez alatt az
id6 alatt a szerz6d6 az elmaradt dijat pdtolhatja.

Ha a szerz8d6 az elsd elmaradt dij esedékességetdl szamitott
60 napon belll fizetési kdtelezettségét nem teljestti, a szerzd-
dés e hataridd leteltével megsz(inik.

Reaktivalas

A reaktivalas a diffizetés elmulasztasa miatt megszint szerz6-
dés eredeti tartalommal torténd hatalybaléptetése.

A szerz6dé a diffizetés elmaradasa miatt megsz(int szerzédés
megsz(inésének idépontjatdl (IIl.5.) szamitott 120 napon belll
frasban kérheti a biztositas reaktivalasat. Ebben az esetben a
biztosftonak jogaban all Ujabb kockazatelbiralast végezni, és
annak alapjan a kérést elfogadni vagy azt indoklas nélkul elu-
tasftani.

A megsz(int biztositas az eredeti tartalommal és 6sszeggel lép
Ujra hatalyba, ha a biztosito a reaktivalasra vonatkozod kérelmet
elfogadja és erdl irasban értesfti a szerz6d6t, valamint a be
nem fizetett dijat legfeljebb a kérelem elfogadasatol szamitott
8 napon belll befizetik.

Ebben az esetben a szerzédés az elmaradt dij (dijrészletek)
befizetését kovetd nap O. orgjatdl a szerzddés megsziinésé-
nek idépontjara visszamendlegesen 1€p hatalyba.

A reaktivélas eredményeként a biztositd kockézatviselése fo-
lyamatos.

A biztositas tartama alatt reaktivalast legfelieblo kétszer lehet
igénybe venni.

Ertékkovetés, lehetéség a biztositas értékének megdrzésére

A biztositd a biztositas értékének megdrzése érdekében lehe-
tévé teszi a biztositas dijanak és biztosftasi 6sszegének éven-
kénti emelését (a tovabbiakban: értékkovetés). Ertékkdvetésre
a biztositasi éviorduld napjan kertlhet sor.

Az értékkovetés a Kozponti Statisztikai Hivatal Fogyasztoi Arin-
dex kiadvanyaban kézzétett indexszamok alapjan torténik.

Az értekkdvetés alapja a biztositasi éviorduld elétti negyedik
honapot megeldzd 12 hdnap havi fogyasztdi arindexének
szorzata (a tovabbiakban: indexszam). Amennyiben az index-
szam 5%-nal alacsonyabb, az értekkdvetés alapja 5%.

Ertékkovetésre nincs lehetéség egyszer dijas szerzédések
esetében, lletve olyan szerz6déseknél, amelyekre a szerzb-
doének diffizetési kdtelezettsége nincs.

7.5.

7.6.

7.7,

Az értekkdvetés keretében a biztosito a biztositasi eviorduld
elétt legalablb 60 nappal értesftést kild a kdvetkezd biztositasi
évre vonatkozd U biztositasi Gsszegrél és dijrol. A szerz6dd-
nek jogaban all az értékkdvetést az értesitéstdl szamitott 30
napon belll visszautasitani.

Ha a szerz6dd az értékkdvetest a 30 napos hatariddén belll
nem utasitja el, a biztositas a megnovelt biztositasi 6sszeggel
és dijal Iép hatalyba.

A biztositd a biztositasi 6sszeg és a biztositasi dij valtozasardl,
a valtozastol szamitott 30 napon belll Uj kodtvenyt allit ki, me-
lyet a szerz6ddnek megkuld.

Amennyiben a szerz6dd ajanlattételkor nem kért értékkove-
tést, vagy azt valamelyik biztosftasi évforduldn visszautasftotta,
a biztosftonak jogaban all a tovabbiakban az értékkdvetést in-
doklas nélkul megtagadni, vagy a tovabbi értékkdvetéshez
Ujabb kockéazatelbirdlast vegezni, és annak alapjan a kérést
elfogadni, vagy indoklas nélkll elutasitani.

IV. A biztosito teljesitésének feltételei

1.

1.1.

1.2.

2.1,

2.2.

2.3.

3.1

3.2.

3.3.

A biztositasi esemény bejelentésének hatarideje

A biztosftasi eseményt 15 napon belll irasban kell bejelenten
a biztosftonal, kivéve, ha a kulonos feltételek maskéent ren-
delkeznek.

Abban az esetben, ha a fenti hataridét nem tartjak be és emi-
att lényeges korlimények kiderithetetlenné valtak, a biztositd
mentestihet a szolgaltatas teljesftése aldl.

A biztosité teljesitésének esedékessége

A biztositd a szerz6dés alapjan a biztositasi esemeény bekdvet-
kezésekor a kulonos feltételekben meghatérozott szolgaltatas
teljesitésére kotelezi magat.

A biztositd a hozza bejelentett szolgaltatasi igényt az annak el-
biralasahoz szlkséges valamennyi okmany beérkezését ko-
vetd 15 napon belll teljesiti, kiveve, ha a kllénds feltételek
maskeént rendelkeznek.

Abban az esetben, ha a biztosftd altal kért dokumentumokat
felhivas ellenére nem, vagy Ujbdl hianyosan nydjtiak be, a biz-
tosito a szolgaltatasi igenyt elutasithatja, illetéleg azt a rendel-
kezésre allo dokumentumok alapjan biralja el.

A teljesitéshez sziikséges dokumentumok

A szolgaltatasi igény eléterjesztésekor be kel nydtani a
3.2.-3.6. bekezdésben rogzitett, valamint a kilonods feltéte-
lekben meghatarozott dokumentumokat.

A szolgaltatasi igény el6terjesztésekor be kell nydijtani:

a) a biztositd altal rendelkezésre bocsatott, hianytalanul kitél-
tott szolgaltatasi igény bejelentdt,

b) szlkség esetén annak a ténynek az igazolasat, hogy a
szerz6dés hatélya az adott biztositottra is kiterjed.

Halél esetén be kell nydijtani tovabbé:
a) a halottvizsgalati bizonyftvanyt,
b) a biztosftott halotti anyakdnyvi kivonatanak masolatét,




3.4.

3.5.

3.6.

6.1.

6.2.

C) a biztositott haldlat okozd betegség kezdeti id6pontjanak
és lefolyasanak, valamint a halal kdzelebbi korliményeinek
tisztazasahoz szlikséges iratokat (kezelGorvosi igazolas,
zardjelentés, korbonctani lelet stb.),

d) kulfoldon bekdvetkezett haldl esetén a halal koriiményeird
a kulféldi hatosag altal kiallitott okirat hiteles magyar fordi-
tasat,

e) akedvezményezetti jogosultsagot igazold okiratot (jogerés
hagyatékatadd végzés, oroklési bizonyitvany), feltéve,
hogy a kedvezményezettet a szerzbdésben név szerint
nem nevezték meg.

Amennyiben a biztosftasi eseménnyel kapcsolatban hatosagi
eliaras indult, a biztositd bekérheti az eliarast befejezé hataro-
zatot, feltéve hogy az a jogalap, vagy az &sszegszer(iség
megallapitasahoz szlkséges, (igy kulbndsen az eljarast meg-
tagado vagy megsziinteté hatéarozatot, illetve a jogerés birdsa-
gi hatarozatot).

Baleset esetén be kell nylijtani tovabba a baleseti jegyzdkony-
vet, amennyiben llyen készUit.

A biztosfto bekérhet, illetve beszerezhet a szolgaltatasi igény el-
birdlasahoz szlkséges tovabbi igazolasokat, nyilatkozatokat is.

A biztositd szolgaltatasa

A biztosftd a biztositasi esemény bekovetkezésekor az egyes
kulonds feltételekben meghatarozott meérték( szolgaltatast
nyUijtia a szolgaltatas idépontjaban esetlegesen fennalld dijhat-
ralék levonasa utan. A kedvezményezett ezen 6sszeg felvete-
lére jogosult.

Eljaras véleménykilonbség esetén

Amennyiben a szolgaltatasi igény el6terjesztdje a biztosfto éltal
megallapitott szolgaltatas mértékét nem fogadja el, kérheti a
szolgéltatasi igény Ujboli elbiralasat.

A panaszok bejelentése — panaszférum

A szerzbédéssel kapcsolatban felmerUlt panaszokat frasban, a
biztosftonal lehet bejelenteni:

Generali-Providencia Biztositd Rt., Ugyfélkapcsolatok cso-
portja, 1066 Budapest, Teréz krt. 42-44.,

A biztositd koteles a panaszokat, bejelentéseket kivizsgalni, és
a vizsgalata eredményerdl a panaszosnak 30 napon bellll
frasban tajékoztatast adni.

Elévilési id6

A szerz6dés alapjan érvényesithetd igények elévilési ideje 2 év.

V. A biztosité6 mentesiilése a szolgaltatas teljesitése aldl,

1.1,

a kockazatviselésbdl kizart események
A biztositd mentesllése

A biztositd mentesul a szolgaltatas teljesftése aldl, amennyi-
ben bizonyitia, hogy a biztositasi eseményt a kedvezménye-
zett szandékosan, vagy a szerz6do, illetve a biztosftott jogelle-
nesen, szandékosan vagy sulyosan gondatlanul okoztak.

1.2.

1.8

1.4.

1.8.

1.6.

2.1

2.2

2.3.

A biztositott sulyosan gondatlanul jar el kllbndsen, ha

a) a biztositasi esemény rendszeres alkoholfogyasztas ké-
vetkeztében tortént,

b) a biztosftasi esemény kabitdszer fogyasztas, kabitd hata-
sU anyag, vagy gyogyszer szedése kdvetkeztében tortént,
kivéve ha ez utobbiakat kezelborvos elbiraséra, az eldiras-
nak megfelelen alkalmaztak,

C) a baleset idején alkoholos allapotban volt, illetéleg kabfto-
szer vagy kabitd hatasu anyag hatéasa alatt allt és ez a tény
a baleset bekovetkeztében kozrehatott. Ha tortént véral-
kohol vizsgélat, alkoholos allapotnak tekintendé a 1,5%o-
et meghaladd, gépjarmlvezetés kdzben a 0,8%o-et meg-
halad® mértékd veralkohol-koncentracio.

d) olyan gépjarmlvet vezetett, amelynek nem volt énvényes
forgalmi engedélye, vagy amelynek vezetéséhez szlksé-
ges érvényes vezetdi engedéllyel nem rendelkezett és ez
a tény a baleset bekdvetkeztében kdzrehatott,

e) a baleset a biztositott munkavégzése soran, a munkavé-
delmi szabalyoknak a biztositott altali stlyos megsértése
miatt kovetkezett be.

A biztositd mentesUl a biztosftasi 6sszeg kifizetése aldl az al-
talanos feltételek 1.2, pontjaban rogzitett kozlési, iletve valto-
zasbejelentési kdtelezettség megsértése esetén is.

A biztosftott és a szerz6dd a biztositasi esemény bekdvetkez-
tekor Ugy koteles eliami, ahogy az az adott helyzetben altala-
ban elvéarhatod, ennek megfeleléen haladéktalanul orvosi segit-
séget kell igénybe vennie, és az orvosi kezelést a gyogyitd
eliaras befejezéséig folytatnia kell. MentesUl a biztosito a biz-
tosftasi 6sszeg kifizetése alol annyiban, amennyiben a biztosi-
tott e kotelezettségének nem tett eleget.

A biztositd mentesUl a szolgaltatas teliesitése aldl, ha a bizto-
sftasi esemény okozati Osszefliggésben all a biztositott dngyil-
kossagi kisérletével vagy dngyilkossagaval, még akkor is, ha
az a biztositott zavart tudatallapotaban koévetkezett be.

Azt, hogy a fenti korlimények valamelyike fennall, annak kell
bizonyftania, aki azokra hivatkozik,

A kockazatviselésbdl kizart események
A biztositd kockazatviselése nem terjed ki azokra az esemé-

nyekre, amelyek oka részben vagy egészben:
a) koros elmeallapot,

b) ionizald sugéarzas,

c) nukledris energia,

d) HiV-fertézés,

e) haborl, harci cselekmények, idegen hatalom ellenséges

cselekedetel, zavargasok, kormany elleni puccs vagy
puccskisérlet, zendUlés, polgarhabord, forradalom, laza-
das, tuntetés, felvonulas, sztrajk, terrorcselekmény, mun-
kahelyi rendbontés, hatarvilongasok, felkelés.

Jelen altalanos feltétel alkamazasa szempontjabdl terrorcse-
lekménynek minésul kildndsen az olyan erdszakos, erdszak-
kal fenyeget6, az emberi életre, a materidlis, immateridlis ja-
vakra vagy az infrastruktUrara veszélyes cselekmény, amely
vagy politikai, vallasi, ideologiai, etnikai célok mellett foglal al-
last vagy valamely kormany befolyasolasara vagy a tarsada-
lomban, illetve annak egy részében vald félelemkeltésre
iranyul, illetve arra alkalmas.

A biztositd kockazatviselése a jelen altalanos feltételek V.2.1.
bekezdés e) pontjaban foglaltakkal ellentétben kiterjed a bizto-
sitott egészsegi alapotaban bekdvetkezd olyan karosodasok-




2.4,

2.5,

2.6.

ra, amelyek a biztositottnak a tintetés, sztraik, illetve felvonu-
las hatélyos magyar jogszabalyok rendelkezéseinek megfele-
I6en elére bejelentett és lebonyolitott eseményein vald aktiv
részvétele kapcsan keletkeznek abban az esetben, ha a biz-
tositott a kar megel6zésére és enyhitésére vonatkozo kotele-
zettségének eleget tett.

Amennyiben a szerz6dés egészségi nyilatkozat kitdltése vagy
onvosi vizsgalat nélkUl jott létre, akkor a biztositd kockézatvise-
lése nem terjed ki a kockazatviselés kezdete el6tti 1 éviben
meglévd betegséggel vagy koros allapottal — ide értve a vele-
szUletett rendellenességeket és azok kdvetkezmeényeit — oko-
zati 6sszefliggésben alld eseményekre, a kockazatviselés
kezdetétdl szamitott 5 évig.

A biztositd kockazatviselése nem terjed ki azokra a biztositasi
esemeényekre, amelyek okozati 6sszefliggésben vannak a biz-
tosftott 2.6. pontban meghatérozott sporttevékenységével.

Sporttevékenységek:

Auté-motor sportok: versenyzés gépkocsival, motorkerékpar
sport, rally, moto-cross, Ugyességi versenyek gépkocsival, go-
kart sport, auto-crash (roncsauté) sport, motorcsénak sport.
Repllésportok: sportrepliés, ejtéernyds ugras, vitorlazd és
motoros repllés, sarkany és utirakénny( replilés, paplanrepu-
lés, hélégballonozas.

Egyéb: buvarkodas legzékeszilékkel 40 m alg; felkezes, illet-
ve nyllttengeri vitorlazas; vadvizi evezés; hegymaszas, lletve
sziklamaszas az V. foktdl; magashegyi expedicio; barlanga-
szat; barlang expedicio.

VI. Egyéb rendelkezések

1.

1.1,

1.2,

A jognyilatkozatok (bejelentések, értesitések) hatalyossa-
ganak feltételei

A biztosftd a hozza eljuttatott ajanlatokat, jognyilatkozatokat,
bejelentéseket csak akkor kdteles hatalyosnak tekinteni, ha
azokat frasban juttattak el hozza. A biztositd nyilatkozatait szin-
tén frasban juttatja el a szerzddésben érdekelt személyeknek.

Amennyiben a biztositd a jognyilatkozatot a szerz6dének, a
biztosftottnak vagy egyéb jogosultnak az altala ismert utolsé
cimére ajanlott levélben kuldi, az abban az idépontban tekin-
tendd megérkezettnek, amikor azt a cimzés helyén atvették.

A biztositasi kdtvény elvesztése, megsemmisilése
Abban az esetben, ha a biztositasi kdtvény megsemmisiiit
vagy elveszett, a biztosito a szerz6d6 kérésére a hatélyos ere-
detivel megegyezé tartalmd Uj kotvényt Allit ki,

A felmertld koltségek a kérelmezét terhelik.

Ertelmezd rendelkezések

. A baleset, a munkahelyi baleset, a munkahelyi Uti baleset és

a kozlekedési baleset fogalma

Jelen dltalanos feltételek szempontjabdl a baleset az a hirtelen
fellepd, egyszeri, kUls6 fizikai és/vagy kémiai behatés, amely a
biztosftottat akaratatdl fuggetlenll a kockazatviselés tartama
alatt éri.

Jelen dltalanos feltételek szempontjabdl balesetnek mindsul

tovabba:

a) a gyermekbénulas és a kullancscsipés kovetkeztében ki-
alakuld agyburok-, vagy/és agyvel6gyulladas, ha a beteg-

3.2.

séget szerologiai modszerrel megallapitottak, és az legko-
rabban 15 nappal a kockazatviselés kezdete utan, legke-
sébb pedig 15 nappal annak befejezédése utan jelentke-
7ik. A betegség kezdetének az a nap tekintend®, amikor a
gyermekbénulasként vagy agyburok- vagy/és agyvelt-
gyulladaskeént diagnosztizalt betegség miatt elészér fordul-
tak orvoshoz.

b) a veszettség, ha a betegséget megéllapftottak, és az leg-
korabban 60 nappal a kockazatviselés kezdete utan, leg-
késdbb pedig 60 nappal annak befejezddése utan jelent-
kezik. A betegség kezdetének az a nap tekintendd, amikor
a veszettségként diagnosziizalt betegseg miatt eldszor
fordultak orvoshoz.

c) atetanuszfertézés, ha a betegséget megéllapfitottak, és az
legkorabban 20 nappal a kockazatviselés kezdete utan,
legkéstbb pedig 20 nappal annak befejezédése utan je-
lentkezik. A betegség kezdetének az a nap tekintendo,
amikor a tetanuszfertdzéskéent diagnosztizalt betegség
miatt el6szor fordultak orvoshoz.

Jelen dltalanos feltételek szerint — a fentiektdl eltekintve — nem
min&sUl balesetnek az ember vagy dllat altal terjesztett bakte-
ridlis, vagy virusfertézés meég abban az esetben sem, ha bal-
esetszer( fizikdlis ok Vvéltja ki, kiveve ha a kulonos feltételek
ettdl eltéréen rendelkeznek. Nem mindsUl balesetnek tovabba
a foglalkozasi betegség (artalom), valamint a biztositott dngyil-
kossaga, Ongyilkossagi kisérlete, még abban az esetben sem,
ha az a biztositott zavart tudatallapotaban kdvetkezett be.

Jelen altalanos feltételek szempontabdl munkahelyi baleset az
olyan baleset, amely a biztosftottat a foglalkozasa koérében
végzett tevékenysége kdzben vagy azzal Gsszefliggéshben éri.
Nem szamit munkahelyi balesetnek az engedély nélkul vegzett
munkaval okozati 6sszefliggésben bekdvetkezett baleset.

Jelen dltaléanos feltételek szempontjabdl munkahelyi Uti bal-
eset az olyan baleset, amely a biztositottat a lakasrol (szallas-
rol) munkaba, illetbleg a munkabdl lakasra (szallasra) menet
kdzben a legrévidebb Utvonalon k&zlekedve éri.

Jelen altalanos feltételek alkalmazasaban kozlekedési baleset-

nek mindsUl a biztositottat ért baleset abban az esetben, ha a

biztosftott gyalogosként, jarmi vezetdjeként, vagy utasaként

szenved balesetet. Nem min6sul kdzlekedési balesetnek:

a) agyalogost érg olyan baleset, amelynek bekdvetkeztében
semmilyen mozgd jarm( nem hatott kézre,

b) a kerékparost érd olyan baleset, amelyben mas jamd,
vagy gyalogos k&zlekedése nem hatott kozre,

c) ajami utasat ért olyan baleset, amely nem a jarmd, vagy
mas jarm( haladasaval, illetve megéllasaval dsszefliggés-
ben kdvetkezett be.

A korhéz, a mdtét és a miteti lista fogalma

Jelen &ltalanos feltételek szempontjabdl kérhaznak mindsul a
magyar tisztiorvosi és szakmai felligyelet altal elismert, enge-
délyezett fekvObeteg-ellatast nyditd intézmény, amely allando
orvosi iranyitas, felligyelet alatt all. Jelen biztosftas szempont-
jabdl nem mindstinek korhaznak — még abban az esetben
sem, ha azokban kérhazi fekvébeteg-elliatast végeznek — a
szanatériumok, rehabilitacios intézetek, gyogyfurddk, gydgy-
adulék, elmebetegek gyogy- és gondozdintézetei, geriatrial,
Jkronikus" intézetek, szocialis otthonok, alkohol- és kabitdszer-
elvond intézmények, illetve korhéazak fenti jellegll szolgaltatast
nyUjté osztalyai, feltéve hogy a biztositott az osztaly jellegének
megfelel6 szolgéltatasban részesult.
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3.8.

Jelen dltalanos feltételek alkalmazasaban mitétnek tekintendd
az orvosi beavatkozasoknak az orvosszakmai szabalyok meg-
tartasaval torténé elvégzése a biztositottinal.

Jelen éltalanos feltételek alkalmazasaban mtéti lista az orvosi
beavatkozasoknak nemzetkdzi kodrendszerrel azonositott
(WHO-kaod) felsorolasa. A mUtéti lista a biztositd Vezérigazga-
tosagan, illetve terlleti igazgatdsagain megtekinthetd.

A biztositott sporttevékenyseégének mindsftése

Hivatasos sportold az a biztosttott, aki sportszervezettel létesi-
tett munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogvi-
szony, tovabbéa egyéni vallalkozas keretében jovedelemszer-
zési céllal sporttevékenységet folytat, és rendelkezik a sporta-
gi szakszdvetseg, illetdleg a sportszdvetseg feltételei szerint
megszerzett hivatasos sportoléi engedéllyel.

Jelen éltalanos feltételek szempontjabdl versenyzd sportold az
a biztosftott (tovabbiakban: versenyzd sportold), aki sporttevé-
kenységet nem hivatasos sportoloként végez, feltéve, hogy
versenyen (bajnoksagon, meccsen) is indul, figgetlendl a ver-
seny jellegétd! (flggetlentl pl. attdl, hogy helyi, kerlleti, me-
gyel, tertleti, orszagos, nemzetkdzi, stb., vagy hogy baratsa-
gos-e a verseny, mi a tétje, stb.).

Jelen altalanos feltételek szempontjabdl hobby sportold az a
biztosftott, aki sporttevékenységét nem hivatasos sportold-
ként és nem versenyz6 sportoloként vegzi.
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