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Jelen moédositd feltételekre hivatkozassal kotétt nyugdijbiztositasi szerzédések (SV/83K/2014/1 jeli Befektetési Egységekhez

Kotott Nyugdijbiztositas) csak az alabbi feltételekkel egyiitt érvényesek:

- az SV-00/2000/1 jelti Altalanos Eletbiztositasi Szabalyzat (tovabbiakban: AESZ) és
- az ERSTE Vienna Insurance Group Biztositd Zrt. (tovdbbiakban: Biztositd) és valamely személy (tovabbiakban:
szerz6dd) kozott 1étrejové SV/04/2011/1 szamu Erste Lojalitds Program életbiztositasi szerzédés Kilénos Feltételei

(tovabbiakban: KF).

Az AESZ, illetve az ERSTE Lojalitds Program Kiilénds Feltételei sorrendben a kdvetkezé médositasokkal, illetve kiegészitésekkel
érvényesek a jelen Mddosito Feltételek mellett Iétrejott nyugdijbiztositasra, mint alapbiztositasra. A jelen Modosito Feltételekben
meghatarozott rendelkezések az AESZ, illetve a KF megfeleld rendelkezéseinek (hivatkozott pontjainak) helyébe Iépnek.

2.1.

2.2.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Alapfogalmak (a KF a kévetkez6 pontokkal keriil
kiegészitésre)

Nyugdijbiztositas: a jelen modositéd feltételek szerint
létrejott biztositas az ajanlat idépontjaban hatalyos
jogszabaly szerinti nyugdijbiztositasnak tekinthetd.

Alszerzédés (a KF 2. pontja helyébe az alabbiak
lépnek):

Szerz6dd altal teljesitett befizetésbdl Iétrejovd
alszerz6dés: a jelen feltételekkel megkotott szerz6-
désre teljesitett rendkivili dijfizetéshez tartozo, pénz-
Ugyileg kiilon kezelt szerz6déselem, amely a dijfize-
tés jovairasanak napjaval jon létre.

Az Adodhatdésag altal kiutalt személyi jovedelemado
visszatéritésbdl létrejott alszerz6dés: a hatalyos jog-
szabalyok alapjan a szerz6dé altal megtett nyugdijbiz-
tositasi nyilatkozat alapjan az Addhatésag altal a
nyugdijbiztositasi szerzédésre kiutalt személyi jévede-
lemadd visszatérités nyilvantartasara szolgald szer-
z8déselem. Minden egyes visszatérités  (j
alszerzédést hoz létre.

Adoéhatosag altal kiutalt személyi jovedelemadd
visszatérités: a szerz6d6 nyugdijbiztositasi nyilat-
kozata alapjan a nyugdijbiztositasi szerzédésre az
adohatosagtol érkezo osszeg, melybdl
alszerzédés jon létre. Az ilyen tipusu
alszerzédések felett a szerz6dé/biztositott nem
rendelkezhet valamely, jelen feltételekben megha-
tarozott biztositasi esemény bekovetkezte el6tt.

Biztositasi esemény (a KF 5 pontja helyébe az
alabbiak lépnek):

a biztositottnak a Biztositd kockazatviselése alatt
bekovetkez6 halala, vagy baleseti halala, vagy

a biztositott altal a tarsadalombiztositasi nyugellatas-
rél szoloé jogszabaly szerinti sajat jogu nyugellatasra
valo jogosultsag megszerzése (tényleges nyugdijba
menetel), vagy

a biztositott egészségi allapotanak legalabb 40%-os
mértéket elér6 karosodasa, kivéve, ha a biztositott
egészségkarosodasa az ajanlattételkor a 40%-os
mértéket eléri, vagy

az ajanlattételkor a biztositottra érvényes Oregségi
nyugdijkorhatar biztositott altali betdltése.

5.

9.1.

10.

KF 5/A A jelen Modositd Feltételekkel megallapitott
KF 4.2 pontja esetén a biztositasi esemény idépontja
a tényleges nyugdijba menetel idépontja.

KF 5/B A jelen Mdodosité Feltételekkel megallapitott
KF 4.3. pontja esetén a biztositasi esemény idépontja
az egészségi allapot legalabb 40%-os mértéket elérd
karosodasat az arra jogosult szerv, hatésag altal
megallapité hatarozat kiallitdsanak napja. A biztosita-
si esemény bekdvetkezését kdvetden a szolgaltatasi
igényt a biztositasi ajanlat alairasakor rogzitett tartam
alatt kell bejelenteni a Biztositéhoz. A biztositott
egészségi allapotanak legalabb 40%-os mértéket el-
érd karosodasa, mint biztositdsi esemény alapjan
csak a biztositas tartama alatt bekdvetkezett biztosi-
tasi esemény és bejelentett igény esetén allhat be a
Biztosito helytallasi kotelezettsége.

KF 5/C A biztositott nyugdijba-menetelét, illetve
egészségi allapotanak legalabb 40%-os karosodasat -
az ezt megallapité hatarozat kiallitasatdl szamitott -
30 napon belll irdsban be kell jelenteni a Biztosité-
nak.

(Aktualis) garantalt egészségkarosodasi biztosita-
si 0sszeg: a szerz6dés létrejottekor érvényben [évé,
az ajanlattételkor rogzitett, és az elfogadott indexek-
nek megfeleléen megemelt vagy a szerz6dé kilon ké-
résére médositott biztositasi 6sszeg.

(Aktualis) egészségkarosodasi biztositasi szolgal-
tatas: a biztositottnak a biztositasi tartam alatt beko-
vetkezd, legalabb 40%-os mértéket elér6 egészség-
karosodasa esetén az alabbi 6sszegek egylttesen
keriilnek kifizetésre a biztositott részére egy 0sszeg-
ben vagy jaradék formajaban:

- az adott idépontban aktudlis garantalt egés-
zségkarosodasi biztositasi 6sszeg (jelen Mo6-
dosito Feltételek 8. pont); és

- az adott idépontban aktudlis téketsszeg (KF
17. pont).

Amennyiben a biztositott egészségkarosodasa
ajanlattételkor mar eléri a 40%-os mértéket, a Biz-
tositoé a jelen Médosité Feltételek 4.3. pontja sze-
rinti biztositasi eseményre nem nyujt szolgalta-
tast.

(Aktualis) biztositasi szolgaltatas a sajat jogu
nyugellatasra valé jogosultsag megszerzésekor
(tényleges nyugdijba vonulas): az aktualis t6kedsz-
szeg kerll kifizetésre a biztositott részére egy 6sz-
szegben vagy jaradék formajaban.
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(Aktualis) biztositasi szolgaltatas az ajanlattétel-
kor érvényes oregségi nyugdijkorhatar elérése
esetén: az aktualis t6kedsszeg egy 6sszegben vagy
jaradék formajaban keril kifizetésre a biztositott ré-
szére.

A biztositasi szerz6dés szerepl6i (az AESZ 7.2.,
valamint a KF 31. pontja helyébe az alabbiak lép-
nek)

AESZ 7.2. Szerz6dé: a Biztositéval a biztositasi
szerz6dést megkotd, a biztositasi dij fizetését vallalo,
Magyarorszag teriletén allandé lakcimmel rendelkezé
természetes személy.

KF 31. Biztositott: az a szerzédével megegyez6
természetes személy, aki a biztositasi ajanlat ala-
irasakor (tovabbiakban: ajanlattételkor) semmi-
lyen jogcimen nem nyugdijas.

KF 31.1. Az ERSTE Lojalitas Nyugdijprogram csak
egy biztositottat tartalmazé alapbiztositasként kéthetd
meg.

KF 31.2. A biztositott aktualis életkorat a belépési
életkor minden biztositasi évforduldn egy évvel novelt
értéke jelenti. Jelen biztositas kizarélag abban az
esetben kotheté meg, ha a szerz6dés technikai kez-
detekor a biztositott aktualis életkora és az ajanlat
alairasakor érvényes 6regségi nyugdijkorhatar kdzotti
kiilénbség legalabb 10 teljes biztositasi év.

A biztositas id6tényez6i (a KF 33. pontja helyébe
az alabbiak lépnek)

KF 33. A biztositasi szerzédés (az AESZ 33-39.
pontjat kiegészitd) idétényezéi:

KF 33.1. A biztositas tartama: az ERSTE Lojalitas
Nyugdijprogram keretében kotétt nyugdijbiztositas
hatarozott idétartamra kothet6. A biztositas tartama a
biztositas technikai kezdete és a lejarat kozotti idétar-
tam. A tartam nem lehet révidebb 10 teljes biztositasi
évnél.

KF 33.2. A biztositasi szerzédés lejarata: a biztosi-
tottra az ajanlattételkor érvényes, sajat jogu dregsegi
nyugdijkorhatar betéltésének napja.

A biztositas megsziinése (az AESZ 48. pontja, illetve
a KF. 34-36. pontjai kiegésziilnek a kbvetkez6 rendel-
kezésekkel)

Az ERSTE Lojalitds Nyugdijprogram keretében kotott
nyugdijbiztositas esetében az AESZ-ben és a KF-ben
meghatarozott megszlinési okokon tul az alabbi ese-
tekben is megsziinik a szerz6dés/bazisszerz6dés:

- a biztositott altal a tarsadalombiztositasi nyu-
gellatasrol szolo jogszabaly szerinti sajat jogu
nyugellatasra valdé jogosultsdg megszerzése
(tényleges nyugdijba menetel) esetén,

- a biztositott egészségi allapotanak legalabb
40%-0s mértéket elérd karosodasa esetén ki-
véve, ha a biztositott egészségkarosodasa az
ajanlattételkor a 40%-os mértéket eléri.

20.

21.

A Biztosité szolgaltatasa (a KF 37. pontja helyébe
az alabbiak lépnek)

A biztositasi esemény bekovetkezését kovetben a
szolgaltatasi igényt a biztositasi ajanlat alairasakor
rogzitett tartam alatt kell bejelenteni a Biztositéhoz az
oregségi nyugdijkorhatar betdltését kivéve.

KF 37. A jelen Moddosité feltételekkel megallapitott
biztositasi események bekdvetkezése esetén a Bizto-
sitd szolgaltatasa - az AESZ V. fejezetében, illetve az
AESZ 52. és 107. pontjaban irottak (sziikséges igazo-
lasok, hataridék, dijtartozasok, kizart kockazatok,
mentesiilések) figyelembevételével - a kovetkez6k
szerint torténik:

a) A biztositottnak a Biztositdé kockazatviselése

alatt bekdvetkezd halala esetén az aktualis ha-
laleseti szolgaltatas kertl kifizetésre. A biztosi-
tott baleseti halala esetén az aktualis halaleseti
szolgaltatason felll az adott idépontban érvé-
nyes garantalt baleseti halaleseti biztositasi 6sz-
szeg is kifizetésre kertil.

b) A biztositott sajat jogu nyugellatasra vald jogo-
sultsaganak megszerzése - tényleges nyugdijba
menetele - esetén:

ba) Amennyiben a biztositas tartamabdl meég
nem telt el 10 biztositasi év, akkor az ajanlat ala-
irasatol szamitott legalabb 10. év végéig nem
csOkkend Osszegl jaradék kerll kifizetésre a
mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével. A
jaradékszolgaltatas alapja az aktualis eszkdzér-
ték, melyet a Biztositd a mindenkori, arra jogo-
sult szerv, hatésag (Nyugdijfolyésité lgazgatd-
sag vagy annak jogutodja) altal kiallitott, a bizto-
sitott sajat jogu nyugellatasra valé jogosultsagat
megallapité hatarozatnak a Biztositdé kdzponti
egységéhez torténd beérkezését kovetben, a
rogzités napjara vonatkozéan allapit meg. A Biz-
tositd a beérkezéstdl szamitott 5 munkanapon
belll régziti az igényt.

bb) Amennyiben a biztositas tartamabdl mar 10
biztositasi év eltelt, akkor a nyugdijjogosultsag
megszerzésével és a biztositott tényleges nyug-
dijba vonulasaval kapcsolatban a tarsadalombiz-
tositas illetékes szerve altal kibocsatott doku-
mentumoknak a Biztositd kdzponti egységéhez
torténd beérkezését és rogzitését kovetben, a
rogzités napjan érvényes aktualis eszkozérték
kerll kifizetésre egy Osszegben vagy jaradék
formajaban. A Biztosité a beérkezéstél szamitott
5 munkanapon belll régziti az igényt.

c) A biztositott egészségi allapotanak legalabb
40%-0s mértéket elérd karosodasa esetén:

ca) Amennyiben a biztositas tartamabdl még
nem telt el 10 biztositasi év, akkor - a tarsada-
lombiztositas illetékes szerve altal kiallitott - a
biztositott egészségkarosodasat megallapité ha-
tarozatnak a Biztositd kézponti egységéhez tor-
ténd beérkezését kdvetben, az aktualis garantalt
egészségkarosodasi biztositasi 6sszeg valamint
az aktualis eszkdzérték dsszege kerll kifizetés-
re.




22,

221.

22.2.

A biztositottnak lehetésége van a szolgaltatast
egy 6sszegben, vagy amennyiben errél nyilatko-
zik, az ajanlat alairasatol szamitott legalabb 10.
év végéig nem csokkend Gsszegl jaradék for-
majaban igénybe venni a mindenkori jogsza-
balyok figyelembe vételével. Jaradékszolgaltatas
valasztasa esetén a jaradék alapja a biztositott
egészségkarosodasat megallapitd hatarozatnak
a Biztosité kdzponti egységéhez térténd beérke-
zését kdvetben, az aktualis garantalt egészség-
karosodasi biztositasi 0sszeg és a régzités nap-
jan érvényes aktudlis eszkdzértéek Osszege. A
Biztosité a beérkezéstdl szamitott 5 munkana-
pon belil rogziti az igényt.

cb) Amennyiben a biztositas tartamabdl mar 10
biztositasi év eltelt, akkor - a tarsadalombiztosi-
tas illetékes szerve altal kiallitott - a biztositott
egészségkarosodasat megallapitd hatarozatnak
a Biztosité kdzponti egységéhez térténd beérke-
zését kdvetben, az aktualis garantalt egészség-
karosodasi biztositasi 0sszeg valamint a roégzi-
tés napjan érvényes aktualis eszkodzértek 6sz-
szege kerll kifizetésre egy 6sszegben, vagy ja-
radék formajaban. A Biztosité a beérkezéstél
szamitott 5 munkanapon belll régziti az igényt.

d) Az ajanlattételkor érvényes oregségi nyugdijkor-
hatar biztositott altali betdltése esetén (lejarat-
kor) az aktualis t6kedsszeg kerll kifizetésre egy
6sszegben vagy jaradék formajaban.

Alszerzédés (a KF 49. pontja helyébe az alabbiak
lépnek)

KF 49. A rendkivili dijfizetés a szerz6dét a rendsze-
res dijak fizetési kotelezettsége alél nem mentesiti,
rendkivili dij rendszeres dijként, illetve dijrészletként
nem tudhatd be, a biztositasi 6sszeget nem nodveli.
Dijhianyos szerzédés esetében a Biztositdnak joga-
ban all, mindig el6szér az idérendben legrégebben
létrejott él6 alszerzddés aktualis tékeértékének terhé-
re, a bazisszerz6édésre dijat rendszeres dijként, illetve
dijrészletként az aktualis dijrendezettség mértékeig a
kovetkez6k szerint atkdnyvelni:

Amennyiben a szerz6dés még nem dijmentesithet6, a
Biztosité megvizsgalja, hogy van-e olyan alszerzédés
amelyre a befizetett rendkivili dij utan a szerz6dd
nem kivant a személyi jovedelemaddval kapcsolatos
kedvezményt érvényesiteni. Ha van ilyen, a Biztosité
az atkényvelést ebbdl hajtja végre. Amennyiben a
szerz6dés csak olyan alszerz6déssel rendelkezik,
amelyre a befizetett dij utdn a szerz6d6 a személyi
jovedelemaddval kapcsolatos kedvezményt kivant ér-
vényesiteni, az atkdnyvelés ilyen alszerzédésbdl tor-
ténik a személyi jovedelemaddval kapcsolatos ked-
vezmény elvesztésének minden kdvetkezményével.

Amennyiben a szerz6édés dijmentesithet6, a Biztosito
csak olyan alszerz6désbél hajtja végre az atkényve-
Iést, amelyre a befizetett rendkivili dij utan a szerz6-
dé nem kivant a személyi jovedelemaddval kapcsola-
tos kedvezményt érvényesiteni. Ha a szerzédés ilyen
alszerzédéssel nem rendelkezik, a Biztositd a szer-
zBdést dijmentesiti és a jelen Modositd Feltételek 26-
27. pontjaban foglaltak alapjan jar el.

VL.

23.

VIL.

24,

24.1.

25.

Dijhianyos szerz6dések esetében a nyugdijbiztositasi
nyilatkozat alapjan az Adéhatésag altal kiutalt, a Biz-
tosito altal jovairt Osszegbdl létrehozott
alszerz6désekbdl a Biztositd nem kdnyvel at a bazis-
szerzédésre rendszeres dijrészletet.

Kockazati dijlevonas (a KF VI. fejezete kiegésziil
az alabbi ponttal)

(Aktudlis) egészségkarosodasi kockazati dij: az
aktudlis garantalt egészségkarosodasi biztositasi 6sz-
szeghez tartozé egyhavi kockazatviselés dija, amely
a szerz6dés megkotésekor érvényes dijszabasbdl ke-
ril meghatarozasra.

Visszavasarlas, Részvisszavasarlas

Visszavésarlas (az AESZ 30.1. és 60. pontja helyébe
az alabbiak lépnek)

AESZ 30.1., AESZ 60. Visszavasarlas: a biztositasi
szerz6dés megsziintetése a szerz6dés tartama alatt.
Visszavasarlas esetén a Biztositd a visszavasarlasi
Osszeget fizeti ki a Biztositottnak, azzal, hogy a jog-
szabdlyban meghatarozott kdévetkezmények, igy az
adordl valé rendelkezés alapjan atutalt teljes 6sszeg
jogszabaly szerint megndvelten valé visszafizetési ko-
telezettsége a Biztositottat terheli.

Visszafizetési kotelezettséget keletkeztet a teljes
visszavasarlas, valamint az az eseti pénzkivonas,
részvisszavasarlas, amelyet a szerz6d6 a bazisszer-
z8dés terhére vagy olyan alszerz6dés terhére haijt
végre, amelyre igénybe kivanta venni az adéhoz kap-
csolodo kedvezményt. Ebben az esetben a Biztosito
- az Szja. térvény alapjan - az igénybe vett ked-
vezmény biintet6kamattal névelt 6sszegét elvonja
az Adohatosag altal kiutalt 6sszeg(ek)bdl létreho-
zott alszerzédés(ek)bdl, amelynek soran sziikség
esetén az alszerz6dés megsziintetését is végre-
hajtja. Amennyiben az alszerzédés(ek) nem
nyujt(anak) fedezetet az Adéhatésag altal a nyug-
dijbiztositasi szerzédésre kiutalt 6sszeg biintetd-
kamattal novelt 6sszegének visszafizetésére, de a
kiilonbozetre egyéb alszerz6dés vagy a bazisszer-
z6dés fedezetet nyujt, akkor a Biztosité ezen szer-
z6déselemekre automatikus visszavasar-
last/részvisszavasarlast/eseti pénzkivonast indit.
Az Adohatosag altal kiutalt 6sszegnek biintet6-
kamattal novelt 6sszegét ez esetben a Biztosité a
szerz6édésroél elvont 6sszegbdl atutalja az Adoha-
téosag részére. Amennyiben elegendd tékedsszeg
hianyaban az Adéhatésag altal kiutalt 6sszegnek
biintetokamattal novelt 6sszege a szerzédéshol
nem vonhatoé el teljes egészében, ugy a Biztosito
a hianyzo osszeget a szerz6donek kiallitott igazo-
lason feltiinteti, mely 0sszegre vonatkozé vissza-
fizetési kotelezettség az adojogszabalyokban fog-
laltak szerint a biztositottat terheli.

Részvisszavasarlas (a KF 66. pontia helyébe az
alabbiak lépnek)

KF 66. Részvisszavasarlas: valamely - 2.1. pontban
foglaltaknak megfelel6 - alszerz6désnek a bazisszer-
z8déstél és mas alszerz6désektdl fliggetlen visszava-
sarlasa, melynek maximuma az alszerzédés aktualis
tékedsszegének és a részvisszavasarlas esetére a
hatalyos kondiciés listaban megadott kéltségnek - az
esetleges kdzvetlen vagy kozvetett kdzterhek levona-
sat kdvetéen megallapitott - kiilonbsége.




VIIL.

26.

27.

28.

29.

30.

Fizetési késedelem (a KF 53. pontja helyébe az
alabbi rendelkezések Iépnek)

KF 53. Jelen feltételek alapjan létrej6tt biztositasi
szerz6dések esetén a Biztositdé a dijfizetés nélkil
ténylegesen eltelt idészak alatt - esedékességiik sze-
rint - a koltségeket és a kockazati dijakat a szerz6dé
szamlgjan nyilvantartott aktualis t6kedsszeg terhére
levonja. Amennyiben a szerzédés rendelkezik
alszerz6déssel, akkor a Biztosité a jelen Mddosito
Feltételek 22. pontjaban foglaltak figyelembe vételé-
vel az alszerz8dés aktualis t6keértékének terhére a
bazisszerz6désre dijat rendszeres dijként, illetve dij-
részletként az aktudlis dijrendezettség mértékéig at-
konyveli, amennyiben ez lehetséges. Amennyiben az
atkdnyvelés nem lehetséges, Ugy a Biztositd az AESZ
95. pontjaban foglaltaknak megfelelGen jar el.

Dijmentesités (a KF 69. és az AESZ 114. pontja
helyébe az alabbiak Iépnek)

KF 69. Dijmentesités: a biztositds a Biztositd hozzaja-
rulasaval dijmentesithetd, annak bejelentését és rog-
zitését kovetd ho elsejétdl, illetve a Biztositd is kez-
deményezheti azt a jelen Mddositd Feltételek 22.2.,
valamint 26. pontjaban leirtak alapjan. A dijmentesi-
tés, melynek koltsége a hatalyos kondicids listaban
megadott koltség, lehet idéleges vagy Osszegszerd,
és az alapbiztositasra vonatkozik. Dijmentesités ese-
tén a dijmentesités hatalyatdl szamitott hetedik hoé-
naptél a garantalt egészségkarosodasi biztositasi
O0sszeg 0 Ft-ra, a haldleseti, valamint baleseti halal-
eseti biztositasi 6sszeg a KF 7. valamint 10. pontja-
ban régzitett minimalis értékre csdkken, a Biztositd
ugyanakkor mentesiti a szerz8d6t a szerz6dés szerin-
ti esedékes dij fizetése aldl. A Biztositd a dijmentesi-
tett szerz6désen - esedékességuk szerint - a koltsé-
geket és a kockazati dijakat a szerz6d6 szamlajan
nyilvantartott aktudlis tékedsszeg terhére levonja
egészen addig, ameddig az aktualis t6kebsszeg érté-
ke a minimalis t6kedsszegre vagy az ala nem csok-
ken. A szerz6édés legfeljebb addig marad hatalyban,
ameddig a megsziinésre vonatkoz6 pontokban jelzett
esetek barmelyike be nem kdvetkezik.

AESZ 114. Dijmentesités kovetkeztében a biztositasi
szerz6dés az eredeti lejaratig, vagy a biztositasi szer-
z8dés megszlinéséig marad hatalyban. Amennyiben
a dijjal nem fedezett hénapok szama mar eléri a ha-
tot, abban az esetben a kiegészit6é biztositasok meg-
szlinnek és a szerz6dés a jelen Mddosité Feltételek
27. pontja szerinti minimalis biztositasi 0sszegekkel
marad hatalyban mindaddig, amig a szerz6dés esz-
kozértéke a minimalis értékre nem csokken, ekkor a
biztositasi szerz6dés megszlinik szolgaltatas és ma-
radékjogok nélkil.

Jaradékszolgaltatas

Jaradékjogosult: az a személy, aki a jaradékszolgal-
tatas igénybevételére jogosult. A biztositott életében a
jaradékjogosult kizarélag a biztositott lehet, a biztosi-
tottnak a jaradékszolgaltatas tartama alatt bekovetke-
z8 halala esetén pedig az altala kedvezményezettként
megjelolt személy(ek), ennek hianyaban a biztositott
orokose(i).

A 21. ba), és 21. ca) pontokban meghatarozott
biztositasi események bekodvetkeztekor a Biztositd
az alabbiak szerint tesz eleget szolgaltatasi koétele-
zettségének.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

A jaradékszolgaltatas kezdd t6keéjeként a jelen Modo-
sité Feltételekkel megallapitott, a 21. ba) vagy 21. ca)
pontokban meghatarozott szolgaltatasi 6sszegek
szolgalnak. A Biztosité a jaradékszolgaltatasra vonat-
kozé kotelezettségei fedezetére szolgald kezd6 téké-
bél a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen szerz6-
désenként nyilvantartott matematikai tartalékot képez.

Jaradékszolgaltatas kezdete: a jaradékszolgaltatast
kivaltd biztositasi eseménynek - a biztositott egés-
zségi allapoténak legaldbb 40%-os mértéket elérd ka-
rosodasa, valamint a biztositott altal a tarsadalombiz-
tositasi nyugellatasrol szél6 jogszabaly szerinti sajat
jogu nyugellatasra valé jogosultsag megszerzése
(tényleges nyugdijba menetel) - legalabb az arra jo-
gosult szerv, hatoésag altal az egészségkarosodas
mértékét vagy a nyugdijszolgaltatasra valé jogo-
sultsagot megallapité hatarozataval egyiitt a Biz-
tositéhoz térténd bejelentését kdvetd honap 1-je.

A jaradékszolgaltatas tartama: az ajanlattételtdl
szamitott 10 év, kivéve, ha a jaradékszolgaltatas egy
hoénapra jutd varhaté 6sszege nem éri el a 10 000 Ft-
ot, ebben az esetben a kifizetés egy dsszegben is tel-
jesitheté az ajanlattételtdl szamitott 10. év letelte
elétt.

A jaradékszolgaltatas kifizetése: az els6 jaradékrész-
let teljesitése a jaradékszolgéltatasra vonatkozé hi-
anytalan szolgaltatasi igénynek a Biztositd altali kéz-
hezvételtél szamitott 15 napon belll esedékes, de
nem hamarabb, mint a jaradékszolgaltatas kezdete
(jelen Modosito Feltételek 32. pont). A tovabbi jara-
dékrészletek minden hénap 5. munkanapjaig, az adott
hénapra elére kertlnek kifizetésre. Ez aldl kivételt ké-
peznek a januar honapra esé jaradékrészletek, ame-
lyek esetén a Biztosito a kifizetést a hdnap 15. napja-
ig koteles kifizetni.

A jaradékfolydsitas a jaradékjogosult valasztasa
szerint éves, féléves, negyedéves illetve havi gyakori-
sagu lehet.

A Biztosit6 a gyakorisag szerinti jaradék 0sszegét ugy
allapitia meg, hogy a jaradékszolgaltatas kezdetén
fennallé kezd6tékét (szolgaltatasi 6sszeget) elosztja a
jaradékjogosult altal valasztott gyakorisagnak megfe-
leléen, a jaradékszolgaltatas tartamara szamitott kifi-
zetések darabszamaval. igy példaul 1 200 000 Ft
kezd6t6kébdl (szolgaltatasi 6sszegbdl) 120 000 Ft
éves gyakorisagu jaradékot nyujt 10 éven keresztiil,
vagy 10 000 Ft havi gyakorisagu jaradékot nyuijt szin-
tén 10 éven keresztul.

A jaradékszolgaltatas fedezetére képzett tartalékra
vonatkozd (technikai) kamat mértéke: 0%. A Biztosito
a tartalékon elért tdbblethozam 80%-at minden napta-
ri év végén meghatarozza és azt az egyes szerzddé-
sekre azok kovetkez§ biztositasi évforduléra szamitott
tartalékainak aranyaban nyereségrészesedés forma-
jaban jovairja. A folyositott jaradék dsszegét a Bizto-
sité minden biztositasi évfordulén az el6z8 biztositasi
évforduld ota felhalmozott nyereségrészesedés be-
szamitasaval és a hatralévd kifizetések darabszama-
nak figyelembe vételével megemeli. Az egyes szer-
z8désekre tdbblethozamot utoljara a lejaratot meg-
el6z8 utolsod biztositasi évforduldon vagy a biztositott
halala miatti megsz(inés esetén ir jova a Biztosito, a
szerzédeés lejaratakor tovabbi jovairasra nem Kkerdl
sor.




38.

39.

40.

41.

42,

Xl.

43.

43.1.

43.2.

43.3.

A jaradékszolgaltatds megindulasat kovetéen a
biztositott életben 1étét a jaradékszolgaltatds minden
évforduldjan, az évfordulét megel6z6 30 napon belill
a Biztositohoz koteles bejelenteni. Amennyiben a biz-
tositott ennek a koételezettségének az eléviilési idén
bellil (AESZ 124. pont) nem tesz eleget, a Biztosité a
jaradék folydsitasat az igazolas beérkezéséig, illetve
a biztositott halalat igazold okirat beérkezéséig fel-
flggesztheti. A felfliggesztés idétartamara a jogosul-
tat kamat vagy késedelemi kamat nem illeti meg. Az
elévilési idén belldl megkuldétt, a biztositott életben
létérél sz6l6 nyilatkozat beérkezését kdvetéen a Biz-
tosité az addig elmaradt jaradékot utdlag, egy 6sz-
szegben fizeti ki a jogosult részére.

Amennyiben a biztositott a jaradékszolgaltatas
tartama alatt meghal, a Biztosité a jaradék egydssze-
gl megvaltasi értékét fizeti ki a megjeldlt kedvezmé-
nyezett(ek)nek, ennek hianyaban a biztositott 6roko-
sének /0rokoseinek.

A jaradék egytsszegli megvaltasi értéke: a jaradék-
szolgaltatas matematikai tartalékanak aktualis értéke,
valamint, a szerz6édésre mar kiosztott tobblethozam,
az esetlegesen mar esedékessé valt, de még ki nem
fizetett jaradékrészletek 6sszege.

A Biztositd a jaradékszolgaltatast Magyarorszéag
mindenkor hivatalos fizet6eszk6zében, Magyarorszag
teriiletén, atutalassal teljesiti. Amennyiben a jaradék-
jogosult ettdl eltérd modon rendelkezik a jaradékszol-
galtatas kifizetésérdl, a Biztositd a kapcsolodd koltsé-
get atharithatja ra.

A 21. bb), 21. cb) és 21. d) pontokban meghataro-
zott biztositasi események bekovetkeztekor a biz-
tositott a Biztositd mindenkor aktualis jaradékszolgal-
tatasai kdzul valaszthat.

Egyéb rendelkezések

Egyoldali szerz6désmoédositas az adéjogszabaly-
ok médosulasa esetén:
Az adojogszabalyok valtozasa esetén, amely a

jovore nézve Uj feltételeket allapit meg a nyugdij-
biztositashoz kapcsolédé adéjovairas igénybeveé-
telével kapcsolatban, és ezért a korabban megko-
tott és az uj feltételeknek meg nem felelé nyugdij-
biztositasok tekintetében nem teheté nyugdijnyi-
latkozat, a Biztosité jogosult a biztositasi szerz6-
dés egyoldali médositasara az adojovairas to-
vabbi igénybevétele, a szerz6dés nyugdijbiztosi-
tasi jellegének megtartasa érdekében.

A 43.1. pontban megjelolt esetben a médositas
csak és kizarolag olyan mértékii lehet, hogy azzal
a szerz6dés az addjovairas, a nyugdijbiztositas
adojogszabalyi feltételeinek megfeleljen.

A Biztosité a Szerz6dét a szerz6dés modositasa-
rél, annak hatalybalépését koveté 30 napon beliil
koteles tajékoztatni.

43.4.

43.5.

44.

Amennyiben a Szerz6d6 a médositast nem fogad-
ja el, a moédositas kézhezvételétél szamitott 15
napon belil errél a Biztositénak irasban nyilat-
kozni koteles. Ha a Szerz6dé a moédositast nem
fogadja el, a nyugdijbiztositasi szerz6dés modosi-
tas nélkiil marad hatalyban, de ebben az esetben
tudomasul veszi, hogy viselni koteles az adézasi
(visszatéritési) kovetkezményeket.

A jelen pontban szabalyozott egyoldalu szerzé6-
désmodositas, tekintettel a szerz6dés megkoté-
sének eredeti céljara (nyugdijcéld megtakaritas) a
Szerz6d6 javara bekovetkezé feltételvaltozast
eredményez.

Az AESZ, illetve a KF nem modositott, illetve ki nem
egészitett szabalyai valtozatlan tartalommal érvénye-
sek.




