OLONNADE

A FAIRFAX COMPANY

Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepe
Vezet6 tisztségviselGk felelGsségbiztositasa
biztositasi szerzédési feltételek
verziészam: 2017-001

utdljara frissitve: 2017.07.06.



e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

Tartalomjegyzék
1 BeVEZEtE rE€NUEIKEZESEK ..ceeeeeieeeeee e e e et e et e e e et e e e e areeeean 3
2 Biztositasi fedezet A rész - Vezetd tisztségviselGk fedezete......coovviminiiiiiiiiiiicicieee e 3
3 Biztositasi fedezet B rész - Biztositott koltségek és kiadasoK.......ccuvveeciieeiiiiieeeciieec e 4
4 Biztositasi fedezet C rész - Kiterjesztett fedezet ... 6
5 Biztositasi fedezet D rész - Tarsasagi értékpapir fedezet .........oovvvvvivieiiiieiiiiiee e 8
6 KizArdsok €5 KOrlAtOZASOK .......uviiiiiiiie i s e et e e e s araaeeas 8
7 Karigényhez vagy lehetséges karigényhez kapcsolddd kotelezettségek......oovvvvvveveeeeeiiccnneeennnn. 10
8 AHAIAN0S FENUEIKEZESEK ...ttt en sttt ettt ettt esessaesnanaeas 16
9 Fogalom-meghatarozasok €s ErtelMEzZES ........uuiivciiiiiiiiie e s 29

Colonnade Vezetd tisztségviselok felel6sségbiztositasa Verzioszam: 2017-001
2/38



e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

Bevezet6 rendelkezések

A jelen vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozd felelGsségbiztositdsi szerz6dés egyrészrél a
szerz6d6 és masrészré6l a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepe, mint
biztosité kozott jott Iétre.

A biztositdsra a biztositdsi kotvény feltételei és a jelen biztositasi szerz6dési feltételek
vonatkoznak, és azt a felek karbiztositasként kotik.

Biztositasi fedezet A rész - Vezetd tisztségviselGk fedezete

2.1

2.2

Vezetd tisztségviselGk felel6ssége

A biztosité vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizarasok figyelembevételével — megfizeti a biztositott személy helyett az alabbiak
kapcsan fellépG, biztositotti minGségével Osszefliggé felelGsségével kapcsolatos fizetési
kotelezettségeket:

a) az erre illetékességgel rendelkezd birdsag, valasztottbirdsag, valasztott bird vagy
torvényszék daltal a biztositott személlyel szemben megitélt, illetve - amennyiben ahhoz
a biztosité el6zetesen, irdsban hozzdjarult - egyezségben meghatdrozott kartérités,
sérelemdij és koltség, vagy

b) az erre illetékességgel rendelkezé birdsag, valasztottbirésag, valasztott bird vagy
torvényszék altal a biztositott személlyel szemben megitélt, az emberi méltdsag
megsértésével, becsiiletsértéssel kapcsolatos kartérités, sérelemdij, vagy

c) az Amerikai Egyesilt Allamokon kiviil miikédé birdsag vagy térvényszék altal megitélt
tobbszoros, elrettenté vagy megtorld kartérités, azzal a feltétellel, hogy az a
kompenzacidként fizetend6 kartérités kiegészitése, és nem add, pénzbirsag vagy
hasonld biintetés, és a birdsag vagy torvényszék illetékességi teriiletének joga szerint az
ilyen jellegl kar biztosité altali megtéritése jogszerd, és

,,,,,,

alatt érvényesitenek el6szor, kivéve, ha az adott karigénnyel kapcsolatban a tarsasag mar
mentesitette a biztositott személyt a kar megtéritése aldl.

Kiils6 igazgatoi megbizatas

A biztosité vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizarasok figyelembevételével - minden vezet6 tisztségvisel6 helyett megfizeti a 2.1 a)-
c) pontokban meghatarozott olyan karokat, koltségeket és valamely egyezség alapjan
fizetend6 Osszegeket, amelyekért kiils6 tarsasag vezetS tisztségviselGjeként, ezen
mindségében eljarva felel6sséggel tartozik, feltéve, hogy kartéritési kotelezettsége olyan
kdrigénybd6l ered, amelyet az adott Ugy kapcsdn biztositasi idoszak alatt elGszor
érvényesitettek vele szemben, és csak abban a részben, amelyben

a) az adott vezetd tisztségviselovel szemben érvényesitett karigényt a kiilsé tarsasag
nem tudta megtériteni és mas biztositasi szerz6dés alapjan sem térithetd, vagy

b) a vezetd tisztségviselGvel szemben érvényesitett karigényt a tarsasag nem téritette
meg.
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2.3 Tdrsasagi visszatérités
Ha a tarsasdg jogszerlien kifizetést teljesit a biztositott személlyel szemben tamasztott
olyan karigény tekintetében, amely egyébként a 2.1 vagy 2.2 pontok alapjan biztositott,
akkor ennek erejéig - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok és
kizarasok figyelembevételével - a biztositasi szolgaltatashoz vald jog atszall a tarsasagra. A
jelen pont rendelkezéseit abban az esetben kell alkalmazni, ha az adott orszdg jogrendszere
engedi, hogy a biztositott személyek helyett a kart a tarsasag téritse meg.

3 Biztositasi fedezet B rész - Biztositott kéltségek és kiadasok

31 Jogi védelem koltségei
A Biztositasi fedezet A részében biztositott karigényekkel kapcsolatban a biztosité vallalja
tovdbba, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatdrozott feltételek, korlatozdsok és
kizardsok figyelembevételével - megfizeti a biztositd el6zetes, irasbeli jdvahagyasa esetén a
biztositott személyt terhels jogi védelmi koltségeket, amelyek
3.1.1 a karigénnyel szembeni jogi védekezés, targyalas vagy egyezség soran,
3.1.2 a karigénnyel kapcsolatban inditott kiadatasi eljarassal szembeni jogi védekezés

soran,
3.1.3 tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljarassal
szembeni jogi védekezés soran

merilnek fel.

3.2 Vagyoni biztositék dija
A biztosité megtériti valamennyi biztositott személy vagyoni biztositékanak dijat.

3.3 Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
A biztositdé megtériti minden egyes biztositott személynek a karigény érvényesitését
megel6z6 vizsgalat soran felmeril6, a karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségeit a biztositasi kotvényben meghatarozott szublimit erejéig.

3.4 Karkorilményekkel kapcsolatos karenyhités

A biztosité elGzetes, irdsbeli jovdhagyasa esetén és a biztositasi kotvényben meghatarozott
szublimit erejéig a biztositd megtériti a biztositott személy karenyhitési és szakértGi
koltségeit annak érdekében, hogy a biztositott személlyel szemben érvényesitett karigény
kockdazatat minimalisra csokkentse, feltéve, hogy

a) a biztositét a Iényeges karkorilményekr6l a 7.1 pontnak megfelel6en
(Karbejelentés és tajékoztatds id6pontja) tdjékoztattak, és

b) amennyiben a fenti (a) pontnak megfelel6en bejelentett, karigényre okot ado
karkorilmények, amelyek alapjan a biztositott személy polgari jogi felelGssége a
lehetséges karosulttal szemben megallapithatd lenne, de a lehetséges karosult
még nem terjesztett elS ilyen karigényt, és
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c) a biztositott személynek ésszer(i és szilkséges karenyhitési koltségei meriilnek
fel, amelyeket kozvetlenil vagy kozvetetten az egyes lehetséges karosultaknak
fizet azzal az elsGdleges céllal, hogy az adott karokozé magatartds miatt a
lehetséges karosult altal el6terjesztett karigényt vagy karigényeket elkeriilje, és

d) a karenyhitési koltségek kifizetésével kapcsolatos targyaldsok, illetve azok
el6émozditasa érdekében a biztositott személynek ésszerli és sziikséges
szakértoi koltségei mertilnek fel, és

e) a biztositonak a jelen 3.4 pontban (Karkoriilményekkel kapcsolatos karenyhités)
meghatdrozott kartéritési kotelezettsége nem haladhatja meg azt a mértéket,
amely a jelen biztositdsi szerz6dés alapjan akkor terhelte volna, ha a lehetséges
karosult karigénnyel él a biztositott személlyel szemben.

A 3.4 pont (Karkoriilményekkel kapcsolatos karenyhités) nem terjed ki semelyik biztositott
személy javadalmazasdra, a kies6 id6re jard barminemid kompenzdaciora, helyettesitésének
koltségeire és a tarsasag barmely egyéb koltségére.

J6 hirnév sérelmének orvoslasaval osszefiiggo koltségek

A biztosité megtériti minden egyes biztositott személy jé hirneve sérelmének orvoslasaval
Osszefiiggo koltségeit a biztositasi kotvényben meghatdrozott szublimit erejéig.

Karigény miatt fellépd stressz betegség esetén sziikséges pszicholdgiai ellatas koltsége

A biztositd a biztositasi kotvényben meghatdrozott szublimit erejéig megtériti a biztositott
személy és kozvetlen csalddtagjai igazolhatd stressz betegsége esetén sziikséges
pszicholdgiai ellatds és/vagy krizistanacsadas/coaching koltségét, amelyet a biztositott
személlyel szemben érvényesitett karigény okoz kozvetlendl, azzal a feltétellel, hogy azt
biztosité el6zetesen, irdsban jovahagyta.

Pénzbiintetés és birsag

A biztosité megtériti azt a biztositott személlyel szemben kiszabott pénzbiintetést és
birsagot, amelynek megtéritéséért valamely karigénybdl kifolydlag a biztositott személy
polgari jogi felel6sséggel tartozik, de csak akkor, ha a biztositott személy szandékos, illetve
sulyosan gondatlan magatartdsa, vagy szandékos jogsértése nem allapithaté meg, és csak
abban az esetben és mértékig, amelyben és amilyen mértékben a vonatkozo jogszabalyok
a pénzbiintetés vagy birsag biztosité altali megtéritését nem tiltjak.

A cégauto potlasi koltsége

korlatlan személyes haszndlatara jogosult, és a biztositott személy a vele szemben
tdmasztott karigény kozvetlen kovetkeztében elvesziti ezt a juttatast, a biztosité megtériti
egy hasonlé gépjarm( modell bérleti koltségét ugyanabban a gépjarm(i kategoridban a
biztositasi kotvényben meghatdrozott szublimit erejéig, de maximum a karigénnyel
kapcsolatos eljaras lezarultaig, azzal a feltétellel, hogy azt a biztosité elGzetesen, irdsban
jovahagyta.
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4 Biztositasi fedezet C rész - Kiterjesztett fedezet
4.1 Kiterjesztett karbejelentési id6szak

Ha tranzakcidra nem keril sor, illetve a jelen biztositdsi szerz6dés nem dij-nemfizetés
miatt szlinik meg, a szerz6d6 az alabbiak szerint jogosult kiterjesztett karbejelentési
idGszakra:

a) automatikusan 12 hdnap, amennyiben a biztositasi szerz6dés nem kerdl
megujitasra vagy helyettesitik mas biztositénal kotott biztositasi fedezettel,
vagy

b) amennyiben a szerz6d6 legkésébb 15 nappal a biztositasi szerz6dés lejartat
megel6z6en irasban kérelmezi a fedezet kiterjesztését a kiterjesztett
karbejelentési idGszakra, és annak a biztositasi kotvényben meghatarozott
potdijat legfeljebb a biztositasi id6szak lejartdt koveté 30 napon belil
megfizeti.

Ha tranzakcidra kerl sor, a szerz6d6 72 hdnapos kiterjesztett karbejelentési id6szakra
jogosult a biztositd daltal meghatarozott feltételek alapjan és a biztosité altal
meghatdrozott pétdij megfizetése mellett.

A jelen 4.1. Kkiterjesztésben (Kiterjesztett karbejelentési iddszak) meghatarozott
kiterjesztett karbejelentési id6szak nem mondhaté fel.

4.2 Tavozo vezeto tisztségviselGk korlatlan idGre szol6 karbejelentési id6szaka

A biztosité korlatlan idGre széld kiterjesztett karbejelentési id6szakot biztosit minden
munkaviszonya vagy megbizasi szerz6dése nyugdijba vonulassal vagy lemondassal szlinik
meg, illetve akinek munkaviszonyat vagy megbizasi szerz6dését a tarsasag megszlinteti,
vagy akinek hatarozott idejl szerz6dését a tarsasag nem hosszabbitja meg, feltéve, hogy a
munkaviszony megsz(inésének oka nem tranzakcid, és a jelen biztositasi szerz6dés
lejartaval:

a) a jelen biztositasi szerz6dés nem kerll meguijitasra, illetve mas biztositonal kotott
vezet6 tisztségvisel6k felelGsségbiztositasi fedezetével nem helyettesitik, vagy

b) amennyiben a jelen biztositasi szerz6dés megujitasra keril vagy mas biztositonal
kotott vezetd tisztségviselGk felelGsségbiztositasi fedezetével helyettesitik, a
megujitott vagy a jelen szerz6dés helyébe 1ép6 biztositasi fedezet nem tartalmaz
legalabb hat (6) évre, a tavozd biztositott személyekre is vonatkozd kiterjesztett
karbejelentési iddszakot.

4.3 Nem ligyvezetd igazgatdsagi tagok specidlis kiegészits fedezete

4.3.1. A biztosit6 a nem ligyvezetd igazgatdsagi tagok vonatkozdsaban kiegésziti a
biztositasi fedezetet a vellik szemben érvényesitett karigények kapcsan a biztositasi
szerz6désben meghatdrozott kartéritési limitet meghaladd részében a biztositasi
kotvényben meghatarozott kiegészité limit erejéig. llyen kiegészit§ kartéritési
limitet a biztosité abban az esetben nyujt, ha

JORE T

a) a biztositasi kotvényben meghatarozott kartéritési limitet, és
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b) minden mas érvényes biztositas alapjan, a jelen biztositdsi szerz6désben
meghatdrozott kartéritési limitet meghaladdan vagy mas mddon nyujtott

/////

c) a nem lgyvezetd igazgatdsagi tagok vonatkozdsaban, a karigénnyel
kapcsolatban a tarsasag révén vagy egyéb mddon igénybe vehet6 egyéb
kartéritési lehetbségeket

kimeritették.

4.3.2 A jelen 4.3 pont tekintetében a biztositasi szerz6dés altal meghatarozott 6sszeg a
biztositd kartéritési kotelezettségének dsszesitett fels6 hatdra, figgetlendl

a) azérvényesitett karigények vagy
b) ajelen biztositasi szerz6dés alapjan bejelentett kartigyek vagy

c) a jelen biztositasi szerz6désben biztositott nem ligyvezet6 igazgatdsagi
tagok vagy

d) akarokozé magatartasok / cselekmények
szamatol.
Uj leanyvallalat

A lednyvallalat meghatarozasa automatikusan kiterjesztésre keril minden olyan jogi
személyre, amely felett a szerz6d6 kozvetlenlil vagy kozvetetten, egy vagy tobb
ledanyvallalatan keresztil ellen6rzést szerez a biztositasi idGszak alatt, feltéve, hogy a
jogi személy

a) értékpapirjait nem jegyzik az Amerikai Egyesilt Allamok t&zsdéin vagy
értékpapirpiacain, vagy

b) meglévs eszkozallomanya az akvizicio id6pontjdban nem tébb mint a
szerz6d6 teljes konszoliddlt eszkdzdllomanyanak 25 szazaléka a
biztositasi szerz6dés hatdlyba Iépésekor, vagy

c) nem pénziigyi intézmény.

A jelen kiterjesztés (Uj lednyvallalat) nem terjed ki olyan jogi személyre, amelynek
értékpapirjait jegyzik az Amerikai Egyesiilt Allamok t&zsdéin vagy értékpapirpiacain, vagy
teljes eszkozdllomdnya nagyobb a szerz6dé teljes konszolidalt eszkdzdllomdanyanak 25
szazalékdnal a biztositasi szerz6dés hatadlyba lIépésének id6pontjaban, vagy amely pénziigyi
intézmény.

Siirg6s jogvédelmi koltségek

Amennyiben a jogi védelmi koltségek vagy a kdrigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségei felmeriilését megel6zGen a biztosito el6zetes, irasbeli hozzajarulasa indokolhato
okbdl nem szerezhet6 meg, a biztosito az ilyen koltségeket visszamenélegesen hagyja jova
a biztositasi kotvényben meghatarozott szublimit erejéig.

Colonnade Vezetd tisztségviselok felel6sségbiztositasa Verzioszam: 2017-001

7/38



e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

Biztositasi fedezet D rész - Tarsasagi értékpapir fedezet

A biztosité vallalja, hogy - a biztositasi szerz6désben meghatarozott feltételek, korlatozasok
és kizarasok figyelembevételével - mentesiti a biztositottat a felelGsségi korében felmerilé,
értékpapir karigényekbdl ered6 olyan kdrok megtéritése aldl, amelyeket az erre
felhatalmazott birdsag, valasztottbirdsag, valasztottbird vagy torvényszék a biztositottal
szemben megitélt, illetve amelynek 0sszegérél - amennyiben ahhoz a biztositd elézetesen,
irasban hozzajarult - egyezség sziiletett.

Kizarasok és korlatozasok

6.1

6.2

A jelen biztositasi szerz6dés nem nyujt fedezetet az aldbbiakban felsorolt koriiiményekbél
eredd koltségekre és kiaddsokra, valamint a fedezetbdl kizdrja az azokbdl eredd
karigényeket:

Testi sériilések és dologi karok, termékek és szolgaltatasok

6.1.1 Barmely természetes személy vélt vagy valds testi vagy lelki sériilésével,
betegségével vagy haldlaval, vagy barmely dologi karral (vagyontargyak
megrongdldodasa vagy megsemmisilése, beleértve azok hasznalhatatlanna
valasat) és az annak kovetkeztében felmerils pénziigyi veszteséggel kapcsolatos
karigények. A biztositd ugyanakkor megtériti a testi sériiléssel vagy dologi
karokkal osszefliggésben felmerilS jogi védelem koltségeit. A jelen kizdras nem
vonatkozik a munkaltatéi mindségben elkovetett jogsértésekbdl eredé karigény
részeként felmerilé érzelmi megrazkodtatasra vagy lelki gyotrelem miatti
igényekre, feltéve, hogy az ilyen jellegli kar megtéritését az adott orszag
jogrendszere engedi.

6.1.2 A biztositott vagy a tarsasag altal nyujtott szolgdltatas vagy teljesitett munka,
illetve az altala gyartott, elGallitott, feldolgozott, értékesitett vagy fejlesztett
termék hibajabdl eredd karigények.

Tisztességtelen magatartas, személyes haszonszerzés

Olyan karigények, amelyek kézvetlenil vagy kozvetetten:

6.2.1 a biztositott személy tisztességtelen, csalard vagy rosszhiszem( magatartasabdl,
szandékos karokozasabdl, szandékos jogsért6 magatartasabdl, hatarozatok,
hatésagi elGirdsok vagy utasitdsok szandékos megsértésébdl erednek, arra
visszavezethet8k vagy annak tudhatok be, vagy

6.2.2 a biztositott személy olyan magatartasbdl erednek, amely jogtalan haszon, elény
vagy javadalmazas megszerzésére iranyul, arra visszavezethet6k vagy annak
tudhatok be,

amennyiben az 6.2.1. vagy 6.2.2. pontban foglaltakat az arra felhatalmazott
rendes vagy valasztottbirdsagi perben, biintets, polgari vagy kozigazgatasi
eljarasban joger6sen megallapitja, vagy azok elkOvetését a biztositott irdasban
elismeri.
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Biztositottak altal az Amerikai Egyesiilt Allamokban érvényesitett karigények

A tarsasag vagy a biztositott személy altal vagy nevében, az Amerikai Egyesilt Allamok
szovetségi, allami vagy helyi joga alapjan, vagy az Amerikai Egyesiilt Allamok teriiletén
érvényesitett vagy fenntartott karigények.

A jelen kizards nem alkalmazandd a biztositott személlyel szemben érvényesitett azon
karigények tekintetében

a) amelyeket a  tarsasdg felszamoldja, ideiglenes felszdmoldja,
vagyonfellgyel6je vagy cs6édgondnoka terjeszt eld,

b) amelyeket egy kordbbi vezetd tisztségviseld terjeszt eld,
c) amelyeket fliggetlen harmadik személy kdarigényének megtéritése

érdekében terjeszt el§ a biztositott személy vagy a tarsasag megbizottja
barmiféle kozremikodése vagy barmiféle kdzrehatasa nélkiil,

d) amelyet a tdrsasag valamely értékpapirjanak tulajdonosa vagy a
tarsasagban tulajdonosi részesedéssel rendelkezé személy tdmaszt, vagy

e) ahol a biztositott személy egy korabbi vezetd tisztségvisel6; vagy
f) amelyeket jogi védelem koltségeivel kapcsolatban terjesztenek el6.

Nem biztositott magatartasok

Olyan karigények, amelyek kozvetlenil vagy kozvetetten olyan kdrokozé magatartashél
erednek, amelyet ténylegesen vagy feltételezetten

a) a tranzakcid id6pontjat kovetGen, vagy
b) egy lednyvallalat tarsasag altal torténé felvasarlasanak id6pontja el6tt
kovettek el.

Karkorilmények, fligg6ben Iév6 peres eljarasok, korabbi karigények

6.5.1 Olyan karigények, amelyek kozvetlenll vagy kdzvetetten, az adott gy kapcsan
el6szor a folytonossdgi datum idGpontjat megel6z6en érvényesitett karigénnyel
kapcsolatos koriilményekbél vagy valamely a folytonossagi datum idépontjat
megel6z6en inditott birdsagi, kozigazgatasi vagy hatdsagi eljarasbdl erednek.

6.5.2 Olyan karigények, amelyek kozvetlenlil vagy kozvetetten a folytonossagi datum
id6pontjdban a biztositott szamara ismert tényekbdl erednek, vagy amelyek
kozvetlenll vagy kozvetetten a folytonossagi datum id6pontjdban a biztositott
szamara ismert olyan korlGlményekbél erednek, amelyekrél ésszer(ien
feltételezhetd, hogy azok karigényt alapozhatnak meg.
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7 Karigényhez vagy lehetséges karigényhez kapcsol6do kotelezettségek

A tdrsasag és a biztositott személy az alabbiakban felsorolt kotelezettségek teljesitésére
kotelezett. Amennyiben kotelezettségeiket nem teljesitik, a biztosité jogosult a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelel6en csokkenteni vagy megtagadni a biztositott koltségek,
kiaddsok és karigények kifizetését, vagy felmondani a biztositasi szerz6dést. Amennyiben az
aldbbi kotelezettségeket nem teljesitik és egy karigénnyel, biztositott koltséggel vagy
kiaddassal kapcsolatban a biztosité mar kifizetést teljesitett, a tarsasag vagy a biztositott
személy koteles annak teljes 6sszegét haladéktalanul visszafizetni a biztosito részére.

Az érintett biztositott vagy a szerz6d6 koteles visszafizetni a biztosité részére mindazt az
Osszeget, amelyet a biztosité mar kifizetett és amelyrél végs6é soron megallapitast nyer,
hogy a jelen biztositasi szerz6dés altal nem biztositott.

7.1 Karbejelentés és tajékoztatas idépontja

A tdarsasdg vagy a biztositott személy koteles a biztositdt irasban tajékoztatni a lehet6
leghamarabb

7.1.1 minden karigényrél, de minden esetben legkés6bb

(i)a biztositasi id6szak vagy az alkalmazandé kiterjesztett karbejelentési idGszak
végéig, vagy
(i) a biztositasi id6szak vagy az alkalmazandé kiterjesztett karbejelentési idGszak
lejartat koévet6 30 napon belil, amennyiben a tajékoztatast legfeljebb 60 napon
belll megkiildik a biztositénak azt kdvetéen, hogy a biztositottal szemben a
karigényt elsé alkalommal érvényesitették,

7.1.2 minden karigény érvényesitését megel6z6 vizsgdlatrol, és minden olyan
karkorilményrél, amelyrél ésszerlien feltételezhetd, hogy karigényt alapozhatnak
meg, de minden esetben legkés6bb a biztositasi idészak végéig.

Amennyiben egy karigény vagy adott karkortilmény a jelen biztositdsi szerz6dés
feltételeinek megfelel6en keril a biztositdnak bejelentésre, akkor minden olyan
tovabbi karigényt, amely valamely korabban bejelentett karigényben vagy
karkorilményrél sz6l6 tdjékoztatdsban allitott tényen, cselekedeten vagy
mulasztason alapul, arra vezethet6 vissza, vagy annak tudhatd be, a biztosité ugy
koteles kezelni, mintha a kés6bbi karigényt a biztositonak akkor jelentették volna
be, amikor a korabbi karigény bejelentésre keriilt, vagy amikor a karkorilményrél
tdjékoztattak a biztositot.

A jelen biztositdsi szerz6dés alkalmazdsaban azon karigények vagy azon kdrigény sorozat,
amit valamely folytatdlagosan vagy ismétlédéen tanusitott, tev6leges vagy mulasztasos
magatartdssal osszefliggésben érvényesitenek, egy karigénynek mindsiil, figgetlendl attdl,
hogy a karigény alapjat képez6 magatartast egy vagy tobb biztositott tanusitotta, vagy a
karigényt egy vagy tobb természetes vagy jogi személy ellen érvényesitik, illetve egy vagy
tobb természetes vagy jogi személyt érint.

Ha egy biztositott akképpen dont, hogy nem igényel biztositdsi fedezetet a karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalatra, ez nem érinti a biztositott azon jogat, hogy olyan
karigénnyel éljen a biztositéval szemben, amely ugyanazon karkorilményekbdl ered,
feltéve, hogy a kart a 7.1 pontnak (Karbejelentés és tajékoztatas id6pontja) megfelelGen

bejelentette.
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7.2 Karbejelentés és tajékoztatas cimzettje

A biztositénak cimzett bejelentéseket és tajékoztatdsokat a biztositasi kotvényben
megjelolt karbejelentési cimre kell kiildeni.

7.3 Karbejelentés és tajékoztatas tartalma

7.3.1 Karigény vagy karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat esetén a kovetkezdk
szerint kell eljarni.

Legelsé lépésként a biztositott koteles a biztositonak megkilldeni a karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalatrdl sz6l6 vagy a biztositottal szemben
érvényesitett karigényt tartalmazé dokumentum masolatat, illetve barmely
dokumentumot, amely alatdmasztja, hogy a biztositottal szemben karigényt

fognak érvényesiteni.

A karrendezési folyamat soran - a biztositdé kérelmére - a kovetkezé
dokumentumokat kell a biztositohoz megkdildeni:

. a karigénnyel kapcsolatos levelezés masolatat,

. a biztositott azon magatartasanak vagy mulasztasanak irdsos
osszefoglaldjat, amely kar bekovetkezéséhez vezethet vagy
vezethetett, és amely tartalmazza, hogy a kart mikor és milyen
kortilmények kozott fedezeték fel, illetve, hogy mekkora kar
kovetkezhet vagy kovetkezett be és mikor,

. irasbeli nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy a biztositott hogyan
értékeli sajat felelGsségét az adott ligyben,

. kinevezést, munkaszerz6dést, munkakori leirast, belsd
szabdlyzatokat vagy egyéb dokumentumokat, amik tartalmazzak a
vezet6 tisztségvisel6 feladatkorét, jogkorét és a felelGsségi
szabadlyokat;

. amennyiben egy adott munkakor elldtasanak az el6feltétele
bizonyos specidlis szakmai kévetelmények teljesitése, akkor annak
igazolasat, hogy e kovetelményeknek az adott személy megfelel,
diploma madsolatdt vagy egyéb, a szakmai képesitést igazold
dokumentumot, 6néletrajzot,
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. az Ggyben folytatott hivatalos vizsgalatok és egyéb eljardsok soran
hozott hatdrozatokat, dontéseket, jelentéseket és egyéb
dokumentumokat (blintet6 eljaras, addhatdsagi eljards, etikai
vizsgalat, belsG ellenbrzés, az igazgatdtanacs/felligyelé bizottsag,
konywvizsgald eljarasa, barmely hatdsag altal lefolytatott eljaras,
polgari jogi eljaras, felszamolasi eljaras, végrehajtasi eljaras stb.).

. nyilatkozatot arrdl, hogy a biztosité bevonasa nélkil kivannak-e jogi
képvisel6t megbizni (kérve a biztosito elGzetes irdsbeli jovahagyasat
erre vonatkozdan), vagy kérik a biztositot a jogi képviseld
kijelolésére,

. dokumentaciét, amely igazolja a karigény 0Osszegszer(iségét:
nyilatkozatokat, nyilvantartdsokat, pénziigyi kimutatasokat,
pénzigyi mérlegeket, szamviteli kivonatokat, szakértGi
véleményeket, hatdsagi hatarozatokat,

jegyzékonyveket/jelentéseket,

. ha az adott magatartds vagy mulasztds hasonld egy olyan kordbbi
magatartdshoz vagy mulasztashoz, amely korabban kart okozott,
akkor az ahhoz kapcsolddd dokumentdciét, illetve minden olyan
dokumentumot és megdllapodast, amely igazolja a korabbi vagy
lehetséges hasonlé jovSbeni karok enyhitésére tett intézkedések
meghozasat és végrehajtasat.

Amennyiben valamely dokumentum nem bocsathaté a biztosité rendelkezésére,
vagy a fent felsorolt és a biztositd rendelkezésére bocsatott dokumentumok
ellentmondasosak, és tovabbi olyan kérdéseket vetnek fel, amelyek tisztdzasa a
kar rendezéséhez feltétlen sziikséges, a biztosité fenntartja a jogot, hogy tovabbi
dokumentumokat, informacidkat vagy bizonyitékokat kérjen a fent felsoroltakon
kivil.

A fenti lista a biztosité korabbi kartapasztalata, a tipikus kdrok és karigények
alapjan készult. Ennek megfelel&en, ha olyan kivételes vagy a szokvanyostdl eltéré
karigény meral fel, amelynek bizonyitasahoz olyan tovabbi
dokumentumok/bizonyitékok benyujtasa szlikséges, amelyek eltérnek a fent
felsoroltaktdl, a biztosité fenntartja a jogot, hogy az el6bbiekben
meghatarozottaktdl eltéré dokumentumokat kérjen.

Ezekben az esetekben a biztosité koteles tajékoztatni a biztositottat/karosultat
vagy azok megbizottait az igényelt dokumentumokrdl és bizonyitékokrol.

7.3.2 Karkorilményrdl sz616 tdjékoztatds esetén

------

biztositot, amelyrél ésszeriien feltételezhets, hogy karigényhez vezethet. A 7.1.2
pont szerinti tajékoztatasnak tartalmaznia kell a karigény varhatd benyujtasat
valdszinlsité okokat, az ezzel kapcsolatos datumokat, a karokozé magatartas
leirasat (ha van ilyen) és az érintett biztositottakat és karosultakat.

7.4 A felelGsség elismerése és egyezség

A biztositott személy karigénnyel kapcsolatban nem ismerhet el, nem vallalhat magara
semmilyen felel6sséget, illetve nem kothet egyezséget a biztosito el6zetes, irdsbeli
hozzajaruldsa nélkil. Kizardlag a jelen biztositasi szerz6dés rendelkezéseinek megfelels jogi
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védelemmel kezelt kdrigénnyel kapcsolatosan elismert felel6sség, egyezség vagy jogerGs
birésagi itélet kapcsan felmeriild kar keril a jelen biztositdsi szerz6dés alapjan megtéritésre.

A biztosité nem rendezhet egyetlen karigényt sem a biztositott hozzajaruldsa nélkiil.

Ha a biztositott és a biztosité kozott vita meril fel azzal kapcsolatban, hogy az adott
karigény egyezséggel tortén6 rendezése vagy az azzal szembeni tovabbi védekezés
indokolt-e, és nem tudnak megegyezni, Ugy az eredménytelen egyeztetéstél szamitott 30
napon belil a biztosito fiiggetlen ligyvédet biz meg sajat koltségén annak megallapitasa
érdekében, hogy az Ugy koriilményeinek mérlegelése alapjan a biztositott védekezhet-e
sikeresen a karigénnyel szemben, avagy a karigényt meg kell tériteni. A fliggetlen ligyvéd
hatdrozza meg azt az 6sszeget, amellyel az adott karigény a szakért6i véleménye alapjan
rendezhetd lenne a biztositas terhére, figyelembe véve az lgy gazdasagi koriilményeit,
annak kartéritésnek és koltségnek az Osszegét, amely valdszinlsithet6en megitélésre
kertl a karosult javdra, a jogi védekezés valdszinlsithet6 koltségeit, és hogy a biztositott
védekezhet-e sikeresen a perben.

Ha a fiiggetlen ligyvéd arra a megallapitdsra jut, hogy a karigényt érdemesebb egyezség
utjan rendezni, és a karosult és a biztosito egyezség utjan kivanjak rendezni a kartigyet, a
biztositott eldontheti, hogy folytatni kivanja-e a az adott karigénnyel szembeni jogi
védekezést a biztositd el6zetes, irasbeli jdvahagyasa nélkil, azzal a feltétellel, hogy ebben
az esetben a biztositd kartéritési kotelezettségének felsé hatara az az 6sszeg, amelybdl a
karigényt rendezni lehetett volna, és az egyezség elbterjesztésének id6pontjaig felmerilt
jogi védelmi koltség. Amennyiben a karigény végll tobb koltséggel (beleértve a végiil
fizetend kartéritést sszegét is) jar, mintha a felek egyezség utjan megallapodtak volna,
ez a koltségtobblet a biztositas alapjan nem téril.

7.5 Felmeriil6 biztositott koltségek és kiadasok

A jelen biztositasi szerz6dés Biztositasi fedezet B részének megfelel6en a biztosité csak
azokat a jogi védelmi koltségeket és mds biztositott koltségeket és kiadasokat koteles
megtériteni, amelyekhez el6zetesen, irasban hozzajarult és amelyek szamviteli bizonylattal
igazoltak.

7.6 A biztositott kéltségek és kiadasok megelGlegezése

A jelen biztositasi szerz6dés altal biztositott karigénnyel vagy eseménnyel 6sszefliggésben a
biztositd a karigény végleges rendezése elStt megel6legezi a biztositott koltségeket és
kiadasokat a jelen biztositasi szerz8dés Biztositasi fedezet B részének megfelel6en. A
biztosito altal fizetett elGleg

a) az alkalmazandé onrészesedéssel csokkentendé (ha van ilyen),
b) a kartéritési limit része, és azt nem haladhatja meg, és
c) a biztositd részére torténd visszafizetéséért a biztositott személy és a

tarsasag kiilon-kilon, érdekeltségiik aranyaban felel abban az
esetben és addig a mértékig, ha és amennyiben megallapitast nyer,
hogy a jelen biztositdsi szerz6dés alapjan a biztosité altal
megel6legezett kifizetésekre nem voltak jogosultak.

7.7 Ugyvédek megbizasa

A biztositott a biztosité elGzetes, irdsbeli hozzajarulasa esetén ligyvédet bizhat meg, hogy
az elldssa jogi képviseletét a karigénnyel szembeni védekezés soran. Ha ugyanazt a
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kdarigényt vagy hasonld karigényeket tdmasztanak egynél tébb biztositott személlyel, vagy
a tarsasaggal és barmely biztositott személlyel szemben, ugyanazt az ligyvédet kotelesek
megbizni a jogi védelem elldtasaval, kivéve, ha lényeges érdekellentét meril fel kdzottik.
Amennyiben sziikséges, a biztosité elfogadja a kilon jogi képviseletet olyan mértékig,
ameddig azt a biztositottak kozotti Ilényeges érdekellentét indokoltta teszi.

7.8 A biztositdval valo egyiittm(ikodés

A biztositott koteles a biztositdt ellatni minden lényeges informacioval, tovabba koteles
egyuttmikodni a biztositoval annak érdekében, hogy a biztosité vagy megbizottjai
kivizsgalhassak a karigényt, és/vagy védekezhessenek azzal szemben (beleértve, de nem
korldatozva a kovetkez6kre: az elGirdsoknak vagy egyéb eljardsi szabalyoknak vald
megfelelést, amely lényeges lehet azon orszag jogrendszere szempontjabdl, ahol a
karigényt érvényesitették), és/vagy a biztosité megallapithassa a jelen biztositasi szerzédés
alapjan fennalld téritési kotelezettségét illetve annak mértékét.

7.9 A kartérités és a koltségek megosztasa

A biztosité kifizetéseket kizardlag a biztositasi fedezet hatdlya ald tartozd karigények
kapcsan teljesit, téritési kotelezettsége csak ezekre terjed ki. Ha a jelen biztositasi szerz6dés
alapjan egy karigény a jelen biztositasi fedezet ala tartozo Ugyek és/vagy személyek mellett
a jelen biztositassal nem fedezett lUgyeket és/vagy személyeket is érint, és a karigények
O0sszege nem elkilonithetd, Ugy a biztositott személyek, illetve (amennyiben a tarsasag is
érintett), a tarsasag és a biztosité minden ésszerlen elvdrhatd intézkedést megtesznek
annak érdekében, hogy tisztességesen és méltanyosan egyezséggel hatarozzdk meg a jelen
biztositasi szerz6dés alapjan fizetendd 6sszeget.

Ha a biztositott és a biztositd kozott vita mertl fel a kartérytés és koltségmegosztdssal
kapcsolatban,, ugy az eredménytelen egyeztetést6l szamitott 30 napon belil a biztosité
fliggetlen ligyvédet biz meg sajat koltségén a megosztas aranyanak megallapitdsa céljabol.

A biztosité és a biztositott jogosultak észrevételeiket a fiiggetlen ligyvédnek irdasban
megkduldeni.

7.10 A biztosité teljesitése

A biztosito a 2.1. alapjan felmerilé fizetési kotelezettségeit a végrehajthatd jogerds
birdsagi hatdrozat kézhezvételét6l szamitott 30 napon belil teljesiti. Peren kiviili egyezség
esetében az egyezségben foglalt hataridbig teljesiti fizetési kotelezettségét.

7.11 A biztositott kotelezettségei

7.11.1 A biztositott koteles minden vele szemben érvényesitett karigénnyel szemben
védekezni, és annak jogalapjat vitatni. A biztositd jogosult barmikor és korlatozas
részt venni a jogi védekezésben és az esetleges egyezségrél folytatott
targyalasokon, amennyiben azok a biztositét érintik vagy érinthetik.

7.11.2 A biztositott koteles a sajat koltségén a biztositdé részére minden tadmogatast
megadni, a biztositoval egyuttmiikodni a karigény, a karigény érvényesitését
megel6z6 vizsgdlat vagy karkorlilmény felderitése, az azzal szembeni védekezés,
egyezségkotés vagy jogorvoslati eljaras soran. Koteles tovabba a biztositot
megfelel6 informacidval ellatni a karigénnyel, karigény érvényesitését megel6z6
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vizsgalattal vagy karkorilménnyel kapcsolatban. Karigény és karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgdlat esetén valamennyi biztositott koteles a jelen
biztositasi szerz6dés fedezete ald tartozd fizetési kotelezettségek enyhitése és
csokkentése érdekében minden téle elvarhaté intézkedést megtenni.

Amennyiben a biztositott a 7.11.2. pontban foglalt egylttmiikodési kotelezettségét
megszegi, a jogi védekezést barmilyen mddon hatréltatja (pl. nem adja meg a kért
informacidt, dokumentumot vagy ezeket elhallgatja), ugy a biztosité menteslil
karfizetési és koltségtéritési kotelezettsége aldl.

7.11.3 Minden egyes karigény esetében a tarsasag, a biztositott személyek és a
nevikben eljaréd barmely személy koteles

a) minden koriilmények kozott becsiiletesen eljarni, ellenkezé esetben
(csalard karbejelentés esetén) nem kovetelheté a jelen biztositasi
szerz6dés alapjan semmilyen kifizetés vagy térités,

b) tartézkodni a bizonyitékok vagy az igazold informdacidok és
dokumentacid, illetve a jelen biztositasi szerz6dés dltal fedezett
kdarigényhez kapcsolédd vagyontargy megsemmisitésétdl,

c) az eljardsa soran mindent megtenni, hogy a jelen biztositasi szerz6dés
altal fedezett kdrigény kapcsan harmadik személlyel szemben fenndllg,
visszkeresetre vonatkozd jogait a biztosité gyakorolhassa, arrdl ne
mondjon le, és ne mulassza el jogai érvényesitését, és - a biztositd
kérelmére - minden sziikséges tamogatdst megadjon a biztositonak
ezen jogok gyakorlasa sordn, minden tekintetben.

7.11.4 Amennyiben egy karigénnyel vagy valamely biztositott koltséggel és kiadassal
kapcsolatban a biztosité mar kifizetést teljesitett, a biztositott vagy a tarsasag
koteles haladéktalanul visszafizetni a biztositd részére mindazt az Osszeget,
amelyrél végsé soron megallapitdst nyer, hogy a jelen biztositasi szerz6dés altal
nem biztositott.

7.12 A biztosité jogai

7.12.1 A biztosité nem koteles a 7.1 pont alapjan bejelentett semmilyen karkoérilmény
vagy karigény sajat maga dltal torténd kivizsgalasara, illetve karigénnyel vagy
kdrigény érvényesitését megel6z6 vizsgalattal Osszefligg6 eljarasban vald
részvételre. A biztositd minden esetben jogosult sajat beldtasa szerint, teljes
korlien a biztositottra bizni az ilyen eljarasok lefolytatdsat a jogi védelem

koltségeire vonatkozé feltételek figyelembevétele mellett.

7.12.2 A biztositdé barmikor jogosult a - kordbban mar kifizetett 0sszegek levonasat
kovetéen - a kartéritési limit szerinti Osszeget megtériteni, illetve azt az
alacsonyabb Osszeget, amellyel az adott karigény rendezhetd, és lemondhat a
karigény rendezésével kapcsolatos tovabbi eljarasban vald részvételrél és annak
ellenérzésérél, amellyel kapcsolatban tovabbi kotelezettség nem terheli.

7.12.3 Ha a biztositott személlyel szemben a tarsasag érvényesit karigényt, akkor az
adott karigénnyel kapcsolatban mas biztositott személlyel vagy a tarsasaggal
szemben a biztositot nem terheli semmilyen tajékoztatasi kotelezettség.
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7.13 A biztositd visszkereseti joga

Amennyiben a biztosité a jelen biztositasi szerz6dés alapjan kifizetést teljesit, ugy a kifizetés
erejéig a biztositoét illeti meg a kar megtéritéséhez valé jog és minden hasonld jogosultsag,
amelyek a biztositottat illették meg harmadik személlyel szemben. A biztositott koteles
megtenni minden sziikséges intézkedést, és egylttm(ikodni a biztositéval a visszkeresethez
kapcsolodd jog érvényesitése érdekében. A biztosité visszkereseti jogat a biztositott
személlyel szemben csak abban az esetben érvényesiti egy adott karigény kapcsan, ha az
adott karigény és a biztositott személy tekintetében megallapitast nyer, hogy a 6.2 Kizaras
isztességtelen magatartas, személyes haszonszerzés feltételeit kell alkalmazni.

8 Altalanos rendelkezések

A jelen biztositasi szerz6désre az aldbbi feltételeket is alkalmazni kell.
8.1 Terlleti hatdly és jogi eljarasok

A kotvény, a jelen biztositasi feltételek, a vonatkozo jogszabalyok eltéré rendelkezése vagy
kifejezett tiltasa hianyaban a jelen biztositasi szerz6dés terileti hatdlya kiterjed az egész
vilagra, flggetlenll a biztositdsi szerz6déssel fedezett egyes események bekovetkezésének,
illetve karigények érvényesitésének vagy az azok alapjat képezé mulasztasok illetve
cselekmények elkovetésének helyétdl.

8.2 Alkalmazando jog

A jelen biztositasi szerz6désre (a szerz6do, biztositott és a biztositd kozotti jogviszonyra) az
irdnyado jog a magyar, és azt a magyar jog szabdlyai szerint kell értelmezni.

A jelen biztositasi feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl
sz016 2013. évi V. torvény vonatkozé rendelkezései az iranyaddak.

8.3 Jogatruhazas

A jelen biztositasi szerz6dés alapjan keletkezé vagy fennallé jogok harmadik félre torténé
atruhdzdsa a biztositoval szemben csak akkor érvényes és hatdlyos, ha ahhoz a biztosité
el6zetesen, kifejezetten irasban hozzajarult.

8.4 A biztositasi szerz6dés megkotését megel6z6 tajékoztatas

A szerz6do és a biztositottak kotelesek a biztositasi szerz6déssel kapcsolatban a biztosito
altal feltett kérdésekre a valésagnak megfelel6, kimerit§ valaszt adni. A biztositdsi
nyilatkozatban, kérdGivben rogzitett vagy a biztositdsi szerz6dés megkotése el6tt barmely
formaban kozolt informacié a biztosité altal irasban feltett kérdésekre adott valasznak
tekintendé.

sa 7 e pe

8.5 Kartéritési limit

a 4.3 pontban rogzitett kiegészit6 limitre - a biztositasi szerz6dés alapjan a
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biztositd kartéritési kotelezettségének fels6 hatdra kdrigényenként és a
biztositasi id6szakra 6sszesen, flggetlenil

a) az érvényesitett karigények vagy
b) a biztositdsi szolgdltatasra jogosult biztositottak vagy
c) a karokoz6 magatartasok , vagy

d) a biztositasi fedezetek, illetve a biztositasi fedezetek egyes részei
szamatol, amelyekre hivatkozva a jelen biztositdsi szerz6dés alapjan
karbejelentésre kertil sor.

8.5.2 A kotvény eltéré rendelkezései vagy egyéb eltér6 megallapodas hidnyaban a

7 sy s e
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8.5.3 A kartéritési limit 0sszege nem emelkedik attdl, ha a fedezet kiterjesztésre keriil a
4.1 pontban részletezett kiterjesztett karbejelentési idGszakra. Barmely, a
biztositasi kotvényben rogzitett kartéritési szublimit a kartéritési limit részét
képezi, és nem azon felil értend6. Ez aldl kivételt képez a 4.3 pontban
részletezett, nem ligyvezet6 igazgatdsagi tagok biztositdsi fedezetéhez
kapcsolddo kiegészitd limit.

8.6 Sorozatkarok

8.6.1 A jelen biztositasi szerz6dés értelmében az ok-okozati 6sszefliggésben |évé
karokozdé magatartasok vagy cselekmények (a 9.34 pontban részletezettek szerint)
egyetlen karokozé magatartasnak vagy cselekménynek tekintenddk.

8.6.2 A jelen biztositasi szerz6dés értelmében tobb karigényt megalapozd, egyetlen
karokozé magatartas vagy cselekmény esetén a karigények egyetlen karigénynek
tekintendék, és az adott karigényre csak egyetlen dnrészesedést kell alkalmazni.

8.7 Tdajékoztatasi kotelezettség megsértése

8.7.1 Ha a biztositasi szerz6déssel kapcsolatban utdlag kideril, hogy a szerz6dé vagy a
biztositott szandékosan vagy gondatlanul valdtlan vagy hidnyos tajékoztatast
adott a biztositdnak, Ugy a biztositd jogosulttd valik arra, hogy a biztositasi
szerz6dést a fentiekrél valé tudomasszerzést kdvetd 30 napon beliil egyoldaldan,
a megkotésre visszamendleges hatdllyal, felmondja.

8.7.2 Azokban az esetekben, amikor a biztositd jogosultta valik a 8.7.1. pontban foglalt
felmonddsi jog gyakorlasara, ugy a felek irdsban, ko&z0s megegyezéssel
megdallapodhatnak abban, hogy a biztositasi szerz6dés érvényes és hatalyos marad
azzal a kitétellel, hogy ilyen esetben minden olyan karigény, amely a valdtlan vagy
hidnyos tdjékoztatdssal kapcsolatos, visszamenélegesen kizdrasra keril a
biztositasi fedezetbdl.

8.8 Mas biztositas

A jelen biztositasi szerz6dés alapjan csak az egyéb érvényes biztositasi szerz6dések szerint
megtérilé osszegeket meghaladdan, illetve minden egyéb, harmadik személyek karigénye
révén a biztositott szamara igénybe vehet6 egyéb kartéritési lehetGségeken tulmenden
fizet a biztositd kartéritést.
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Kiils6 tarsasdgok vonatkozdsdban a jelen biztositasi szerz6dés alapjan nyujtott fedezet csak
(i) a kiils6 tarsasag vagy tarsasdag altal nyujtott barmiféle kartérités 6sszegén felil, és (ii) a
kiils6 tarsasag vezetl tisztségviselSi és alkalmazottai javdra kotott, érvényes biztositasi
szerz6dések alapjan megtérils osszegeket meghaladdan érvényes.

8.9 Biztositasi idGszak

Eltérs rendelkezés hidnydban a biztositdsi szerz6dést a felek hatdrozatlan id6tartamra kotik,
a biztositasi kotvényben rogzitett biztositasi iddszak figyelembevételével. Eltéré
rendelkezés hidnyaban a biztositdsi id6szak 12 hénapos iddszakot jelent, amely a biztositasi
kotvény 2. pontjaban meghatdrozott id6pontban veszi kezdetét, és amely az id6szak végén,
azonos feltételek mellett, automatikusan megujitdsra keril a kovetkezé 12 hdnapos
id6tartamra. A biztositasi szerz6dés biztositasi évforduldja a biztositasi iddszaknak a
biztositasi kotvényben meghatdrozott kezd6 id6pontja.

8.10 A kockazatviselés kezdete

A kockazatviselés kezdetét a kotvény tartalmazza. A kockazatviselés feltétele a biztositasi dij
megfizetése.

8.11 A biztositasi szerz6dés megsziinése és felmondasa

8.11.1 A  Dbiztositdsi szerz6dést barmelyik fél rendes felmondassal, irdsban
megszlintetheti a biztositasi id6szak végére, 30 napos felmondasi idével. Rendes
felmondds alapjan a biztositdsi szerz6dés a biztositasi id&szak lejaratanak
id6pontjdban szlinik meg. A rendes felmondast legaldbb 30 nappal a biztositasi
id&szak lejaratanak idGpontja el6tt kell eljuttatni a masik félhez. Amennyiben a
rendes felmondds a biztositasi id6szak lejaratanak id6pontjat megel6z6 30 napon
bellil érkezik a masik félhez, a rendes felmondas érvénytelen.

8.11.2 Ha a szerz6d6 a biztositasi dijat vagy biztositasi dijrészletet hataridére nem fizeti
meg, a biztositd - a kovetkezményekre torténd figyelmeztetés mellett - a
szerz6d6t a felszdlitds elkiildésétél szamitott harminc napos péthataridé
kitlzésével a teljesitésre irasban felhivja. Ha a szerz6d6 a biztositasi dijat vagy
biztositasi dijrészletet a pothataridére sem fizeti meg, a szerz6dés az esedékesség
napjara visszamendleges hatallyal megsz(inik, kivéve, ha a biztosito a dijkdvetelést
birdsagi uton érvényesiti. Ha a szerz6d6 a biztositdsi dij egy részét megfizette, és a
biztositd a jelen bekezdésben meghatdrozott szabdlyok szerint a szerz6dét a
biztositasi dij elmaradt részének megfizetésére felszélitotta, a biztositasi
szerz6dés valtozatlan kartéritési limit mellett hatdlyban marad a biztositasi dij
kifizetett részével aranyos id6tartamra.

8.11.3 A biztositasi szerz6dés a biztosito részérél a 8.7.1. pontban foglaltak szerint is
megsziintethetd.
8.12 Biztositasi dij
8.12.1 Eltér6 rendelkezés hianyaban a biztositasi dij a biztositasi idGszakra egy
Osszegben fizetend6.

8.12.2 A szerz6d6 az esetlegesen alkalmazandd addkat és egyéb dijakat a biztositasi
dijon feliil koteles megfizetni.
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8.13 Onrészesedés

8.13.1 Ha a jelen biztositasi szerz6dés Biztositasi fedezet A részének 2.3 pontja, a
Biztositasi fedezet B részének 3.3. pontja vagy a Biztositasi fedezet D része alapjan
a tdrsasag tesz kdrbejelentést, a biztositdé csak a biztositdsi kotvényben
onrészesedésként meghatdrozott dsszegen fellil fizet a tarsasagnak kartéritést. Az
Onrészesedést minden egyes karigényre alkalmazni kell.

8.14 Elvalaszthatosag

8.14.1 A biztositasi nyilatkozat, kérdGiv és a biztositottak egyéb nyilatkozatai az egyes
biztositottakhoz kapcsolddnak és kilon-kilon dokumentumként kezelend6k. A
biztositott személy altal a biztositdsi kérddivben vagy egyéb nyilatkozatokban tett
kijelentések, illetve a biztositott személy altal ismert informacidok nem tekinthet6k
masik biztositott személy kijelentésének vagy altala ismert informacidnak.

8.14.2 A 6. pontban részletezett kizdrasok és korlatozasok alkalmazdsa szempontjabdl a
biztositott személy magatartasa vagy az altala ismert informdcidk nem tekinthet6k
egy masik biztositott személy magatartasanak vagy altala ismert informdaciénak.

8.14.3 8.14.3. A Biztositasi fedezet D rész - Tdarsasagi értékpapir fedezet
alkalmazasaban csak a tarsasdg vezérigazgatdjanak, operativ (mikodésért felelSs)
igazgatdjanak, pénzlgyi igazgatdjanak és jogi  igazgatdjanak/vezetd
jogtanacsosanak, illetve mas egyenértékl vezet§ tisztséget betolté vezetd
tisztségviselSinek nyilatkozatai és az altaluk ismert informacidk tekinthet6k a
tarsasdg nyilatkozatainak és a tarsasag altal ismert informacidknak. A szerz6d6
ugyanezen tisztségvisel6i altal ismert informaciék valamennyi tdrsasdag szamara
ismert informdcioként kezelend8k.

8.15 Elévilés

A biztositasi szerz6désbdl eredé igények a 7.1. (Karbejelentés és tajékozatas idGpontja)
szerint érvényestithet6k a biztositoval szemben. A nem a 7.1. (Karbejelentés és
tajékoztatas idGpontja) szerint érvényitett igények eléviilt kovetelésnek mindsiilnek.

8.16 Gazdasagi és kereskedelmi szankciok, embargdék

A biztositdé nem vdllal biztositdsi fedezetet, és nem teljesit fizetési kotelezettséget,
amennyiben az valamely gazdasagi szankcidkra és kereskedelmi embargdkra vonatkozd
jogszabaly vagy egyéb szabdlyozds megsértését jelentené akar a biztositd, akar annak
tulajdonosa vagy egyéb iranyitasi joggal rendelkez6 személy részérd6l.

8.17 A biztositottak képviselete a biztosité felé

A szerz6ddé valamennyi, a jelen biztositasi szerz6déssel kapcsolatos lgyben jogosult a
biztositottak nevében eljarni, kivéve a szerz6d6 tranzakcidja, illetve a tarsasag altal a
biztositott személlyel szemben tamasztott karigény esetén, amely esetekben a
biztositottak sajat neviikben jarnak el.
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8.18 Panaszkezelés és jogvitak rendezése

A biztosito szolgdltatasaival, valamint a biztositdsi szerz6dés teljesitésével dsszefliggésben
panasz terjeszthetd el6 irdsban a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepének
vezet6jéhez cimzett levélben, e-mailben vagy faxon (levelezési cim: 1143 Budapest,
Stefania ut 51., telefaxszam: +36 1 4601522; e-mail cim: info@colonnade.hu), illetéleg
személyesen vagy telefonon is nyitvatartdsi id6ben az Ugyfélszolgdlaton (cim:1143
Budapest, Stefania Ut 51.; telefonszam: +36 1 4601400).

A biztosité a panaszbejelentés beérkezését6l szamitott 30 (harminc) napon belil irasban
kiildi meg valaszat a panaszos részére.

A panasz elutasitasa vagy a panasz kivizsgalasara elGirt 30 napos torvényi valaszadasi
hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén a fogyasztonak nem minésilé ligyfél jogosult a
Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fioktelepe (1143 Budapest, Stefania at 51.) altal
hozott, szdamdra nem megfelel6 dontés ellen birdsaghoz fordulni. Ebben az esetben a
polgari pert a hatdskorrel, és illetékességgel rendelkez6 magyar birdsag el6tt kell a
Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepével (1143 Budapest, Stefania ut 51.)
szemben meginditani.

A biztosité panaszkezelési szabdlyzata megtekintheté az Ugyfélszolgalaton kifiiggesztve,
tovabba elérhet6 a kovetkez6 cimen: http://www.colonnade.hu.

8.19 A személyes adatok kezelésével kapcsolatos tudnivalok és a biztositasi titokkal
kapcsolatos szabalyok

A Szerz6d6, a Biztositott, a Kedvezményezett és barki, aki a Biztositd szolgaltatasara
jogosan igényt tarthat, a jelen fejezet alkalmazasaban és az adatvédelmi rendelkezések
szempontjabdl, a Biztositd lgyfelének tekintendS (a tovabbiakban: Ugyfél). Az Ugyfelek
adatainak kezeléséért és megGrzésért - beleértve a biztositasi szerz6déssel dsszefliggésben
a jov6ben rendelkezésre bocsatandd adatokat is - a Biztositd felelds. Személyes Adatnak
minGsil barmely meghatarozott (személyes adat alapjan azonositott vagy — kozvetlendil
vagy kozvetve — azonosithatd) természetes személy Ugyféllel kapcsolatba hozhaté adat,
valamint az ilyen adatbdl levonhatd, az érintett Ugyfélre vonatkozd kévetkeztetés. Az
Ugyfelek személyi kériilményeire, vagyoni helyzetére illetve gazdélkoddsara, tovabbd a
Biztositdval létesitett jogviszonydra vonatkozé adat, amennyiben az a Biztositd
rendelkezésére all, Biztositasi Titoknak mindsiil. A Biztosité Személyes Adatokat a biztositdsi
szerz6dés és az Ugyfelek biztositasi jogviszonyai létrejttével, nyilvantartasaval és a
biztositasi szolgaltatds teljesitésével osszefliggésben kezel. Az adatszolgdltatas onkéntes. A
biztositasi tevékenységrél szold 2014. évi LXXXVIIL. térvény értelmében, az adatkezelés
céljara is figyelemmel, a Biztosité az Ugyfelek kifejezett hozzajaruldsa nélkiil kezelheti az
Ugyfelek Biztositasi Titoknak minésiil§ Személyes Adatait. Az Ugyfél egészségi allapotaval
Osszefliggd adatokat (a tovabbiakban: Egészségligyi Adat) a Biztosito az egészségligyi és a
hozzajuk kapcsoldodd személyes adatok kezelésér6l szélé torvény rendelkezései szerint,
kizarélag az érintett Ugyfél irasbeli hozzajaruldsaval kezelheti. Az Egészségiigyi Adat
kezelése is kizarélag az Ugyfél biztositasi jogviszonyai létrejéttével, nyilvantartdsaval és a
biztositasi szolgaltatds teljesitésével fligghet Ossze. A Biztositd a Személyes Adatokat a
biztositasi jogviszony fennadllasdnak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti,
ameddig a biztositdsi jogviszonnyal kapcsolatban vele szemben, vagy dltala igény
érvényesithet6. Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a Biztositd a tevékenysége sordn
szerzett és Biztositasi Titoknak mindsil6é adatot csak akkor adhat ki Harmadik Személynek,
ha az Ugyfél vagy annak toérvényes képviselSje, a kiszolgaltathatd biztositasi titokkort
pontosan megjeldlve, erre vonatkozdan irdsban felmentést ad. Harmadik Személynek
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mindsil minden olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely nem azonos az Ugyféllel, az adatkezel6vel vagy az
adatfeldolgozdval. Nem mindsiil Harmadik Személynek, ezért az Ugyfelek kiilén hozzajaruld
nyilatkozata nélkiil jogosult az Ugyfelek Személyes Adatainak és Biztositasi Titkainak
kezelésére a Colonnade Insurance S.A.,, mint a Biztositdé alapitdja. Az Eurdpai Unid
tagdllamaiba és barmely EGT-allamba irdnyuld adattovabbitast Ggy kell tekinteni, mintha
Magyarorszag teriiletén beliili adattovabbitdsra keriilne sor. Az Ugyfél Személyes Adatai

(beleértve a kulénleges adatnak mindsilé Személyes Adatot is) az orszaghdl — az
adathordozotdl vagy az adatdtvitel madjatél fuggetlenil — Harmadik Orszdgban

adatkezelést folytatd adatkezel6 vagy adatfeldolgozdst végz6 adatfeldolgozd részére csak
akkor tovéabbithatéak, ha ahhoz az Ugyfél kifejezetten hozzajarul, ha azt térvény lehetévé
teszi, vagy ha az adatkezelésnek torvényben elGirt feltételei teljesiilnek, és a harmadik
orszagban az atadott adatok kezelése, valamint feldolgozasa sordn biztositott a személyes
adatok torvényben meghatdrozott megfelel6 szintli védelme. Harmadik Orszagnak
mindsilnek azok az orszdgok, melyek nem tagjai az Eurdpai Unidnak és nem mindsilnek
EGT-allamnak. A Biztosité az Ugyfelek kérésére, kiteles az altala kezelt vagy a jogszabalyban
meghatarozott feltételek mellett tovabbitott Személyes Adatokrdl tajékoztatast adni. Az
Ugyfelek kérhetik ezen adatok helyesbitését, illetve — a kdzérdeken alapuld célbdl,
jogszabalyban elrendelt kbtelez6 adatkezelések kivételével — azok zarolasat vagy torlését is.
A Biztositd az Ugyfél kérésének megfelelen koteles az Ugyfél altala kezelt Személyes
Adatait helyesbiteni. A Biztositd kdteles tordlni minden olyan, Ugyfeleivel, volt ligyfeleivel
vagy létre nem jott szerz6déssel kapcsolatos Személyes Adatot, amelynek kezelése
esetében az adatkezelési cél megszlint, vagy amelynek kezeléséhez az érintett Ugyfél
hozzdjaruldsa nem all rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs torvényi jogalap.

A Biztositasi titok: Biztositasi titok minden olyan - mindsitett adatot nem tartalmazo-, a
biztositd, a viszontbiztositd, a biztositaskozvetité rendelkezésére allé adat, amely a
biztositd, a viszontbiztositd, a biztositaskozvetité ligyfeleinek - ideértve a karosultat is -
személyi kortlményeire, vagyoni helyzetére, illetve gazdalkodasara vagy a biztositoval,
illetve a viszontbiztositéval kotott szerzGdéseire vonatkozik. A biztositdé vagy a
viszontbiztosité Ugyfeleinek azon biztositasi titkait jogosult kezelni, amelyek a biztositasi
szerz6déssel, annak létrejottével, nyilvantartdsaval, a szolgaltatdssal Osszefliggnek. Az
adatkezelés célja csak a biztositasi szerz6dés megkotéséhez, mddositdsahoz, dllomanyban
tartdsahoz, a biztositasi szerz6désbél szarmazé kovetelések megitéléséhez sziikséges, vagy
az e torvény altal meghatarozott egyéb cél lehet. A biztositasi tevékenységrdl sz6l6 2014.évi
LXXXVIII. torvény (Bit.).135§ (1) bekezdésben meghatdrozott céltdl eltérd célbol végzett
adatkezelést biztositd vagy viszontbiztositd csak az Ugyfél el6zetes hozzdjarulasaval
végezhet. A hozzajaruldas megtagadasa miatt az ligyfelet nem érheti hatrany, és annak
megadasa esetén részére nem nyujthaté elény. A biztositasi titok tekintetében, idébeli
korlatozas nélkil - ha torvény masként nem rendelkezik - titoktartdsi kotelezettség terheli a
biztositd vagy viszontbiztosité tulajdonosait, vezetdit, alkalmazottait és mindazokat, akik
ahhoz a biztositéval kapcsolatos tevékenységik soran barmilyen modon hozzajutottak. Az
Ugyfél egészségi allapotaval 0Osszefligg6 az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolddd
személyes adatok kezelésérgl és védelmérdl szélé torvényben (a tovabbiakban: Eliak.)
meghatarozott egészségligyi adatokat a biztosité a Bit.135. § (1) bekezdésében
meghatarozott célokbdl, az Elak. rendelkezései szerint, kizardélag az érintett irdsbeli
hozzajaruldsaval kezelheti.

Biztositasi titok csak akkor adhatd ki harmadik személynek, ha a biztosité vagy a
viszontbiztositd Ugyfele vagy annak képviselGje a kiszolgaltathatd biztositasi titokkort
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pontosan megjeldlve, erre vonatkozdan irdsban felmentést ad, e toérvény alapjan a
titoktartdsi kotelezettség nem all fenn.

A biztositasi titok megtartdsdnak kotelezettsége nem all fenn:
a) a feladatkorében eljaré Felugyelettel,
b) a nyomozas elrendelését kovetéen a nyomozd hatdsaggal és az ligyészséggel,

c) bilntet6élgyben, polgari peres vagy nem peres eljardsban, kozigazgatasi
hatdrozatok birdsagi felllvizsgalata soran eljard birésaggal, a birdsag altal kirendelt
szakért6vel, tovabbd a végrehajtasi lgyben eljaré 6nallé birdsagi végrehajtdval ,a
természetes személyek addssagrendezési eljdrasban eljaré féhitelez6vel, Csaladi
Cs6dvédelmi szolgdlattal, csaladi vagyonfelligyel6vel, birdsaggal,

d) a hagyatéki ligyben eljaré kozjegyzbvel, tovabba az altala kirendelt szakértével,
e) a (2) bekezdésben foglalt esetekben az adéhatdsaggal,

f) a feladatkorében eljaré nemzetbiztonsagi szolgalattal,

g) a feladatkorében eljaré Gazdasdgi Versenyhivatallal,

h) a feladatkorében eljaré gyamhatdsaggal,

i) az egészségligyr6l szolé 1997. évi CLIV. torvény 108. § (2) bekezdésében foglalt
esetben az egészségligyi dllamigazgatasi szervvel,

j) torvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén a titkosszolgalati eszk6zok
alkalmazasara, titkos informdacidgydjtésre felhatalmazott szervvel,

k) a viszontbiztositéval, valamint egylttbiztositds esetén a kockazatvallald
biztositokkal,

I) torvényben szabdlyozott adattovabbitasok soran atadott adatok tekintetében a
kotvénynyilvantartast vezet6 kotvénynyilvantarté szervvel, a kartorténeti
nyilvantartast vezetd karnyilvantartd szervvel, tovabba a jarm(inyilvantartdasban nem
szereplé gépjarmivekkel kapcsolatos kozuti kozlekedési igazgatasi feladatokkal
Osszefliggé hatdsagi lgyekben a kozlekedési igazgatdsi hatdsaggal, valamint a
Kbzigazgatasi és Elektronikus Kozszolgdltatasok Kozponti Hivataldval,” [szemben, ha
az a)-j), n) éss) pontban megjeldlt szerv vagy személy irdsbeli megkereséssel fordul
hozza, amely tartalmazza az lgyfél nevét vagy a biztositdsi szerz6dés megjelolését, a
kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat, azzal, hogy a p)—s) pontban
megjelolt szerv vagy személy kizdrdlag a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és
jogalapjat koteles megjelolni. A cél és a jogalap igazolasanak minGsil az adat
megismerésére jogositd jogszabalyi rendelkezés megjeldlése is.]

m) az allomany atruhdazas keretében atadasra keril6 biztositasi szerzédési allomany
tekintetében - az erre irdnyulé megallapodas rendelkezései szerint - az atvevd
biztositéval,

.....

tekintetében és az ezen adatok egymas kozti atadasaval kapcsolatban a Kartalanitasi
Szamlat és a Kartalanitdsi Alapot kezel6 szervezettel, a Nemzeti Irodaval, a
levelez6vel, az Informaciés Kozponttal, a Kartalanitasi Szervezettel, a karrendezési
megbizottal és a karképvisel6vel, tovabba - a kozuti kozlekedési balesetével
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kapcsolatos karrendezés karfelvételi jegyz6konyvébdl a balesetben érintett masik
jarm javitasi adatai tekintetében az dnrendelkezési joga alapjan - a kdrokozéval,

o) a kiszervezett tevékenység végzéséhez szikséges adatok tekintetében a
kiszervezett tevékenységet végz6vel,tovabbd a konyvvizsgaldi feladatok ellatdsdhoz
szlikséges adatok tekintetében a konyvvizsgdléval,”[szemben, ha az a)-j), n) és s)
pontban megjelolt szerv vagy személy irasbeli megkereséssel fordul hozza, amely
tartalmazza az Ugyfél nevét vagy a biztositasi szerz6dés megjelolését, a kért adatok
fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat, azzal, hogy a p)—s) pontban megjel6lt szerv
vagy személy kizdrdlag a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles
megjeldlni. A cél és a jogalap igazoldsanak mindsil az adat megismerésére jogositd
jogszabdlyi rendelkezés megjeldlése is.]

p) fidktelep esetében - ha a magyar jogszabalyok altal tdmasztott kovetelményeket
kielégit6 adatkezelés feltételei minden egyes adatra nézve teljesiilnek, valamint a
harmadik orszagbeli biztosité székhelye szerinti allam rendelkezik a magyar
jogszabalyok altal tdmasztott kbvetelményeket kielégité adatvédelmi jogszaballyal - a
harmadik orszagbeli biztositdval, biztositaskozvetitével,

g) a feladatkorében eljaro alapvetd jogok biztosaval,
r) a feladatkorében eljaré Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaggal,

s) a bonus-malus rendszer, az abba vald besorolas, illetve a karesetek igazolasanak
részletes szabalyairdl sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott kartérténeti adatra
és bonus-malus besoroldsra nézve a rendeletben szabalyozott esetekben a
biztositévalszemben, ha az a)-j), n) és s) pontban megjeldlt szerv vagy személy
irdsbeli megkereséssel fordul hozza, amely tartalmazza az Ugyfél nevét vagy a
biztositasi szerz6dés megjel6lését, a kért adatok fajtdjat, az adatkérés céljat és
jogalapjat, azzal, hogy a p)-s) pontban megjeldlt szerv vagy személy kizardlag a kért
adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles megjeldlni. A cél és a jogalap
igazolasanak minGsiil az adat megismerésére jogositd,jogszabalyi rendelkezés
megjeldlése is.

t) a mezdgazdasagi biztositasi szerz6dés dijahoz nyujtott tdmogatast igénybe vevd
biztositottak esetében az agrarkdr-megallapitd szervvel, a mez6gazdasagi igazgatasi
szervvel, az agrarkdr-enyhitési szervvel, valamint az agrarpolitikaért felel§s miniszter
altal vezetett minisztérium irdnyitasa alatt all6, gazdasagi elemzésekkel foglalkozd
intézménnyel” [szemben, ha az a)—j), n) és s) pontban megjel6lt szerv vagy személy
irdsbeli megkereséssel fordul hozza, amely tartalmazza az (gyfél nevét vagy a
biztositasi szerz6dés megijel6lését, a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és
jogalapjat, azzal, hogy a p)-s) pontban megjelolt szerv vagy személy kizardlag a kért
adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat koteles megjeldlni. A cél és a jogalap
igazolasanak mindsil az adat megismerésére jogositd jogszabalyi rendelkezés
megjeldlése is.

A Bit.138§ (1) bekezdés e) pontja alapjan a biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége
abban az esetben nem 4&ll fenn, ha addigyben, az addhatdsag felhivasara a biztositot
torvényben meghatarozott koérben nyilatkozattételi kotelezettség, vagy ha biztositasi
szerz6désbbl eredd addkotelezettség ald esé kifizetésr6l torvényben meghatarozott
adatszolgaltatasi kotelezettség terheli.

A biztositasi titok megtartdsanak kotelezettsége nem all fenn a Hpt.-ben meghatarozott
pénzligyi intézménnyel szemben a pénzligyi szolgaltatasbol ered6 koveteléshez kapcsolddo

Colonnade Vezetd tisztségviselok felel6sségbiztositasa Verzioszam: 2017-001
23/38



e
COI_ONNADE

A FAIRFAX COMPANY

biztositasi szerz6dés vonatkozadsaban, ha a pénziigyi intézmény irasbeli megkereséssel
fordul a biztositbhoz, amely tartalmazza az Ugyfél nevét vagy a biztositdsi szerz6dés
megjelolését, a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét, ha a biztosité altal az addhatdésag felé torténd
adatszolgaltatds a Magyarorszag Kormdanya és az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya
kozott a nemzetkdzi adéigyi megfelelés el6mozditasarédl és a FATCA szabalyozas
végrehajtasardl sz6lé Megallapodas kihirdetésérél, valamint az ezzel 6sszefliggé egyes
torvények modositasardl szélé 2014. évi XIX. torvény (a tovdbbiakban: FATCA-torvény)
alapjan az ado- és egyéb kozterhekkel kapcsolatos nemzetkozi kozigazgatasi egylittmikodés
egyes szabalyairdl sz6l6 2013. évi XXXVII. torvény (a tovabbiakban: Aktv.) 43/B-43/C. §-dban
foglalt kotelezettség teljesitésében merl ki.

A biztositd vagy a viszontbiztosité a Bit.138§ (1) és Bit.138§ (6) bekezdésekben, a Bit.137. §-
ban, a Bit.138. §-ban és a Bit.140. §- ban meghatdrozott esetekben és szervezetek felé az
Ggyfelek személyes adatait tovabbithatja. A biztositdsi titoktartasi kotelezettség az eljaras
keretén kivil a Bit.138§ (1) bekezdésben meghatarozott szervek alkalmazottaira is kiterjed.
A biztositd vagy a viszontbiztosité a nemzetbiztonsagi szolgdlat, az ligyészség, tovabba az
ligyész jovahagydsdval a nyomozd hatdsdg irdsbeli megkeresésére akkor is koteles
haladéktalanul, irdsban tajékoztatast adni, ha adat meril fel arra, hogy a biztositasi lGgylet
a. a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt 1978. évi IV. torvényben foglaltak szerinti
kabitdszerrel visszaéléssel, Uj pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel, terrorcselekménnyel,
robbandanyaggal vagy robbantdszerrel visszaéléssel, |6fegyverrel vagy |Gszerrel
visszaéléssel, pénzmosassal, blinszovetségben vagy blnszervezetben elkdvetett
blincselekménnyel, b. a Btk. szerinti kabitészer-kereskedelemmel, kabitdszer birtoklasaval,
kéros szenvedélykeltéssel vagy kabitdszer készitésének elGsegitésével, Uj pszichoaktiv
anyaggal  visszaéléssel,  terrorcselekménnyel,  terrorcselekmény  feljelentésének
elmulasztasaval, terrorizmus finanszirozdsdval, robbandanyaggal vagy robbantdszerrel
visszaéléssel, |6fegyverrel vagy |6szerrel visszaéléssel, pénzmosassal, blinszévetségben vagy
blinszervezetben elkévetett blincselekménnyel van 6sszefliggésben.

A biztositasi titok megtartdsanak kotelezettsége nem 3ll fenn abban az esetben, ha a
biztositd vagy a viszontbiztositd az Eurdpai Unid altal elrendelt pénzigyi és vagyoni
korlatozé intézkedések végrehajtdsarol széld torvényben meghatdrozott bejelentési
kotelezettségének tesz eleget.

Nem jelenti a biztositdsi titok és az lzleti titok sérelmét a felligyeleti ellen6rzési eljaras
soran a csoportfelligyelet esetében a csoportvizsgalati jelentésnek a pénziigyi csoport
irdnyito tagja részére torténd atadasa.

A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége nem all fenn abban az esetben, ha

a) a magyar blinlld6z6 szerv - nemzetkozi kotelezettségvallalas alapjan kilfoldi
blnlld6z6 szerv irasbeli megkeresésének teljesitése céljabdl - irasban kér
biztositasi titoknak min6sulé adatot,

b) a pénzigyi informacios egységként m(ikod6 hatdsag a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megelGzésér6l és megakadalyozasardl szélo
térvényben meghatdrozott feladatkorében eljarva vagy kulfoldi pénzigyi
informacids egység irasbeli megkeresésének teljesitése céljabol irasban kér
biztositasi titoknak min6sil6 adatot.
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Nem jelenti a biztositdsi titok sérelmét a biztositd és a viszontbiztositd altal a harmadik
orszagbeli biztositdhoz, viszontbiztositéhoz vagy harmadik orszagbeli adatfeldolgozd
szervezethez torténd adattovabbitds abban az esetben:

a) ha a biztositd tgyfele (a tovabbiakban: adatalany) ahhoz irdsban hozzdjarult,
vagy

b) ha - az adatalany hozzdjaruldasanak hidnyaban - az adattovabbitasnak
térvényben meghatdrozott adatkore, célja és jogalapja van, és a harmadik
orszagban a személyes adatok védelmének megfelel6 szintje az informdacids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIl.
térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 8. § (2) bekezdésében meghatdrozott
barmely mdédon biztositott.

A biztositasi titoknak minGsilé adatoknak masik tagdllamba torténd tovabbitasa esetén a
belfoldre torténd adattovabbitasra vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét

a) az olyan Osszesitett adatok szolgaltatasa, amelybdl az egyes tgyfelek személye
vagy Uzleti adata nem allapithaté meg,

b) fidktelep esetében a kilfoldi székhelyl vallalkozas székhelye (fGirodaja)
szerinti fellgyeleti hatdsag szamara a felligyeleti tevékenységhez sziikséges
adattovabbitds, ha az megfelel a kilfoldi és a magyar fellgyeleti hatésag
kozotti megallapodasban foglaltaknak,

c) a jogalkotas megalapozasa és a hatasvizsgalatok elvégzése céljabdl a miniszter
részére személyes adatnak nem minGsiil6é adatok ataddsa,

d) a pénzigyi konglomeratumok kiegészité felligyeletérdl széld toérvényben
foglalt rendelkezések teljesitése érdekében térténd adatatadas.

Az (1) bekezdésben meghatarozott adatok atadasat a biztositd és a viszontbiztositd a
biztositasi titok védelmére hivatkozva nem tagadhatja meg.

Az adattovabbitdsi nyilvantartdsban szerepl6 személyes adatokat az adattovabbitastol
szamitott ot év elteltével, a 136. § ala es6 adatok vagy az Infotv. szerint kiilonleges adatnak
minGsiil6 adatok tovdbbitasa esetén husz év elteltével tordlni kell.

A biztositd és a viszontbiztositd az érintett személyt nem tdjékoztathatja a Bit.138. § (1)
bekezdés b), f) és j) pontjai, illetve a 138. § (6) bekezdése alapjan végzett
adattovabbitasokrol.

A biztositd és a viszontbiztositd a személyes adatokat a biztositdsi, viszontbiztositasi, illetve
a megbizasi jogviszony fenndllasanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti,
ameddig a biztositasi, viszontbiztositasi, illetve a megbizasi jogviszonnyal kapcsolatban
igény érvényesithet6.

A biztosité és a viszontbiztosité a létre nem j6tt biztositasi szerz6déssel kapcsolatos
személyes adatokat kezelhet, ameddig a szerz6dés Iétrejottének meghilsuldsaval
kapcsolatban igény érvényesithetd.

A biztositd és a viszontbiztositd koteles torélni minden olyan, tgyfeleivel, volt ligyfeleivel
vagy létre nem jott szerz6déssel kapcsolatos személyes adatot, amelynek kezelése
esetében az adatkezelési cél megsziint, vagy amelynek kezeléséhez az érintett
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hozzajaruldsa nem all rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs torvényi jogalap. E
torvény alkalmazasaban az elhunyt személyhez kapcsolddd adatok kezelésére a személyes
adatok kezelésére vonatkozo jogszabalyi rendelkezések az irdnyaddk. Az elhunyt személlyel
kapcsolatba hozhaté adatok tekintetében az érintett jogait az elhunyt 6rékose, illetve a
biztositasi szerz6désben nevesitett jogosult is gyakorolhatja.

A biztosito és a viszontbiztosito lizleti titka

A Dbiztositd, a viszontbiztositd, valamint ezek tulajdonosa, a biztositoban, a
viszontbiztositdban részesedést szerezni kivand személy, a vezetd alldsu személy, egyéb
vezetS, valamint a biztositd és a viszontbiztositd alkalmazottja, megbizottja koteles a
biztositd és a viszontbiztositd mikodésével kapcsolatban tudomasdra jutott Gzleti titkot -
id6beli korlatozas nélkiil - megdbrizni.

A Bit.144. §-ban el6irt titoktartasi kotelezettség nem all fenn a feladatkorében eljaré
a) Fellugyelettel,
b) nemzetbiztonsagi szolgalattal,
c) Allami Szamvevdszékkel,
d) Gazdasagi Versenyhivatallal,

e) a kozponti koltségvetési pénzeszkozok felhasznalasanak szabdlyszerlségét és
célszer(iségét ellen6rz6 Kormany altal kijelolt belsé ellenérzési szervvel,

f) vagyonellendérrel,
g) Informacids Kézponttal,

h) a mez6gazdasagi biztositasi szerz6dés dijdhoz nyujtott tdmogatast igénybe vevé
biztositottak esetében - az agrarkdr-megallapitd szervvel, agrarkar-enyhitési szervvel,
mezdgazdasagi igazgatasi szervvel, valamint az agrarpolitikdért felel6s miniszter altal
vezetett minisztérium irdnyitasa alatt 3all6, gazdasagi elemzésekkel foglalkozo
intézménnyel szemben.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a biztosité 4ltal az addhatdsag felé torténd
adatszolgaltatas a FATCA-torvény alapjan az Aktv. 43/B-43/C. §-dban foglalt kotelezettség
teljesitéséhez.

Nem jelenti az uzleti titok sérelmét a Fellgyelet altal az Eurdpai Biztositds- és
Foglalkoztatdinyugdij-hatdsag (a tovabbiakban: EBFH) felé tortén6 adatszolgdltatas, az
eurdpai felligyeleti hatdésag (az Eurdpai Biztositds- és Foglalkoztatdinyugdij-hatdsag)
|étrehozasardl, valamint a 716/2009/EK hatarozat modositasardl és a 2009/79/EK bizottsagi
hatarozat hatdlyon kivil helyezésérél szél6 2010. november 24-i 1094/2010/EU eurdpai
parlamenti és tanacsi rendeletnek (a tovabbiakban: 1094/2010/EU rendelet) megfelel§en.

A Bit.144. §-ban elgirt titoktartasi kotelezettség nem all fenn
a) a nyomozas elrendelését kovetéen a nyomozd hatdsaggal és ligyészséggel,

b) blintetélgyben, polgari peres vagy nem peres eljarasban, kozigazgatasi hatdrozatok
birdsagi felllvizsgdlata soran eljard birdsaggal, a birdsag altal kirendelt szakértével,
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tovabba a végrehajtdsi ligyben eljdaré 6ndlld birdsagi végrehajtdval, valamint az
Onkormanyzati addssagrendezési eljaras keretében a birésaggal szemben.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a Felligyelet altal a biztositokrél és a viszontbiztositdkrol
egyedi azonositdsra alkalmas adatok szolgaltatdsa a jogalkotds megalapozasa és
hatdsvizsgalatok elvégzése céljdbdl a pénz-, t6ke- és biztositasi piac szabdlyozdsaért felelés
miniszter részére.

Nem jelenti az Uzleti titok sérelmét a feladatkdrében eljaré Informaciés Koézpont altal
végzett adattovabbitas.

Aki Uzleti titok birtokaba jut, koteles azt id6beli korlatozas nélkiil megérizni. A titoktartasi
kotelezettség alapjan az Uzleti titok korébe tartozd tény, tajékoztatas vagy adat az e
torvényben meghatdrozott koron kivil a biztosité és a viszontbiztositd, tovabba az tgyfél
felhatalmazasa nélkil nem adhatd ki harmadik személynek és feladatkérén kivil nem
hasznalhatd fel.

Aki Gzleti titok birtokaba jut, nem hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat maga vagy
mads személy részére kozvetlen vagy kozvetett mddon el6nyt szerezzen, tovabba, hogy a
biztositonak, a viszontbiztositonak vagy tgyfeleinek hatranyt okozzon.

Biztositd és a viszontbiztositd jogutdéd nélkili megsziinése esetén a biztositd és a
viszontbiztositd altal kezelt Gizleti titkot tartalmazd irat a keletkezését6l szamitott hatvan év
mulva a levéltari kutatasok céljara felhasznalhaté.

Nem lehet (zleti titokra vagy biztositdsi titokra hivatkozassal visszatartani az informaciot a
kozérdekl adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo - az Infotv.-
ben meghatarozott - adatszolgéltatasi kotelezettség esetén.

Az (izleti titokra és a biztositasi titokra egyebekben a Ptk.-ban foglaltakat kell megfelelGen
alkalmazni.

A biztositék kozotti adatcserével 6sszefiiggé adatkezelés

A biztositotti veszélykozosség érdekeinek a megdvasa érdekében a Biztositd - a
jogszabalyokban foglalt vagy a szerz6désben vallalt kdtelezettségének teljesitése sordn a
szolgaltatasok jogszabdlyoknak és szerz6désnek megfelel teljesitése, a biztositasi
szerz6désekkel kapcsolatos visszaélések megakaddlyozasa céljabdl - a 2015. év januar ho 1.
napjatol kezd6déen jogosult megkereséssel fordulni mas biztositéhoz az e biztositéd altal a
Bit. 135. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint, a biztositasi termék sajatossagainak a
figyelembevételével kezelt - a Bit.149§ (3)-(5) bekezdésben meghatarozott adatok
vonatkozasaban.

A megkeresésnek tartalmaznia kell az ott meghatdrozott személy, vagyontargy vagy vagyoni
jog azonositdsdhoz sziikséges adatokat, a kért adatok fajtajat, valamint az adatkérés
céljanak megjelolését. A megkeresés és annak teljesitése nem minGsil a biztositasi titok
megsértésének.

A Biztositd ennek keretében, (i) a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 1. és 2. pontjaban
meghatdarozott dgazatokhoz tartozd biztositasi szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével
kapcsolatban a Bit.149 § (3) bek a-e) pontjaiban felsorolt adatokat; (ii) a Bit. 1. szamu
melléklet A) rész 5., 6., 7., 8., 9., 16., 17. és 18. pontjaban meghatdrozott dgazatokhoz
tartozd szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a Bit. 149. § (4) bek a-e)
pontjaiban felsorolt adatokat, tovabba (iii) a Bit. 1. szdmu melléklet A) rész 11., 12. és 13.
pontjdban meghatdrozott agazatokhoz tartozd szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével
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kapcsolatban a karosult személy el6zetes hozzajaruldsa esetén a Bit. 149 § (5) bek. a)-c)
pontjaiban felsorolt adatokat kérheti mas biztositétol.

A megkeresett biztositd a jogszabalyoknak megfelel6 megkeresés szerinti adatokat a
megkeresésben meghatarozott megfelel6 hatarid6ben, ennek hidnydban a megkeresés
kézhezvételét6l szdmitott tizenot (15) napon beliil koteles(ek) atadni a Biztositdnak. A
megkeresé6 Biztositd a megkeresés eredményeként tudomadsara jutott adatot a kézhezvételt
kovetS kilencven (90) napig kezelheti. Ha a megkeresés eredményeként a megkeresd
Biztositd tudomadsara jutott adat a Biztositd jogos érdekeinek az érvényesitéséhez
szlikséges, az adatkezelés fentebb meghatdrozott idétartama meghosszabbodik az igény
érvényesitésével kapcsolatban indult eljdras joger6s befejezéséig. Ha a megkeresés
eredményeként a megkeress Biztositd tudomdsara jutott adat a Biztositd jogos érdekeinek
az érvényesitéséhez szikséges, és az igény érvényesitésével kapcsolatban az eljaras
meginditdsara az adat megismerését kovets egy (1) évig nem kerll sor, az adat a
megismerést kovetd egy (1) évig kezelhet6.

A megkeres6 Biztositd az e célbdl végzett megkeresésrdl, és a megkeresés teljesitésének
tényérdl, tovabba az abban szerepl6 adatok korérél a megkereséssel érintett tgyfelet a
biztositasi id6szak alatt legalabb egyszer értesiti. Ha az ligyfél az informdcids dnrendelkezési
jogrél és az informdcidszabadsagrdl szélé torvényben meghatdrozott modon az adatairdl
tajékoztatast kér és a megkeres6é biztosité — a Bit.149§(8)—(10) bekezdésben
meghatdarozottakra tekintettel — mar nem kezeli a kérelemmel érintett adatokat, akkor
ennek a tényérdl kell tdjékoztatni a kérelmezét. A megkeres§ Biztositd a megkeresés
eredményeként kapott adatokat a biztositott érdekre nem vonatkozd, tudomasara jutott,
illetve 3ltala kezelt egyéb adatokkal a fenti céltdl eltér6 célbdl nem kapcsolja Ossze. A
megkeresésben megjel6lt adatok helyességéért és pontossagaért a megkeresett biztositd a
felelds.

A biztositok kozotti adatcserével Osszefliggé adatkezelés A biztositotti veszélykdzosség
érdekeinek a megdvasa érdekében a Biztosité - a jogszabdlyokban foglalt vagy a
szerz6désben villalt kdtelezettségének teljesitése soran a szolgdltatasok jogszabalyoknak és
szerz6désnek megfelel6 teljesitése, a biztositdsi szerz6désekkel kapcsolatos visszaélések
megakaddlyozdsa céljdbdl - a 2015. év janudr hé 1. napjatdl kezd6d6en hatalyba 1épd Bit.
161/A. §-aban biztositott felhatalmazasa alapjan, 2015. januar 1. napjatdl kezdédéen
jogosult megkereséssel fordulni mas biztositéhoz az e biztosité altal a Bit. 155. § (1)
bekezdésében meghatdrozottak szerint, a biztositasi termék sajatossagainak a
figyelembevételével kezelt - a Bit. 161/A. § (3)-(5) bekezdésben meghatarozott adatok
vonatkozasaban. A megkeresésnek tartalmaznia kell az ott meghatarozott személy,
vagyontargy vagy vagyoni jog azonositdsdhoz szlikséges adatokat, a kért adatok fajtajat,
valamint az adatkérés céljanak megjelolését. A megkeresés és annak teljesitése nem
mindsil a biztositasi titok megsértésének. A Biztositd ennek keretében, a Bit. 1. szamu
melléklet A) rész 1. és 2. pontjdban meghatarozott agazatokhoz tartozd biztositasi
szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a Bit. 161/A. § (3) bek a-e)
pontjaiban felsorolt adatokat; a Bit. 1. szamu melléklet A) rész 5., 6., 7., 8., 9., 16., 17. és 18.
pontjaban meghatarozott dgazatokhoz tartozd szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével
kapcsolatban a Bit. 161/A. § (4) bek a-e) pontjaiban felsorolt adatokat, tovabba a Bit. 1.
szamu melléklet A) rész 11., 12. és 13. pontjdban meghatarozott agazatokhoz tartozd
szerz6dés megkotésével vagy teljesitésével kapcsolatban a kdrosult személy elSzetes
hozzéjaruldsa esetén a Bit. 161/A § (5) bek. a)-c) pontjaiban felsorolt adatokat kérheti mas
biztositotol. A megkeresett biztositd a jogszabdlyoknak megfelel6 megkeresés szerinti
adatokat a megkeresésben meghatarozott megfelel6 hatdridében, ennek hidnydban a
megkeresés kézhezvételétsl szamitott tizendt (15) napon belll koteles(ek) atadni a
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Biztositonak. A megkeresé Biztositdé a megkeresés eredményeként tudomasdra jutott
adatot a kézhezvételt koveté kilencven (90) napig kezelheti. Ha a megkeresés
eredményeként a megkeresé Biztositd tudomasara jutott adat a Biztosité jogos érdekeinek
az érvényesitéséhez sziikséges, az adatkezelés fentebb meghatdrozott id6tartama
meghosszabbodik az igény érvényesitésével kapcsolatban indult eljards joger6s
befejezéséig. Ha a megkeresés eredményeként a megkeres6 Biztositdé tudomasara jutott
adat a Biztositd jogos érdekeinek az érvényesitéséhez szikséges, és az igény
érvényesitésével kapcsolatban az eljdrds meginditasara az adat megismerését kovet6 egy
(1) évig nem kerdl sor, az adat a megismerést kovets egy (1) évig kezelhetS. A megkeresd
Biztositd az e célbdl végzett megkeresésrél, és a megkeresés teljesitésének tényérdl,
tovabba az abban szerepl6 adatok korérél a megkereséssel érintett lGgyfelet a biztositasi
id8szak alatt legalabb egyszer értesiti. Ha az lgyfél az informacids dnrendelkezési jogrél és
az informacidszabadsagrél szolé torvényben meghatarozott mddon az adatairdl
tajékoztatast kér és a megkeres§ biztosit6 — a Bit.161/A§(8)—(10) bekezdésben
meghatarozottakra tekintettel — mar nem kezeli a kérelemmel érintett adatokat, akkor
ennek a tényérdl kell tdjékoztatni a kérelmez6t. A megkeresé Biztositd a megkeresés
eredményeként kapott adatokat a biztositott érdekre nem vonatkozd, tudomasara jutott,
illetve dltala kezelt egyéb adatokkal a fenti céltdl eltéré célbdél nem kapcsolja Ossze. A
megkeresésben megjeldlt adatok helyességéért és pontossagaért a megkeresett biztositd a
felelds.

A személyes adatok kezelésére a fentebb ismertetett jogszabdlyi rendelkezések mellett a
biztositd Adatvédelmi Szabalyzatdbab irtak is irdnyaddak. A biztosité Adatvédelmi
Szabalyzata a kovetkez6 cimen érhet§ el:http://www.colonnade.hu.

9 Fogalom-meghatarozasok és értelmezés

Az aldbbiakban felsorolt, a jelen biztositasi szerz6désben szerepld, félkovéren szedett
szavak a jelen szerz6dés vonatkozdsdban kiilonds jelentéssel birnak, és az alabbiak szerint
kerilnek meghatarozdsra. A félkovéren szedett szavak azonos jelentéssel birnak
akarhdnyszor - akar nagy-, akar kisbetlvel - szerepelnek a jelen biztositasi szerz6dés
szovegében. A jelen biztositasi szerz6désben kiilon meghatarozasra nem keriild szavakat a
szavak altaldnosan elfogadott, kdznapi jelentése szerint kell értelmezni.

Ahol a szévegkornyezet erre utal, vagy ezt megkoveteli, az egyes szam magaban foglalja a
tobbes szamra valo utalasokat, és viszont. Minden utalas egy ,,személyre” magaban foglalja
a természetes és jogi személyeket is. Minden utalds egy adott jogszabdlyra magaban
foglalja egyuttal annak médositasait és a helyére 1ép6 jogszabdlyokat is. A jelen biztositasi
szerz6dés fejezetcimei és az egyes pontjainak elnevezései csak hivatkozasul szolgdlnak a
jelen biztositasi szerz6dés egyszer(ibb olvashatdsdganak el&segitése érdekében, és nem
birnak semmilyen tobblettartalommal a jelen biztositdsi szerz6dés értelmezése
szempontjabdl.

9.1 Biztositasi id6szak

Biztositasi idGszak alatt a biztositasi kotvényen ekként meghatarozott idészak értendé.
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Biztosito

Biztositd alatt értendé a Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepe (1143
Budapest, Stefdnia Ut 51. cégjegyzékszama: Févarosi Birdsag, mint Cégbirdsag Cg. 01-17-
000514; telefonszama: (06 - 1) 460-1400, levelezési cime: 1143 Budapest, Stefania ut 51.)

Alapité: A Colonnade Insurance S.A.Magyarorszagi Fidktelepének alapitéja a Colonnade
Insurance S.A.(székhelye: 20, Rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxemburg), nyilvantarto
cégbirdsag neve: Registre de Commerce at des Sociétés, Luxemburg, cégjegyzékszama: B
61605 ,tevékenységi engedélyt kiadd hatdsdg: Grand-Duche de Luxemburg, Minister des
Finances, Commissariat aux Assurances (L-1840 Luxemburg, Bureaux: 7,boulvard Joseph Il,)
a tevékenységi engedély szama:S 068/15.

A Colonnade Insurance S.A. Magyarorszagi Fidktelepe jogképes, cégneve alatt alapitdja a
Colonnade Insurance S.A. javdra szerezhet jogokat és a Colonnade Insurance S.A. terhére
vallalhat kotelezettségeket.

Biztositott

Biztositott alatt értendd a biztositott személy és a tarsasag. A tarsasag csak az értékpapir
karigények vonatkozasaban tekintendd biztositottnak.

Biztositott személy

Biztositott személy alatt értendé

9.4.1 az a természetes személy, aki a tarsasagnal vezet6 tisztségviseld, kordbban ilyen
tisztséget toltott be, vagy akinek vezetd tisztségviselSi kinevezésére a biztositasi
iddszak alatt kerul sor,

9.4.2 a vezetl tisztségvisel6 elhaldlozdsa, cselekv6képtelenné valdsa vagy csGdbe
jutdsa esetén a vezetd tisztségvisel6 Orokosei, torvényes képvisel6i vagy
jogutddjai, de csak a vezetd tisztségvisel6 altal e minGségében tanusitott
kdrokozé magatartasa tekintetében,

9.4.3 barmely vezetd tisztségvisel6 torvényes hazastarsa vagy bejegyzett élettdrsa,
feltéve, hogy a kdarigény targyat a vezetd tisztségvisel6 altal e min6ségében
tanusitott kdrokozé magatartdsa miatt a vele szemben hozott itélet végrehajtasa
képezi,

9.4.4 a tarsasag barmelyik alkalmazottja,

a) aki a vonatkozo jogszabdly értelmében vezetd allasu munkavaéllalonak
mindslil, az ezen minGségében tanusitott karokozé magatartasa
kapcsan, vagy

b) akit egy vezetd tisztségvisel6 mellett tarskotelezettként neveznek meg
egy karigényben, amelyben feltételezik, hogy az alkalmazott részt vett
vagy segédkezett a karokozé magatartas kifejtésében,

9.4.5 barmely természetes személy, aki a vonatkozé jogszabdlyok értelmében a
tarsasdg ,arnyékvezetbjeként ” jar el, azaz akit ugyan formalisan nem vdlasztottak
meg a tdrsasag vezetd tisztségviselGjévé, és igy a cégjegyzékben ekként nem
szerepel, de a tdrsasag dontéseinek meghozataldra ténylegesen meghatarozé
befolyast gyakorol, kivéve a szakmai tanacsaddkat.
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9.5 Ellenérzés

Ellendrzés alatt értendS barmely jogi személy ligyei feletti irdanyitds megszerzése és/vagy
gyakorldsa a kdvetkezbk segitségével:

a) ellendrzés gyakorlasa az ilyen jogi személy igazgatdtanacsanak Osszetétele felett,

b) ellen6rzés gyakorolasa a jogi személy részvényesi szavazati jogainak vagy tagjai
szavazati jogainak tobb mint a fele felett, vagy

c) a jogi személy altal kibocsatott részvényeknek vagy alaptGkéjének tobb mint
felével valé rendelkezés joga, vagy

d) azilyen jogi személy létrehozasa.
9.6 Ertékpapir

Ertékpapir alatt értendd a tarsasdg altal kibocsatott, hitelviszonyt vagy tulajdonosi
részesedést megtestesité értékpapir, beleértve a kotvényt, részvényt, értéklevelet,
kotelezvényt, részjegyet vagy egyéb tulajdonosi részesedést vagy hitelviszonyt megtestesité
értékpapirt.

9.7 Ertékpapir karigény

Ertékpapir karigény alatt értendd az értékpapirokra vonatkozé barmely jogszabaly, el6iras,
szabdlyozas, az értékpapir adas-vételére vonatkozd szerz6dés, az ezek adds-vételére
vonatkozd ajanlat vagy ajanlattételre torténd felhivas, vagy az értékpapir regisztracios
eljaras szabdlyai megszegésének megallapitdsara iranyuld, a biztositottal szemben
tdmasztott irdsbeli megkeresés vagy meginditott polgarjogi, vagy valasztottbirésagi eljaras
(ide nem értve a tarsasaggal szemben inditott kozigazgatdsi és hatdsagi eljarasokat és
vizsgalatokat), amelyet

a) valamely természetes vagy jogi személy kezdeményezett a tarsasag értékpapirjai
adas-vételével vagy az arra vonatkozd ajanlattal, illetve ajanlattételi-felhivassal
kapcsolatban, azzal 6sszefliggésben vagy arra alapozva, illetve azt feltételezve, vagy

b) a tarsasag értékpapirjanak birtokosa kezdeményezett a tarsasag értékpapirjai
tekintetében fennallé értékpapir-birtokosi jogai vonatkozasaban, vagy

c) atdrsasag nevében a tarsasag értékpapirjainak birtokosa kezdeményezett,
és amelyekkel kapcsolatban karigényt a biztositasi id6szak alatt el6szor érvényesitenek.

Nem mindsil értékpapirral kapcsolatos karigénynek az a karigény, amelyet a biztositott
személy érvényesitett az értékpapirokkal kapcsolatos juttatdsaik elvesztése, illetve azok
elmaradasa miatt (beleértve barmiféle garanciat és opciot is).

9.8 Ertékpapir-kibocsatas

Ertékpapir-kibocsatas alatt értendd a tarsasag vagy a kiils6 tarsasag sajat értékpapirjainak
nyilvanos ajanlattétel utjan torténd kibocsatasa, azaz azok nyilvanos forgalomba hozatala.
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9.9 Folytonossagi datum

A folytonossagi datum az az id6pont, amelyet a biztositasi kotvény ekként hatdroz meg.
(Tovabbi értelmezéshez Idsd a 6 Kizdrdsok és korldtozdsok 6.7. pontjdt.)

9.10 Fuggetlen ligyvéd

Fuggetlen ligyvéd alatt értendd,

9.10.1 ha a karigényt a szerz6d6 bejegyzése szerinti orszagaban érvényesitik, akkor a
biztositott személy vagy a tarsasag és a biztosité megegyezése szerint megbizott,
az ugyvédi kamaraba bejegyzett, aktiv, a vitds (igyh6z hasonlé (gyekben
referencidval és minimum 10 éves tapasztalattal rendelkez6 lgyvéd, vagy ilyen
megallapodas hidnyaban az orszdgos ligyvédi kamara elnoke dltal javasolt ligyvéd,

vagy,

9.10.2 ha a kdrigényt masik orszdgban érvényesitik, akkor a biztositott személy vagy a
tarsasag és a biztositd megegyezése szerint megbizott, az lgyvédi kamardba
bejegyzett, aktiv, a vitas Ggyhoz hasonld ligyekben referencidval és minimum 10
éves tapasztalattal rendelkezé ligyvéd, vagy ilyen megallapodds hidnydban az
orszagos lgyvédi kamara elnoke altal kijelolt viigyvéd.

9.11 Hatdsag

Hatdsag alatt értendd a fellgyeleti szerv, szabalyozd testiilet, a rendGrség vagy egyéb
blnlld6z6 szerv, kormanyzati szerv, kormanyhivatal, parlamenti bizottsag, hivatalos
kereskedelmi testilet, szakmai kamara vagy mas hasonldé testiilet, amely a biztositott
Ggyeinek kapcsan vizsgalat lefolytatasara jogosult.

9.12 Jogi védelem koltségei

Jogi védelem koltségei alatt értendd

a) a biztositott részér6l vagy megbizasdbdl, a biztositott jogi képviseletével
kapcsolatos azon ésszer(i és sziikséges dijak, koltségek és kiaddsok, amelyek a
biztositottal szembeni kdrigény benyujtasat, illetve tulajdonjog és személyes
szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras vagy kiadatasi eljaras meginditasat
kovetéen a karigénnyel, tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval
kapcsolatos eljarassal és kiadatasi eljarassal kapcsolatos vizsgalatok, jogi
védekezés, egyezség vagy jogorvoslati eljdras soran meriltek fel. E koltségek
megtéritéséhez a biztosito elGzetes, irasbeli hozzajaruldsa sziikséges, kivéve a
Biztositasi fedezet C rész - Kiterjesztett fedezet 4.5 pontjdban meghatarozott
Siirgds jogvédelmi koltségeket.

b) A jogi védelem koltségei alatt értend6 tovabba a biztositott részérGl vagy
megbizdsabol, a biztositott képviseletével kapcsolatban felmeril6 ésszerl és
szlikséges szakért6i dijak, koltségek és kiadasok, ha a szakért6 a biztositott jogi
képviseletét ellaté Ugyvéddel egylttmiikédve, a biztositas altal fedezett
karigénnyel, tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos
eljarassal vagy kiadatasi eljarassal szembeni jogi védekezés megalapozasa
céljabol készit az adott ligy kapcsan értékeléseket, elemzéseket, jelentéseket,
megoldasi javaslatokat, bizonyiték cafolatokat. E koéltségek megtéritéséhez a
biztosito elGzetes, irdsbeli hozzajaruldsa sziikséges.
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A jogi védelem koltségei nem tartalmazzak a karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat
koltségeit, a biztositott személy barmiféle javadalmazdasat, a kies6 idére jaré barminemd
kompenzaciot, helyettesitésének koltségét és a tarsasag barmely egyéb koltségét.

9.13 J6 hirnév sérelmének orvoslasaval osszefiiggo koltségek

A 3.5 pont rendelkezéseinek megfelel6en a jo hirnév sérelmének orvosldsaval dsszefliggé
koltségek alatt értendék - a biztositd elGzetes, irasbeli hozzajaruldasa mellett - a biztositott
személy megbizasabdl alkalmazott PR tandcsadd tevékenységével kapcsolatos ésszer( és
sziikséges dijak, koltségek és kiadasok, amelyek a biztositott személy jé hirnevét
hatranyosan vagy potencidlisan hatranyosan érinté karigény hatasanak csokkentése
céljabdl meriltek fel akképpen, hogy a karigény targyadban hozott jogerds birdsagi
hatdrozatnak a biztositott személy felmentését és felelGsségének hidnydt megallapitd
rendelkezéseit széles kdrben terjeszti.

A jo hirnév sérelmének orvoslasaval oOsszefiiggé koltségek nem foglaljak magukban a
biztositott személy barmiféle javadalmazasat, a kiesé id6ére jard barminemd kompenzaciot,
helyettesitésének koltségét és a tarsasag barmely mas koltségét.

9.14 Karenyhitési koltség

Karenyhitési koltség alatt értendé minden, a lehetséges karosultnak annak érdekében
kifizetésre kerll6 ésszerl és szlikséges Osszeg, hogy azt az 0Osszeget, amelynek
megtéritésért a biztositott személy végsé soron a polgari jog alapjan felelne, csokkentse. A
kdrenyhitési koltség semmilyen esetben sem foglalja magdban (a) a jelen biztositasi
szerz6dés alapjan egyébként nem fedezett kartéritési kotelezettséget, (b) a karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgdlatbol eredd, arra alapozott, illetve annak betudhatd
kifizetéseket, (c) a lehetséges karosultnak annak érdekében kifizetésre keriil 6sszegeket,
hogy azt az 6sszeget csdkkentse, amelynek megtéritésért a tarsasag végsé soron a polgari
jog alapjan felelne, fliggetleniil attdl, hogy a kifizetend§ 6sszeget a tarsasag vagy a tarsasag
nevében a biztositott személy fizette meg.

9.15 Karigény

Karigényt jelent

9.15.1 a biztositott személlyel szembeni barmely polgari vagy blintet6 jogi, kdzigazgatasi
vagy hatdsagi eljards, amely feltételezi, hogy a biztositott személy karokozé
magatartast tanusitott, vagy

9.15.2 a biztositott személy, a tarsasag vagy a kiilsé tarsasag részére cimzett barmely
irdsbeli vagy szdbeli kozlés, amely feltételezi, hogy a biztositott személy karokozé
magatartast tanusitott, és amelyben jelzik, hogy a biztositott személlyel szemben
karigénnyel lépnek fel, vagy hogy az adott karokozd magatartas kapcsan
panasszal kivannak élni a biztositott személlyel szemben a igazsagligyi,
kozigazgatasi vagy felligyeleti hatésagnal, vagy

9.15.3 a biztositott személy részére kézbesitett barmely irasbeli felszélitas a biztositott
személy olyan meghallgatason vald részvételére, dokumentumok megkiildésére,
illetve kozigazgatasi vagy hatdsagi vizsgalat soran vald egylttm(ikodésére
vonatkozdan, amely kdzvetlenil érinti a biztositott személy e minGségében
tanusitott magatartasat vagy a tarsasag, illetve a kiils6 tarsasag lgyeit.
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9.16 Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat

s

Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgdlat alatt értendd

a) a biztositott személy részére kiildott, igazolhaté megkeresés, amely (i) egy adott
targyalason vagy meghallgatason valé megjelenésre vonatkozo, vagy (ii) a
tarsasagra vagy a biztositotti minGségében eljaré biztositott személyre
vonatkozéd dokumentumok, nyilvantartdsok vagy elektronikus informacidk
megkiildésére kotelez, de csak abban az esetben, ha a megkeresés valamely
hatdsagtol szarmazik, és

1) amennyiben a hatdsag a tarsasaggal vagy a biztositotti minGségében
eljaré biztositott személlyel kapcsolatban folytatott vizsgalata vagy
nyomozasa soran fordul kérelmével a biztositott személyhez, vagy

2) amelyet a hatésagnak a tarsasag, a biztositott személy vagy informator
altal a biztositott személy jogszabalyi vagy a szabalyozd hatdsag altal
el6irt kotelezettségének valds vagy vélt, sulyos megszegésérdl tett
hivatalos, irasbeli bejelentését kovet6en kezdeményeznek, de csak
abban az esetben és olyan mértékig, ha és amennyiben a vizsgdlatot a
hatdsag rendelte el, vagy

b) rajtatésszerl hatdsagi ellenérzés vagy hazkutatas a tarsasagnal, vagy a kiilsé
tarsasagndl, amelynek keretében a hatdsag a biztositott személyeket
meghallgatja, dokumentumokat vagy elektronikus informaciét kér, vizsgal at,
masol le vagy foglal le.

Py’

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat nem foglalja magdban a hatdsag rutinszer(
vagy rendszeres vagy egy egész dagazatra kiterjed6 ellenbrzéseit, vizsgalatait,
adatszolgaltatdsi megkereséseit, beleértve a szabalyozas ala vont jogi személy kotelezé
adatszolgaltatdsara vonatkozé megkereséseket.

9.17 Karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat kéltségei

A karigény érvényesitését megel6z8 vizsgalat koltségei alatt értend6 mindaz a biztositott
személy altal - a biztosité elGzetes, irasbeli hozzajaruldsa mellett - fizetend6 ésszerd és
sziikséges dij, koltség és kiadas, amely kizdrdlag a vele szemben inditott karigény
érvényesitését megel6z6 vizsgalatra vald felkészliléssel és arra vald vdlaszaddssal
kapcsolatban mertil fel. Nem foglalja magaban (i) a biztositott személy barmiféle
karpotlasat vagy a kies6 id6re szamitott barminemi kompenzacidjat, és (ii) a tarsasag, a
kérvényez6 vagy barmely harmadik személy birtokaban Iév6 vagy ellenérzése alatt tartott
dokumentumok, nyilvantartdsok vagy elektronikus informaciok felkutatasara vagy
benyljtasara vonatkozd hivatalos vagy nem hivatalos megkeresés teljesitésével

kapcsolatban felmeriil6 koltséget.

pray’e

A karigény érvényesitését megel6z6 vizsgalat koltségei semmiképp sem foglaljak
magukban a biztositott személyek javadalmazasat, a kiesé id6re jard barminemd
kompenzaciét, helyettesitésének koltségeit és a tarsasag barmely egyéb koltségét.
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9.18 Karokozé magatartas / cselekmény
Karokozd magatartds vagy karokozd cselekmény alatt értend6 a biztositott személy

kizdrélag biztositotti minGségében tanusitott, vélt vagy valds, tevbleges vagy mulasztdsos
karokozé magatartasa, beleértve

a) valétlan tény allitasat, félretajékoztatast, félrevezetd tdjékoztatdst,

b) tények hamis szinben valé feltlintetését,

c) a vagyonkezel8i kotelezettség megszegését,

d) a egyéb vezetGi mindségégével osszefliggd kotelezettségszegést,

e) a képviseleti jogkor tullépését, alképviseletet,

f) az emberi méltésaghoz védelméhez kapcsolddd jogok megsértését, a

becsliletsértést, vagy

g) munkaltatéi mindségben elkdvetett jogsértést.
9.19 Kiadatasi eljaras

Kiadatasi eljaras alatt értendd a biztositott személlyel szemben inditott barmely kiadatasi
vagy ezzel kapcsolatos jogorvoslati eljards, egy orszagnak a kiadatds szempontjabdl torténé
mindsitésére vonatkozd birdsagi felllvizsgalati eljdras, az illetékes kormanyzati szerv
kiadatads kapcsan hozott dontésének megfellebbezésére irdnyuld eljards vagy az Emberi
Jogok Eurdpai Birdsdgdhoz vagy mas jogrendszer hasonld illetékességgel és hataskorrel
rendelkez6 birésagahoz beterjesztett kérelemmel kapcsolatos eljaras.

9.20 Kiterjesztett karbejelentési id6szak

A kiterjesztett karbejelentési id6szak azt az idGtartamot jeldli, amit a biztositasi kotvény
ekként rogzit, és amely a biztositds meg nem Ujitdsa esetén, biztositdsi id6szak lejartanak
id6pontjaval veszi kezdetét.

9.21 Kérnyezetszennyezés

Kornyezetszennyezés alatt értendd

9.21.1 a szennyezGanyag bdarmely id6pontban torténé vélt vagy valds kiomlése,
szivargasa, kiszabaduldsa, szétszorddasa, kibocsatdsa vagy kiszokése,

9.21.2 olyan szennyez6anyag barmely id6pontban torténé vélt vagy valds kibmlése,
szivargasa, kiszabaduldsa, szétszdrddasa, kibocsatasa vagy kiszokése, vagy azzal
valod fenyegetés miatt benyujtott kérelembél, kévetelésbél vagy utasitasbol eredé
koltség, kiadas, karigény vagy per, amelyet a biztositott tesztelt, nyomon
kovetett, amelytSl mentesitett, amelyet eltavolitott, tarolt, kezelt, méregtelenitett
vagy semlegesitett, tovabba amelynek hatasait barmely modon kezelte vagy
felmérte.

9.22 KiilsG tarsasag
Kilsé tarsasag alatt értendd barmely, a tarsasagon kiviili jogi személy, amelynél a tarsasag

kérelme, utasitdsa vagy iranymutatasa alapjan a természetes személy vezetd tisztséget tolt
be, feltéve, hogy a kiils6 tarsasag nem az Amerikai Egyesiilt Allamok teriletén kerilt
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bejegyzésre vagy ott székhellyel nem rendelkezik, illetve részvényeit nem jegyzik az
Amerikai Egyesiilt Allamokban m(ikédS értékpapirtézsdéken és értékpapirpiacokon, és
pénziigyi intézménynek sem mindgsdil.

9.23 Leanyvallalat

Lednyvallalata alatt értendd

9.23.1 minden olyan gazdasagi tarsasag, amely nem minésil pénziigyi intézménynek, és
/ vagy amelynek kibocsatott részvényeire nem tesznek nyilvdnos ajanlatot vagy
kereskednek veliik egyéb médon az Amerikai Egyesiilt Allamokban m(ikédé
t6zsdéken, és amely felett a tarsasag iranyitast gyakorol kozvetlenll vagy
kozvetetten, egy vagy tobb leanyvallalatan keresztiil a kovetkez6k segitségével:

a) ellendrzés gyakorlasa az igazgatdsag 6sszetétele felett,

b) ellen6rzés gyakoroldsa a kozgyllésen a szavazati jogoknak tobb mint a fele felett,
vagy

c) a gazdasagi tarsasag altal kibocsatott részvényeknek (vagy részvételi jogoknak)
akkora hdnyadaval valé rendelkezés, amely a gazdasdagi tarsasag alaptékéjének
tobb mint felét testesiti meg,

9.23.2 valamint minden olyan tarsasag, amelynek leanyvallalatként torténd biztositasi
fedezetbevételéhez a biztositd elGzetesen, irdsban hozzajarult.

9.24 Munkaltatéi mindségben elkovetett jogsértés

Munkaltatéi minGségben elkbvetett jogsértés alatt értendé

9.24.1 a foglalkoztatasi jogviszony tekintetében diszkriminativ feltételek alkalmazasa,
beleértve a foglalkoztatdsi jogviszonnyal kapcsolatban az adott személy faj, szin,
vallds, kor, nem, nemzeti hovatartozds, fogyatékossag, terhesség, szexualis
irdnyultsdg alapjan  torténd javadalmazasat, munkahoz jutasat vagy
el6léptetésének lehetbségét, vagy

9.24.2 munkahelyi zaklatds (beleértve a szexualis zaklatast is), amelynek célja vagy
eredménye egy masik személy emberi méltédsagdnak megsértése, illetve
ellenséges vagy erészakos munkahelyi kérnyezet teremtése, vagy

9.24.3 afoglalkoztatasi jogviszony jogellenes megszlintetése.
9.25 Nem ligyvezetd igazgatdsagi tagok

Nem (gyvezet6 igazgatdsagi tag minden olyan természetes személy, akit a biztositasi
idGszak kezdete el6tt vagy alatt a tarsasag igazgatotanacsanak tagjava neveztek ki,

a) aki nem tagja a tarsasag operativ ligyeit intéz6, ligyvezetd vezetfségének és csak
tanacsaddi minGségben jar el, és

b) aki a biztositasi szerz6dés megkotésekor nem alkalmazottja a tarsasagnak, illetve az
azt megel6z6 tizenkét (12) hdnapon belll sem volt az, illetve nem all azzal barmely
egyéb (nem Ugyvezet6i igazgatdsagi tagi megbizasan kivali) modon kapcsolatban,
és

c) akinek jogi kotelezettségei, feladatkorei és esetleges felel6ssége ugyanolyanok,
mint a tobbi vezet6 tisztséget bet6lté személyeknek,
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de csak abban az esetben és olyan mértékig, ha és amennyiben az adott személy e
mindségében jar el.

9.26 Pénziigyi intézmények

Pénzligyi intézmények alatt értend6k a kovetkez6k:

a) A bankok (beleértve de nem korlatozva a kdvetkezékben felsorolt banki illetve
bankszer(i tevékenységet folytatdé cégeket: bdrmely betétgy(jtéssel és
hitelnydjtassal foglalkozd intézményt, univerzalis bankot, befektetési bankot,
nemzeti bankot, kozponti bankot, kormanyzati takarékbankokat, fejlesztési
bankokat).

b) Biztositdk és viszontbiztositdk/biztositd tarsasagok, viszontbiztosité tarsasagok.

c) Befektetési vallalkozasok, értékpapir-kereskedelemmel foglalkozé vallalkozasok,
értékpapir-kdzvetiték és  kereskeddk, t6zsdeligynokdk, vagyonkezel6k,
eszkozkezel6k, alapkezel6k, befektetési és vagyonkezelési tandcsaddk, nyilt és
zart végl alapok vagy magantGke-befektetési vallalkozasok.

d) Infrastrukturdlis vallalatok, udgy mint t6zsdék, elszamolasi és kiegyenlitési
rendszerek, letétkezelGk és pénziigyi adminisztracidval foglalkozo vallalkozasok.

e) Barmely egyéb pénzlgyi szolgaltatd, amely részt vesz az értékpapir-
kereskedelemben vagy értékpapirokkal kapcsolatos tandcsadast folytat.

9.27 SzakértGi koltség

SzakértGi koltség alatt értendd - a biztositd elGzetes, irdsbeli hozzajaruldsa mellett - a
megfelel6 szakképesitéssel és tapasztalattal rendelkez6 szakemberek megbizasaval
kapcsolatban felmeril6 ésszer( és sziikséges dij, koltség és kiadas.

A szakértdi koltség semmiképp sem foglalja magdban (a) a jelen biztositasi szerz6dés altal
egyébként nem fedezett dijakat, koltségeket és kiadasokat, vagy (b) a karigény

a2

érvényesitését megel6z6 vizsgalathoz kapcsolddé koltségeket.

9.28 Szennyez6anyag

SzennyezGanyag alatt értend6 barmely szildrd, folyadék, gaz halmazallapotu vagy termikus
ingerl6 hatdsu anyag, beleértve a flistdt, pardt, kormot, gézoket, savakat, lugokat,
vegyszereket vagy hulladékot. A hulladék magaban foglalja az ujrahasznositott, Ujra
feldolgozott vagy visszanyert hulladékot.

9.29 Szerz6do

Szerz6d6 a biztositasi kotvényen ekként meghatarozott jogi személy.

9.30 Tarsasag

Tarsasag alatt értendd a szerz6dd, beleértve minden leanyvallalatat.
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9.31 Tranzakcié

A tranzakcio alatt a kbvetkezd eseményeket érjik:

9.31.1 a tarsasag Osszeolvaddsa mas jogi személlyel vagy beolvadasa mas jogi személybe
akképpen, hogy nem a tarsasag valik a jogutdd tarsasaggd, vagy vagyona
egészének vagy tulnyomé részének atruhdzasara vonatkozd, barmely természetes
vagy jogi személlyel, vagy azok Osszehangoltan fellép6 csoportjaval kotott
megallapodas, vagy

9.31.2 a tarsasag feletti ellendrzés megszerzése barmely természetes vagy jogi személy,
vagy azok 6sszehangoltan fellép6 csoportja altal, vagy

9.31.3 a tarsasag csGdeljarasanak vagy felszamolasi eljarasanak kezdete, vagy a
csédgondnok, atmeneti cs6dgondnok, felszamold vagy vagyonfelligyel6 kijeldlése.

9.32 Tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras

Tulajdonjog és személyes szabadsdg korlatozasaval kapcsolatos eljaras a hatdésagnak a
biztositott személy ellen, annak biztositotti min&ségével Osszefliggésben, az aldbbiak
kapcsan inditott eljarasa:

a) a biztositott személy vezetdi tisztség betoltésére vonatkozd alkalmatlansaganak
megallapitasa,

b) biztositott személy személyes tulajdondban lévé ingatlant és ingdsagokat érintd
vagyonelkobzas, lefoglalds, zar ala vétel,

c) a biztositott személy személyes tulajdondaban |évé ingatlan vagy ingd
vagyonanak megterhelése,

d) a biztositott személy vezetdi tisztség betoltésétdl vald ideiglenes vagy végleges
eltiltasa,

e) a biztositott személy személyes szabadsaganak korlatozasa lakhelyelhagyasi
tilalom vagy letartdztatds elrendelésével, vagy

f) a biztositott személy kitoloncolasa az egyébként megfelel§, érvényes és
hatalyos bevandorloi statuszanak nem  blincselekmény elkovetésével
Osszefliggésben torténd visszavondsat kovetSen.

9.33 Vagyoni biztositék dija

A vagyoni biztositék dija a karigényt elbirdlé birdsag altal elrendelt és Gsszegszerlen
meghatdarozott, a biztositott személy altal fizetend, karigénnyel, tulajdonjog és személyes
szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljarassal, vagy kiadatasi eljarassal kapcsolatos, a
biztositott személy fliggd kotelezettségét garantdlo ésszer( és sziikséges vagyoni / pénzbeli
biztositék dija és koltsége, ide nem értve magat a vagyoni / pénzbeli biztositékot.

9.34 Vezetd tisztségvisel6

Vezetd tisztségvisel6 az igazgatdtandacs tagja, a felligyelGbizottsag tagja vagy a tarsasag
ligyvezetdje.
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