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KIKOTO UZEMELTETOK SZAKMAI FELELOSSEGBIZTOSITASA

ALTALANOS TUDNIVALOK

Az Allianz Hungdria ZartkortGen Mdkodd
Részvénytdrsasdg az Allianz SE-nek, Eurdpa vezetd és
a vildg egyik legnagyobb biztositdcsoportjanak tagja.
Kapcsolatrendszere révén a nemzetkdzileg is élenjdard
szaktuddst és a hazai tapasztalatokat otvozve
szolgdlja ki Ugyfelei nGvekvd és mind dsszetettebb
igényeit. A tdrsasdg Ugyfelei kedvezd, értékardnyos
drakat, korszer( szolgdltatdsokat, értékeik védelmét,
befektetéseik gyarapoddsdt, teljes korl biztositdsi
kindlatot, jogfolytonossdgot és hosszu tavu
biztonsdgot taldlnak.

Engedje meg, hogy az aldbbiakban bemutassuk
Onnek Allianz szakmavédelem — Kikété Gzemelteték
szakmai felelésségbiztositdsa jellemzbit.

Felhivjuk szives figyelmét, hogy jelen dokumentum
egylttesen tartalmazza a kikétd Gzemeltetdk szakmai
felel6sségbiztositds@nak kilénds biztositdsi feltételeire
(és igy a szakmai felel&sségbiztositdsokra
4ltaldnossagban, valamint a kilénds biztositdsi
feltétel szerinti szakmai szolgdltatdsra) vonatkozd
Ugyfél-tajékoztatot, valamint a kildnds biztositdsi
feltételeket, amelyek magukban foglaljgk mindazon
szabdlyokat, amely a jogszabdlyban elsirt Ggyfél-
tdjékoztatds értelmében szikségesek.

Az dltaldnos és a kulénds biztositdsi feltételek
egylttesen alkotjdk az 4ltaldnos szerzédési
feltételeket (a tovdbbiakban: dltaldnos szerzédési
feltételek). Ezen dltalénos szerzddési feltételeket az
Ugyféligényre szabott ajdnlat (dijtdjékoztatd) egésziti
ki és teszi teljessé a vdllalkozdsok kdzétt létrejott
kdrbiztositdsi szerzédést.

Szakmai felelésségbiztositasokrol

A szakmai felel&sségbiztositdsokat

- egyrészt azon Ugyfeleink részére dllitottunk
Ossze, akik szdmdra a szakmai tevékenységuk
folytatdsdanak feltételeként jogszabdly vagy
hatdsdgi rendelkezés kotelezden eldirja a
szakmai felelésségbiztositdsi szerzédés
megkotését,

- mdsrészt, akik a pénzlgyi biztonsdguk,
likviditdsuk biztositdsdnak egyik pilléreként
felelésségbiztositdst kivannak kotni.

A biztositdsi konstrukcidban mindazok a szakmai

tevékenységek  biztosithatdk, amelyekre  kilonos
biztositdsi feltételek dlinak rendelkezésre.
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Biztosftdsi esemény

A szakmai felel6sségbiztositdsok esetén
dltaldnossdgban biztositdsi eseménynek mindsl
- a biztositott tevékenység folytatdsa sordn
- a biztositdsi szerzédésben meghatdrozott
szakmai szolgdltatdsra irdnyadd
foglalkozdsi/szakmai eldirdsok és szabdlyok,
szerz6dési rendelkezések
megszegésével/megsértésével dsszefliggésben
(Un. szakmai hiba),
- olyan
- kdrok bekovetkezése, amelyek
megtéritéséért a biztositott a magyar polgdri
jog szabdlyai szerint kdrtéritési felelésséggel
tartozik és /vagy
- nem vagyoni sérelmek bekovetkezése,
amelyek miatt a biztositott a magyar polgdri
jog szabdlyai szerint sérelemdij
medfizetésére koteles.

A biztositdsi fedezet kizarélag abban az esetben
terjed ki a nem vagyoni sérelem miatt igényelt
sérelemdijra, ha a kilénds biztositdsi feltételek erre
vonatkozdan hatdrozott rendelkezést tartalmaznak.

Biztositott tevékenységnek minésil a biztositdsi
szerzdé4désben meghatdrozott - és a vonatkozd
jogszabdlyok értelmében, amennyiben az eldirja,
engedéllyel és/vagy hatdsdgi nyilvantartdsba
(névjegyzékbe) vételt kdvetden és/vagy szakmai
kamarai tagként végzett — szakmai szolgéltatds.

Szakmai szolgdltatds minden olyan tevékenység,
amelynek jogszabdlyban meghatdrozott vagy az
adott szakmai képviseléibdl dlld érdekvédelmi
koztestllet/szovetség/tarsadalmi szervezet dltal
irdsba foglalt szabdlyai, szakmai elvei (ajanlds,
irdnyelv, protokoll, minéséglgyi szabvdny) vannak.

A konkrét szakmai szolgdltatds tipusdt - a biztositott
tevékenységet - a kulénos biztositdsi feltételek
hatdrozzdk meg.

Biztositott a biztositdsi szerzédésben megjelolt
biztositott tevékenységek folytatdsdra a hatdlyos
jogszabdlyok szerint jogosult személy, a kilonds
biztositdsi feltételekben meghatdrozottak szerint.

A konkrét szakmdra vonatkozé felelésségbiztositdsi
fedezet részletes szabdlyait — a fent irt dltaldnos
tudnivalékon tulmenden - a kilonds biztositdsi
feltételek tartalmazzdk.



KULONOGS BIZTOSITASI FELTETELEK

A jelen kilonos biztositdsi feltételek azokat a
rendelkezéseket tartalmazzdk, amelyeket az Allianz
Hungdria Zrt. (a tovdbbiakban: biztositd) és a szerz6dd
fél kozott a Felelésségbiztositdsok dltaldnos biztositdsi
feltételei (a tovabbiakban: dltaldnos biztositdsi
feltételek) és jelen kilonds biztositdsi feltételek (a
tovdbbiakban: kilonds biztositdsi feltételek) alapjdn
létrejott feleldsségbiztositdsi szerzédésekre alkalmazni
kell.

A jelen kilonos biztositdsi feltételek az altaldnos-
biztositdsi feltételekkel kiegészllve egylttesen alkotjak
az Allianz Szakmavédelem —Kikotd Gzemeltetdk
szakmai felelésségbiztositds dltaldnos szerzédési
feltételeit.

1. BIZTOSITASI ESEMENY

1.1. Ajelen kilonos biztositdsi feltételek

vonatkozdsdban biztositdsi esemény

a) a biztositott tevékenység folytatdsa sordn a
biztositdsi szerzé6désben meghatdrozott szakmai
szolgdltatdsra irdnyado foglalkozdsi/szakmai
eléirdsok és szabdlyok, szerzédési rendelkezések
megszegésével/megsértésével dsszefliggésben
okozott karok bekovetkezése, amely kdrok
megtéritéséért a biztositott a magyar polgdri jog
szabdlyai szerint kdrtéritési felelésséggel
tartozik. (Un. szakmai feleldsség), valamint

b) abiztositott tevékenység folytatdsdhoz
szUkséges targyi feltételek Uzemeltetése sordn a
szerz&désen kivul okozott kdrok bekdvetkezése,
amelyek megtéritéséért a biztositott a magyar
polgdri jog szabdlyai szerint kdrtéritési
felelésséggel tartozik (Un. Uzemeltetési
felelésség).

12. Az dltaldnos biztositdsi feltételekben kilonos
kizdrasként megfogalmazott aldbbi rendelkezése,
mely szerint ,A biztositd helytdlldsi kotelezettsége nem
terjed ki a biztositott szakmai
tevékenységével/mulasztdsdval bdrkinek okozott
kdarokkal kapcsolatos karigényekre”, a jelen kildnds
biztositdsi feltételek alapjdn létrejott szakmai
felelésségbiztositdsokra nem vonatkozik.

13. A szerz&désen kivili kérokra vonatkozé
biztositdsi fedezet kiterjed a biztositott dltal a vele
szerzddéses kapcsolatban dllok vagyondban a
szerz6dés teljesitése sordn okozott olyan karokrais,
amely nem a szerzddéses kotelezettségek
megszegése miatt kovetkezett be.

14. Ajelen kilonos biztositdsi feltételek
vonatkozdsdban nem biztositdsi esemény a
személyiségi jogsértéssel okozott nem vagyoni sérelem
bekovetkezése.

AHE-10128 4/6

15. A jelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban — az dltaldnos biztositdsi
feltételekben leirtakon tulmenden - sorozatkarnak
mindsul az is, ha:

a) haegy tevékenységgel vagy mulasztéssal
kapcsolatban tobb igény keletkezik. Tobb
tevékenység vagy annak elmulasztdsa is egy
tevékenységnek vagy mulasztdsnak mindsil, ha
a tevékenységek és/vagy mulasztdsok oka
azonos vagy hasonlé és jogilag vagy
pénzlgyileg dsszefliggnek egymdssal.

b) hatdbb tevékenységgel vagy mulasztdssal
kapcsolatban egy igényt érvényesitenek.

c¢)  haakdrért/nem vagyoni sérelemért tobben
felelések, és ezen felelés személyek ugyanazon
biztositdsi szerzédésben biztositottak.

2. ABIZTOSITOTT TEVEKENYSEG

A jelen kilénos biztositdsi feltételek alkalmazdasdban

biztositott tevékenységnek a biztositott dltal végzett

aldbbi tevékenységek mindsulnek:

a)  hajojavitds, -dtalakitds, -szerviz vagy -
karbantartds,

b)  hajotdrolds,

c)  hajokikotés,

d)  hajovontatds vagy horgonyzds,

e)  hagjo lzemanyaggal valé feltoltés,

f) hajo ki- és berakodds,

g)  hagjo ki- és beemelés.

3. ABIZTOSITASI SZERZODES ALANYAI

3.1. Ajelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban biztositott a biztositdsi szerzé6désben
név szerint feltUntetett, kikotd Uzemeltetdi engedéllyel
rendelkezd

a) természetes személy, vagy

b) jogiszemély.

3.2. A felelésségbiztositdsi szerzédés hatdlya
kiterjed a biztositott alkalmazottjg, illetve teljesitési
segédje dltal okozott kdrra is, feltéve, hogy az a
biztositott tevékenység eredményeképpen keletkezik
és a biztositott a teljesitési segédért jogszabdly szerint
felelésséggel tartozik.

4. A KOCKAZATVISELES KEZDETE

41. A jelen kilonos biztositdsi feltételek
alkalmazdsdban, amennyiben a biztositott az dgazati
jogszabdly dltal eléirt a biztositott tevékenység
végzésére vald jogosultsdg feltételét (engedély,
hatdsdagi nyilvdntartdsba, névjegyzékbe vétel, kamarai
tagsdg) a biztositdsi szerzé6dés megkotésekor még
nem teljesiti, Ugy a biztositd kockdzatviselésének
kezddé napja
a) ajogszabdly dltal eldirtak szerint a tevékenység
végzésére vald jogosultsdg megszerzésének a



napja, amennyiben azt - az igazold okirat
megklldésével - 6t napon beldl kdzlik a
biztositéval, vagy

b) ajogosultsdgot igazold okirat biztositéhoz
torténd beérkezését kovetd nap 0:00 perc,
amennyiben az a) pontban meghatdrozottaktdl
eltéréen, a tevékenység végzésére vald
jogosultsdg megszerzésének tényét és napjat
nem kozlik 5 napon beldl a biztositéval.

4.2. A biztositott tevékenység végzésére mdr
jogosultsadggal rendelkezd biztositott esetében a
kockdzatviselés kezdd napjdra az dltaldnos biztositdsi
feltételek rendelkezései az irdnyaddk.

5. A BIZTOSITASSAL NEM FEDEZETT
KAROK/KIZART NEM VAGYONI SERELMEK

5.1. Szakmai felel&sségbiztositds dltaldnos kizdrdsai
Az dltaldnos biztositdsi feltételekben megfogalmazott
kizardsokon tilmenden a biztositd helytdlldsi
kotelezettsége nem terjed ki

a) azengedélykoteles tevékenység esetén az
engedély nélkil (engedély kiaddsa elétt,
visszavondsaq, felfliggesztése, szlinetelése alatt)
végzett tevékenységgel okozott kdrra/nem
vagyoni sérelemre,

b)  anyilvantartdsba (névjegyzékbe) vételhez kotott
tevékenységek esetén a nyilvantartdsba vételt
megeléz8en és a nyilvantartdsbdl vald torlést
kovetéen folytatott tevékenységgel okozott
karra/nem vagyoni sérelemre,

c¢)  akamarai tagsaghoz kotott tevékenységek
esetén a kamardba felvételt megelézben és
kamarai tagsdg sziinetelése, felfliggesztése
alatt, kamarai tagsdg megszinését kdvetden
folytatott tevékenységgel okozott kdrra/nem
vagyoni sérelemre, illetve

d)  a biztositott tevékenység sziineteltetése,
felflggesztése alatt, a tevékenység
megszintetése utdn végzett tevékenységgel
okozott kérra/nem vagyoni sérelemre,

e) aszakmaiszolgdltatdsra irGnyuld szerzddésben
foglalt szakmai szolgdltatdst meghaladd
tevékenységgel okozott, vagy teljesithetetlen
kotelezettségvdllalésbél eredd kdrokra/nem
vagyoni sérelmekre,

f)  aszakmaiszolgdltatds dra, illetve dija
targydban kialakult vita kovetkeztében
el6terjesztett kdrokra,

g)  a biztositott kdrrendezés sordn eléirt
egylttmikddésének hidnya miatt felmerdlt
tobbletkarra, koltségre, kamatra,

5.2. Szakmai felel&sségbiztositds kilénds kizardsai

A biztositd helytdlldsi kotelezettsége nem terjed ki

tovdbbd

a) tartdlyhajén, vagy barmilyen olyan vizijarmavon,
amely elézdleg robbané vagy gyulékony
folyadékok szallitdsat vallalta, végzett munkdk,
szolgdltatdsok sordn keletkezett kérokra,
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b) afelllvizsgdlatra, az elvégzett szolgdltatds
hidnyosségainak pétlésdra forditott koltségekre,

c) azelnem végzett, vagy késedelmesen
végrehajtott szolgdltatds miatt keletkezett
kdrokra,

d) arakomdny, olaj, tizeléanyag, kéolajtermékek,
vegyszerek, vagy hasonlé anyagok vizbe, foldre
vagy levegdébe torténd kibmlésének,
kidramlasanak vagy kiszivargdsanak
kovetkeztében keletkezett karokra, kivéve
maguknak az anyagoknak fizikai veszteségét,
amennyiben az a biztositdssal fedezett
felelésség korébe tartozik.

e) Vvétdképtelen személy dltal okozott karokra,

f)  amunkdltatdi, illetve gyakorlati képzést
szervezli tevékenység korébe tartozéd kdrokra,
vagy az egyéb szervezett munkavégzés
keretében természetes személy(ek)
foglalkoztatdsdbdl eredd olyan kdrokra,
amelyek kdrosultja a munkavdllalé vagy a
foglalkoztatott,

g) épitési-, szerelési tevékenységgel okozott
kdrokra.

6. A KOZLESI ES
VALTOZASBEJELENTESI KOTELEZETTSEG

Az dltaldnos biztositdsi feltételekben foglaltakon
tulmenden a biztositd kockdzatviselésére kihatd
ényeges kortlmények:

a)  a biztositott tevékenységben kdzremikodd
személyek szdmdanak megvdaltozdsa,

b) azintézmény/vdllalkozds méretének
megvaltozdsa,

C)  d biztositott tevékenységre vonatkozd
jogszabdlyi rendelkezések megvdltozdsa, vagy Uj
rendelkezések hatdlybalépése,

d)  azegyes szakmdk biztositottaibdl alld
veszélykozosség alkotta szerzdédésallomdany
karhdnyaddnak az emelkedése

e)  a biztositott tevékenység felfiggesztése
szlneteltetése, vagy megszlintetése

f) hatdsdgi nyilvantartdsbdél vald torlés,

g) kamaraitagsdg szlnetelése, felfliggesztése,
megszlnése.

7. A BIZTOSITO MENTESULESE

Jelen kUlonods biztositdsi feltételek szerint stlyosan
gondatlan kdrokozdsnak minésil kiiléndsen, ha a
biztositott, vagy akinek a magatartdsdért
felelésséggel tartozik

a) ajogszabdlyban, egyéb eléirdsban
meghatdrozott személyi és/vagy targyi feltételek
hidnydban végezte tevékenységét, és ez a
karokozdsban/személyiségi jogsértésben
koézrehatott,

b)  akdrt/nem vagyoni sérelmet a jogszabdlyoktdl
vald szandékos/sulyosan gondatlan eltéréssel
vagy szdndékos/sulyosan gondatlan
kotelezettségszegéssel okozta,



c)  akdrt/nem vagyoni sérelmet a tevékenység
végzésére vonatkozé etikai szabdlyok silyos
megsértésével okozta,

d) akdrt/nem vagyoni sérelmet a biztositott bels
szabdlyzataiban lefrtaknak, a kdrmegeldzési
eléirasoknak, valamint a szakmai/foglalkozdsi
szabdlyoknak ismétlédd vagy folyamatos
megsértésével okozta,

e) akdrt/nem vagyoni sérelmet a szilkséges
intézkedések elmulasztdsaval okozta, és a
kdar/nem vagyoni sérelem bekdvetkezte elétt a
szlkséges intézkedéseket annak ellenére sem
tette meg, hogy a biztosité, illetve harmadik
személy a kdresemény bekdvetkezésének
veszélyére irdsban figyelmeztette, és az adott
helyzetben elvérhaté lett volna a sziikséges
intézkedések megtétele,

f)  akdrt/nem vagyoni sérelmet alkohol, illetve
kdabité- vagy bodulatot keltd szer hatdsa, illetve
befolydsa alatt okozta.
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8. ELTERES A KORABBI SZERZODESI
GYAKORLATTOL

8.1. A biztositdsi feltételek struktirdja megvdltozott. A
szakmavédelem kilonds biztositdsi feltételei és a
szakmdra vonatkozo kiegészitd biztositdsi feltétel
Osszevondsra kerdilt. A biztositdsi szerz6dést
szabdlyozé biztositdsi feltételek a Vdllalati
FelelSsségbiztositasok Altaldnos biztositdsi feltételek
és Ugyfél-tajékoztatd, mint dltaldnos biztositési
feltételekbdl és a Kikétd Gzemeltetdk szakmai
felel6sségbiztositds kilonds biztositdsi feltételek és
Ugyfél-tajékoztatd, mint kiildnds biztositdsi
feltételekbdl all.

8.2. A biztosité mentesUlési szabdlyai mddosultak:

- akordbbi szerzédési feltételtdl eltéréen a
mentesUlési okok felsoroldsa exemplifikativ,
példalézé jellegl lett;

- ajogszabdlyoktél vald eltérés és
kotelezettségszegés esetén a szdndékos
magatartds mellett a stlyosan gondatlan
magatartds is mentesiilési okként kerdlt
szabdlyozdésraq,

- amenteslés kérében a felels személyek kore a
Ptk. 6:464. §-ban meghatdrozott személyi kdrnél
szélesebb korben kerllt meghatdrozdasra.

Allianz Hungdria Zrt.
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