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ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK ES

UGYFEL-TAJEKOZTATO

Csoportos személybiztositas (csoportos élet-, baleset- és egészségbiztositas)

1. Ajelen dltaldnos szerzddési feltételek és tgyfél-tdjékoz-
tatd (tovdabbiakban szerzédési feltételek) azokat a rendel-
kezéseket tartalmazzdk, amelyeket az Allianz Hungdria
Zrt. (a tovdbbiakban: biztositd) és a szerzddd kozott lét-
rejott Csoportos személybiztositds elnevezésl csoportos
élet-, baleset- és egészségbiztositdsi szerzédésekre alkal-
mazni kell, feltéve, hogy a szerzédést e feltételekre hivat-
kozva kototték meg.

2. A csoportos biztositdsi szerzédés elvalaszthatatlan
részét képezi az dltaldnos szerzédési feltételek valamint

a szerz6do altal valasztott kilonds szerzddési feltételek,
amelyekrél a biztositott a szerz6détdl kap részletes tdjé-
koztatdst. Az érvényes csoportos biztositdsi szerzédés,
illetve annak részét képezd dltaldnos és kilonos szerzddési
feltételek tartalmazzdk a konkrét biztositdsi 6sszeg(ek)et,
biztositdsi esemény(ek)et és szolgdltatds(ok)at.

A BIZTOSITAS TARGYA

3. A biztositd a biztositdsi dij megfizetése ellenében arra
vdllal kotelezettséget, hogy a biztositdsi esemény bekovet-
kezte esetén a jelen szerzddési feltételek szerint a biztosi-
tdasi szerzé6désben meghatdrozott szolgdltatdst teljesiti.

A BIZTOSITASI SZERZODES ALANYAI

4. A biztosité az Allianz Hungdria Zrt., amely a FellUgyelet
engedélyével biztositdsi tevékenység végzésére jogosult.
A Csoportos személybiztositds szerzédés alapjdan a biz-
tositd koteles a szerz6désben meghatdrozott kockdzatra
fedezetet nyUjtani, és a kockdzatviselés kezdete utdn beko-
vetkezd biztositdsi esemény esetén a szerz6désben meg-
hatdrozott szolgdltatdst teljesiteni.

Székhelye: 1087 Budapest, Konyves Kalmdn krt. 48-52.
Levelezési cime: 1368 Budapest, Pf. 191

Jogi formdja: részvénytdrsasdg

A székhely dllama: Magyarorszdg

Cégjegyzékszama: Févdarosi Torvényszék, mint cégbirdsdg
dltal jegyzett Cg. 01-10-041356

FelUgyeleti hatosagdnak megjelolése: Magyar Nemzeti
Bank.

A biztositd a fizetbképességérdl és pénzigyi helyzetérdl
sz0l6 éves jelentést a honlapjdn teszi kozzé.

FelUgyeleti hatosagdnak megjelolése: Magyar Nemzeti
Bank (a tovdbbiakban: Feliigyeleti hatdsdg). A feligye-
letrél tovdabbi tdjékoztatdst a Panasz-tgyintézésrél szold
részben a jelen dltaldnos szerzédési feltételek 155. -156.
pontjdban olvashat.
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A biztositd termékeit fliggd és fliggetlen biztositdskozvetitd
is értékesitheti. A jelen csoportos biztositdsi termék értéke-
sitése sordn a biztositd nem nyUjt tandcsaddst.

A biztositd befektetési tandcsot és a szerzédéskotést kove-
téen folyamatos tandcsaddst nem ad az Ugyfélnek, illetve
rendszeres értékelést nem végez.

5. A csoportos biztositds szerzéddje az, aki a biztositottak
6. pontban meghatdrozott csoportjdra a szerzédést meg-
koti, a szerzddéskotéshez szikséges iratokat csatolja és

a szerz6dés dijat megfizeti.

A szerz6édést csak az kotheti meg, aki
— a biztositdsi esemény elkerulésében érdekelt, vagy
— aszerzédést az érdekelt személy javdra kdti meg.

A szerz6dé jogosult a szerzddéssel kapcsolatos jognyilat-
kozatok megtételére. A biztositd a szerz6déhoz intézi jog-
nyilatkozatait. A szerzédé koteles a biztositottakat a hozzd
intézett jognyilatkozatokrol, a biztositdsi szerzédés fébb
jellemzéirdl, és a szerzédésben bekovetkezett valtozdsok-
rél folyamatosan tdjékoztatni.

6. Aszerz6désben biztositott az a természetes személy,
akinek a személyével kapcsolatos biztositdsi eseményre

a szerz6dés létrejott. A biztositottat a szerzdédd nevezi meg.
Biztositott lehet a szerzddés létrejottekor legaldbb 18,

de legfeljebb 65 éves belépési korl természetes személy.
A biztositottak korének meghatdrozdsdat a szerzddés tar-
talmazza.

A biztositd a szerzddéskotéskor a biztositott belépési kordt
Ugy dllapitja meg, hogy a biztositdsi tartam kezdetének
évszadmdbol levonja a biztositott szlletésének évszdmat.
A szerzédéskotést kovetden a biztositd a biztositotti cso-
portba bekerUlé Uj biztositott belépési kordt gy dllapitja
meg, hogy a csoportba vald belépés évének évszamdabol
levonja a biztositott szlletésének évszamdat.

A biztositott nem jogosult a szerzédd helyébe 1épni.

7. Kedvezményezett az a személy, aki a biztositdsi ese-
mény bekovetkezte esetén a biztositdsi szolgdltatdsra
jogosult.

Kedvezményezett lehet természetes és jogi személy is.
Ellenkezé megdllapodds hidnydban a biztositd szolgdlta-
tésdra — a biztositott haldla esetére szolo szolgdltatds kivé-
telével — a biztositott jogosult. A haldleseti szolgdltatdsra

a szerz6do6 kedvezményezettet jeldlhet, ebben az esetben
a kedvezményezett a biztositd haldleseti szolgdaltatdsdara
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jogosult. Ellenkezd megdllapodds hidnydban a kedvez-
meényezett-jelolés csak abban az esetben érvényes, ha az
a biztositohoz a biztositdsi esemény bekdvetkezését meg-
elézbéen beérkezett.

8. Egy biztositdsi szolgdltatdsra tobb kedvezményezett is
megjelolhetd. Ebben az esetben a szerzdédd meghatdroz-
hatja a kedvezményezés ardnyait. Ennek hidnydban az
ardnyt a kedvezményezettek kdzott egyenlének kell tekin-
teni.

9. Aszerzd6dd bdrmely kijelolt kedvezményezett helyett
a biztositohoz intézett, és a biztositdsi esemény bekovet-
kezte eldtt hozzd eljuttatott irdsbeli nyilatkozattal mds
kedvezményezettet nevezhet meg.

10. A kedvezményezett kijeloléséhez, illetéleg a kedvezmé-
nyezés megvdltoztatdsdhoz a biztositott irdsbeli hozzdjd-
ruldsa szikséges.

11. A biztositdsi szerz6dés megkotéséhez és médositdsd-
hoz a biztositott irdsbeli hozzdjdruldsa szikséges.

12. A biztositott hozzdjdruldsa nélkul kotott biztositdsi szer-
z6désnek a kedvezményezett kijelolését tartalmazd része
semmis. Ilyen esetben kedvezményezettnek a biztositottat,
illetéleg orokosét kell tekinteni, aki a szerzéddnek nem
koteles a szerzddésre forditott dijakat és koltségeket meg-

tériteni.

13. Aszerzé6dé a biztositotthoz és/vagy a kedvezménye-
zetthez intézett irdsbeli nyilatkozattal kotelezettséget
vdllalhat arro, hogy a kedvezményezett kijelolést folya-
matosan hatdlyban tartja. A szerzé6ddnek a nyilatkozatrol
a biztositottat tdjékoztatni kell. Az ilyen kedvezményezett
jelolést a biztositott és/vagy a kedvezményezett hozzdjdru-
ldsa nélkul nem lehet mddositani vagy visszavonni.

14. A kedvezményezett kijelolése hatdlydt veszti, ha a ked-
vezmeényezett a biztositdsi esemény bekdvetkezte eldtt
meghal, illetéleg ajogi személy kedvezményezett jogutdd
nélkal megszlnik.

15. Ha a szerz6dé ilyenkor nem tesz Uj jognyilatkozatot

a kedvezményezésrdl, de kordbban tobb kedvezménye-
zettet is jelolt, akkor a tovdbbiakban a kedvezményezés
ardnydra a hatdlyban maradt jeldlések egymdshoz viszo-
nyitott ardnya az irdnyado.

16. Ha a szerz6dé nem jeldlt ki kedvezményezettet, vagy

a kedvezményezett-kijelolés a biztositdsi esemény bekovet-
keztekor nincs hatdlyban, akkor a kedvezményezett a biz-
tositott orokose.

17. A biztositdskozvetitd a biztositdsi szerzdédések megkoté-
sében kdzremkodd személy. Fliggd biztositdskozvetitd az
Ugyndk és a tobbes Ugynok, fliggetlen biztositdskozvetitd
az alkusz.

A biztositd termékeit figgd és fliggetlen biztositdskozvetitd
is értékesitheti.
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A kdzvetitd dijazdsra a biztositoval vald megdllapodds
alapjdn jogosult a kozvetitett és gondozott szerzdédésekkel
kapcsolatban. A dijazdst, amelyet a biztositdsi dij tartal-
maz, a biztositd fizeti a biztositdskozvetitd részére.

18. Afuggd biztositaskdzvetitd a biztositd képviseldjének
mind&sul.

19. A — dij dtvételére feljogositott — fliggd biztositdskozve-
tité életbiztositdsi termék (igy a Csoportos személybiztosi-
tdsok) esetében legfeljebb 100.000 Ft dijat vehet at, atvé-
teli elismervény ellenében.

A flggd biztositdskozvetitd a biztositotol az Ugyfélnek jard
Osszeget nem vehet at. A fliggetlen biztositds kozvetitd a biz-
tositd nevében nem vehet at biztositdsi dijat a szerz6ddtél.

A fliggd biztositdskozvetitd — a biztositdsi ajdnlat felvé-
tele sordn — kizarélag az ajénlatok és a dijak dtvételére
jogosult, igy szerzédést a biztositd nevében nem kothet, és
aszerz6dg, illetve a (fé)biztositott a jognyilatkozatait érvé-
nyesen nem intézheti hozzd.

20. Aflggd biztositdskozvetitd a biztositotol az Ugyfélnek
jard 6sszeget nem vehet dt.

A fliggd biztositdskozvetitd — a biztositdsi ajanlat felvétele
sordn — kizdrélag az ajdnlatok és a dijak dtvételére jogo-
sult, igy szerzddést a biztositd nevében nem kothet, és a
szerzddo6 (biztositott) jognyilatkozatait joghatdlyosan nem
intézheti hozzd.

21. Ha aszerzd6d6 a biztositdsi szerzédéssel kapcsolatos
nyilatkozatdt figgetlen biztositdskdzvetitdéhoz intézi, a nyi-
latkozat a biztositoval szemben attél az idéponttol hatd-
lyos, amikor a nyilatkozat a biztositéhoz beérkezett.

22. A biztosité felligyeleti hatésdga a Magyar Nemzeti
Bank (székhelye: 1054 Budapest, Szabadsdg tér 8-9). A fel-
Ugyeletrél tovabbi tdjékoztatdst a Panaszigyintézésroél
sz6l6 részben olvashat.

A SZERZODES LETREJOTTE

23. A biztositdsi szerz6dés a szerz6dé felek irdsbeli megdl-
lapoddsdval jon létre. Az irdsbeli megdllapoddst, illetéleg
a biztosité elfogadd nyilatkozatdt a biztositdsi kotvény kidl-
litdsa potolja.

24. Az gjanlat megtételekor a biztositd rendelkezésére kell

bocsdtani a szerz6dd és a biztositott

a) természetes személy esetén a személy személyazonos-
sagdt,

b) jogi személy esetén az azonositdsdt szolgdlo,

igazold iratokat, okiratokat, amelyekrél a biztositd mdsola-

tot készit a Pmt. (2017. évi LIlI. tdrvény) szerint.

Erre tekintettel az aldbbi dokumentumokat kell dtadni

a biztosité részére:

0) természetes személy esetén személyazonositd igazol-
vany vagy Utlevél vagy kdartya formdtumu vezetdi enge-
dély és lakcimet igazold hatdsdagi igazolvdany, tovabbd
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szerz6dd esetén az addazonositd dokumentum — pl.
adoékdrtya vagy nem magyar adolgyi illetéséggel és
nem magyar addazonositd jellel rendelkezé természe-
tes személy esetén az addazonositd orszdg szerinti adod-
hatdsdg 30 napndl nem régebbi illetéségigazoldsanak
vagy érvényes, az addazonositd jelet tartalmazd igazol-
vany madsolati példdanya,

b) jogi személy esetén cégjegyzékszdmot vagy nyilvdn-
tartdsi szdmot és addszadmot tartalmazé 30 napndl
nem régebbi irat, valamint addazonosité dokumentum,
tovdbbd nem magyar addlgyi illetéséggel és nem
magyar addszdmmal rendelkezé jogi személy esetén
az addazonositd orszdg szerinti adéhatdsdg 30 napndl
nem régebbi illetéségigazoldsdnak mdsolati példdanya.

Ezen tulmenden a biztositd nyilatkozatot kér a tényleges
tulajdonosrdl, valamint a kiemelt kdzszerepldi statuszrol, és
ennek alapjdn rogziti az Ugyfél adatait.

Ha a kotvény tartalma a szerzddd ajanlatdatol eltér, és az
eltérést a szerz6do6 a kotvény ill. a biztositd elfogadd nyi-
latkozata kézhezvételétdl szamitott 15 napon beldl nem
kifogdsolja, akkor a szerzédés a kotvény illetve a biztositd
elfogadd nyilatkozatdnak tartalma szerint jon létre. Ezt

a rendelkezést a lényeges eltérésekre — ideértve kalono-
sen azt az esetet, amikor a biztositd a kockdzat elbirdldsa
alapjdn az ajanlatban rogzitetthez képest emelt dijat
hatdroz meg — csak akkor lehet alkalmazni, ha a biztositd
az eltérésre a szerz6do fél figyelmét a kotvény illetve az
elfogadd nyilatkozat kikildésével egyidejlleg irdsban fel-
hivja. Ha a felhivds elmarad, a szerzédés az ajdnlat tartal-
mdnak megfeleléen jon étre.

25. Ha a kotvény illetve a biztositd elfogadd nyilatkozatd-
nak kibocsdatdsa az ajdnlat dtaddsatol szamitott 15 napon
belul megtorténik, a szerzddés a biztositdsi kotvény illetve
a biztositd elfogadd nyilatkozatdnak kidllitdsanak napjdn
jon létre.

26. A biztositdsi szerzé6dés akkor is létrejon, ha a biz-
tositd az ajdnlat beérkezésétdl szadmitott 15 napon

beldl — amennyiben az ajanlat elbirdldshoz egyedi
kockdzatelbirdldsra van szlkség, ugy 60 napon belll — az
ajdnlatot nem utasitja el vagy nem dllit ki kotvényt, feltéve,
ha a szerzé6dd annak megtétele eldtt ajogszabdlyban
eléirt, megfeleld tdjékoztatdst megkapta és az ajdnlatot
a biztositd dltal rendszeresitett nyomtatvdnyon, a dij-
szabdsnak megfeleléen tette. llyen esetben a szerzddés
a kockdzatelbirdldsi idé elteltét kdvetd napon jon létre
érvényesen, arra az idépontra visszamendleges hatdllyal,
amikor az ajédnlat a biztositd vagy a képviseldje részére
dtaddsra kerult.

27. A kockdzatelbirdlds keretében a biztositd felméri a szer-
z6déssel kapcsolatos biztositdsi kockdzatot. A kockdzat
elbirdlasa alapjdn jogosult a szerzédéd ajanlatdnak elfo-
gaddsdra, moédositott tartalommal torténd elfogaddsdra
vagy elutasitdsdra. A biztositd az ajanlatot annak dtadd-
satol szamitott 15 napon belldl — egyedi kockdzatelbirdldas
esetén 60 napon belll - irdsban elutasithatja. Az ajdnlat
elutasitdsdt a biztositd nem koteles megindokolni. Ameny-
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nyiben a kockdzatelbirdlds ideje alatt biztositdsi esemény
kovetkezne be, Ugy a biztositd csak akkor élhet az eluta-
sitds jogdval, ha az ajdnlat elfogaddsdhoz a kockdzat
egyedi elbirdldsa szlkséges.

28. Egyedinek minésil a kockdzatelbirdlds, ha egészség-
Ugyi nyilatkozat kitdltése és/vagy orvosi vizsgdlat sziksé-
ges, valamint ha a biztositott foglalkozdsa és tevékenysége
(szabadidds is) a biztositds elvallaldsa szempontbdl egyedi
elbirdalast igényel.

A SZERZODES HATALYBALEPESE, A KOCKAZATVISELES
KEZDETE

29. Ha a felek masként nem dllapodnak meg, a biztositds
a) a biztositdsi (dijfizetési) tartam kezdetén (ldsd a 34. pon-
tot) 0 drakor ép hatdlyba, feltéve, hogy a szerz6déd az

elsé biztositdsi dijat a szamldn feltlintetett fizetési hatdr-
iddéig (a dijesedékesség idépontja), illetéleg az attdl
szdmitott 30 napon belll a biztositd részére megfizette,
vagy

b) az azt kdvetd napon 0 érakor [ép hatdlyba, amikor felek
a dij megfizetésére vonatkozdéan halasztdsban dllapod-
nak meg, vagy a biztositd a dij irdnti igényét birdsdgi
Uton érvényesiti.

30. Ha a szerzédé a dijat a biztositénak vagy fliggd biztosi-
tdskozvetitdnek fizette meg a biztositds a dijnak a biztositd
szamldjdra vald beérkezését kovetd napon 0 érakor lép
hatdlyba. Ez esetben a dijat legkésébb a biztositd képvise-
(6je részére teljesitett fizetés napjatol szamitott negyedik
napon kell a biztositd szdmldjdra beérkezettnek tekinteni,
a szerz6d6 azonban bizonyithatja, hogy a dij kordbban
érkezett be.

31. A biztositd kockdzatviselése a szerzddés hatdlybalé-
pésével kezdddik meg, feltéve, hogy a szerzddés a fentiek
szerint létrejott, vagy utdbb létrejon, és az egyes biztositdsi
kockdzati elemekre (fedezetekre) vonatkozo kilonds sza-
bdalyok mdsként nem rendelkeznek.

32. A biztositd a szerzdédések haldleseti kockdzatot tar-
talmazo életbiztositdsi, illetve egészségbiztositdsi elemei
esetén vdarakozdsi id6t kothet ki, melynek idétartamat

a szerzédésben (ajdnlaton és kdtvényen) szerepld zaradék
tartalmazza. A varakozdsi idén belll a biztositd kockdzat-
viselése csak a balesettel (ldsd: 132. pont) okozati 6ssze-
flggésben allod biztositdsi eseményekre terjed ki.

33. Aszerzéddnek a szerz6dés tartama alatt joga

van a biztositottak korének megvaltoztatdsdra, Uj
biztositott(ak)nak a biztositdsi csoportba vald belépteté-
sére, illetve a biztositdsi csoportban évé biztositott(ak)
biztositdsi védelmének megszintetésére. Ha a szerzédd

a biztositonak irdsban bejelenti a biztositotti korbe belépd,
illetve a biztositotti korbdl kilépd személyek nevét, sziletési
idejét, anyja nevét és foglakozdsat, akkor a biztositottak
kore a szerz6do e nyilatkozatdnak megfeleléen mdédosul
a bejelentést kovetd hdnap elsd napjdnak 0 ordjatél, ami
egyben a biztositott be-, illetve kilépése napjdnak tekin-
tendd. Az Uj biztositott belépésének napja egyben az Uj
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biztositottra vonatkozd dijfizetési tartam kezdete. A biz-
tositd ettdl az idéponttdl szamolja el az Uj biztositottra
vonatkozd és annak belépését kovetden megfizetett bizto-
sitasi dijat. A belépéssel megkezdddik, a kilépéssel pedig
megszUnik a biztositd kockdzatviselése.

Ha a felek varakozdsi idét kotottek ki, az adott biztositott
belépésével megkezdddik a biztositottra vonatkozdé vdra-
kozdsi idd, és ezzel egyidejlleg a baleseti fedezetekre

a biztositd kockdzatviselése is.

A biztositd 15 napon belll, ha egyedi kockdzatelbirdlds
szukséges, akkor 60 napon belll elbirdlja a szerz6d6 kez-
deményezését.

A BIZTOSITASI TARTAM ES A BIZTOSITASI EVFORDULO

34. A biztositdsi tartam kezdete az ajdnlattételt kovetd hé elsd
napjdnak 0. 6rdja, ha a felek masként nem dllapodnak meg.

35. Az gjanlattétel idépontja az a nap, amikor az aldirt
ajdnlat a biztositd vagy a képviseldje részére dtaddsra
kerGl.

36. Adijfizetési tartam kezdete a biztositdsi tartam kezde-
tével azonos. A dijfizetési tartam kezdete a dij részletekben
torténd megfizetése esetén az elsod részletfizetési idészak
kezdetével azonos, fliggetlenul az elsé dijrészlet megfize-
tésének esedékességétdl. A biztositét a dijfizetési tartam
kezdetétdlilleti meg a dij.

37. A biztositdsi tartam 1 év, kivéve, ha a felek rovidebb id6-
tartamban dllapodnak meg. A biztositds tartamadt a felek
a szerzédésben rogzitik. A szerzédésre érvényes biztositdsi
idészak a biztositdsi tartammal egybeesik.

38. Az egy éves biztositdsi tartam évente tovdbbi egy évvel
automatikusan meghosszabbodik, ha bdrmelyik fél a tar-
tam lejdrta eldtt legaldbb 60 nappal ezzel ellentétes igé-
nyét irdsban nem kozli a masik féllel.

39. A meghosszabbitott tartamu szerzddés biztositdsi
évforduldja a tartamon beldl minden évben annak

a hénapnak az elsé napja, amely hénapban a biztositdsi
tartam eredetileg megkezdédott. A meghosszabbitott
tartalmu szerzé6dése esetén a biztositdsi idészak a két egy-
mdst kovetd évforduld kdzotti iddszak.

A BIZTOSITAS TERULETI ES IDOBELI HATALYA

40. A biztositd kockdzatviselése kiterjed a biztositds hatd-
lya alatt a vildgon bdrhol, barmikor bekovetkezdé biztositdsi
eseményekre.

AZ ERTEKKOVETES

41. A biztositds értékalldsaga érdekében és/vagy az drszin-
vonal emelkedése miatt a felek megdllapodnak a biztositds
dijanak és a biztositdsi 6sszegnek — a kargyakorisagtol flig-
getlenll — az drszinvonal vdltozdsdhoz vald hozzdigazitdsd-
ban (a tovdbbiakban: értékkovetés), amely évente, a bizto-
sitdsi évforduldn torténik, amennyiben a felek a szerzédést
meghosszabbitottdk. Az értékkdvetés sordn a biztositdsi
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0sszeg és a biztositdsi dij azonos ardnyban ndvekszik.

42. Az értékkovetés mértéke a Kozponti Statisztikai Hivatal
dltal a targyévben hivatalosan kozzétett, a megeldzd évre
vonatkozé éves fogyasztéi drindex, azzal a kikotéssel, hogy
a biztosité ettdl +/-10 szdzalékkal eltérhet. Amennyiben

a kozzétett éves fogyasztdi drindex 5%-ndl alacsonyabb,

a biztositd az értékkovetés mértékét szabadon, maximum
5%-0s értékben hatdrozza meg.

43. A biztositd minden évben a tdrgyévi biztositdsi évfor-
duld elétt legaldbb 45 nappal irdsban értesiti a szerzé6dot
az értékkovetés mértékérdl és az évforduld napjdtol érvé-
nyes biztositdsi dsszegrél, valamint a biztositdsi dijrol.

44, A szerzd6d6 a biztositd értékkovetésrél szolo értesité-
sének a kézhezvétele utdn, a szerzé6dés évforduldjat meg-
eléz6 30. napig irdsban értesitheti a biztositot, hogy a dij-
emelést elutasitja. Elutasitds esetén a biztositds valtozatlan
biztositdsi dsszeggel és dijjal marad érvényben mindaddig,
ameddig a biztositd kezdeményezése alapjdn a biztositdsi
0sszeg és a dij egyidejl emelése lehetdvé nem vdalik.

45 . Ha a szerzédd az értékkovetés elutasitdsdra vonatko-
zbéan a biztositdsi évforduld eldtti 30. napig nem nyilat-
kozik, a biztositdsi szerz6dés az évforduldtdl kezdddden
a megemelt biztositdsi dsszeggel és dijjal lesz érvényben.

A BIZTOSITASI DiJ

46. A biztositdsi dijat a szerzd6d6 felek a szerzédésben rog-
zitik. A dijot a szerzédé rendszeres vagy egyosszeg dijfize-
téssel fizetheti meg. A rendszeres dij meghatdrozott dijfize-
tési gyakorisdgonként fizetendd. A szerzddd dltal fizetendd
magyar forintban (HUF) meghatdrozott biztositdsi dij

a kilonos szerzédési feltételekben meghatdrozott egyes
kockdzati elemek dijadnak dsszege, figyelembe véve az 48,
49,50 és 51. pontban foglaltakat is. Az egyes kockdzati
elemek dijat a biztositd a dijszabds alapjdn, a biztositottak
[&tszamdatol, belépési kordtdl, egészségi dllapotdatol, fog-
lalkozdasatol, tevékenységétdl (szabadidds is), a biztositdsi
0sszegtdl, a biztositdsi tartamtoél és a dijfizetés gyakorisa-
gatol fuggden dllapitja meg.

47. Ha a biztositott(ak) az dtlagosndl veszélyesebb tevé-
kenységet folytat(nak) (ideértve a munkavégzésre irdnyuld
és a szabadidbében folytatott tevékenységet is), a biztositd
a dijszabdsban meghatdrozott esetekben és mértékben

— tekintettel az dtlagosndl nagyobb kockdzatra — a bal-
eset- és egészségbiztositdsi kockdzati elemek tekintetében
magasabb dijat dllapit meg. Ha a szerzddés hatdlya alatt
a biztositott foglalkozdsa megvaltozik, és ezdltal a dijsza-
bds alapjadn mds kockdzati csoportba kerll, akkor a dij

a valtozds bejelentését kovetd dijesedékesség idépontjdtol
ennek megfeleléen mddosul.

48. Az egydsszegl dijfizetést szerzé6dés dija a teljes tar-
tamra egy 6sszegben fizetendd.

49. Arendszeres dijfizetés( szerzédés elsd dijat az ajdn-
lattételkor kell megfizetni. A szerzd6do és a biztositd a szer-
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z6dés elsd dijanak megfizetésére vonatkozdan dijha-
lasztdsban dllapodhat meg. A halasztott dijat legkésébb
a szadmldn megjelolt fizetési hatdriddig bezdrolag kell
megfizetni.

Minden tovdbbi dij — a felek megdllapoddsa szerinti évi,

félévi, negyedévi vagy havi — annak az idészaknak az elsé
napjdn esedékes, amelyre a dij vonatkozik.

50. A biztositdsi dij a dijfizetési gyakorisdgnak megfeleld
idészakokra vonatkozik. A dijfizetés gyakorisdgdban

a felek dgllapodnak meg, mely alapjdn a dij egy 6sszegben
vagy a felek megdllapoddsa szerint éves, féléves, negyed-
éves vagy havi részletekben (dijfizetési gyakorisdag) fize-
tendd. A biztositott a havitol eltérd dijfizetési gyakorisdg
valasztdsa esetén dijkedvezményre jogosult. A biztositd

a szerz6dés megkotésekor jogosult egyszeri minimdalis dijat
illetve gyakorisdg szerinti minimdlis biztositdsi dijot megha-
tarozni.

51. Aszerzédés dija az aldbbi mdédon fizetheté meg: dijle-
hivds, banki dtutalds. A biztositd az esedékes biztositdsi dij-
rol szamlat dllit ki, a szerz6dé pedig e szdmla alapjdn fizeti
a dijat. Adijat, a dijesedékesség iddpontjdig (elsé dij ese-
tén a legkésédbb a szamldn megjelolt fizetési hatariddig)
kell megfizetni, ha a felek mdsként nem dllapodnak meg.
A dijfizetési tartam kezdetét kovetéen megdfizetett dijat

a biztositd a dijfizetési tartam kezdetétdl szdmolja el.

52. Aszerz6dé koteles a biztositdsi dij megdllapitdsdhoz
szukséges, a biztositd dltal kért adatokat (a biztositott
személyek szadma, korcsoporti megoszldsa, személyes ada-
taik, foglalkozdsuk stb.) a szerzédéskotéskor, illetve egyéb
megdllapodds hidnydban a biztositott(ak) tartamon bellli
vdltozdsa (belépése, illetve kilépése) esetén azt legaldbb
15 nappal megelézéen a biztositd rendelkezésére bocsa-
tani.

53. Amennyiben a szerzdédés bdrmely dijat a fent megjelolt
idépontig (esedékesség) nem fizetik meg, Ugy a biztositd
irdsbeli felszolitd levélben — a kovetkezményekre torténd
figyelmeztetés mellett — a felszolitds elktldésétél szamitott
legaldbb 8 napos poéthatdridét ad a dij fizetésére.

54. Ha a szerzédd felek masként nem dllapodnak meg,

a biztositotti csoportba belépd, illetve kilépd biztositot-
takra tekintettel a be-, illetve kilépés idépontjatdl kez-
dédden a biztositdsi dij az adott biztositdsi csoportra
vonatkozdéan a be-, illetve kilépdk szadmdnak megfelelden
modosul.

55. Aszerzé6dé felek megdllapodhatnak abban, hogy

a be-, illetve kilépd biztositottakra vonatkozdan a bizto-
sitdsi dijjal évente egyszer, a biztositdsi évfordulon (lasd
a 148. pontot), vagy a biztositdsi szerzé6dés negyedéves
fordulénapjain (ladsd a 149. pontot) elszdmolnak egymds-
sal.

56. Ebben az esetben a biztositdsi évre vonatkozdé dij
elszdmoldsdhoz szUkséges, a biztositd dltal kért adatokat

a szerz6dének a biztositdsi évforduldt vagy a negyedéves
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fordulénapot kdvetd 8 napon belll kell a biztositd részére
megadnia.

57. A biztositdsi tartam meghosszabbitdsakor a biztositd

a kordbban fizetett dijhoz képest Uj dijat dllapithat meg az
adott csoportra vonatkozd kockdzati viszonyok alakuldsa-
tol fuggden.

58. A biztosité a dijmddositdsrol a biztositdsi évforduld
elétt 45 nappal irdsban értesiti a szerz6dét. Ha a szerzédd
az értesitésben foglalt dijat nem fogadja el, a szerzdédést
a biztositdsi évforduldra — 30 napos felmonddsi idével —
irdsban felmondhatja.

59. Ha a szerzédd az elsé dijrészletet kovetd folytatdlagos
biztositdsi dijat annak esedékességekor nem egyenliti

ki, a biztosité a kockdzatot az esedékességtdl szdmitott
30 napig viseli, a pothatdridd eredménytelen elteltével

a szerz6dés az esedékesség napjdra visszamend hatdllyal
megszUnik.

60. Ha a szerz6dé az elsd biztositdsi dijat annak esedékes-
ségekor nem egyenliti ki, a biztositdsi szerzdédés az esedé-
kességtdl szamitott harmincadik nap elteltével megszinik
anélkll, hogy a biztositd kockdzatviselése megkezdddott
volna.

61. Halasztott elsé dij esetén a biztositds a halasztott elsd
dij befizetésére megdllapitott hatdridd lejartatol szamitott
30 nap elteltével szlnik meg dijnemfizetés miatt.

A KOZLESI ES VALTOZASBEJELENTESI
KOTELEZETTSEG

62. Aszerz6dd és a biztositott koteles a szerzd6déskotéskor,
majd azt kdvetden a szerzddés tartama alatt a biztositoval
a valésadgnak megfelelden kdzdlni minden olyan, a bizto-
sitdsi kockdzat elvallaldsa szempontjdbdl [ényeges koril-
ményt és ezek valtozdsdat, amelyre a biztositd a szerzddés-
kotéskor vagy a szerzddés tartama alatt kérdést tett fel, és
amelyet a szerzddd vagy a biztositott ismert, vagy ismernie
kellett. A biztositott koteles a kozolt adatok ellendrzését

a biztosité részére lehetdvé tenni.

63. Az élet- és egészségbiztositdsi kockdzat elvallaldsa
szempontjdbdl lényeges kérdésnek mindsilnek azok a kér-
dések, amelyeket a biztositd az orvosi vizsgdlat sordn tesz
fel, vagy amelyekre az egészségi nyilatkozatban rdkérdez,
tovdbbd lényeges kérdésnek mindsil a biztositott foglalko-
zdsa és tevékenysége (szabadidds is). A szerzddd és a biz-
tositott koteles a jelen pontban meghatdrozott vizsgdlat
és nyilatkozat megtétele sordn feltett kérdésekre adott
valaszok valtozdsa esetén a biztositdt ezen valtozdsokrol
15 napon belll irdsban tdjékoztatni.

64. A biztositott és a szerzé6dd a biztositd dltal irdsban vagy
szoban feltett kérdésekre adott, a valésdgnak megfeleld
és aldirt valaszdaval eleget tesz kdzlési kotelezettségének.

Az orvosi vizsgdlat nem mentesiti a biztositottat kozlési
kotelezettsége alol.
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65. A kérdések megvdalaszolatlanul hagydsa onmagdban
nem jelenti a kdzlési kotelezettség megsértését.

66. Ha a biztositd dltal feltett kérdésekre adott tdjékoz-
tatds valétlannak bizonyulna (a kdzlési kotelezettség
megsértése) a biztositd szolgdltatdsi kotelezettsége nem
all be aszerzédésben megjelolt fedezetre vonatkozoan,
illetve a biztositdsi 6sszeg emelésekor az emelés elbtti és
utdni biztositdsi dsszegek kildnbozetére vonatkozdan.
Ebben az esetben a biztositd mentesil a szolgdltatds tel-
jesitése aldl.

67. Ha a szerzédésben tobb fedezet vagy tobb biztositott
van, és a kozlési vagy vdltozdsbejelentési kotelezettség
megsértése nem érinti az 6sszes fedezetet vagy biztositot-
tat, Ugy a biztositd csak az érintett fedezetek és biztositot-
tak vonatkozdsdban mentesil a szolgdltatdsi kotelezett-
ség alol.

68. A biztositd szolgdltatdsi kotelezettsége bedll, ha bizo-

nyitjdk, hogy az elhallgatott vagy a be nem jelentett korul-

meényt a biztositd

a) a szerzédéskotéskor vagy

b) a biztositdsi 6sszegek emelésekor ismerte, vagy

c) az nem hatott kdzre a biztositdsi esemény bekdvetkezé-
sében.

69. Akozlési kotelezettség megsértése ellenére bedll

a haldleseti kockdzatot tartalmazo életbiztositdsi elem
tekintetében a biztosité teljesitési kotelezettsége, ha a szer-
z6dés létrejottétdl, illetve a biztositott(ak) személyének tar-
tamon beluli valtozdsa esetén az Uj biztositott belépésétdl
vagy a biztositdsi 6sszeg emelése esetén annak idépontjd-
tol a biztositdsi esemény bekdvetkeztéig 5 év madr eltelt.

70. Akdzlési, illetéleg a valtozdsbejelentési kdtelezettség

a szerz6dot és a biztositottat egyardnt terheli, egyikik sem
védekezhet olyan kortlmény vagy vdltozds nem tuddsdval,
amelyet bdrmelyikUk elmulasztott a biztositéval kozolni
vagy neki bejelenteni, noha arrél tudnia kellett, és az kdz-
lésre, illetdleg bejelentésre koteles lett volna.

71. A biztositottnak a szerzdédés létrejottéhez adott hozzd-
jaruldsa egyben annak a kotelezettségnek a vallaldsdat is
jelenti, hogy

a.)kockdzatelbirdldshoz szikséges orvosi vizsgdlatoknak
alaveti magadt,

b.)a kozolt adatok ellendrzését a biztositd részére lehetévé
teszi.

72.Ha a biztositd csak a szerzédéskotés utdn szerez tudo-
mdst a szerzédéskotéskor mar fenndllott [ényeges koril-
ményekrdl, vagy a lényeges koralményekben, kérdésekben
bekdvetkezett valtozdsroél és ezek a biztositd kockdzatdnak
jelentds novekedését eredményezik, Ugy a biztositd jogo-
sult a szerzédést a tudomdsszerzéstdl szamitott 15 napon
belul médositani vagy azt 30 napra irdsban felmondani.

73. Ha a szerzédésben tobb fedezet vagy tobb biztositott
van, és a biztositd kockdzatdnak jelentds novekedése nem
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érinti az osszes fedezetet vagy biztositottat, Ugy a biztositd
csak az érintett fedezetek és biztositottak vonatkozdsdban
élhet a fenti mddositdsi vagy felmonddsi jogdval.

74. Lényeges koralménynek mindstlnek azok a kérdések,
amelyeket a biztositd orvosi vizsgdlat sordn tesz fel, vagy
amelyekre az egészségi nyilatkozatban rdkérdez.

75. A biztositdsi kockdzat jelentds novekedését eredmé-
nyezheti a biztositottak egészségromldsa, kivéve az életkor
elérehaladdsdbol szadrmazd természetes egészségromldst.

76. Ha a szerz6dé a biztositd mddositd javaslatdt nem
fogadja el, vagy arra annak kézhezvételétdl szamitott
tizenot napon beldl nem valaszol, a szerz6dés a mdédositd
javaslat kozlésétdl szamitott harmincadik napon megszi-
nik.

77. A fenti jogkdvetkezmények csak akkor alkalmazhatdak,
ha ezekre a biztosité a mddositd javaslatban a szerzédd
figyelmét felhivta, és a szerzddés létrejottétd|, valamint

a lényeges kortlményekben, kérdésekben bekdvetkezett
valtozdsok bejelentésére nyitva allé hatdrid6tél kevesebb,
mint 5 év telt el.

BIZTOSITASI ESEMENY

78. Aszerzédo dltal valasztott biztositdsi fedezetek szerinti
biztositdsi esemény fogalmadt a Csoportos személybiztosi-
tds egyes kulonos szerzédési feltételei tartalmazzdk.

79. A biztositd a Csoportos személybiztositds egyes kilonos
szerzddési feltételei tekintetében kizarélag a csdszdrmet-
szés m{itét beavatkozdssal torténd sziilést tekinti olyan
biztositdsi eseménynek (m{itétnek), amely alapjdn a biz-
tosité a kiilonos szerzédési feltételekben meghatdrozott
biztositdsi szolgdltatdst teljesitését vallalja az ott meg-
hatdrozott feltételek bekdvetkezte esetén.

A BALESET FOGALMA

80. A jelen szerzddési feltételek alkalmazdsdban baleset-

nek a biztositott akaratdn kivil hirtelen fellépd olyan kilsd

behatds mindsul, amelynek kovetkeztében a biztositott

a) mulékony sérllést szenved, vagy

b) legkésébb egy éven belul meghal, vagy

c) legkésdbb két éven belll maradanddé egészségkdroso-
ddsa alakul ki.

81. A jelen szerz6dési feltételek szerint nem miné-

slil balesetnek a megemelés, randulds, a foglalko-
zdsi betegség (artalom), fagyds, napszards, héguta,
porckorongsériilés, sérv, agyvérzés, tovabbd a nem
baleseti eredetli vérzés. Nem tekinthet6 balesetnek az
ongyilkossdg vagy 6ngyilkossdgi kisérlet még akkor
sem, ha azt a biztositott tudatzavarban kévette el.
Nem mindsil tovdbbd balesetnek az Achilles in hizé-
ddsa és/vagy szakaddsa, a boka ficama és/vagy zUz6-
ddsa és/vagy randuldsa, kivéve ha koézlekedési baleset
sordn kovetkezik be.
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A BIZTOSITO SZOLGALTATASA

82. A biztositd a szerzédésben meghatdrozott biztositdsi
dij megfizetése ellenében arra vallal kotelezettséget, hogy
a biztositdsi kockdzatra vonatkozd kockdzatviselés alatt
bekovetkezett biztositdsi esemény esetén az adott tipusu
biztositdsi kockdzatra vonatkozd kiulonos szerzédési felté-
telekben meghatdrozott biztositdsi szolgdltatdst teljesiti

a biztositottnak, a biztositott haldla esetén, pedig a haldl
esetére megnevezett kedvezményezettnek. A biztositd az
aktudlis biztositdsi szolgdltatdst teljesiti, ha a biztositdsi
tartam meghosszabbodott, és a szerzd6dd az értékkovetést
elfogadta.

83. A szerz6dé dltal valaszthatd kockdzati elemeket a Cso-
portos személybiztositds kulonds szerzddési feltételei tar-
talmazzdk. A szerzé6désnek a haldlesetre vagy a baleseti
eredet( haldlesetre vonatkozd kockdzati elemet minden
esetben tartalmaznia kell, a tovdbbi kockdzati elemek
pedig a szerz6dé dltal kilon-kulon és egylttesen is, tetszés
szerinti varidcidban vdalaszthatok. A valasztott kockdzati
elemeket a szerzédé felek a biztositdsi szerzé6désben rog-
zitik.

84. A kezdeti biztositdsi 6sszeget a szerzddd felek a bizto-
sitdsi szerzédésben rogzitik. Az aktudlis biztositdsi 6sszeg
az adott biztositdsi idészakra vonatkozod, az értékkovetés
folytdn emelkedett biztositdsi 6sszeg.

85. Aszerzddé felek a biztositdsi szolgdltatds dsszegét
biztositottanként azonos, de egyes biztositotti csopor-
tokra nézve akdr eltérd 6sszegben is megdllapithatjdk.

A biztositdsi 6sszeg évente az értékkovetéstdl fliggetlentl
is médosithatd a felek kozos megegyezésével. A szerzé6dd
a biztositdsi 6sszeg modositdsat a biztositénak a bizto-
sitasi évforduld eldtt legaldbb 30 nappal megkuldott
irdsbeli nyilatkozattal kezdeményezheti, melynek elfoga-
ddasdrél a biztositd a biztositdsi évforduldig irdsban nyilat-
kozik. A szerz6dd nyilatkozatdt a biztositd Uj ajanlatként
kezeli. A modositott biztositdsi dsszeg a biztositdsi évfor-
duld napjat kdvetd napon 0 6rdatol hatdlyos. Ha a mddosi-
tds a biztositdsi 0sszeg emelkedését eredményezi, a jelen
szerz6dési feltételeknek a vdrakozdsi idére vonatkozd
rendelkezései e kulonbdzeti biztositdsi 6sszegre alkalma-
zandok.

A BIZTOSITASI SZOLGALTATASOK FELSOROLASA

86. A szerz6dé dltal valasztott biztositdsi fedezetek szerinti
biztositdsi szolgdltatdsokat a Csoportos személybiztositds
egyes kulonos szerzddési feltételei tartalmazzdk.

A BIZTOSITO MENTESULESE

87. A biztositdo mentesiil az életbiztositdsi szolgdltatdsi

kotelezettség alél, ha a biztositott haldla

a) a kedvezményezett szdndékos magatartdsdnak kovet-
kezménye,

b) a biztositott szdndékosan elkdvetett, sulyos blncselek-
ménye folytdn, azzal 6sszefliggésben, vagy

c) aszerzbdés létrejottét kovetd, illetdleg a biztositott(ak)
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személyének tartamon bellli valtozdsa esetén az Uj
biztositott belépésétdl szamitott 2 éven belll elkovetett
ongyilkossdg miatt kovetkezett be.

88. A biztosité a baleset-biztositdsi szolgdltatdsi kotele-

zettség alél akkor mentesiil,

a) ha a biztositott haldla a kedvezményezett szdndékos
magatartdsdnak kdvetkezménye,

b) ha a biztositdsi esemény a biztositott olyan balesetével
flgg 6ssze, amelyet jogellenesen a biztositott, a szer-
z6d6 vagy a szerzdddvel, illetdleg a biztositottal kdzds
hdztartdsban élé hozzdtartozojuk, vagy a szerz6dd
Uzletvezetésre jogosult tagja, vagy jelen szerzddési
feltételekben meghatdrozott munkakort betoltd alkal-
mazottja, tagja vagy megbizottja, a biztositott jogi sze-
mélynek a jelen szerzédési feltételekben meghatdrozott
vezetd beosztdsu tisztségviseldje, jogellenesen, szandé-
kosan vagy sulyosan gondatlanul okozott.

Jelen feltételek szempontjdbdl a szerz6dd valamennyi
alkalmazottja, mint biztositott a jelen szerzédési feltéte-
lekben meghatdrozott munkakort betoltd alkalmazottnak
mindsul. Vezetd beosztdsu tisztségviseldnek mindsul vala-
mennyi olyan munkairdnyitd személy, aki az alkalmazottak
tevékenységét irdnyitja, vezeti vagy ellenérzi.

89. A biztositdé mentesil az egészségbiztositdsi szolgal-
tatdsi kotelezettség aldl, ha a biztositdsi esemény a bizto-
sitott olyan sérilésével, betegségével, illetéleg balesetével
flgg dssze, amelyet jogellenesen a biztositott, a szerzédd
vagy a szerzddoével, illetéleg a biztositottal kozos hdztar-
tdsban élé hozzdtartozéd szdndékosan vagy sulyosan gon-
datlanul okozott.

KIZARASOK

90. Nem biztositdsi esemény, ha a biztositott haldla, bal-

esete vagy betegsége

a) hdboruUs, polgdrhdborus vagy harci eseményben,
megszallds sordn, kilsé ellenség cselekménye sordn,
ellenségeskedés vagy — haduizenettel vagy anélkul -
végrehajtott hadmuveletben, felkelésben, ldzaddsban,
forrongdsban, zavargdsban vagy népfelkeléshez, népi
megmozduldshoz vezetd zavargdsban, katonai felkelés-
ben, forradalomban, vald részvétellel 6sszefiggésben,

b) katonai vagy egyéb hatalomdtvételben, katonai kdz-
igazgatds, szukségdllapot sordn vagy bdrmely olyan
eseményben, amely a katonai kdzigazgatds vagy szuk-
ségdllapot kihirdetéséhez vagy fenntartdsdhoz vezet
(kivéve azt az esetet, ha erre hivatali vagy kdzszolgdlati
kotelezettség teljesitése miatt kerdlt sor),

¢) a biztositott terrorcselekményben vald tevéleges részvé-
tele miatt

d) kozvetlenul vagy kdzvetve barmely terrorcselekmény
kovetkezményeként , vagy azzal kapcsolatosan kivéve
a jelen pontban foglalt esetekben az ott megjeldlt limi-
tekig

e) atommag szerkezeti mdédosuldsa, illetéleg radioaktiv
sugdrzds vagy egyéb ionizdld sugdrforrds hatdsa miatt
(ha azt nem terdpids célbol vette igénybe)

f) atom, bioldgiai vagy vegyi fegyverek, vagy radioaktiv,
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biologiai vagy vegyi anyagok haszndlatdra kozvet-
lentl vagy kdzvetetten visszavezethetd okbdl, - val-
lalati telephelyek és mds ingatlanok (pl. atomerém,
Ujrafeldolgozé Uzem, dllandd vagy ideiglenes hulladék-
lerakdk, kutatd reaktorok, raktarak vagy gydrak), vagy
ezek részei, telkek, mozgathatd eszkdzok (pl. szdllitd
vagy tarold konténerek) elleni tdmadds vagy az ezekbe
torténd szadndékos behatolds miatt, mely radioaktivitds,
illetve atom, biolégiai vagy vegyi eredet hadianyagok
vagy alkotérészek kibocsdtdsdhoz vezet -

kovetkezett be, vagy a fentiekkel kdzvetett vagy kozvetlen

osszefliggésben kdvetkezett be.

Az a) és a b) pont alapjdn a biztosité kockdzatvallaldsa
nem terjed ki a kozvetlenll vagy kdzvetve bdarmely felso-
rolt esemény dltal okozott, illetve eseménybdl eredd, vagy
azzal kapcsolatosan bekdvetkezd bdrmely természet(
kdreseményre tekintet nélkll az ahhoz hozzdjdruld, egyi-
dejlleg vagy egymadst kdvetden bekovetkezd okra, vagy
eseményre.

A biztosité nem nyujt szolgdltatdst az a) és b) pontban
felsorolt események megfékezése, megelbzése, elfoj-
tdsa, csokkentése érdekében kifejtett, vagy azokkal
bdrmilyen kapcsolatban dllo tevékenység dltal kdzvetlendl
vagy kozvetve okozott, vagy abbédl eredd, illetve ahhoz
kapcsolédé barmilyen természet( kdreseményre.

A c) és d) pontban szerepld terrorizmus alapjdn a bizto-
sité kockdzatvallaldsa nem terjed ki a kozvetlenil vagy
kdzvetve bdrmilyen terrorcselekmény dltal okozott, illetve
terrorcselekménybdl eredd, vagy azzal kapcsolatosan
bekovetkezd barmely természetl kdreseményre tekintet
nélkdl oz ahhoz hozzdjdruld, egyidejlleg vagy egymdst
kovetden bekdvetkezd okra, vagy eseményre.

Jelen szerzddési feltételek szempontjdbdl terrorcselek-
mény bdrmely erészakos, erészakkal fenyegetd, az emberi
életre, a materidlis és immateridlis javakra, az infrastruk-
tardra veszélyes cselekmény, amely vagy politika, valldsi,
ideologiai, illetve etnikai célok mellett foglal allast vagy

valamely kormdny befolydsoldsdra vagy a tdrsadalomban,

illetve annak egy részében valo félelemkeltésre irdnyul,
illetve arra alkalmas.

A biztosité nem vdallal kockdzatot semmilyen karese-
ményre, amelyet kozvetlenul vagy kdzvetve a terrorcse-
lekmény megfékezése, megelbzése, elfojtdsa, csokken-
tése érdekében kifejtett, vagy a terrorcselekménnyel
bdrmilyen kapcsolatban allo tevékenység okozott, vagy
abbél ered, illetve ahhoz kapcsoléddan kovetkezett be.

A d) pontban szerepld terrorizmus alapjdn a biztositd
szolgdltatdsa teljesitését az egy terrorcselekménybdl
fakaddéan megsérllt, a biztositondl a terrorcselekmény
idépontjdban érvényes személybiztositdsi szerzédéssel
rendelkezd egy biztositottra vonatkozdan legfeljebb

50 000 000 Ft 6sszeghatdrig vallalja fliggetleniil a biz-
tositdsi fedezetek biztositdsi 6sszegétél. Amennyiben
az 6sszes biztositottra vonatkozd szolgdltatds eléri

az 1 000 000 000 Ft 6sszeghatdrt, a biztositd a terrorcse-
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lekményben megsérllt biztositottak [étszdma alapjdn
biztositottanként ardnyosan elosztva vdllalja a biztositdsi
szolgdltatdsok teljesitését a fent meghatdrozott dsszegig.
A biztosito dltal az egyes biztositottak tekintetében kifize-
tett 6sszegek mdr nem kerllnek ardnyositdsra. A biztositd
4ltal mar kifizetett 6sszeg nem kerUl visszakovetelésre.

A d) pontban szerepld terrorizmus alapjdn a biztositd
szolgdltatdsa teljesitését az egy naptdri éven belll terror-
cselekménybdl fakaddan megsérilt, a biztositéndl a ter-
rorcselekmény idépontjdban érvényes személybiztositdsi
szerzédéssel rendelkezé dsszes biztositottra vonatkozéan
legfeljebb 1 000 000 000 Ft 6sszeghatdrig vallalja. Ameny-
nyiben az 6sszes biztositottra vonatkozo szolgdltatds eléri
a 1000 000 000 Ft 6sszeghatdrt, a biztositd a terrorcse-
lekményben megsérllt biztositottak [étszdma alapjdn
biztositottanként ardnyosan elosztva vallalja a biztositdsi
szolgdltatdsok teljesitését a fent meghatdrozott 6sszegig.
A biztositd dltal az egyes biztositottak tekintetében kifize-
tett 6sszegek mdr nem kerllnek ardnyositdsra. A biztositd
altal mar kifizetett 6sszeg nem kerUl visszakovetelésre.

A biztositd abban az esetben sem nyujt szolgdltatdst, ha
az f) pontban szerepld tdmadds vagy behatolds az infor-
mdcids technoldgia eszkdzeinek haszndlatdval kovetkezett
be.

91. A biztosité a 90. pontban foglaltakon til nem teljesit
baleset-, illetve egészségbiztositdsi szolgdltatast akkor
sem, ha biztositdsi esemény

0) a biztositott orvosi javallat nélktli vagy nem az eldirt
adagoldsban vald gydgyszerszedése miatt kovetkezett
be,

b) a biztositott ittas vagy kdbito-, illetve boditdszerek
hatdsa alatti dllapota miatt kdvetkezett be,

C) a biztositott elme- vagy tudatzavardval, barmilyen oku
eszméletvesztésével, illetve dngyilkossdgdval vagy
annak kisérletével okozati dsszefliggésben kovetkezett
be,

d) a biztositott testén sajdt maga vagy hozzdjdruldsdval
mdsok, de nem orvosi szakképzettséggel rendelkezd
személyek dltal végzett gydgyitd célu kezelés és beavat-
kozds folytdn eldidézett testi kdrosoddsa kovetkeztében
(kivéve, ha erre valamely biztositdsi esemény miatt
kerult sor) kovetkezett be,

e) a biztositott jogositvdany nélkili gépjarmivezetése miatt
kovetkezett be,

f) a biztositott hivatdsosan gyakorolt sporttevékenység
(mérkdzés verseny, edzés) sordn elszenvedett balesete,
valamint szervezett tomegsport-tevékenység kozben
tortént balesetével (sportbaleset) 6sszefliggésben
kovetkezett be,

g) a szerz6ddé vagy a biztositott silyosan gondatlan maga-
tartdsa miatt kovetkezett be, beleértve a munkdltatd
dltal meghatdrozott munkavédelmi szabdlyok stlyosan
gondatlan megsértését is, illetve

h) ha a biztositott a balesettel és/vagy a betegséggel
osszefliggésben eldirt orvosi kezelésnek nem vetette
ald magdt, vagy nem kovette az orvosi utasitdsokat, és
ezzel gyogyuldsdat akaddlyozta, illetve a baleset vagy
a betegség ennek a kovetkezménye.
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92. Hivatdsosan gyakorolt sporttevékenységnek mindsul,
ha a biztositott sportszervezettel [étesitett munkaviszony
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony, tovdbbd
megbizdsi szerzé6dés alapjdn jovedelemszerzési céllal
sporttevékenységet folytat, és rendelkezik hivatdsos spor-
toldi igazolvannyal/engedéllyel.

Szervezett tomegsport-tevékenységnek mindstl minden
olyan rendezvény, melynek keretében a résztvevok sport
tevékenységet végeznek, a rendezvényt nem a szerzédd
fél szervezi és el6zetes nevezéshez vagy bdrmilyen egyéb
elézetes regisztraciohoz kotott.

93. A baleset-biztositasi kockdzati elemek tekintetében
a biztosité fedezetvallaldsa nem terjed ki a baleset el6tt
bdarmely okbél médr maradandoéan kdrosodott, sériilt,
csonkolt, illetéleg funkciéjdban korldtozott testrészekre
és szervekre.

A BIZTOSITASI ESEMENY BEJELENTESE, A BIZTOSITO
TELJESITESE

94. A kockdzatviselés ideje alatt bekdvetkezett biztositdsi
eseményt annak bekdvetkeztétdl szamitott 8 munkanapon
belll be kell jelenteni a biztositonak.
A biztositdsi esemény az aldbbi mdédon jelenthetd be:
— személyesen,
— faxon, a +36 (1) 488-1006 sz&dmon,
— postai levélben, kérjlk, hogy az aldbbi cimre kildje meg
levelét:
Allianz Hungdria Zrt.
Operdcidtdmogatdsi osztdly
1387 Budapest, Pf. 11.

95. A biztositd szolgdltatdsdnak igénybevételéhez biztositd
dltal kért felvildgositdsokat meg kell adni és csatolni kell

a biztositdsi szolgdltatds kifizetéséhez szlkséges iratokat,
valamint lehetévé kell tenni a bejelentés és a felvildgosi-
tasok tartalmdanak ellendrzését. A biztositd kotelezettsége
nem dll be, ha a szerz6d6 vagy a biztositott e kotelezett-
ségének nem tesz eleget, és emiatt lényeges kortlmények
kiderithetetlenekké valnak.

96. A biztositdsi esemény bekdvetkezésének igazoldsdhoz,
illetve a teljesitendd szolgdltatds mértékének meghatdro-
zdsdhoz szUkséges dokumentumokat a biztositd részére
be kell nyUjtani vagy be kell mutatni.

97. A biztositdsi esemény igazoldsdhoz, valamint a biztosi-
tdsi szolgdltatds kifizetéséhez az aldbbi iratok benyUjtdsa,
illetve bemutatdsa szikséges:

A) A haldleset bekovetkezését igazolé iratok:

— halotti anyakdnyvi kivonat mdsolata,

— haldl okdt igazold orvosi vagy hatésdgi bizonyitvany
(halott vizsgdlati bizonyitvany) mdsolata,

B) Személyazonosité iratok:

— a kozlekedési baleset esetén a jarmUvezetd biztositott
érvényes jogositvanya, vagy jogositvany hidnydban
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a vezetésre jogositd irat kidllitdsara jogosult és illetékes
minisztérium dltal kiadott hivatalos igazolds,

— aszolgdltatds igénybevételére jogosult természetes
személy személyazonossdgdt, jogi személy azonositdsdat
szolgdld, igazold iratok, okiratok, adatok igy természe-
tes személy esetén személyazonositd igazolvany vagy
utlevél vagy kdrtya formdatumu vezetdi engedély és
lakcimet igazold hatdsdagi igazolvdny, tovabbd addazo-
nositd dokumentum — pl. addkdrtya vagy nem magyar
adoélgyi illetéséggel és nem magyar addazonosito jellel
rendelkezd természetes személy esetén az addazono-
sitd orszdg szerinti addhatdsdg 30 napndl nem régebbi
illetéségigazoldsdnak vagy érvényes, az addazonositd
jelet tartalmazé igazolvany mdsolati példdnya, jogi sze-
mély esetén cégjegyzékszdmot vagy, nyilvantartdsi szd-
mot és addszadmot tartalmazé 30 napndl nem régebbi
irat, valamint addazonositd dokumentum, tovdbbd nem
magyar adolgyi illetéséggel és nem magyar addszdm-
mal rendelkezd jogi személy esetén az addazonositd
orszdg szerinti addhatdsdg 30 napndl nem régebbi ille-
téségigazoldsdnak mdsolati példdanya,

— aszolgdltatds igénybevételére jogosult jogi személy
nevében eljdré természetes személy eljdrdsi jogosultsd-
gdtigazold dokumentumok,

C) Hatésdagi, hivatali okiratok:

— a bejelentett biztositdsi esemény tekintetében indult
bdarmilyen hatdsdgi eljards, vizsgdlat sordn keletkezett
helyszini szemle jegyzdkonyve, szakvélemény, meghall-
gatdsi jegyzdkonyv, hatdsdgi értesités és igazolds,

— a bejelentett biztositdsi esemény tekintetében indult
kozigazgatdsi eljards sordn keletkezett, az eljdrdst
lezdrd jogerds hatdrozat,

— ha aszolgdltatdsra jogosult a biztositott 6rokodse, az
oroklésrél szold jogerds kozjegyzdi vagy birdsagi hatd-
rozat, illetéleg jogerds oroklési bizonyitvany mdsolata,

— ha akifizetés igénybevételére jogosult személy kiskord,
akkor a képviseletében eljdrd személy torvényes képvi-
seléi jogosultsdgdnak igazoldsa,

— ha akifizetés igénybevételére jogosult személy gond-
noksdg alatt all, akkor a képviseletében eljdrd gondnok
személyazonossdgdt igazold gydmbhivatali hatdrozat,

— ha kilon jogszabdly eléirja, gydmhivatali engedély
a kifizetéshez,

D) Orvosi dokumentumok

— a hdziorvosi torzskarton és a kezel6kartonok mdsolata,
a szakorvosi és kérhdzi kezelés dokumentumainak
masolata,

— egészségkdrosodds esetén az azt igazold orvosi doku-
mentumok, azaz az egészségkdrosodds bejelentését
megel6z6 utolsd, valamint a baleset bekdvetkeztének
idépontjdt kovetden készilt 6sszes orvosi dokumentum,

— koérhdzi tartdzkoddst igazold iratok, a zdardjelentések és
ambuldns kezelélapok mdsolata,

— kereséképtelenséget igazold okirat,

— aboncoldsi jegyzékdnyv mdsolata,

— a mUtét(ek) részletes leirdsdt tartalmazd matéti
leirds(ok) mdsolata,

— azittassdgi vizsgdlat eredményének hivatalos igazoldsa,
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— kdbitd, illetve egyéb bodulatot keltd szer hatdsanak
vizsgdlatarol készitett hivatalos orvosi irat, vagy haté-
sdgi hatdrozat,

— orvosi diagnosztikai eljardsok dokumentumai (pl. ront-
gen, MRI, CT),

— égési sérllés bizonyitdsdhoz orvosi vagy hatésdgi igazo-
lds (tGzoltdsagi hatdrozat),

— az orvosi kezeléssel kapcsolatos valamennyi irat mdso-
lata,

E) A biztositdsi szerz6déssel kapcsolatos dokumentumok

— a haldleset utdni orvosi jelentés,

— a biztositdsi esemény leirdsdt tartalmazo részletes beje-
lentés,

— meghatalmazott eljdrdsa esetén meghatalmazds,

— adokoteles biztositdsi szolgdltatds esetén a biztositd
dltal levonandd add mértékének megdllapitdsdhoz
szikséges dokumentumok,

— szukség esetén a dijfizetést igazold irat,

— a kalonos szerzédési feltételekben eldirt iratok.

F) Orokos részére teljesitendd kifizetéshez sziikséges

tovdabbi dokumentumok

— aszemélyes adatok kezelése részben megjelolt iratok,
az Orokosok adatainak kezelése kapcsdn.

G) A kifizetéshez sziikséges tovdbbi dokumentumok

— azonositdsi adatlap,

— nyilatkozat tényleges tulajdonosrdl,

— nyilatkozat kiemelt kdzszepldi statuszrol,

— da kifizetésre vonatkozo utaldsi rendelkezés.

KUlfoldon bekovetkezett kdresemény esetén a biztositd

a dokumentumok magyar nyelvl — a szolgdltatds jogosult-
janak koltségén elkészitett — hiteles forditdsdnak bemuta-
tasat kérheti.

98. A szolgdltatdsra vald jogosultsdg elbirdldsdhoz benyj-
tott dokumentumokat a biztositd a biztositott ezirdnyu kife-
jezett kérelme hidnydban nem koteles visszakUldeni.

99. A biztositd jogosult a biztositdsi esemény bekdvetkezte
kapcsdn benyujtott orvosi dokumentumok tartalmat ellen-
6rizni, valamint a biztositott egészségi dllapotdt, az orvosi
eljards szikségességét és a gydgytartamot felllvizsgdalni.
Az egészségi dllapot felllvizsgdlatdnak részét képezheti

a biztositd orvosa dltal végzett vizsgdlat. A biztositott val-
lalja, hogy aldveti magdt a biztositd orvosa dltal végzett
vizsgdlatnak azzal, hogy egyedi esetekben a biztositd fug-
getlen orvos szakértét is felkérhet véleményaddsra.

100. A biztositd jogosult az adatkezelésre vonatkozd sza-
bdlyoknak megfeleléen megdrizni az dltala végeztetett
orvosi vizsgdlatok leleteit, valamint a biztositdssal 6ssze-
fuggd iratokat.

101. A biztositdsi esemény bekdvetkezése esetén a bizto-
sitd a biztositdsi dsszeget a szolgdltatds irdnti igény iga-
zoldsdhoz szlkséges utolsd irat, okmdny kézhezvételét
kovetd 30 napon belll fizeti ki magyar forintban (HUF) az
arra jogosultnak forintszdmldra. Amennyiben a jogosult
mds fizetdeszkozben kidllitott szamldt nyujt be, a biztositd
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aszdmla értékét a szamla kidllitdsdnak napjan érvényes
MNB kdzépdrfolyam alapjén szédmitja dt magyar forintra,
és a szadmla magyar forintban meghatdrozott dsszegét
magyar forintban fizeti meg a jogosult részére. A fizets-
eszkdzok kozotti fentiek szerinti dtvaltdsbol adddd dsszes
kockdzat ajogosultat terheli.

A BIZTOSITASI SZERZODES MEGSZUNESE

102. A szerz6dés megszUnik a tartam lejaratdval, ha azt
a felek nem hosszabbitottdk meg.

103. A biztositdsi szerzédés megszUnik
a) dijnemfizetés miatt (ldsd a 59, 60. és 61. pontokat) és
b) felmonddssal (ldsd a 57, 58. és 72-77. pontokat).

104. a) A biztositd kockdzatviselése a biztositdsi tartam
utolsd napjdn 24 érakor, vagy a szerzédés kordbbi meg-
szUnése esetén a megszlnés napjdn 24 érakor ér véget.
b) Az egyes biztositottak esetében a biztositd kockdzatvi-
selése megszlnik a szerzé6désnek a biztositott 66. életéve
betoltését kovetd évfordulojan.

A LEGFONTOSABB ADOZASI SZABALYOK

105. Az aldbbiakban tdjékoztatjuk azokrol az addzdsi sza-
balyokrol, amelyek szerzé6désére vonatkoznak.

Felhivjuk figyelmét, hogy jelen tdjékoztatd nem tér ki
minden, a szerzédés adozdsdval kapcsolatos kérdésre.
Bdarmilyen elszdmolds és eljards alapjdt a vonatkozd jog-
szabdlyok hatdlyos rendelkezései jelentik.

Kérjuk, hogy kisérje figyelemmel a hivatkozott jogszabd-
lyokat, mert azok valtozdsa befolydsolhatja az aldbbiak-
ban kozzétett megdllapitdsokat. Jelen tdjékoztatd a 2018.
janudr 1-jén hatdlyos jogszabdlyok alapjdn készult.

Adézdsi szabdlyok abban az esetben, ha a biztositdsi

szerzédést nem magdnszemély koti

106. A nem magdnszemélyek addzdsi kotelezettségeirdl az

aldbbi jogszabdlyok rendelkeznek:

— Aszemélyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. tor-
vény (Szja. tv.) az egyéni vallalkozok esetében.

— Atdrsasdagi adorél és osztalékadorol szold 1996. évi
LXXXI. torvény, a hatdlya ald tartozd szervezetek eseté-
ben (Tao. tv.). A Tao. tv. hatdlya ald tartozd szervezetek
elszdmoldsdra a Szamvitelrél szold 2000. évi C. torvény
szabdlyai az irdnyaddak.

— A magdnszemély javdra, de nem magdnszemély dltal
kotott biztositdsi szerzédés magdnszemélyre vonatkozd
addézdsi szabdlyait a személyi jovedelemadodrol szold
1995. évi CXVII. torvény (Szja. tv.) tartalmazza.

A biztositdsokkal kapcsolatos tovabbi kézteherviselési

szabdlyok:

— Atdrsadalombiztositds elldtdsaira és a magdnnyugdijra
jogosultakrol, valamint e szolgdltatdsok fedezetérdl
5016 1997. évi LXXX. tdrvény.

— Az egészséglgyi hozzdjdruldsrol szold 1998. évi LXVI.
torvény.

— A szocidlis hozzdjdaruldsi adordl szold 2011, évi CLVI. tv.
IX. fejezete.
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A fizetett biztositasi dijra vonatkozo szabalyok

107. Az, hogy magdnszemélynek, nem magdnszemély dltal

fizetett biztositds dija utdn keletkezik-e, és ha igen, milyen

jogcimen addfizetési kdtelezettsége, az az aldbbi ténye-

z6ktdl fugg:

— aszerz6do és a biztositott kozott fenndlld jogviszony
(munkavégzésre irdnyuld, vagy egyéb jogviszony),

— afedezetek Szja. tv. szerinti besoroldsa,

— ki abiztositdsi szerz6dés kedvezményezettje (kedvez-
ményezett lehet a nem magdnszemély szerz6dd; vagy
a biztositott magdnszemély, illetve rd tekintettel mds
magdnszemély)

Adokotelesnek mindsilnek azon biztositdsok dijai, amelyeket

nem sorol fel az Szja. tv. az addémentes diju biztositdsok kozott.

108. A biztosito szolgdltatdsa

— Alegtobb esetben, amennyiben a biztositd szolgdltatd-
sdra magdnszemély ajogosult, a szolgdltatds utdn nem
keletkezik addfizetési kdtelezettség.

— Az addmentes vagy addkoteles biztositdsi szolgdlta-
tdsok meghatdrozdsdt és mértékét az Szja. tv. tartal-
mazza.

— Amennyiben a kedvezményezett nem magdnszemély,
Ugy az Szja. tv. vagy a Tao tv. alapjdn kell a biztositd
szolgdltatasat addzdsi szempontbodl mindsiteni.

109. Tekintettel arra, hogy jelen tdjékoztatd csak a legfon-
tosabb informdcidkat tartalmazza, kérjik, hogy szerzd-
déskotés sordn fokozott figyelmet forditson az addzdsra
vonatkozd szabdlyok bévebb megismerésére, ezzel kap-
csolatban vegye igénybe konyveld, adétandcsadd vagy
addszakértd segitségét.

A legfontosabb addzdsi szabdlyok mindenkor hatdlyos
verzidja elérhetd a biztositd honlapjan (www.allianz.hu) is.

EGYEB RENDELKEZESEK
Adatvaltozas bejelentése

110. A szerz6dé és a biztositott kdteles

— levelezési cimének,

— székhelyének,

— e-mail cimének,

— sms Uzenet fogaddsdra alkalmas telefonszdmdnalk,

— aszerzbdésen nyilvantartott kifizetési bankszdmla-szd-
mdnak, valamint

— aszerzbdésre a biztositd bdrmely rendszerén keresztil
megadott/rogzitett értesitési cimnek

a szerz6dés tartama alatt bekdvetkezett valtozdsat a biz-

tositonak 8 napon belll bejelenteni. A biztositd az dltala

ismert fent felsorolt utolso¢ elérhetéségekre mindaddig

joghatdlyosan kuldhet nyilatkozatot, vagy értesitést

(beleértve az e-mailben kildott, a biztositdsi szerzd-

déssel, illetve a szerzédés megkdtésével, kezelésével,

modositdsdval, esetleges megsziintetésével, szolgdltatdsi

igénnyel kapcsolatos tdjékoztatot, nyilatkozatot, doku-

mentumot, ideértve az értéknovelésrél szold értesitdt

és aszamlat is), illetve a megadott bankszdmlaszdmra
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mindaddig joghatdlyosan teljesithet kifizetést, amig
vonatkozd valtozdsbejelentés nem érkezett be a biztosi-
téhoz.

A szerz6dé és a biztositott kdteles tovabbd az adoé- és
egyéb kozterhekkel kapcsolatos nemzetkozi kozigazgatdsi
egyUttmuikodés egyes szabdlyairdl szold 2013. évi XXX VI
torvény (a tovdbbiakban: Aktv) alapjdn

— FATCA stdtuszdnak,

— adolgyi illetéségének,

— addszdmdnak/addazonositodjadnak és

— dllampolgdarsagdanak

a szerzddés tartama alatt bekovetkezett valtozdsdat a biz-

tositonak 15 munkanapon beldl bejelenteni.

Felek kozotti kapcsolattartds szabalyai,
jognyilatkozatok, elektronikus levélkiildés

111. Ha ajogszabdly a jognyilatkozat érvényességéhez
irasbeliséget kovetel meg, akkor ajognyilatkozat kizdrélag
akkor érvényes, ha az megfelel a Polgdri Torvénykonyvrél
szO6l6 2013. évi V. torvényben eldirt irdsbeliség kdvetelmé-
nyének, azaz alkalmas a jognyilatkozatban foglalt tartalom
vdltozatlan visszaidézésére, a nyilatkozattevd személyének
és a nyilatkozat megtétele idépontjdnak azonositdsdra.

Minden mds esetben a biztositbhoz intézett nyilatkozat

a biztositéval szemben akkor hatdlyos, ha azt irdsban,
vagy e-mailen, vagy faxon, vagy elektronikus Uton, a bizto-
sitd dltal Gzemeltetett Ugyfélportdlon keresztil tették, és
0z a biztositd valamely szervezeti egységének a tudomad-
sdra jut.

Az e-mail-en tett jognyilatkozatot az esz@allianz.hu e-mail

cimre kell megkuldeni. Az e-mail-en kildétt jognyilatkoza-

tot a biztositd csak abban az esetben fogadja el, ha

— az e-mail a kildé személyhez kapcsolt, kordbban a biz-
tositd szdmdra bejelentett és a biztositd dltal rogzitett
cimrél érkezett és

— az Uzenethez csatoltdk a nyilatkozatot, kérelmet tartal-
mazo, az Ugyfél dltal aldirt szkennelt dokumentumot.

A biztositd jogosult az e-mail Gzenetben megkuldott doku-
mentumokat eredetiben is bekérni.

Felhivjuk a figyelmet az e-mail Utjan torténd adattovdabbi-
tds kockdzataira, tekintettel arra, hogy az e-mailben vagy
annak csatolmdnyaként torténd adatkildés nem mindsul
biztonsdgos csatorndnak.

112. Az Ggyfél csak személyesen teheti meg érvényesen
azon jognyilatkozatokat, amelyek a Pénzmosds és terroriz-
mus finanszirozdsa megeldzésérél és megakaddlyozdsardl
sz0lo 2017. évi Llll.sz. torvény (a tovdbbiakban: Pmt.) sze-
rinti azonositdsat, tovabbd az adategyeztetését és a ter-
mészetes, illetve jogi személy azonositd adatait érintik.

Természetes személyek esetén

a) a csalddi és utdonéy,

b) a szlletési csalddi és utdnéy,

c) a lakcim, ennek hidnydban tartdzkoddsi hely (mely
a személyazonossdg igazoldsdra alkalmas hatdsdgi
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igazolvanyban, vagy a lakcimet igazold hatdsdgi igazol-
vanyban szerepel),

d) az dllampolgdrsag,

e) aszlletési hely, id6,

f) az anyja szlletési neve,

g) a személyazonositd okmdnyok tipusa, szdma (jogosit-
vany, személyazonositd igazolvdny, Utlevél, lakcimet iga-
zolé hatdsdagi igazolvdny)

Jogi személyek esetén

a) a cégnéy, roviditett cégnéy,

b) a székhely,

c) a fétevékenység,

d) a képviseletére jogosultak neve és beosztdsa,

e) a kézbesitési megbizottjdnak az azonositdsdra alkalmas
adatai,

f) cégjegyzékszdm, nyilvantartdsi szém (30 napndl nem
régebbi cégbejegyzést, nyilvantartdsba vételt igazold
okirat)

g) addszdam.

Az olyan jognyilatkozatokat, amikhez tdbb személy (szer-
z6d6 és/vagy biztositott és/vagy kedvezmeényezett) j6va-
hagydsa is kell, csak irdsban rogzitve személyesen vagy
postai Uton keresztll lehet érvényesen megtenni.

113. Ha a szerz6dd a biztositd részére a mobil szdmdt,
illetve az e-mail elérhetéségét megadta, ezzel hozzdjd-
rult ahhoz, hogy azt a biztositd a szerzédéssel 6sszefliggd
kotelezettségei teljesitéséhez — a vonatkozd jogszabdlyi
kovetelmények betartdsa mellett — felhaszndlja. Ez alap-
jan a biztosité a szerz6do dltal megadott e-mail cimre is
megkUldheti a szerzédéssel kapcsolatos dokumentumo-
kat.

A szerz6dé daltal megadott elektronikus adatok valotlan-
sdgdbodl, hidnyossdgdbdl szarmazd karokért, valamint

a szerz6dé levelezési szolgdltatojandl felmerild hibdkeért,
rendellenes mikddésért, illetve a szerzdédd személyes fiok-
janak bedllitdsai miatt felmerild problémdkért, és abbol
szdrmazo karokeért, illetve hatrdnyos jogkovetkezménye-
kért a biztositd nem vdallal felelésséget.

Az e-mail cim, a telefonszdm megvdltozdasat 8 napon beldl
a biztositonak be kell jelenteni. A valtozds bejelentésének
elmulasztdsdbdl szarmazod karokért a biztositd nem vallal
felelésséget.

Az elektronikus levelezés sordn a biztositd zdrt levele-

zési rendszerébdl nyilt levelezési rendszerbe kertlhetnek
aszerz6dés adatai.

114. A biztosité dltal Gzemeltetett Ugyfélportdl szolgaltatd-
sait kizarodlag eldzetes, személyes azonositdst és regisztrd-
ciot kovetden lehet igénybe venni. A regisztrdciét a szerzé-
déskotéskor automatikusan, vagy a szerzdédd kérésére ezt
kdvetden barmikor a biztositd elvégzi, melyet a szerz6dé

a biztositotol sms-ben kapott kezdd jelszéval érvényesit.
Ezt kdvetéen az Ugyfélportdl szolgdaltatdsai a szerzédé
személyes azonositdjdval és az dltala megadott jelszéval
vehetd igénybe.
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A jognyilatkozat atadasa

115. A szerz6déssel kapcsolatos jognyilatkozat abban az

idépontban tekintendé megérkezettnek, amikor azt

0) a posta az érdekeltnek ajdnlott levélben kézbesitette,
illetve

b) személyesen dtadott nyilatkozat esetén — az dtvételét
az érdekelt irdsban elismerte, illetéleg

c) ha a fenti esetekben az dtvételt a cimzett megtagadta;
valamint

d) ha a postai Gton megkulddtt dokumentum kézbesitése
azért volt sikertelen mert azt az érdekelt nem vette at,
ebben az esetben a megérkezés napjdnak a postai kéz-
besités mdasodik megkisérlésének napjat kovetd otodik
munkanapot kell tekintetni.

A biztositd szerzédéssel kapcsolatos elektronikus Gton
megkuldott (e-mail), fokozott biztonsdgu elektronikus
bélyegzdbvel elldtott jognyilatkozata abban az idépontban
tekintend® megérkezettnek, amikor azt a biztositd igazol-
hatd modon kiklldte a szerz6dé és/vagy a fébiztositott
dltal megadott e-mail cimre, vagy a biztosité az dltala
Uzemeltetett Ugyfélportdalon elhelyezett dokumentumrol
torténd értesitést e-mail-ben a szerz6dé és/vagy a fébizto-
sitott dltal megadott e-mail cimre igazoltan megkuldte.

116. Mindazon szolgdltatdsokért, amelyek a jelen Altala-
nos Szerzddési Feltételekben nem szerepelnek, a biztositd
jogosult kilon koltséget felszamitani.

Ha a kifizetendd biztositoi teljesités 6sszegét ado, vagy
mds kozteher terheli, és ennek viselésére és megfizetésére
a biztositd, mint a jogszabdly szerinti kifizetd a kotelezett,
akkor a biztositd a szerzddési feltételek alapjdn az dltala
fizetendé adg, illetve kdzteher 6sszegével egyenld kolt-
séget von le, és a levondst kovetden fennmaradd dsszeg
mindsul ajelen szerzédési feltételek szerinti biztositoi telje-
sitésnek.

117. Aszerzé6dé koteles a szerzddés tartama alatt bekd-
vetkezett lakcimének, levelezési cimének, székhelyének,
e-mail cimének, sms Uzenet fogaddsdra alkalmas tele-
fonszadmdnak a szerzédés tartama alatt bekovetkezett
vdaltozdsdt a biztositonak 5 munkanapon beldl bejelenteni.
A bejelentés elmulasztdsa esetén a biztositd az dltala
ismert utolsé cimre, beleértve az e-mail cimet is, joghatd-
lyosan kuldhet nyilatkozatot.

118. A biztositohoz intézett jognyilatkozat a biztositoval
szemben akkor hatdlyos, ha azt irdsban vagy faxon teszik,
és a biztositd valamely szervezeti egységének a tudomad-
sdra jut.

119. A szerz6dé és a biztositd megdllapodhatnak, hogy
a szerzbdéssel és a szolgdltatdsi igényekkel kapcsolatban
elektronikus Uton (e-mail) kommunikalnak egymdssal.

A biztositd jogosult az e-mail Gzenetben megkuldott doku-
mentumokat eredetiben is bekérni.

120. Felhivjuk a figyelmet az e-mail Utjdn torténd adatto-
vabbitds kockdzataira, tekintettel arra, hogy az e-mailben
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vagy annak csatolmdnyaként torténd adatkildés nem
min&sul biztonsdgos csatorndnak.

121. Az Ugyfél csak személyesen teheti meg érvényesen
azon jognyilatkozatokat, amelyek a Pénzmosds és terroriz-
mus finanszirozdsa megeldzésérél és megakaddlyozdsdardl
sz0l6 2007 évi CXXXVI. sz. tdrvény (a tovdbbiakban: Pmt.)
szerinti azonositdsdt, tovabbd az adategyeztetését és
atermészetes, illetve jogi személy azonositd adatait érintik.

Természetes személyek esetén

a) a csaladi és uténéy,

b) a lakcim (mely a személyazonossdg igazoldsdra alkal-
mas hatdsdgi igazolvdnyban, vagy a lokcimet igazold
hatdsdgi igazolvdnyban szerepel),

¢) az dllampolgdrsdag,

d) személyazonositd iratok (jogositvdnya, személyazono-
sitd igazolvany, Utlevél, lakcimet igazold hatdsdgi iga-
zolvdany)

Jogi személyek esetén

a) a cégnéy,

b) a székhely cime,

c) cégjegyzékszdm, nyilvantartdsi szam, azonositd szdm
(30 napndl nem régebbi cégbejegyzést, nyilvantartdsba
vételt igazold okirat)

d) addszam.

Az olyan jognyilatkozatokat, amikhez tobb személy (szer-
z6d6 és/vagy biztositott és/vagy kedvezményezett) jéva-
hagydsa is kell, csak irdsban rogzitve személyesen vagy
postai Uton keresztll lehet érvényesen megtenni.

122. A biztositonak a szerzédéssel kapcsolatos jognyilat-
kozata abban az idépontban tekintendd megérkezettnek,
amikor a posta azt az érdekeltnek ajanlott levélben kéz-
besitette, illetve — személyesen dtadott nyilatkozat esetén
— az atvételt az érdekelt irdsban elismerte, illetéleg akkor
is, ha a fenti esetekben az dtvételt a cimzett igazolha-
tdan megtagadta, valamint ha a postai Uton megkUldott
dokumentum kézbesitése azért volt sikertelen mert azt
az érdekelt nem vette at (,nem kereste”), ebben az eset-
ben a megérkezés napjdnak a postai kézbesités mdasodik
megkisérlésének napjdt kovetd otddik munkanapot kell
tekinteni.

123. A biztositdsi dij azon a napon tekintendé megfize-
tettnek, amikor az a biztositd szamldjdra megérkezik. Ha
a dijat a biztositd képviseldjének (Ugynokének) fizették,
a 30. pont szabdlyai az irdnyadok.

ELEVULES

124. A jelen szerzdédési feltételek szerint létrejott bizto-
sitdsi szerz6désbdl eredd igények az esedékességliktél
szdmitott 2 év elteltével eléviilnek.

125. A szolgdltatds irdnti igények esedékességének id6-

pontja a kdovetkezé:

a) azonnali haldl, illetve végtagok, szervek azonnali
elvesztése, csonttorés, csontrepedés, valamely sérulés,
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égési sérllés vagy a kritikus betegségek esetén a bizto-
sitdsi esemény napja,

b) késébb bekovetkezett — egy éven beldli — haldl esetén
az elhaldlozds napja,

c) maradandd, teljes vagy részleges egészségkdrosodds
esetén az egészségkdrosodds szdzalékos mértéke
orvosi megadllapithatdésdgdnak napja,

d) 28 napot meghaladd kereséképtelenség esetén a kere-
sdképtelenség 29. napja,

e) fekvébeteg-gydgyintézeti kezelés esetén — a vdlasztott
onrésztél fuggden —az 1., a 4. vagy a 9. nap,

f) mitét esetén a mitét napja,

g) kereséképtelenség esetén a — a valasztott onrésztél fug-
gben -8, 15, 22. vagy 29. nap,

h) a baleseti eredetl rehabilitacios elldtdsra vald jogosult-
sdg megszerzése, illetve a baleseti és betegségi eredetl
rokkantsdgi elldtdsra vald jogosultsdg megszerzése
esetén a kijelolt szerv dltal a megvdltozott munkaképes-
ségl személyek elldtdsdra vald jogosultsdgot megadlla-
pité hivatalos irat keltének napja,

i) gyogyuldsi tdmogatds vagy a baleseti gydgyuldsi tdmo-
gatds esetén fekvbbeteg-gyodgyintézeti kezelés — a fek-
vObeteg gydgyintézetben eltoltott iddtartamtol figgden
- 8., vagy 15, vagy 22. napja,

j) baleseti koltségtérités és baleseti eredetd, jarulékos
koltségek téritése esetén a baleset bekovetkezésébdl
eredd igény alapjdul szolgdld szamlan megjelolt fize-
tési hataridg,

k) bdarmely okl haldl esetén felmerilé temetési koltségtéri-
tés és baleseti haldlra vonatkozdé temetési koltségtérités
esetén a haldleset bekovetkezésébdl eredd igény alap-
jaul szolgald temetési koltségekrol kidllitott szamldn
megjelolt fizetési hatdrido.

126. Egyéb igények esedékességének idépontja az igény
alapjaul szolgdlé koriilmény bekovetkezésének napja.

127. Az eléviilést nem szakitja meg a kovetelés teljesité-
sére irdnyulé irasbeli felszolitds.

ELTERES A POLGARI TORVENYKONYVTOL ES
A KORABBI SZERZODESI GYAKORLATTOL

128. A Csoportos személybiztositdsra vonatkozd szerzd-

dési feltételek az aldbbiak tekintetében térnek el a Pol-

gdri Torvénykonyvtdl és a kordbbi szerzédési gyakor-

lattol:

— az Ugyfél-tdjékoztatd és az dltaldnos szerzédési feltéte-
lek egy dokumentumban taldlhatok,

— a biztositd ajelen termék értékesitése sordn tandcsadds
nem nyujt,

— a0z adoézdssal kapcsolatos szabdlyok is a jelen Altaldnos
Szerzédési Feltételek és Ugyfél-tdjékoztatdba kerlltek,

— a biztositdsi szerzédés irdsban johet létre;

— egyedi kockdzatelbirdlds esetén a kockdzatelbirdldsi idd
60 nap;

— a biztositd rdutald magatartdsdval a szerzés csak akkor
johet létre, ha az ajanlat megtétele elétt a szerz6dd
a szUkséges tdjékoztatdsokat megkapta és az ajanlatot
a biztositd dltal rendszeresitett ajdnlati lapon, a dijsza-
bdsnak megfeleléen tette;
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— egészségbiztositdsi fedezet esetén van varakozdsi ido,
melynek idétartama eltéré az egyes fedezetek esetén;

— dijnemfizetés esetén a biztositd irdsbeli felszolitd levél-
ben legaldbb 8 napos pothatdriddt ad a dij fizetésére;

— dijnemfizetés esetén a biztositds az esedékesség nap-
jara visszamend hatdllyal szlnik meg;

— az elsé biztositdsi dij meg nem fizetése esetén a bizto-
sitd kockdzatviselése nem kezdddik meg;

— az egyes biztositottak vonatkozdsdban a biztositdsi
fedezet megszinik a szerzédésnek a biztositott 66. élet-
éve betoltését kovetd évforduldjdn;

— nem mindsul — a kordbbi korldtozdsokon tilmenden —
balesetnek az Achilles in hizéddsa és/vagy szakaddsa,
a boka ficama és/vagy zUzdddsa és/vagy randuldsa
kivéve ha kozlekedési baleset sordn kovetkezik be,

— az egyes kUlonos biztositdsi feltételek szerint kizardlag
a csdszdrmetszés mitét beavatkozdssal torténd szulés
tekintendd biztositdsi eseménynek,

— azelévilésiidé az dltaldnos 5 éves elévilési id6tdl elté-
réen 2 év;

— az elévilési nem szakitja meg a kdvetelés teljesitésére
irdnyuld irdsbeli felszolitds;

— lehetésége van a felek kozott elektronikus kapcsolattar-
tasra;

— abdrmely okl haldl esetén felmerild temetési koltsé-
gek téritésére szold biztositds klUlonos szerzddési feltét-
elei valamint a baleseti haldl esetén felmertld temetési
koltségek téritésére sz6l6 biztositds kilonos szerzddési
feltételei esetén a biztositd nem tériti meg: a temetéssel
kapcsolatban felmerlt vendéglatdsi és étkezési koltsé-
geket;

— apanasz, és a személyes adatok kezelésére vonatkozd
rendelkezések modositdsra kerlltek.

A SZERZODESRE IRANYADO JOG

129. A szerz6désre a magyar jog rendelkezései az irdny-
adok.

130. A biztositd és a szerz6doé kozott létrejott szerzddésre
az itt nem szabdlyozott kérdésekben a Polgdri Torvény-
konyv rendelkezései az irdnyadok.

131. Aszerz6dés nyelve és a felek kozotti kapcesolattartds
nyelve magyar.

TAJEKOZTATO A FATCA ES EGYEB ADOMEGFELELESI
NEMZETKOZI JOGSZABALYOKROL

132. FATCA (Foreign Account Tax Compliance Act), azaz
a kulfoldi szamlak adémegfelelésérdl szold amerikai tor-
veény.

133. Egyéb adomegfelelési nemzetkozi jogszabdly: A Gaz-
dasdagi EgytttmUkodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) és
az Eurdpai Unid dltal bevezetett nemzetkdzi automatikus
informdcidcserérél szold egyezmény.

134. Az adé- és egyéb kozterhekkel kapcsolatos nem-
zetkdzi kdzigazgatdsi egylttmikodés egyes szabdlyairdl
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szOlo 2013. évi XXXVII. torvény (Aktv.) rendelkezéseinek
vald megfelelés érdekében (mely tartalmazza mind

a FATCA, mind az egyéb addmegfelelési nemzetkozi jog-
szabdlyokkal kapcsolatos rendelkezéseket) a biztositd az
aldbbi intézkedésekrél tdjékoztatja a szerzdéddket.

135. A biztositdsi ajanlat aldirdsakor, illetve a szerz6dé
személyét érinté modositdsakor a biztositd koteles elvé-
gezni a szerz6do, szolgdltatds teljesitésekor pedig a ked-
vezményezett illetéségvizsgdlatdt, a magyar addhatdsdg
felé pedig koteles az Aktv.-ben foglalt esetekben adatot
szolgdltatni, illetve jelentéstételi kotelezettségének eleget
tenni.

136. llletéségvizsgdlat alatt azt kell érteni, hogy a szerzé-
dének, valamint a kedvezményezettnek nyilatkozatot kell
tennie arrél, hogy mely orszdg szerinti addilletéségd, jogi
személy szerz6dd esetében pedig arrél, hogy mely orszdg-
beli alapitdsd. Amennyiben mds orszdg szerinti adolgyi
illetéséggel rendelkezik, Ugy e-személyek kotelesek meg-
adni az illetékes addhatdsdag dltal szdmukra kiadott nume-
rikus azonositojukat.

137. A biztositd az elvégzett illetéségvizsgdlat alapjdn az
Aktv.-ben foglalt esetekben és hatdridékben a magyar
addéhatosdg felé koteles adatszolgdltatdst teljesiteni.

EGYEB RENDELKEZESEK
A személyes adatok kezelése

138.

A biztositd, mint adatkezeld a biztositdsi szerzédések létre-
jottével, nyilvantartdsdval, és azok teljesitésével osszeflg-
gésben az lUgyfelei, azaz a szerzddo fél, biztositott, ked-
vezményezett, a kdrosult, tovabbd aki a biztositd szdmdra
szerzddéses ajdnlatot tett, a biztositd szolgdltatdsdara
jogosult, vagy a fenti személyek drokoseként, azok helyébe
[épd mds személy, mint a biztositd adatkezelésével érintett
természetes személyek (érintett) személyes adatait, azaz
olyan informdcioét, ami alapjdn az érintettre vonatkozdan
kovetkeztetést lehet levonni, a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramldasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil
helyezésérdl szold az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU)
2016/679 rendeletnek (2016. dprilis 27) (altaldnos adatvé-
delmi rendelet), az informdcios dnrendelkezési jogrol és az
informdcidszabadsdagrol szold 2011. évi CXII. torvénynek
(Info. tv.) és a Bit. adatvédelemre vonatkozdé rendelkezése-
inek megfeleléen kezeli.

A biztosité adatkezeléssel kapcsolatos adatai

139. Biztositd, mint adatkezeld elérhetdségei a 4. pontban
megjelolt adatokon tul:

adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei: Stratégiai és dltald-
nos igazgatdsi divizid Compliance osztdly, Levelezési cim:
1087 Budapest, Konyves Kalmdn krt. 48-52; elektronikus
elérhetésége: https://www.allianz.hu/hu/adatvedelem.html
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A biztositdsi szerz6dés megkotéséhez, illetve a biz-
tositdsi szerz6dés teljesitéséhez nem kapcsolédod
adatkezelés

140. A biztositdsi szerz6dés megkotéséhez, illetve a bizto-
sitdsi szerzddés teljesitéséhez nem kapcsolddo, az érintett
hozzdjdruldsdn alapuld adatkezelésérdl az érintetteket
kulon tdjékoztatja a biztosito.

Ha az érintett a biztositd tulajdonosdhoz, az Allianz SE-hez
fordul panasszal, az Allianz SE az dltaldnos adatvédelmi
rendeletnek megfeleléen kezeli az adatait, ideértve szlk-
ség esetén a biztositéval torténd kapcsolatfelvételt is.

Adatkezelés a biztositdsi szerz6dés megkotése elstt
a szerzédés megkotése érdekében, valamint a szer-
z6déskotéskor és a biztositdsi szerz6dés teljesitésével
kapcsolatban

Az adatkezelés célja, az érintett adatok kére és az adat-
kezelés id6tartama

141.

a) A biztosité az érintett dltal szerzdédéskotés céljdbdl kez-
deményezett dijkalkuldcié vagy dijtdjékoztatd készité-
séhez szUkséges, illetve az érintett dltal szerzé6déskotés
céljagbol megklldott ajanlati dokumentdcidban vagy az
ezen célokra szolgdlo elektronikus fellleten az érintett
dltal megadott személyes adatokat kezeli.

Az érintett koteles a biztositdsi szerzédés megkdtéséhez
szikséges személyes, illetve az érintett egészséglgyi
lyes adatokat megadni, ennek hidnydban szerzédés
nem johet létre, a biztositd dijkalkuldciot, dijtdjékoztatot
nem készithet, ajanlatot nem adhat.

A biztositd a dijkalkuldcio, a dijtdjékoztatd, valamint az
érintett ajanlata alapjdn létre nem jott biztositdsi szer-
z6dés esetén az ajdnlattal kapcsolatos személyes ada-
tokat addig kezeli, ameddig a szerzédés létrejottének
meghiusuldsdval kapcsolatban igény érvényesithetd.

b) A biztositd a szerzdédés megkotését kovetden a szerzéd-
dés fenntartdsa, teljesitése, elszdmoldsa és az abbdl
fakadd jogai érvényesitése érdekében kezeli a szer-
z6désben és azzal dsszefluggésben az érintett dltal a
szerz6déskotés, illetve a szerzédés teljesitése sordn
megadott vagy az érintettrél mds modon a biztositd
tudomdsdra jutott személyes adatokat.

Az érintett szerzddéses kotelezettsége a szerzddés
fenntartdsdhoz és teljesitéséhez szikséges személyes és
téval 6sszefiggd személyes adatok megaddsa.
Amennyiben az érintett nem adja meg a biztositonak a
szerzddés fenntartdsdhoz és teljesitéséhez szlkséges
személyes adatait, a biztositd a szolgdltatds nydjtasat
megtagadhatja.

A biztositd személyes adatokat a biztositdsi jogviszony
fenndlldsdnak idészakdban, a biztositdsi jogviszony
megszinését kdvetden pedig addig kezelhet, ameddig
a biztositdsi jogviszonnyal kapcsolatban igény érvénye-
sithetd, de legaldbb a szerz6dés megszinésétdl szami-
tott nyolc évig.
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A biztositd a szerzédéssel kapcsolatban kezelt adatokat
statisztikai célra (piackutatds, termékfejlesztés, fogyasz-
toi magatartdsok elemzése) is felhaszndlja, az itt megje-
6lt iddtartamon beldl.

c) Amennyiben a biztositoval szemben a biztositdsi szerzé-
dés megkotésével, vagy teljesitésével osszefliggésben
az érintett panaszt nyUjt be, a panaszkezelési eljards
lefolytatdsa érdekében a biztositd kezeli az érintett dltal
a biztositd részére a panaszkezeléssel 6sszeflggésben
rendelkezésre bocsdtott, vagy a panaszkezeléshez kap-
csoldédo, a szerzédés megkdtése és teljesitése sordn a
biztositd dltal kezelt személyes adatokat. A biztositd a
panaszkezelés céljabol a személyes adatokat, ideértve
telefonon torténd panaszkezelés esetén a hangfelvételt
is, a panaszkezelési eljards lezdrdsdat kdvetd ot évig érzi
meg.

d) Veszélykdzdsséggel kapcsolatos adatkezelés:

— Amennyiben a biztosité erre vonatkozd jogosult-
sdga a biztositdsi szerzédésben rogzitésre kerdlt,
jogosult arra, hogy a biztositdsi termék sajdtossd-
gainak figyelembe vételével kezelt, és a Bit. 149. §
(3)-(6) bekezdésében meghatdrozott adatok kdzlése
céljabol a veszélykdzosség érdekeinek megdvdsa
érdekében a szolgdltatdsok jogszabdlynak és
szerz6désnek megfeleld teljesitése és a biztositdsi
szerz6désekkel kapcsolatos visszaélések megaka-
ddlyozdsa céljabol masik biztositdt megkeressen,
illetve ha a megkeresd biztositd erre vonatkozd
jogosultsdga a biztositdsi szerzédésben rogzitésre
kerllt, koteles a mdsik biztositotol érkezé megkere-
sés alapjdn az dltala a biztositdsi termék sajdtossa-
gainak figyelembe vételével kezelt, a Bit. 149. § (3)-
(6) bekezdéseiben meghatdrozott adatokat a mdsik
biztositonak dtadni.

— Amennyiben a biztositdk kozott kdzos adatbdzis
kialakitdsra kerul, és a biztositéd erre vonatkozdé jogo-
sultsdga a biztositdsi szerzédésben rogzitésre kerdlt,
a biztositd jogosult arra, hogy a veszélykdzosség
érdekeinek a megdévdsa érdekében a szolgdltatdsok
jogszabdlynak és szerzédésnek megfeleld teljesitése
és a biztositdsi szerzédésekkel kapcsolatos vissza-
élések megakaddlyozdsa céljabdl az adatbdazisbol
a Bit. 150. § (1) bekezdésében meghatdrozott ada-
tokat igényeljen, illetve kdteles a biztositdsi termék
sajdtossdgainak figyelembe vételével kezelt, a Bit.
150. § (1) bekezdésben foglalt adatokat az adatbd-
zisba atadni.

A biztositd a megkeresések eredményeként tudoma-

sdra jutott adatot a kézhezvételt kovetd kilencven

napig kezelheti, kivéve, ha a megkeresés eredménye-
ként tudomadsdra jutott adat a biztositd jogos érdekei
érvényesitéséhez szlkséges. Ez utdbbi esetben a bizto-
sitd az adatot az igény érvényesitésével kapcsolatban
indult eljards jogerds befejezéséig kezelheti, azzal,
hogy ha az igény érvényesitésével kapcsolatban az
eljadrds meginditdsdara az adat biztositd dltali megisme-
rését kdvetd egy évig nem kerUl sor, az adat a biztositd
dltali megismerést kovetd egy évig kezelhetd.

A biztosité a Bit.-nek megfeleléen a megkeresés

tényérdl és a megkereséssel tudomdsdra jutott szermé-

lyes adatok korérél az érintettet értesiti.
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e) A biztositd viszontbiztositdsi fedezet elérése céljdbdl
jogosult az adott jogviszonyhoz kapcsoldédd személyes
adatokat viszontbiztositd részére tovdbbitani.

f) A biztositd jogszabdlyokban meghatdrozott esetekben
jogi kotelezettség vagy kozérdekd feladat végrehajtdsa
érdekében az érintettek a jogszabdlyban meghatd-
rozott adatait a jogszabdlyban meghatdrozott célbdl
koteles kezelni a jogszabdlyban meghatdrozott idétar-
tamig.

A biztositd a szdmvitelre, az addzdsra és pénzmosdsra
vonatkozdé jogszabdlyi rendelkezések dltal meghatdro-
zott adatok korében az ott meghatdrozott moédon és
ideig folytat ilyen adatkezelést.

g) A biztositd jogszabdlyban meghatdrozott esetekben,
jogi kotelezettség vagy kozérdekl feladat végrehaj-
tdsa érdekében jogszabdlyban meghatdrozott célbdl
az érintettek adatait mds adatkezeld részére koteles
4tadni.

h) Amennyiben az érintett a szerzédéskotés sordn, vagy
azt kovetden kifejezetten hozzdjdrult ahhoz, hogy a
biztositd marketing, illetve rekldm Uzeneteket kildjon
szdmdra, Ugy a biztositd a szerzé6désével kapcsolatos
adatait ezen célokkal dsszefliggésben is kezeli, a 141.b)
pontban megjelolt idétartamon beldl, de legfeljebb a
hozzdjdrulds visszavondsdig.

Az adatkezelés jogalapja

142.

a) A biztositd a fenti 141. a) és b), pontok esetén a kilon-
leges személyes adatnak (egészségligyi adatnak)
nem mindsuld adatok kivételével a szerzédéses jog-
viszony alapjdn kezeli mind az érintett dltal kezdemé-
nyezett szerzédéskotés esetén a szerz6dés megkotése,
mind a szerzddés megkotését kovetden a szerzddés
teljesitése érdekében szikséges érintetti adatokat,
kivéve ha az érintett — bdr a szerzédés alapjdn jogok
illethetik meg (példdaul 6rokos vagy kdrosult) — a szer-
z6désben nem kerUlt félként megjeldlésre, mert ebben
az esetben a biztositd a Bit. felhatalmazo rendelke-
zése alapjdn, az abban meghatdrozott célbdl kezeli
az érintett adatait.

b) A biztositd az érintett egészséglgyi dllapotdval dssze-
flggdé adatokat az érintett dltal adott irdsbeli hozzdja-
rulds alapjdn, vagy ha az érintett fizikai vagy jogi cse-
lekvéképtelensége folytdn nem képes a hozzdjdaruldsat
megadni, az érintett vagy mds természetes személy
létfontossdgu érdekeinek védelme érdekében kezeli.

A hozzdjdruldst az ajdnlat, a dijkindlat, vagy a kiegé-
szitd biztositdsokra vonatkozo rendelkezé nyilatkozat
tartalmazza.

c) Afenti 141. d) és g) pontban megjelolt adatdtadds a
biztositd jogszabdlyi kdtelezettsége.

d) Afenti 141. e) pont szerinti esetben az érintett személyes
adatainak a biztositd dltal viszontbiztositd részére tor-
ténd dtaddsa a Bit. felhatalmazo rendelkezésén alapul.

e) Afenti 141. ¢) és f) pontban megjelolt adatkezelés a biz-
tositd jogszabdlyi kotelezettsége.

f) Afenti 141. h) pontban megjelolt adatkezelést a bizto-
sitd az érintett hozzdjdruldsa alapjdn végzi.
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Az adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi:

Adatfeldolgozék igénybevétele

143. A biztositdskozvetiték és egyéb kozremikoddk a

megbizdsuk fenndlldsa idészaka alatt a részlkre a bizto-

sitd dltal dtadott, érintettekre vonatkozd személyes ada-
tokat a biztositd utasitdsa szerint jogosultak kezelni.

a) A biztositdsi szerzédések megkdtése, fenntartdsa és
teljesitése sordn a biztositd biztositdskozvetitdk (fuggd
Ugynokok, azok kozvetitdi, alvallalkozoi) kozremUko-
désével is eljar. Amennyiben a biztositdskozvetitdk a
biztositd megbizdsdabol jarnak el, akkor az érintettek
személyes adatait a biztositd rendelkezései szerint
adatfeldolgozoként kezelik. A biztositd dltal igénybe-
vett, eljarni jogosult biztositdskdzvetitdk nevérdl és
cimérél a Magyar Nemzeti Bank dltal a fliggd biztosi-
taskozvetitdkre vonatkozd nyilvantartdsaban (https://
apps.mnb.hu/regiszter) valamint a biztositd Kozponti
Ugyfélszolgalati Iroddjaban (1087 Budapest, Kényves
Kalmadn krt.48-52)) érhetd el tdjékoztatds.

b) A biztositd egyes biztositdsi szolgdltatdsok sordn
igénybe vesz egyéb kozremikoddket olyan esetekben,
amikor a biztositdsi szolgdltatds nyljtdsdhoz szikség
van a kozremUkodd specidlis szakértelmére, vagy ami-
kor a kozremkodd bevondsdval a biztositd a szolgdl-
tatdsdt azonos minéségben, dm alacsonyabb koltsé-
gekkel és kedvezdbb dron tudja nyUjtani (kiszervezés).
A kiszervezett tevékenységet végzd kozremlkoddk
a Bit.-nek megfeleld kiszervezési szerzé6dés alapjdn
jarnak el, az érintettek személyes adatait a biztositd
rendelkezése szerint adatfeldolgozéként kezelik. Ilyen
kozremUkodok, tobbek kozott:

— Az ANY Biztonsdgi Nyomda Nyrt. (Cg. 01-10-042030,
1102 Budapest, Halom u. 5.), melyet a biztosité a
kotvények, egyéb lUgyfeleknek szold levelek, iratok
nyomtatdsdval biz meg.

— A Magyar Posta Zrt. (Cg. 01-10-042463, Budapest
1138 Dunavirdg u. 2-6.), melyet a biztositd a bejovd
postai kildemények és iratok kezelésével és ezen ira-
toknak a biztositd részére torténd tovdbbitdsdval biz
meg.

— Az Allianz Technology SE (cégjegyzékszdm:
HRB173388, Fritz-Schdaffer-Strasse 9. 81737 Minchen,
Németorszdg), annak fidktelepei (ideértve kilondsen
az Allianz Technology Magyarorszdgi Fidktelepét
[székhelye: Cg. 01-17-001018, Budapest 1087 Kony-
ves Kalman krt. 48-52]), lednyvdallalatai informatikai
szolgdltatdst nyUjtanak a biztositdé megbizdsdbdl.

— Pénzforgalmi szolgdltatdst nydjtd szolgdltatok,
melyeket a biztositd a biztositdsi szolgdltatdssal kap-
csolatos pénzlgyi teljesitéshez vesz igénybe.

— A biztosité dltal a szerz6dés megkdtése, fenntartdsa
és teljesitése sordn igénybevételre kerulé tovdbbi
eljarni jogosult kozremUkoddk (pl.: karszakértdk,
kdrrendezés sordn a biztositd megbizdsdbol eljard
tovdbbi személyek, adatrogzitdk, kapcsolattartdsban
kdzrem(kodd tovdbbi személyek, informatikai, jogi,
szamviteli szolgdltatdst nyujtd személyek).
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A biztositd dltal igénybe vett kdzremdkoddkrél a biztositd
Kozponti Ugyfélszolgalati Iroddjaban [1087 Budapest,
Konyves Kalmadn krt.48-52] érhetd el tdjékoztatds.

Adatatadds

144,

a) A biztosité a fenti 141. d) pont szerinti esetben a veszély-
kdzdsségbe tartozd biztositok és a biztositdok kozos
adatbdzisa kezeldje részére koteles dtadni az dltala
kezelt személyes adatokat.

b) A biztositd a fenti 141. g) pont szerinti esetben az adat-
dtaddst eldird jogszabdlyban megjelolt intézmények,
szervek, szervezetek részére koteles dtadni az dltala
kezelt személyes adatokat.

c) A biztosité a fenti 141. e) pont szerinti esetben az dltala
igénybe vett viszontbiztositok részére dtadja az dltala
kezelt személyes adatokat.

145. A biztositdé munkavdllaléi a feladataik ellatasa-

hoz sziikséges mértékben, az aldbbi tevékenységekkel

Osszefliggésben jogosultak az érintett személyes adatai-

nak megismerésére:

a) szerzédések nyilvantartdsa és kezelése,

b) kdrrendezés,

c) panaszok, kérdések, kérelmek kezelése,

d) értékesitési tevékenység,

e) kockazatvallaldsi tevékenység,

f) termékmenedzsment,

g) marketing és rekldmtevékenység,

h) tervezési, kontrolling, ellenérzési, mindségbiztositdsi,
aktudriusi, szamviteli, jogi, IT Gzemeltetési feladatok elldtdsal.

Orokoésok adatainak kezelése

146. Az elhunyt szerz6dé féllel, illetve biztositottal kapcso-
latba hozhatd adatok tekintetében az érintett jogait az
elhunyt orokdse, illetve a biztositdsi szerzédésben nevesi-
tett jogosult is gyakorolhatja. A joggyakorldshoz szikséges
mértékben az 6rokosok adatainak kezelésére — ideértve
annak jogalapjdt, céljat, idétartamadt is — jelen adatkeze-
lési tdjékoztatd rendelkezései vonatkoznak azzal, hogy az
orokos dltal adandd adatokrél a biztositd az orokos azo-
nositdsat kovetden nydjt tdjékoztatdst.

Adatbiztonsdgi intézkedések

147. A biztositd minden ésszer( lépést megtesz annak
érdekében, hogy megakaddlyozza a személyes adatokhoz
és a személyes adatok kezeléséhez haszndlt eszkozokhoz
valo jogosulatlan hozzdaférést, illetve azok jogosulatlan fel-
haszndldsdat. A biztositd az dltala kezelt személyes adatok
védelmét az dltaldnos adatvédelmi rendelet eldirdsainak
megfeleléen biztositja.

A biztositd mind papir alapu, mind elektronikus adattdro-
lds esetén megfeleld fizikai és logikai védelmet biztosit az
dltala kezelt adatok vonatkozdsdban. A személyes adatok-
hoz vald hozzdférés megfeleld technikai megolddsokkal
korldtozott, illetve ellendrizhetd. A biztositd dltal torténd
adatkezelés biztonsdgdt belsd szabdlyzatok rendezik. Az
eldirdsok értelmében a biztositd az dltala kezelt adatokat
biztonsdgi osztdlyokba sorolja. A biztositd dltal alkalma-
zott besoroldsi rendszer az adatokat csoportositja, és az
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adatbiztonsdgi osztdalyokhoz rendelten megadja, hogy
milyen egyedi védelmi intézkedésre van szlkség.

Automatizalt dontéshozatal, profilalkotds

148. A biztositd a biztositdsi ajdnlat elfogaddsdardél és a
szerzédéskotésrédl automatizdlt kockdzat-elbirdlds sordn
donthet. Automatizdlt eljardsban donthet tovdbbd bizto-
sitdsi idészakonként egy alkalommal, a szerzédési feltéte-
lekben foglaltak alapjdn a dij vagy a vagyon-, felelésség-
és személybiztositdsi dsszegek (indexdlds) modositdsdardl,
amelyrél a szerzd6do részéré értesitést kild.

Az ajdnlatban, illetve a szerzédésben foglalt adatokat a
biztositd kockdzati és egyéb Uzleti szempontok alapjdn
értékeli, amely alapjdn hozott dontés hatdssal lehet az
ajdnlat befogaddsdra vagy elutasitdsdra, illetve a biztosi-
tdsi fedezetek dijdra.

Profilalkotdsnak mindsil a személyes adatok automatizdlt
kezelésének bdarmely olyan formdja, amelynek sordn a sze-
mélyes adatokat valamely természetes személyhez flz6dd
bizonyos személyes jellemzok értékelésére, kilonodsen a
munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez, egész-
ségi dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédés-
hez, megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartdzkoddsi hely-
hez vagy mozgdshoz kapcsolddd jellemzdk elemzésére
vagy eldrejelzésére haszndljak.

Erintett altal gyakorolhato jogok

Altaldnos szabdlyok

149. Amennyiben az adatkezelés az érintett hozzdjarula-
sén alapul, az érintett jogosult a hozzdjdruldst barmely
idépontban visszavonni. A hozzdjdarulds visszavondsa
nem érinti a visszavondst megel6z6 adatkezelés jog-
szer(iségét. Felhivjuk azonban a figyelmet arra, hogy a
szerzddés fenntartdsdhoz, illetve teljesitéséhez sziiksé-
ges egészségi adatokkal kapcsolatban megadott hozzd-
jarulds visszavondsa esetén a biztosité megtagadhatja a
szolgdltatds nydjtasat.

Az dltalénos adatvédelmi rendelet 15-22. cikkei szerint az
érintett kérelmezheti a biztositotol a biztositd dltal kezelt
személyes adataihoz vald hozzdférést, azok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének, korldtozdsdt, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint gyakorol-
hatja adathordozhatésdghoz vald jogdt.

Az érintett az adatkezeléssel kapcsolatos lent részletezett
jogait és a hozzdjdruldsa visszavondsdhoz vald jogdt a
biztositd székhelyén, a biztositd adatvédelmi tisztvisels-
jéhez cimzett levélben (Fax: +36 (1) 301-6052; Levelezési
cim: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 48-52., Stratégiai
és dltaldnos igazgatds divizio, Compliance osztdly vagy a
https://www.allianz.hu/hu/adatvedelem.html/ fellleten),
az azonositdsdat kovetden gyakorolhatja. Ha a biztositonak
megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd termé-
szetes személy kilétével kapcsolatban, tovdbbi, az érintett
azonositdsdhoz szikséges informdciok nyujtdsat kérheti.

A biztositd indokolatlan késedelem nélkul, de legkésdbb
az érintett kérelme beérkezésétdl szamitott egy hdnapon
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belll tdjékoztatja az érintettet az dltaldnos adatvédelmi
rendelet 15-22. cikk szerinti kérelmei alapjdn hozott
intézkedésekrdl. Szikség esetén, figyelembe véve a kére-
lem Osszetettségét és a kérelmek szadmat, ez a hatdridd
tovdbbi két honappal meghosszabbithatd. A biztositd

a hatdridé meghosszabbitdsdarol a késedelem okainak
megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szadmitott egy
honapon belll tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett
elektronikus Uton nyUjtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst a
biztositd elektronikus Uton adja meg, kivéve, ha az érintett
azt masként kéri.

Ha a biztositd nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme
nyomadn, késedelem nélkll, de legkésébb a kérelem beér-
kezésétdl szamitott egy hédnapon belll tdjékoztatja az érin-
tettet az intézkedés elmaraddsdnak okairdl, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyUjthat be valamely fellgyeleti
hatosdgndl, és élhet birdsdgi jogorvoslati jogdval.

A biztositd az érintetti jogosultsdg gyakorldsdaval kapcso-
latban hozott intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az
érintett kérelme egyértelmlen megalapozatlan vagy —
kUlonosen ismétlddd jellege miatt — tulzo, a biztosito, figye-
lemmel a kért informdcié vagy tdjékoztatds nydjtasaval
vagy a kért intézkedés meghozataldval jard adminisztrativ
koltségekre:

a) észszer( 6sszegl dijat szdmithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjdn torténd intézkedést.

Az érintett jogai

150.

a) Hozzdaférési jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a biztositotol
visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e. Az érintett kéré-
sére a biztositd rendelkezésére bocsdtja az dltala kezelt
személyes adatai mdsolatdt és egyidejlleg tdjékoztatja
az dltaldnos adatvédelmi rendelet 15. cikkében megha-
tdrozott informdcidkrol (igy példdaul: adatkezelés célja,
kezelt adatok kategodridi, azon cimzettek kategdridi,
akivel az adatok kozlésre kerUlnek, az adatkezelés id6-
tartama).

b) Helyesbitéshez valo jog
A biztositd az érintett kérésére késedelem nélkll helyes-
biti az érintettre vonatkozo, dltala kezelt pontatlan sze-
mélyes adatokat.

c) Atorléshez és az elfeledtetéshez vald jog
A biztositd az dltaldnos adatvédelmi rendelet 17. cikke
alapjan az ott meghatdrozott esetekben az érintett
kérésére, illetve kilon kérés nélkll is, késedelem nélkul
torli az érintett dltala kezelt adatait. Ha az érintett a biz-
tositd dltal nyilvdnossdgra hozott személyes adatai tor-
lését kéri, akkor a biztositd megtesz minden észszerlen
elvarhatd lépést annak érdekében, hogy tdjékoztassa
az érintett adatait kezelé adatkezelbket arrdl, hogy az
érintett kérte az adatai torlését.

d) Adatkezelés korlatozdsdhoz vald jog
A biztositd az érintett kérésére az dltaldnos adatvédelmi
rendelet 18. cikkében meghatdrozott rendelkezésekre
figyelemmel korldtozottan kezeli az érintett személyes
adatait. Ha az adatkezelés az érintett kérésére korld-
tozds ald esik, az ilyen személyes adatokat a biztositd
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a tarolds kivételével csak az érintett hozzdjdruldsdval,
vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi sze-
mély jogainak védelme érdekében, vagy fontos kdzér-
dekbdl kezeli.

e) Adathordozhatdésdghoz vald jog

Az dltaldnos adatvédelmi rendelet 20. cikkével 6ssz-

hangban a biztositd, a szerzédésen vagy hozzdjdruldson

alapuld automatizalt moédon torténd adatkezelés esetén,
az érintett kérésére, az érintettre vonatkozo, és kordbban
dltala a biztositd rendelkezésére bocsatott személyes
adatait tagolt, széles korben haszndlt, géppel olvashatd
formdtumban kiadja az érintett részére illetve az érintett
kérésére, ha az technikailag megvaldsithatd, az ilyen ada-
tokat egy madsik adatkezeldnek kozvetlenUl tovdbbitja.

f) Tiltakozdshoz valé jog

Amennyiben a biztosité jogos érdek alapjdn kezeli az

érintett személyes adatdt, az érintett jogosult arra,

hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél az dlta-
ldnos adatvédelmi rendelet 21. cikke szerinti esetben
bdrmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése
ellen. Ebben az esetben az adatkezeld a személyes
adatokat nem kezelheti tovdbb, csak jogszabdlyban
meghatdrozott kivételes esetben.

g) Automatizdlt dontéshozatallal kapcsolatban gyakorol-
hato jogok

Az automatikus dontéshozatallal (ideértve a profilalko-

tdast is) kapcsolatban az érintett az aldbbiakban felso-

rolt jogokkal rendelkezik:

— jogosult emberi beavatkozdst kérni a biztositod telefo-
nos uUgyfélszolgdlatdn keresztll a +36 (1/20/30/70)
421-1-421-es telefonszédmon, vagy személyesen, az
Ugyfélkapcsolati pontokon vagy biztositdskdzvetitd-
nél.

— kifejtheti alldspontjdt vagy kifogdst nydjthat be a
fenti elérhetéségeken kivil a biztositd székhelyére,

a biztositd adatvédelmi tisztviseldjéhez (Fax: +36 (1)
301-6052; Levelezési cim: 1087 Budapest, Konyves
Kalman krt. 48-52., Stratégiai és dltaldnos igazgatds
divizié, Compliance osztdly) cimzett levélben, vagy a
https://www.allianz.hu/hu/adatvedelem.html oldalon

taldlhato fellleten.

Jogorvoslati lehetéségek

151. A biztositd szdmdra fontos a személyes adatok meg-
feleld kezelése. A biztositd mindent megtesz azért, hogy a
személyes adatok kezelése jogszerlen és a lehetd legna-
gyobb biztonsdgban torténjen. Az esetlegesen felmertléd
problémdadkkal célszerl ezért, mieldtt mds jogorvoslatot
venne igénybe, kozvetlenUl a biztositohoz fordulni, azok

mieldbbi orvosldsa érdekében.

Az érintett jogosult panaszt tenni a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdcidszabadsdg Hatésdgndl (1125 Budapest,
Szildgyi Erzsébet fasor 22/c.; www.naih.hu) vagy a szokd-
sos tartdzkoddsi helye, a munkahelye vagy a feltételezett
jogsértés helye szerinti tagdllam adatvédelmi fellgyeleti
hatdsdgdndl, ha az érintett megitélése szerint az érintett
személyes adatai kezelése sérti az dltaldnos adatvédelmi
rendeletet. Ha a felugyeleti hatdsdg nem foglalkozik a
panasszal, vagy hdrom honapon belll nem tdjékoztatja az
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érintettet a panasszal kapcsolatos eljardsi fejleményekrdl
vagy annak eredményérél az érintett birdsagi jogorvos-
latra jogosult. A felligyeleti hatdsdggal szembeni eljardst
a fellgyeleti hatdsdag székhelye szerinti tagdllam birdsdga
elétt kell meginditani.

Az érintett jogosult birdsdghoz is fordulni jogorvoslat érde-
kében. Ebben az esetben az érintett donthet arrél, hogy

a pert a biztositd tevékenysége helye szerinti EU tagdllam
vagy az érintett szokdsos tartézkoddsi helye szerinti EU
tagdllam birésdaga elétt inditja-e meg. Magyarorszdgon
az érintett a pert lakdhelye, tartdzkoddsi helye szerinti tor-
vényszék eldtt is megindithatja.

A biztositasi titokkal kapcsolatos szabdlyok

152. A biztositdsi tevékenységrél szold 2014, évi LXXXVIILL
torvény (Bit.) szerint biztositdsi titok minden olyan — miné-
sitett adatot nem tartalmazd —, a biztositd, a viszontbizto-
sito, a biztositdskozvetitd rendelkezésére dlld adat, amely
a biztositd, a viszontbiztositd és a biztositdskozvetitd egyes
Ugyfeleinek (ideértve a kdrosultat is) személyi koralménye-
ire, vagyoni helyzetére, illetve gazddlkoddsdra vagy a biz-
tositoval, illetve a viszontbiztositoval kotott szerzdédéseire
vonatkozik.

Biztositdsi titok csak akkor adhaté ki harmadik személynek,
ha a torvény alapjdn a titoktartdsi kdtelezettség nem dall
fenn, illetve a biztositd vagy a viszontbiztosité Ugyfele vagy
annak képviseldje a kiszolgdltathatod biztositdsi titokkort
pontosan megjeldlve, erre vonatkozdan irdsban felmentést
ad, vagy a biztositd vagy a viszontbiztositéd dltal megbizott
tanusitd szervezet és alvdllalkozéja ezt a tanusitdsi eljdrds
lefolytatdsa keretében ismeri meg.

153. ABit. 138-139. §-ai alapjdn a titok megtartdsdnak

kotelezettsége nem dall fenn:

— afeladatkorében eljard Magyar Nemzeti Bankkal szem-
ben;

— az elékészitd eljardst folytatd szervvel, a nyomozd hato-
sdggal és Ugyészséggel;

— blntetdlUgyben, polgdri peres vagy nemperes eljdrdsban,
kdzigazgatdsi perben eljard birdsdggal, a birésag dltal
kirendelt szakértdvel, tovdbbd a végrehajtdsi Ugyben
eljard onalld birdsagi végrehajtéval, a csédeljdrasban
eljaré vagyonfellgyeldvel, a felszdmoldsi eljardsban
eljdrd ideiglenes vagyonfellgyelével, rendkivili vagyon-
felUgyeldvel, felszamoldval, a természetes személyek
addssdgrendezési eljdrasdban eljdrd féhitelezével, Csa-
ladi Csédvédelmi Szolgdlattal, csalddi vagyonfeligyeld-
vel, birésdggal szemben;

— a hagyatéki Ugyben eljard kdzjegyzével tovabbd az
dltala kirendelt szakértével szemben;

— az adéhatésaggal szemben, ha addlgyben, oz adé-
hatdsdg felhivdsdra a biztositot torvényben meghatd-
rozott korben nyilatkozattételi kdtelezettség, vagy ha
biztositdsi szerzédésbdl eredd addkdtelezettség ald esd
kifizetésrél torvényben meghatdrozott adatszolgdltatdsi
kotelezettség terheli;

— afeladatkorében eljdrd nemzetbiztonsdgi szolgdlattal
szemben;

21/24

— anemzetbiztonsdgi szolgdlat és az Ugyészség, tovabbd
birésdg adatkérésére, illetve irdsbeli megkeresésére, ha
adat merul fel arra, hogy a biztositdsi Ugylet dsszeflig-
gésben van
a) a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt 1978. évi IV. tor-
vényben foglaltak szerinti kdbitészerrel visszaéléssel,
Uj pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel, terrorcselek-
ménnyel, robbandanyaggal vagy robbantészerrel
visszaéléssel, [6fegyverrel vagy l6szerrel visszaéléssel,
pénzmosdssal, blnszovetségben vagy blnszervezet-
ben elkdvetett blncselekménnyel;

b) a Btk. szerinti kdbitdszer-kereskedelemmel, kdbi-
toszer birtokldsdval, kéros szenvedélykeltéssel
vagy kdbitészer készitésének elésegitésével, Uj
pszichoaktiv anyaggal visszaéléssel, terrorcselek-
ménnyel, terrorcselekmény feljelentésének elmu-
lasztdsdval, terrorizmus finanszirozdsaval, robba-
ndanyaggal vagy robbantdszerrel visszaéléssel,
6fegyverrel vagy l6szerrel visszaéléssel, pénzmo-
sdssal, blnszdvetségben vagy blnszervezetben
elkovetett blincselekménnyel;

— ha amagyar blnilddzd szerv — nemzetkdzi kotelezett-
ségvallalds alapjdn kulfoldi blnildozé szerv irdsbeli
megkeresésének teljesitése céljdbdl — irdsban kér bizto-
sitdsi titoknak mindsuld adatot a biztositotol;

— ha a pénzlgyi informdciés egységként mikodd hatdsdag
a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa megelézé-
sérél és megakaddlyozdsdardl szold torvényben megha-
tarozott feladatkdrében eljdrva vagy kulfoldi pénztgyi
informdcios egység irdsbeli megkeresésének teljesitése
céljgbol irdsban kér biztositdsi titoknak minésuld adatot
a biztositotol;

— afeladatkdrében eljdré Gazdasdgi Versenyhivatallal
szemben;

— afeladatkdrében eljdré gydmhatésdggal szemben;

— az egészséglgyrdl szold 1997, évi CLIV. torvény 108.

§ (2) bekezdésében foglalt esetben az egészséglgyi
dllamigazgatdsi szervvel szemben;

— torvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén
a titkos informdciogydjtésre felhatalmazott szervvel
szemben;

— aviszontbiztositoval, a csoport mdasik vallalkozdsdval,
valamint egyuttbiztositds esetén a kockdzatvallald biz-
tositokkal szemben;

— atorvényben szabdlyozott adattovdbbitdsok sordn
dtadott adatok tekintetében a kdtvénynyilvantartdst
vezetd kotvénynyilvdantartd szervvel, a kartorténeti
nyilvantartdst vezetd kdrnyilvantartd szervvel, tovabbd
ajarmdnyilvantartdsban nem szerepld gépjarmivekkel
kapcsolatos kozuti kozlekedési igazgatdsi feladatokkal
osszeflggd hatdsdagi Ugyekben a kozlekedési igazgatdsi
hatdsdggal, valamint a kozati kozlekedési nyilvantartdsi
szervével szemben;

— az dllomdanydatruhdzds keretében dtaddsra kertld biz-
tositdsi szerzédési dllomdny tekintetében — az erre ird-
nyuld megdllapodds rendelkezései szerint — az dtvevd
biztositéval szemben;

— akdrrendezéshez és a megtéritési igény érvényesitésé-
hez szUkséges adatok tekintetében és az ezen adatok
egymads kozti dtaddsdval kapcsolatban a Kartalanitdsi
Szamldat és a Kartalanitdsi Alapot kezeld szervezettel,
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a Nemzeti lroddval, a levelezbvel, az Informdcids Koz-
ponttal, a Kdrtalanitdsi Szervezettel, a kdrrendezési
megbizottal és a kdrképviseldvel, tovabbd — a kdzuti
kozlekedési balesetével kapcsolatos karrendezés kar-
felvételi jegyzdkonyvébdl a balesetben érintett mdsik
jarma javitdasi adatai tekintetében az dnrendelkezési
joga alapjan — a kdrokozéval szemben;

— akiszervezett tevékenység végzéséhez szikséges ada-
tok tekintetében a kiszervezett tevékenységet végzdvel
szemben;

— a konyvvizsgdloi feladatok elldtdsdhoz szUkséges ada-
tok tekintetében a kdnyvvizsgdléval szemben;

— amezbégozdasdgi biztositdsi szerzédés dijahoz nyUj-
tott tdmogatdst igénybe vevd biztositottak esetében
az agrarkdar-megallapitd szervvel, a mezédgazdasdgi

igazgatdsi szervvel, az agrdrkdr-enyhitési szervvel, vala-

mint az agrdrpolitikdért felelds miniszter dltal vezetett

minisztérium irdnyitdsa alatt allo, gazdasdgi elemzések-

kel foglalkozé intézménnyel szemben;

— afeladatkorében eljaré Nemzeti Adatvédelmi és Infor-
mdciészabadsdag Hatdsdggal szemben;

— afeladatkorében eljard alapvetd jogok biztosdval
szemben;

— a bonus-malus rendszer, az abba vald besorolds, illetve
a kdresetek igazoldsdnak részletes szabdlyairdl széld
miniszteri rendeletben meghatdrozott kdrtorténeti
adatra és bonus-malus besoroldsra nézve a rendelet-
ben szabdlyozott esetekben a biztositoval szemben;

— afelszédmolod szervezeteket nyilvantartd hatésdggal
szemben.

154. Nem jelenti a biztositdsi titok sérelmét, ha a biztositd
dltal az adodhatdsag felé torténd adatszolgdltatds az
adoé- és egyéb kozterhekkel kapcsolatos nemzetkodzi kdz-
igazgatdsi egylUttmikodés egyes szabdlyairdl szolo 2013.
évi XXXVII. torvény (a tovabbiakban: Aktv.) 43/H. §-dban

foglalt kotelezettség, valamint a Magyarorszdg Kormdnya

és az Amerikai Egyesilt Allamok Kormdanya kdzétt a nem-
zetkdzi adolgyi megfelelés eldmozditdsdarol és a FATCA
szabdlyozds végrehajtdsdarol szoldé Megdllapodds kihir-
detésérél, valamint az ezzel dsszefliggd egyes torvények
modositdsarol szold 2014. évi XIX. torvény (a tovdbbiak-
ban: FATCA-torvény) alapjdn az Aktv. 43/B-43/C. §-dban
foglalt kotelezettség teljesitésében merll ki.

A biztositdsi titok megtartdsdnak kotelezettsége nem dll
fenn abban az esetben, ha a biztositd vagy a viszontbiz-
tositd az Eurépai Unid és az ENSZ Biztonsdgi Tandcsa

dltal elrendelt pénzlgyi és vagyoni korldtozé intézkedések

végrehajtdsdroél szold torvény meghatdrozott bejelentési
kotelezettségének tesz eleget.

A biztositdsi titok megtartdsdnak kotelezettsége nem

all fenn a Hpt. meghatdrozott pénzigyi intézménnyel
szemben a pénzlgyi szolgdltatdsbol eredd koveteléshez
kapcsolodd biztositdsi szerzdédés vonatkozdsdban, ha

a pénzigyi intézmény irdsbeli megkereséssel fordul a biz-
tositéhoz, amely tartalmazza az Ggyfél nevét vagy a biz-
tositdsi szerzédés megjelolését, a kért adatok fajtdjat, az
adatkérés céljat.
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Nem jelenti a biztositdsi titok és az Uzleti titok sérelmét

a fellgyeleti ellendrzési eljards sordn a csoportfellgyelet
esetében a csoportvizsgdlati jelentésnek a pénzigyi cso-
port irdnyité tagja részére torténd dtaddsa.

Nem jelenti a biztositdsi titok sérelmét a Hpt. 164/B. § sze-
rinti adattovdbbitds.

Tajékoztatjuk, hogy tarsasdgunk biztositdsi szolgdltatdsai
sordn igénybe vesz kilsé kozremUkododket is, akik elézetes
hozzdjdrulds vagy a fent ismertetett Bit. 138. §-dban fog-
lalt felhatalmazds alapjdn (igy kalondsen kiszervezési szer-
z6dés keretében) személyes adatokat és biztositdsi titkokat
is megismerhetnek.

Nem jelenti a biztositdsi titok sérelmét:

a) az olyan osszesitett adatok szolgdltatdsa, amelybdl az
egyes ugyfelek személye vagy Uzleti adata nem dllapit-
hatd meg,

b) ajogalkotds megalapozdsa és a hatdsvizsgdlatok
elvégzése céljdbol a miniszter részére személyes adat-
nak nem mindsuld adatok dtaddsa,

c) a pénzigyi konglomerdtumok kiegészitd fellgyeletérdl
sz6l6 torvényben foglalt rendelkezések teljesitése érde-
kében torténd adatdtadds.

Ugyfél-tajékoztaté a panasziigyintézésrol

155. Tarsasagunk (az Allianz Hungdria Zrt.) célja, hogy
Ugyfeleink minden szempontbdl elégedettek legyenek
szolgdltatdsainkkal és Ugyintézéstinkkel. Szolgdltatdsi szin-
vonalunk folyamatos fejlesztéséhez és ez ¢ltal Ugyfeleink
elégedettségének noveléséhez fontos szadmunkra minden
visszajelzés — legyen az pozitiv vagy akdr negativ —, amely
termékeinkkel, szolgdltatdsainkkal, eljdrdsainkkal, munka-
tdrsainkkal, illetve a céglnk egészével kapcsolatban meg-
fogalmazodik Ondkben.

Ha tarsasdgunk vagy oz dltalunk megbizott biztositds-
kozvetitdk (Ugynokok) magatartdsa, tevékenysége vagy
mulasztésa miatt On, mint Ugyfelink panaszt kivéan tenni,
ezt tobbféle médon is megteheti:

— Személyesen irdsban vagy széban haldézatunk bdarmelyik
Ugyfélkapcsolati pontjén, azok nyitvatartdsi idejében
(felsoroldsukat a https://www.allionz.hu/hu/ugyintezes-
kapcsolat/ugyfelkapcsolati-pontok.html internetes
cimen taldlja), vagy Tarsasdgunk székhelyén taldalhatd
Kozponti Ugyfélszolgdalati Iroddban (cime: 1087 Buda-
pest, Konyves Kalman krt. 48-52.; nyitvatartdsi ideje:
hétfén 8-18 6ra kozott, keddtdl csutortokig 8-16 ora
kozott, pénteken 8-14 6ra kozott). Szdbeli panaszat kol-
[égdink irasban rogzitik, melyrél mdsolatot bocsdtanak
rendelkezésére. Kozponti Ugyfélszolgdlatunkra a tele-
fonos Ugyfélszolgdlaton (+36 (1/20/30/70) 421-1-421)
vagy elektronikus Gton tud idépontot foglalni, a jelzéstél
szdmitott 5 munkanapon beldli idépontra.

— Telefonos Ugyfélszolgdlatunkon a +36 (1/20/30/70)
421-1-421 (nem emelt dijas) szdmokon hétfétdl szerddig,
valamint pénteken 8-18 ora kdzott, csttortokon pedig
8-20 ora kozott.
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— Faxon a +36 (1) 269-2080-as telefax szdmon.

— Elektronikus Uton a www.allianz.hu oldalon keresztil a
https://www.allianz.hu/www/hu/ugyfelszolgalat.html
cimen vagy a biztositopanasz@allianz.hu e-mail cimen.

— Levélben a 1368 Budapest, Pf. 191. cimre klldheti, oz
Allianz Hungdria Zrt. Fogyasztovédelmi osztdly nevére.

A gordilékenyebb tgymenet érdekében minden esetben
szikségUnk van az Ugyfél személyazonosité alapadataira,
illetve a panasszal érintett biztositds(ok)kal kapcsolatos
adatokra (pl. kotvényszdm, szerzédésszam, kdrszdam).
Amennyiben nem az Ugyfél, hanem meghatalmazott jar
el a panaszigyben, a panaszhoz érvényes meghatalma-
zdst is szUkséges csatolni. A jogszabdlyi kdvetelményeknek
megfelelé meghatalmazds mintdt honlapunkon, a https://
www.allianz.hu/www/hu/panaszkezeles.html cimen taldlja
meg.

A panasz bejelentéséhez honlapunkon, a https://www.
allianz.hu/www/hu/panaszkezeles.html cimen panasz
bejelentd lapokat biztositunk, melyen egyszerlen meg-
adhatja panaszat. Ezt a dokumentumot akdr kézzel, akar
elektronikusan is kitoltheti, majd az Onnek legmegfele-
[6bb mddot valasztva elktldheti részlnkre. Ezen kivul
természetesen bdarmilyen formdtumban — kézzel vagy
géppelirott levél, feljegyzés — tovdbbithatja részinkre
panaszdt.

A panasz benyUjtdsdhoz rendelkezésére dll tovabbd a
Magyar Nemzeti Bank (a tovdbbiakban: MNB) dltal a
honlapjdn kozzétett formanyomtatvdny is, melyet az MNB
honlapjdn, a http://www.mnb.hu/fogyasztovedelem/
panaszom-van/formanyomtatvanyok cimen taldlhat meg.

Az On dltal benydjtott panasz kezelésére vonatkozd részle-
tes informdcidkat tarsasdgunk panaszkezelési szabdlyzata
tartalmazza, melyet honlapunkon a https://www.allianz.
hu/www/hu/panaszkezeles.html cimen taldl meg, valamint
az rendelkezésére 4l hdloézatunk barmelyik Ugyfélkap-
csolati pontjdn, illetve a Tarsasdgunk székhelyén taldlhatd
Kozponti Ugyfélszolgdlati Iroddban is.

156. Amennyiben On fogyasztd (6nalléd foglalkozdsan és
gazdasdgi tevékenységén kivil esé célok érdekében eljard
természetes személy) és Tarsasdgunk a panaszdat elutasitja,
vagy nem kap valaszt, az aldbbi szervekhez fordulhat:

— Az MNB Pénzlgyi Fogyasztévédelmi Kozpontjandl
fogyasztovédelmi eljardst kezdeményezhet. Az MNB
Pénzlgyi Fogyasztévédelmi Kozpontjdnak levelezési
cime: 1534 Budapest BKKP Pf. 777, telefonszdma: +36
(80) 203-776; e-mail cime: ugyfelszolgalat@mnb.hu. A
fogyasztovédelmi eljards kezdeményezésére irdnyuld
kérelem benyujtdsa céljabol rendszeresitett forma-
nyomtatvdnyt a http://www.mnb.hu/fogyasztovedelem/
panaszom-van/formanyomtatvanyok cimen, valamint a
1013 Budapest, Krisztina krt. 39. cimen taldlhaté Ggyfél-
szolgdlaton érheti el.

— A biztositdsi szerzddés létrejottével, érvényességével,
joghatdsaival és megszinésével, tovabbd a szerzé6dés-
szegéssel és annak joghatdsaival kapcsolatos jogvita
esetén birésdghoz fordulhat, vagy a Pénzigyi Békél-
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tetd Testllet eljarasdat kezdeményezheti. A Pénzigyi
Békéltetd Testllet levelezési cime: Magyar Nemzeti
Bank, 1525 Budapest BKKP Pf. 172.; telefonszédma:

+36 (80) 203-776 és +36 (1) 489-9700; e-mail cime:
ugyfelszolgalat @mnb.hu. A Pénzlgyi Békéltetd Tes-
tdlet eljarasdnak kezdeményezésére irdnyuld kérelem
benyujtdsa céljabol rendszeresitett formanyomtatvdnyt
a http://www.mnb.hu/bekeltetes elérhetéségen, vala-
mint a 1013 Budapest, Krisztina krt. 39. cimen taldlhaté
Ugyfélszolgdlaton érheti el.

— Amennyiben On nem fogyaszté, a panasz elutasitdsa,
vagy a panasz kivizsgdldsdra eldirt 30 naptdri napos
torvényi valaszaddsi hatdridd eredménytelen eltelte
esetén birdsdghoz fordulhat. A birésdgokrél a http://
birosag.hu honlapon tdjékozddhat.

Részletes tdjékoztatdst olvashat a fentiekrél az MNB hon-
lapjdn, a https://www.mnb.hu/fogyasztovedelem/penzugyi-
panasz/mit-tegyunk-ha-penzugyi-panaszunk-van/hova-
fordulhatok-kerelmemmel-vagy-keresetemmel cimen.

Tdjékoztatjuk, hogy a fent hivatkozott formanyomtat-
vanyok koltségmentes megkuldését tarsasdagunktol
(telefonszam: +36 (1/20/30/70) 421-1-421 e-mail cim:
biztositopanasz@allianz.hu; postai cim: 1368 Budapest, Pf.
191) is igényelheti.

A panaszlgyintézés sordn a kovetkezd adatokat kérhetjlk
Ontél: név, szerzédésszam, Ugyfélszam, lakcim, székhely,
levelezési cim, telefonszdm, értesités maédja, panasszal
érintett termék vagy szolgdltatds, panasz oka, leirdsa, az
Ugyfél igénye, sziikséges dokumentumok mdsolata, szik-
ség esetén érvényes meghatalmazds, a panasz kivizsgald-
sdhoz szikséges egyéb adat.

Az Ugyfélpanaszokrol nyilvéntartdst vezetlink. A nyilvdn-
tartdsban szerepelnek az Ggyfél- és panaszadatok, az
Uggyel kapcsolatos bejovd és a kimend levelek, a panasz
benyujtdsdanak és megvdlaszoldsdnak idépontja, a panasz
rendezésére tett intézkedések és felel6sok, hatariddk. Min-
den Ugyintézést idépontokkal egyUtt rogzitink, nyilvan-
tartunk az On panasza kapcsdn. A panaszkezelési eljards
lefolytatdsa érdekében, a biztositd részére a panaszke-
zeléssel dsszefliggésben rendelkezésre bocsdatott vagy a
panaszkezeléshez kapcsolddo, a szerzddés megkodtése és
teljesitése sordn a biztositd dltal kezelt személyes adatokat
a személyes adatok kezelésére vonatkozo részletes sza-
balyokban foglaltaknak megfelelden kezeljik és tartjuk
nyilvdn. A biztositd a panaszkezelés céljdbol a személyes
adatokat, ideértve telefonon torténd panaszkezelés ese-
tén a hangfelvételt is, a panaszkezelési eljards lezardsat
kovetd ot évig érzi meg.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a fenti honlapok elérési
Utja médosulhat. A mindenkor aktudlis elérhetéségekrél
honlapunkon (www.allianz.hu) tdjékozédhat.

Ellendrzési jogosultsdg
157. A Biztositd jogosult a Szerzddé dltal a Biztositd részére

havonta megadott adatoknak a Szerzédd nyilvéntartdsai-
ban torténd ellendrzésére.
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ZARADEKOK

158. A jelen szerzddési feltételek alapjdan a felek kozott
létrejott szerz6désre az aldbbi zadradékok kozul az vonat-
kozik, amelyik — kodjanak feltlintetésével — a szerzédésben
szerepel.

159. A dijfizetési kedvezmény zdradéka a biztositdsi
évfordulédn torténd elszdmoldshoz (kéd: BKA)

A szerz6dé felek megadllapodnak abban, hogy mindaddig,
amig a biztositottak szdma a biztositdsi tartam sordn 100
fé folott van, a biztositdsi dij elszdmoldsa évente egyszer,
a biztositdsi évfordulon torténik.

160. A dijfizetési kedvezmény zdradéka a negyedévente
torténd elszdmoldshoz (kéd: BKC)

A szerz6dé felek megadllapodnak abban, hogy mindaddig,
amig a biztositottak szdma a biztositdsi tartam sordn 100
fé folott van, a biztositdsi dij elszdmoldsa a biztositdsi szer-
z6dés — a tartam kezdetétdl szdmitott — negyedéves fordu-
[6napjain torténik.

161. A csoportba valé be- és kilépési kedvezmény zdara-
déka (kéd: BKD)

A szerz6dé felek megdllopodnak abban, hogy mindad-
dig, amig a biztositottak szdma a biztositdsi tartam sordn
100 fé folott van, és az adott csoport teljes korére kiterjed
a biztositds, a biztositdsi dij elszémoldsa évente egyszer,

a szerz6d6 munkalgyi kimutatdsai alapjdn a biztositdsi
évforduldn torténik. A csoportba vald belépés napjdn 0
6rakor az Uj biztositottakra nézve automatikusan megkez-
dédik, a csoportbdl vald kilépés hdnapjdnak utolsd napjd-
val pedig a kilépd biztositottakra automatikusan megszU-
nik a biztositd kockdzatviselése anélkul, hogy a szerzédd
a be- és kilépéskor a biztositonak bejelentené a be-, illetve

kilepdk nevét, szuletési idejét, anyja nevét és foglalkozdsat.

A felek megdllapodnak, hogy a biztositdsi dijat az Uj belé-
pbkre a csoportba vald belépést kovetd hdnap elsé nap-
jatol, a kilépdkre pedig a csoportbodl vald kilépés hdnapjd-
nak utolsd napjdig kell a szerzé6ddnek megfizetnie.

162. A kockazatviselési kezdet kedvezményének zdra-
déka (kéd: BKF)

A szerz6dé felek megdllapodnak abban, hogy ha a biz-
tositottak szdma a biztositdsi ajanlat megtételekor 100
fé folott van, a biztositdsi szerzédés az ajanlat aldirdsat
és a biztositd vagy képviseldje (Ugynoke) részére tortént
dtaddsdt — az ajanlattételt — kdvetd napon 0 drakor ép
hatdlyba, feltéve, hogy a szerz6dé az elsd biztositdsi dijat
a szamldn feltlntetett fizetési hatdriddig (a dijesedékes-
ség iddépontja), illetéleg az attdl szamitott 30 napon belll
a biztositd részére megfizette.
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Ha a szerz6dé a biztositonak irdsban bejelenti a biztositotti
korbe belépd személyek nevét, szlletési idejét, anyja nevét
és foglakozdsat, akkor a biztositottak kdre a szerz6dé e
nyilatkozatdnak megfeleléen modosul a bejelentés napjdn
0 oratol, ami egyben a biztositott belépési napjdnak tekin-
tendd. A biztositotti korbdl kilépd biztositottak bejelentésé-
vel a biztositotti kor a bejelentéshénapjdnak utolsd napjdn
24 oratol moédosul, ami egyben a biztositott kilépési nap-
janak tekintendd. A belépéssel megkezdddik, a kilépéssel
pedig megsz(nik a biztositd kockdzatviselése.

Az Uj biztositottra vonatkozo dijfizetési tartam kezdete

a belépést kovetd honap elsé napjdan 0 éra. A biztositd
ettél az idéponttdl szdmolja el az Uj biztositottra vonat-
kozd és annak belépését kdvetdben megfizetett biztositdsi
dijat.

163. A varakozdsi idé miatti zaradék (koéd: BKE)

A vdrakozdsi idé tartama 2 hénap. Ha a biztosi-

tdsi esemény a szerzddés létrejottét kovetd, illetdleg

a biztositott(ak) személyének tartamon beldli valtozdsa
esetén az U] biztositott belépésétdl szamitott 2 hdnapon
beldl (varakozdsi idében) kovetkezett be, a biztositd a biz-
tositdsi 6sszeg helyett az addig befizetett dijat tériti vissza,
kivéve, ha a biztositdsi esemény a szerzddés |étrejottét,
illetéleg a biztositott(ak) személyének tartamon bellli
vdltozdsa esetén az Uj biztositott belépését kovetden beko-
vetkezett baleset kdvetkezménye, és nem dllnak fenn az
dltaldnos szerzddési feltételek 87, 89, 90. és 91. valamint
92. pontjdban foglalt kizard kdralmények.

164. A foglalkozds miatti pétdij zdradéka (kéd: BFK)

A szerzédési feltételekben foglaltak alapjdn a biztositot-
taknak az dtlagosndl veszélyesebb foglalkozdsdra tekin-
tettel a biztositds poétdijjal jon létre.

TOVABBI INFORMACIOK

165. Tovdbbi informdcidk telefonszolgdlatunktol a +36
(1/20/30/70) 421-1-421 szdmon kaphatdk, valamint honla-
punkon a www.allionz.hu cimen érhetbek el.

Bizunk benne, hogy tdjékoztatonk felkeltette érdeklédését
termékeink irént, és hamarosan Ont is Ugyfeleink kozott
Udvozolhetjuk.

Budapest, 2018. jalius 10.
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