KULONOS BIZTOSITASI FELTETELEK
ALLIANZ VEZETO VEDELEM

VEZETO TISZTSEGVISELOK ES FELUGYELOBIZTOTTSAGI TAGOK
FELELOSSEGBIZTOSITASA o o
(TARSASAGI ERTEKPAPIR-KIBOCSATASI FEDEZET NELKUL)

A jelen biztositas érvényesitett karigényen alapul6 biztositas. A biztositasi szerzodés csak olyan kdrigényekre nyujt
fedezetet, amelyekhez vezetd jogellenes és kdrokozé magatartdst a biztositdsi tartam (idészak) alatt tandsitottak,
és a biztositottal szemben elsd izben a biztositdsi tartam (idoszak) vagy a felfedezési idoszak alatt érvényesitenek, és
a biztositonak a jelen szerz8dési rendelkezések szerint bejelentenek.

Keérjiik figyelmesen olvassa el a biztositasi szerzodési feltételeket, valamint konzultaljon biztositaskozvetitgjével.

Felhivjuk figyelmét, hogy a jelen kiilonds biztositasi feltételekben szerepl6 fogalmak a feltételszévegben kivastagitott
délt betiivel szerepelnek. A fogalmak definicidit alfabetikus sorrendben a jelen kiilénds biztositasi feltételek 3. pontja
tartalmazza.

A jelen kiilonos biztositasi feltételek azokat a rendelkezéseket tartalmazzak, amelyeket az Allianz Hungaria Zrt. — Cg.
01-10-041356, székhely: 1087 Budapest, Kényves Kalman krt. 48-52. —, (a tovabbiakban: biztosito) és a szerz6dé fél
kozott az Altalanos biztositasi feltételek-Felelgsségbiztositasok (a tovabbiakban: 4ltaldnos biztositasi feltételek) és
jelen kiilonds biztositasi feltételek alkotta altalanos szerz6dési feltételek alapjan létrejétt karbiztositasi szerzodésekre
alkalmazni kell. A biztositasi szerzodés elvalaszthatatlan része a Biztositasi részletez8, amely a létrejott szerz6dés
alapadatait tartalmazza. A biztosité a megfizetett biztositasi dij ellenében a szerzgdés biztositasi feltételei szerint nydjt
biztositasi védelmet.

A jelen kiilonos biztositasi feltételek alapjan létrejott karbiztositasi szerz6désre az altalanos biztositasi feltételek a
kiilonds biztositasi feltételekben foglalt kiegészitésekkel iranyadok, feltéve, hogy a kiilonds feltételek nem zarjak ki az
egyes rendelkezések alkalmazhat6sagat.

Jelen szerz6dés szempontjabél biztositasi eseménynek mindsiil, ha
o abiztositott ellen
»  biztositotti mindségével 6sszefiiggben a biztositdsi tartam (iddszak) alatt tanGsitott jogellenes és karokozo
magatartds miatt (ideérve a jogellenes és karokozé munkaltatoi intézkedést is)
o kdrigényt érvényesitenek és
o akdrigény érvényesitése elsg alkalommal a biztositdsi tartam (id6szak), vagy a felfedezési iddszak alatt
torténik.

A biztosito a biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a jelen szerzdés rendelkezései szerint a rendelkezésre all6
biztositdsi 6sszeg terhére megtériti a kdrt és az azzal 6sszefliggésben felmeriilt

» jogellenes és kdrokozé magatartds miatt inditott irasbeli igényérvényesités-, és polgari vagy biintetd

eljaras-, tovabba feliigyeleti vagy hat6sagi vizsgalat-, illetéleg

» akiadasi és kapcsolodo eljarasok koltségét,

» abiztositott személy ellen inditott hivatalos vizsgalat koltségeit,

» anyomozati eljdrds koltségeit, valamint

» személyiségi jogsértést megval6sito jogellenes és kdarokozé magatartds miatt fizetendd sérelemdij 6sszegét
ha az a jelen feltételek 4. pontja értelmében nem mindsil kizart kdarnak.

A biztositasi esemény tipusai (biztositasi fedezetek)
1. Alapbiztositasi fedezet

1.1. Vezetd tisztségviseldk és feliigyelobizottsagi tagok fedezete (“A"tipusi fedezet)

Allianz ()
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A biztosito megtériti a biztositott helyett vagy a biztositottnak, a biztositottal szemben elGszor a biztositdsi
tartam (idészak)-, vagy a felek megallapodasa szerinti felfedezési iddszak alatt érvényesitett kdarigénybdl
eredd kdrt, amelyet a tdrsasdg nem téritett meg a biztositott helyett.

1.2. Tarsasagi visszatérités fedezete ("B"tipusi fedezet)

A biztosito megtériti a tdrsasdg helyett vagy a tarsasdgnak, a biztositott személy ellen elGszor a biztositdsi
tartam (idészak)-, vagy a felek megallapodasa szerinti felfedezési iddszak alatt érvényesitett karigénybdl
eredd kart. A tarsasdgnak torténd térités olyan mértékd, amilyen mértékben a tdrsasdg a biztositott
személy helyett helyt allt és helyette a kdrt megtéritette.

1.3. Biztositasi fedezet teriileti hatalya

A biztositasi védelem — a felek eltér6 megallapodasanak hianyaban - Magyarorszag teriiletére terjed ki.

2. Biztositasi fedezet kiterjesztések

2.1. Karenyhitési tanacsadas fedezete

Amennyiben a biztositott a karhoz vezet6 koriilményt észlelve Ggy itéli meg, hogy siirgds intézkedésre van sziikség a
jelen biztositasi szerzodéssel fedezetbe vont kdrigénybdl eredd kar elharitasa vagy csokkentése érdekében, a
biztositott jogosult karenyhitési tanacsadét megbizni a biztosito el6zetes irasbeli jovahagyasa alapjan. A biztosité a
jovahagyast indokolatlanul nem tagadhatja meg, vagy azzal indokolatlanul nem késlekedhet.

2.2. Siirgds jogi védekezés fedezete

Amennyiben a védelem (jogi védekezés) koltségeinek megfizetése el6tt a biztosito irasbeli jovahagyasa ésszerdi
idoben nem volt beszerezhetd, a biztosito visszamendleges hatallyal jovahagyja a védelem (jogi védekezés) felmertilt
koltségeit addig az idGpontig, amikor a biztositott megkisérelte vagy ésszerii keretek kozott megkisérelhette volna
beszerezni a biztosité jovahagyasat. A két id6pont kéziil mindig a korabbi id6pontot kell figyelembe venni.

2.3. Tdvozo biztositott fedezete

A biztosito megtériti a tdvozo biztositottnak, vagy a tdvozé biztositott helyett - a tdvozo biztositotti jogviszonyanak
megsz(inését6l szamitott 3 éven beliil - a vele szemben el8szor a biztositdsi tartam (idészak) alatti tavozasa, vagy
munkakdrének a biztositdsi tartam (iddszak) alatti megsziinése utan érvényesitett karigénybdl eredd kdrt, amely a
tavozasat, vagy munkakore megszlinését megel6zden tanGsitott jogellenes és karokozé magatartdsan alapul,
feltéve, hogy a biztositasi szerzddést nem Gjitjak meg, vagy nem kotnek mésik vezet® tisztségvisel6re és
felligyelGbizottsagi tagra, vagy vezet6 allasi munkavallaléra vonatkozé felelGsségbiztositasi szerzédést.

A kdrigényt az utolso biztositdsi tartam (iddszak)ra vonatkozé és abbol még rendelkezésre all6 biztositdsi dsszegig
kell figyelembe venni.

2.4. Felfedezési idoszak fedezete

Ha Biztositasi részletez6 3. pontjaban meghatérozott biztositdsi tartam (iddszak) lejarta el6tt akar a biztosité nem
Gjitja meg-, akar a szerzodd fél barmely okbdl nem intézkedik a kdvetkezd biztositési idGszakra vonatkozo folyamatos
kockazatviselés(i Gjabb biztositasi szerz6dés megkdtésérdl a biztosito dijajanlata szerinti tartalommal, a szerzodé fél
jogosultta valik a biztositdsi tartam (iddszak) lejartanak napjat kovetd 30 napos dijmentes felfedezési iddszakra, mely
alatt elsd izben még érvényesithetd kdrigény a biztositottal szemben. A jelen kiterjesztés kizarélag azokra a
kdrigényekre vonatkozik, amelyekhez a biztositdsi tartam (idészak) alatt tanGsitott jogellenes és karokozo

magatartds vezetett.

A biztositohoz a felfedezési iddszak alatt bejelentett kdrigényt gy kell tekinteni, mintha azt a biztositds tartama
(iddszak) alatt jelentették volna be.

2.5. Karigényhez vezetd koriilmény bejelentése

Amennyiben a biztositdsi tartam (idoszak) lejarata el6tt a biztositoval kozolt, varhatdan kdrigény érvényesitéséhez
vezet§ korlilmény alapjan a biztositonak utébb kdrigényt jelentenek be, azt tgy kell tekinteni, mintha a kdrigényt a
biztositdsi tartam (idészak) alatt, ugyanabban az id6pontban jelentették volna, mint amikor a kdrigényhez vezetd
korilményt.

2.6. Kiadatasi és kapcsolodo eljarasok fedezete
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A biztosito megtériti a biztositott személy helyett, vagy a biztositottnak a kiadatdsi és mds kapcsolodo eljardasokban
felmertiilt eljarasi és jogi képviseleti kbltséget, - beleértve azokat a kiadasokat is -, amelyek a kiadatdsi és mads
kapcsolodo eljarasoknak kitett biztositott személyt ténylegesen terhelték, vagy az 6 nevében mas viselte azokat.

2.7. Egészségvédelem és munkabiztonsdg megsértéséhez kapcsolodo fedezet (Gn. corporate manslaughter)

A biztosito megtériti a biztositott személy helyett, vagy a biztositott személynek azokat a biintetd eljarasban felmeriilt
jogi védekezési koltségeket, amelyek az egészséget veszélyeztetd és nem biztonsdgos munkavégzés miatt a
munkavallal6, a munkavégzés hatokdrében tartézkodd, vagy a szolgaltatast igénybevevd elhalalozasahoz vezetd
ligybdl szarmazé és a biztositottat érint6 kdrigénnyel vannak dsszefliggésben.

2.8. Biintetd eljardsi 6vadék és polgari peres vagyoni biztositék koltségének fedezete

A biztosité megtériti a biztositott helyett vagy a biztositottnak, a biztositott ellen elszor a biztositdsi tartam
(iddszak) vagy a felek megallapodasa szerinti felfedezési idoszak alatt érvényesitett karigénnyel 6sszefiiggésben
biintet§ eljarasban kiszabott évadék vagy polgari eljarasban el&irt vagyoni biztositék koltségét, ha azt a biztosit6
eldzetesen irasban jovahagyta. A jovahagyast a biztosit6 indokolatlanul nem tagadhatja meg, vagy indokolatlanul nem
késlekedhet a jévahagyassal.

2.9. J6 hirnév sérelmének orvosldsdval dsszefiiggo koltségek fedezete

A biztosito megtériti a biztositott személynek a jelen kiilénos biztositasi feltételek 1. pontja szerinti alap biztositasi
fedezetbe tartozo kdrigénnyel 6sszefiiggésben a jé hirnév sérelmének orvoslasdval dsszefiiggd koltségeit.

3. Fogalom meghatarozasok

3.1. Biztositdsi 6sszeg

A felelGsségbiztositas biztositdsi dsszege valamennyi biztositott és az elleniik érvényesitett valamennyi kdrigény
szerinti kdr vonatkozaséban a biztositasi szerzodéshen kétvényszint( limitként meghatarozott maximum (abszoldt)
0sszeqg.

A biztositdsi 6sszeg terhére kifizetés a biztositasi szerz6désben feltiintetett 6nrészesedés karbol torténd levonasa
utan teljesithetd.

3.2. Biztositdsi tartam (iddszak)
A biztositasi szerzodésben megjeldlt kockazatviselési id6tartam, amire a biztositasi dij vonatkozik.

A biztosité kockazatviselése kizardlag azokra a kdrigényekre vonatkozik, amelyekhez a biztositdsi tartam (idészak)
alatt tan(sitott jogellenes és karokozé magatartds vezetett.

3.3. Biztositott

Barmelyik biztositott természetes személy, valamint kizarélag az értékpapir igények tekintetében maga a tdrsasdg.

3.4. Biztositott személy

Az a természetes személy, aki a biztositdsi tartam (idészak) kezdG idGpontja el6tt, a biztositdsi tartam (id6szak)
kezdetén, vagy a biztositdsi tartam (idoszak) alatt:

o atdrsasdg vezetd tisztségviseldje, felligyeld bizottsagi tagja, helyetteseik, a tarsasdg cégvezettje, valamint
az adott orszag jogrendszere alapjan a fentieknek megfeleld tisztséget betdltd személyek (pld. a vezetdi
tanacsado, de facto igazgat6).

» atdrsasdg arnyékigazgatoja a magyar Csédtorvény 33/A. § (1) bekezdése, valamint mas jogrendszerek
megfelel jogszabalya alapjan (példaul az Egyesiilt Kiralysagban a 2006-o0s Gazdasagi tarsasagokrél sz616
térvény 251.szakasza iranyado),

o kiilsé tdarsasdg vezetd tisztségviseldje, felligyeld bizottsagi tagja, vagyonkezeldje vagy eléljaréja, illetve ennek
megfelel§ pozici6t betoltd személy, aki(k) kifejezetten a tdrsasdg kérésére vagy megbizasabal tolti(k) be
vezetd tisztségviseldi, felligyel6 bizottsagi tagi, vagyonkezel6i vagy eldljaroi, illetve ennek megfelels poziciot
a kiilso tarsasdagnal,

o atdrsasdg altal kinevezett jogi megfelel§ségi (Gn. compliance) bizottsagi tag.

o atdrsasdgnal vezetd allast munkavallalé.

» atdrsasdag munkavallaléja, akinek perbevonasara a fent meghatarozott személyekkel egyiitt keriilt sor.

Biztositott személynek mingsiil tovabba:
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o  abiztositott személy hazastarsa vagy élettarsa, amennyiben a kar megtéritését a kozos tulajdonukbdl kérik,
vagy a hazastars/élettars birtokolja a vagyontargyat. A jelen kiilonos biztositasi feltétel azonban nem fedezi a
hazastars vagy élettars altal elkdvetett jogellenes és kdrokozé magatartdson alapul6 kdrigényt.

» abiztositott személy halala, cselekviképtelensége, fizetésképtelensége vagy csddje (kilfoldi
jogrendszerekben (n. magancsdd) esetén, a biztositott torvényes képviseldje, orokose, jogutddja a biztositott
jogellenes és kdarokozo magatartdsa miatt ellene érvényesitett kdarigény vonatkozasaban.

Nem mindsll biztositott személynek a felszamolé biztos, vagyonfeliigyeld, valamint a kiils6 auditor.

3.5. Biztosito

A Biztositasi részletez6ben megjelolt biztosito tarsasag.

3.6. Biintetd eljardsi dvadék és polgdri peres vagyoni biztositék kéltsége

A biztositottol a bir6sag altal megkovetelt 6vadék vagy vagyoni biztositék kibocsatasért a pénziigyi intézménynek a
legfeljebb 12 hénapos futamidejii kitelezettségvallalasa ellenében fizetett indokolt dij vagy eljarasi koltség. A dij nem
foglalja magaba a vagyoni biztositékot kibocsaté pénziigyi szervezet altal megkovetelt tovabbi biztositék dijat.

3.7. Egészségvédelem és munkabiztonsdg megsértése ((n. corporate manslaughter)

Olyan, a biztositott személyét érint6 biintetSeljaras, amely a tdrsasdg gazdasagi tevékenységével dsszefiiggésben, az
egészséget veszélyeztetd és nem biztonsagos munkavégzés folytan a munkavallal6, a munkavégzés hatékorében
tartézkodé, vagy a szolgaltatast igénybevevd elhalalozasahoz vezetd gyand miatt indult, vagy barmely mas
jogrendszer szerinti az egészségvédelemre és munkabiztonségra vonatkozé hasonl6 eljaras.

3.8. Egyesiilés és vallalatfelvdsdrlas (meghatdrozo befolyds)

A szerzodé fél mas tarsasaggal val6 6sszeolvadasa, vagy masik tarsasagba beolvadasa, a cégvezetés éltali kivasarlas, a
teljes cégfelvasarlas vagy a szerzodé fél meghatarozé befolyas megszerzése a tarsasagban egy személy, vagy tarsasag
altal egyediil vagy mas személyekkel egyiittesen.

Ide értendd tovabba, ha valamely személy vagy tarsasag egyediil vagy mas személyekkel egytittesen

» tulajdont szerez a szerz6dd fél tarsasagban,

» tényleges vagy kozvetett befolyasa ala vonja a szerzédo felet gy, hogy a t6bbi részvényessel olyan irasbeli
megallapodast két, amely alapjan a szavazatra jogosito részvények tobb mint felét megszerzi, és/vagy

o azels6bbségi részvények tobb mint felének megszerzésével a szerzodo fél vezet tisztségviselbinek,
felligyeld bizottsagi tagjainak megvalasztési jogat magahoz vonja,

» és/vagy meghatarozé befolyasa alapjan jogosultta valik a szerzodé fél igazgatdsagi tagjai (vagy ezen
jogkornek megfeleld pozicidk) tobbségének megvalasztasara, illetve visszahivasara,

o cs6deljarasban megszerzi a szavazati jogok tobb mint felét, vagy a szerz6do fél bevételeinek tobbségét,
illetéleg felszamolasi eljarasban az eszkdzok tébbségi tulajdonat.

3.9. Ertékpapirok

Kézonséges vagy elsdbbségi részvény vagy mas, az adott részvényen fennall6 vételi jogot, vagy egyéb jogot vagy azt
terheld kotelezettségvallalast megtestesit6 okirat, amely a tdrsasdgban val6 részesedést testesit meg, vagy a
részesedés megszerzésére, illetve az azzal valé rendelkezésre jogosit fel, vagy amely a tdrsasdggal szembeni
koveteléseket megtestesitd, érvényesitése esetén befolyasszerzést biztosit6 kotelezvény, de csak olyan mértékig,
ameddig ezen eszkdzok értékpapirnak mindsilnek barmely orszag joga alapjan.

3.10. Felfedezési idoszak

A Biztositasi részletez6ben meghatarozott, kozvetleniil a kockazatviselés végét kovetd idétartam, amely alatt a
biztositott a biztositdsi tartam (idészak) alatt tanUsitott jogellenes és kdrokozo magatartdsa miatt a vele szemben
érvényesitett kdrigényrdl elsg izben még tudomast szerezhet, és azt a biztosité részére irasbhan be is jelentheti.

3.11.  Jogellenes és kdrokozé6 magatartds

Tényleges vagy allitélagos hamis allitas, téves kijelentés, félrevezetd nyilatkozat, szakmai hiba, kételezettség
teljesitésének elmulasztasa, ragalmazas, becsiiletsértés, hanyagsag, hataskor tallépés, megbizasbél eredd
kotelezettség megszegése vagy mas olyan magatartas, amely a biztositott (igyvezetési-, cégvezetdi-, vagy ligyvezetés
tulajdonosi ellendrzési tevékenységével dsszefliggésben a felelgsségre vonasat eredményezheti vezet6i
tisztségviselGi-, cégvezetdi-, vagy felligyeld bizottsagi tagi mingségében, vagy barmely olyan kévetelés a biztositott
személlyel szemben, amelyet kizar6lag vezetdi tevékenységére tekintettel érvényesitenek a felsoroltak miatt.
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Jogellenes és kdarokozo magatartdsnak mindsiil a tényleges vagy éllitlagos jogellenes és kdarokozé munkaltatéi
intézkedeés is.

3.12. Jogellenes és kdarokozé munkaltatéi intézkedés

A tdrsasdg valamennyi volt, jelenlegi és jovobeli munkavallal6ja tekintetében

» amunkaviszony jogellenes egyedi vagy csoportos megsziintetése,

e azaklatas,

e adiszkriminacio,

e amegtorlas, ideérve a lehetséges el6nyoktdl valo kizaras, megfosztas,

» amunkavallald vagy allashirdetésre jelentkezé6 munkaviszonnyal kapcsolatos megtévesztése,

» azalkalmazassal kapcsolatos megalazas, ragalmazas, becsiiletsértés, magantitok megsértése,

» azalkalmazas vagy el6léptetés jogellenes megtagadasa,

o akarrierlehetdségtdl val6 jogellenes megfosztas,

» amunkaltaténak a hatélyos munkajogi rendelkezéseket, valamint més jogrendszerek ennek megfeleld
jogszabalyait (példaul az Egyesiilt Kiralysagban az 1996-o0s Munkavallal6i Jogok Térvénye) sérts egyéb
intézkedése. Magyarorszagon a Munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. torvény alkalmazando.

3.13. J6 hirnév orvoslasdval dsszefiiggd koltségek

A biztosito el6zetes irasbeli jovahagyasa alapjan a biztositott személy altal annak érdekében igénybevett kiilsé PR
tanacsadoé indokolt és sziikséges dija és kdltsége, hogy csokkentse a biztositott j6 hirnevét ért, és objektiven

megallapithat6 sérelmet a fedezetben Iévd kdrigénnyel kapcsolatos média megjelenés vagy mas nyilvanossagra
kertilés miatt.

3.14. Kar

so0

Az az 6sszeg, amelyet a biztositott a jogszabaly szerinti felel§ssége alapjan - a jogszabalyi elGirasok szerint - jogerds
birdsagi dontés, perbeli egyezség vagy peren kiviili egyezség alapjan megfizetni kételes.

A kar 6sszegébe beleértendd az azzal 6sszefiiggésben felmertilt

» jogellenes és kdarokozo magatartds miatt inditott irdsbeli igényérvényesités-, és polgari vagy biintetd
eljaras-, tovabba feliigyeleti vagy hat6sagi vizsgalat-, illetéleg

» a kiadadsi és kapcsolodo eljdarasok koltsége,

» abiztositott személy ellen inditott hivatalos vizsgalat kéltségei,

» anyomozati eljdrds koltségei

o aszemélyiségi jogsértést megval6sitd jogellenes és karokozé magatartds miatt fizetendd sérelemdij
oOsszege.

A kdr 6sszegébe beleértendd tovabba

» avédelem (jogi védekezés) koltsége,

» abiintet6 eljardsi ovadék és a polgdri peres vagyoni biztositék koltsége,

» ajohirnév sérelmének orvoslasdval dsszefiiggo koltség,

o abiintetd jellegli vagy visszatart6 példaként szolgalé kartérités (az angolszasz jogrendszerben az an.
punitive és exemplary damages)

»  karenyhitési tanacsado koltsége,

» kiadasi és kapcsolodo eljardsok koltsége.

A készpénz és az értéket képviseld utalvany dolognak tekintendd, ekként a megtéritése a jelen kiilonos biztositasi
feltételek 4.3. pontja értelmében biztositasi fedezetbdl kizartnak mingsiil.

A kar alatt értendd a hat6sag altal vagy hat6sagi jogkorben kiszabott birsag és szankcié is, amelyet a biztositott
személy jogszabaly szerint megfizetni tartozik kivéve azokat az esetek, amikor a biztositott személy jogellenes,
szandékos vagy stlyosan gondatlan szabalyszegést kovet el.

Ha a kdrigény kapcsan biintetd jelleg(i kartéritésnek vagy pénzbiintetés kiszabasanak is helye van, vagy abban
tobbszords marasztalas torténik, akkor a biztositasi fedezet terhére elsgsorban ezeket kell megtériteni. A megtérités
soran azt a jogot kell irdnyadénak tekinteni, amely a biztositottra nézve a legkedvezébb a biztositasi fedezet terhére
torténd kifizetés szempontjabol.

Nem mindsiil kdarnak

o azelmaradt munkavallaléi dijazas és jutalmazas, vagy kompenzaci6,

o 2

» ajogellenes és kdrokozo munkaltatoi intézkedés miatt megitélt biintetd jellegdi és visszatart6 példaként
szolgald kartérités (az angolszasz jogrendszerben az Gn. punitive és exemplary damages),
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e biintetd/szabalysértési birsagok és biintetdjogi/szabalysértési biintetések,

o azadok, kivéve az az 6sszeg, amelynek megfizetéséért a biztositott személy személyesen felelgssé tehetd
olyan, a tarsasagot terheld adé befizetésének elmaradésa miatt, amely az alkalmazandé jog szerint a
kdrigénnyel 6sszefliggésbe hozhat6 és a tdrsasdg a fizetésképtelenségének kdszonhetden nem alkalmas
arra, hogy kartalanitsa a biztositott személyt,

» minden egyéb pénzben kifejezhetd biintetés - beleértve a szerzdésszegés miatti szankcidkat, igy a kotbért
is,

P

o atényleges kart meghalad6 kértérités, vagy abban torténd tobbszords marasztalas (Gn. the multiplied
portion of multiple damages), valamint

o abiztositasi szerz6désre iranyadé jog szerint, valamint a kdrigény érvényesitésére iranyado joghatdsag
szerint alkalmazandé jog alapjan nem biztosithatd kar, vagy dsszeg.

3.15. Kdrigény és a kdrigény érvényesitésének idopontja

Karigénynek mindsdil

»  abiztositott személlyel szemben, annak biztositotti mindségével dsszefliggd jogellenes és karokozo
magatartdsa miatt érvényesitett irasbeli kovetelés, feltéve, hogy a karokozasért feleldsség terheli, és ezzel a
karokozassal 6sszefliggésben okozott személyiségi jogsértés miatt sérelemdij megfizetésére koteles,

»  abiztositott személy ellen inditott polgari, kbzigazgatasi, feliigyeleti hatésagi, biintetd, kiadatdsi és mds
eljaras,

o  abiztositott személy magatartasa miatt, kizarélag a biztositotti mindségével 6sszefiiggésben inditott
hivatalos vizsgalat,

e anyomozati eljdrds.

A fenti kdvetelés érvényesitésének, valamint a fenti eljaras, hivatalos vizsgalat kezdd id6pontjanak az az
id6pont tekintend®, amikor arrél a biztositott irasban el6szor tudomast szerzett, vagy el6szor felhivtak az
eljarasban torténd részvételre. Ebben az esetben ez az id6pont tekintend§ a kdrigény érvényesitésének
idopontjanak.

3.16. Kdrigény bejelentés

A kdrigénynek, vagy varhatéan kdrigény érvényesitéséhez vezetd koriilménynek a biztositott altali irasbeli
bejelentése (figyelemmel a jelen kiilonos biztositasi feltételek 6.1. pontjaban irtakra is) a biztositohoz a biztositdsi
tartam (idészak), vagy a felfedezési iddszak alatt. A bejelentésnek tartalmaznia kell az érintett személyeket,
idopontokat, magatartasokat, a kdrigény feltételezhetdségének indokat.

3.17. Kiadatadsi és kapcsolodé eljardasok

Valamennyi eljaras, amely

P

»  abiztositott személy tulajdonaban, birtokaban, hasznélataban, érizetében Iévd anyagi javak elkobzasara, e
javakra vonatkozd rendelkezési jog és a biztositottat megilletd vagyoni értékii jog felfliggesztésére, a tulajdon
zar ala vételére iranyul,

»  abiztositott személy befolyasolasra alkalmas munkakorén beliili munkavégzésének idgszaki, vagy tartos
felfliggesztésére, valamint a vezet6 tisztségviseldi, felligyelSbizottsagi tagi, vagy vezetd allasa munkavallal6i
mindségében valé atmeneti vagy alland6 visszahivasara iranyul,

» abiztositott személy személyi szabadsaganak korlatozasat, hazi érizetbe helyezését, vagy eldzetes
letartztatasat célozza,

» abiztositott személy kitoloncolasat, kiadatasat vagy feltartztatasat eredményezi, dsszhangban az eurdpai
orszagok biintetdjogi szabalyozasaval és a nemzetkozi elfogatéparancs vagy hasonlé intézkedések
elgirasaival, beleértve a fellebbezési eljarast vagy a kiadatasi hatarozat visszavonasara vonatkoz6 kiilon
eljarast is.

3.18. Kozérdekii bejelentés ((n. whistleblowing legislation)

A jogszabalyban (Egyesiilt Kirdlysagban az 1998-as Public Interest Disclosure Act- a kozérdeki kozzétételrdl szolo
torvény, Magyarorszagon a panaszokrol és kozérdek bejelentésekrél sz616 2013 évi CLXV.t6rvény) vagy hasonl6
szint( jogforrasban, vagy az alkalmazandé jog szerinti jogintézmény, mely elGsegiti a korrupcié-ellenes fellépést és a
kozosségi érdekek érvényesiilését.

3.19. Kiilso tarsasdg
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Minden jogi személy, amely nem a tdrsasdg.

Nem mindsdil kiilsé tarsasagnak:
o az USA-ban bejegyzett, vagy az USA-ban székhellyel, telephellyel rendelkezd, vagy az USA t6zsdéin jegyzett
tarsasag vagy jogi személy,
» apénziigyi szolgaltato,

kivéve azokat a magyar jogi személyeket, amelyek a biztositasi szerz6désben a kiilsé tarsasdgok
felsorolasaban szerepelnek.

3.20. Lednyvdllalat

Az anyavallalattél szervezetileg elkiiloniilt, jogilag 6nallé magyar vallalkozés, amelyben a szerzédé kozvetlen(l vagy
akar tobb vallalaton keresztiil kozvetetten befolyast szerezve
e jogosult e jogi személy vezetd tisztségviseldi vagy felligyelSbizottsaga tagjai tobbségének megvalasztasara,
illetve visszahivasara, vagy
» jogosult a szavazati jogot biztosit6 részvények tobbségével rendelkezni masik részvényessel, vagy
részvényesekkel kotott megallapodas alapjan, vagy
o  férészvényesként rendelkezik az alapt6ke tobb mint 6tven szazalékaval.

3.21. Nem térithetd kdrok

Azok a kdrok, amelyeket a tdrsasdg azért nem téritett meg, mert

e  jogszabalyi tilalomba Utkozott, vagy

» maganak a tdrsasdgnak az alapit6 okirata, illetdleg annak valamelyik rendelkezése tilalmazta, vagy

» atdrsasdag megallapitotta és/vagy nyilvanosan kozzétette, hogy fizetésképtelenséghez vezet§ helyzet-, vagy
csodhelyzet allt eld.

Nem térithetd kdarnak mingsil az is, ha a tdrsasdg egyezségben kotelezettséget vallal valamely érvényesitett karigény
alapjan a kar megtéritésére, és azt a fenti indokok valamelyike miatt azonban nem teljesiti.

3.22. Nyomozati eljards

Valamennyi hivatalos meghallgatés vagy kihallgatas, vizsgalat vagy nyomozas, amelyet kormanyzati szerv, felligyeleti
hatésag vagy igazsagtigyi szerv jogkorében eljarva a tdrsasdg, a kiilsé tdarsasdg, vagy a biztositott személy tigyeivel
kapcsolatosan folytat/folytatott a biztositasi eseménnyel 6sszefiiggésben, a jogellenes és kdrokozé magatartds
megallapitasa eldtt, ha a biztositott a biztositdsi tartam (id6szak), vagy a felfedezési idoszak alatt kézhez vette azt az
iratot, amelyben a hatésag:

o azérintett biztositott személyt személyes megjelenésre vagy dokumentumok atadaséra hivja fel, vagy
»  abiztositottat nevezi meg az eljaras alanyanak.

A nyomozati eljaras att6l az id6ponttdl tekintend§ biztositasi fedezetbe tartoz6 és elsg izben érvényesitett
kdrigénynek, amikor a biztositott eloszor értesiil a hatosag felhivasarol, vagy személye elsd izben a megkdildott
dokumentaciébél beazonosithaté.

Nem tartozik a nyomozati eljdrds fogalomkorébe a rendszeres felligyeleti hat6sagi ellendrzés, a belsg ellenorzés
vizsgalata, az jogi megfeleldségi (Gn. compliance) vizsgalat, valamint az olyan vizsgalat, amelyben els§sorban azt az
iparagat vizsgaljak, amelyben a tdrsasdg, a kiilso tdarsasdg, vagy a biztositott tevékenykedik.

3.23. Onrészesedés

Az dnrészesedés a biztositasi fedezetbe vont kdr azon része, amelyért a biztositott maga kételes helytalini. Az
onrészesedés biztositasi eseményenként meghatérozott dsszegét a biztositasi szerzodés tartalmazza.

Az alkalmazandoé dnrészesedést tgy kell meghatéarozni, mintha a tdrsasdg megfizette volna a kdrt a biztositott
személy helyett. Abban az esetben, ha a tdrsasdg nem fizette ki a kdrt a biztositott személy helyett, pedig erre
jogosult lett volna, akkor a biztositott személlyel szemben 6nrészesedés nem keril alkalmazasra, azonban a tdrsasdg

Py

koteles az 6nrész dsszegét a biztosito elsd irasbeli felszélitasara megfizetni.

3.24. Pénziigyi szolgadltato
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Barmely bank, elszamolé haz, letétkezeld intézmény, befektetési tarsasag, befektetési tanacsado, befektetés szervez,
befektetési alap, nyilt befektetési alap, tézsdetigynok, jelzalogkdlcson tigyndk, hitelintézet,
vagyonkezel6/koveteléskezeld, magantbke vagy kockazati toke befektetd tarsasag, biztosit6tarsasag, viszontbiztositd
vagy a fentiekhez hasonl6 tevékenységet folytaté szervezet, amely az adott allam pénziigyi felligyeleti hat6sdganak
ellendrzése alatt all.

3.25. Szennyezé anyagok

Barmely szilard, folyékony, gdznem, termikus jellegd, ingerld hatasa vagy szennyezd anyag, kiilondsen a fiist, g6z,
korom, para, sav, l(g, vegyszer, légszennyezés, szag, szennyviz, olaj, olajszarmazékok, egészségiigyi hulladék, azbeszt,
azbesztszarmazék, gomba, spora és ezek melléktermékei, 6lom és 6lmot tartalmazé termék és hulladék. A hulladék
fogalmaba beletartozik tobbek kdzt barmilyen Gjrafelhasznalt, helyreallitott vagy visszanyert anyag, valamint a
nuklearis anyagok is.

3.26. Szerzodo-fél

A magyar szerzddo fél megnevezését a biztositasi szerzddés tartalmazza.

3.27. Tdrsasdg

A magyar szerzodé fél és annak valamennyi magyar lednyvallalata.

3.28. Tdvozo biztositott

Az a biztositott természetes személy, akinek a biztositdsi tartam (idészak) alatt biztositotti jogallasa
felmondas/felmentés-, vagy nyugdijazasa miatt, illetdleg egészségi okbol szint meg, vagy szervezeti atalakitas miatt
megsz(int a biztositotti jogallast megalapoz6 tisztsége, feltéve hogy nem tortént egyesiilés és vdllalatfelvasarlds,
vagy a tdrsasdg nem valt fizetésképtelenné.

3.29. Védelem (jogi védekezés) koltsége

Mindazok az ésszer(i és indokolt jogi képviseleti dijak, eljarasi koltségek és kiadasok, amelyek a biztositottnal, vagy az &
érdekében a kdrigénnyel kapcsolatos vizsgalat, jogi védekezés, a karigény rendezése és a fellebbezés soran
felmerdltek, és azokat a biztosité el6zetesen jovahagyta.

Avédelem (jogi védekezés) koltségébe nem tartoznak bele az ésszeriinek és indokoltnak nem mingsiil6 eljarasi
koltségek és jogi képviseleti dijak, tovabba a biztositott rendszeres dijazasaval kapcsolatos valamennyi juttatas, a
jutalmazas jarulékai, valamint a szervezet fenntartasahoz szlikséges kiadasok.

4. Kizart kdarok

Az altalanos biztositasi feltételekben foglalt altalanos és kiilonos kizarasok nem alkalmazandok a jelen kiilonos
biztositasi feltételek alapjan létrejott biztositasi szerzodésekre.

A biztosito helytallasi kotelezettsége nem terjed ki az itt, a 4.1.-4.11. pontokban felsoroltak szerinti kdrokkal
osszefliggésben érvényesitett kdrigényekre:

4.1. Jogellenes személyes haszonszerzés

A biztositott jogellenes személyes eldny-, jutalom-, és haszonszerzésével 6sszefiiggd kdrigényre, amennyiben

4.1.1.  szandékos jogellenes és kdrokoz6 magatartdsbél fakad és ezt a birésag, vagy a hat6sag jogerds hatarozata
megallapitotta, vagy

4.1.2.  azeldnyt a biztositott jogosulatlanul szerezte meg.

4.2, Befektetési alapok

Vagyonkezel6i- vagy nyugdijalappal, nyereségrészesedési vagy munkavallal6i javadalmazasi, kompenzacios
programmal 6sszefliggd kdrigényekre.

4.3. Testi sériilés, dologi kar
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Harmadik személyeket, munkavallalékat, biztositottakat ért testi sériilés, egészségkarosodas, lelki sérelem, érzelmi
megrazkadtatas, tovabba barmely vagyontargy megrongalédasa, megsemmisiilése, hasznalhatatlanna valasa miatt
érvényesitett kdrigényekre, ide értve az ezzel dsszefiliggésben tortént személyiségi jog megsértése miatt érvényesitett
sérelemdij megfizetése iranti igényeket is.

A jelen kizaras nem vonatkozik:

» jogellenes és karokozé munkdltatoi intézkedés miatt elszenvedett lelki sérelem, vagy érzelmi
megrazkédtatas, miatt érvényesitett sérelemdij megfizetése iranti igényekre

»  abiztositott személye ellen az egészségvédelem és munkabiztonsdg megsértése (Un. corporate
manslaughter- lasd a jelen kiilonos feltételek 2.6. pontjat) miatt indult blintetd eljaras soran a védelem (jogi
védekezés) koltségére, valamint

o azokra a védelem (jogi védekezés) koltségeire, amelyek a nem térithetd kdrok érvényesitése soran
meriiltek fel.

4.4. Kornyezetszennyezés

A foldbe, foldon, levegdbe, vizbe, vizfolyasba vagy vizbazisba torténd tényleges, éllitdlagos vagy fenyegets szennyezd
anyag kibocsatas, szétszorddas, kiszabadulas, kiszivargas miatt az USA, allamai, helységei, felségteriiletei, gyarmati
teriileteinek jogan alapulé vagy joghatésaga alatt érvényesitett, vagy fenntartott, vagy ezen jogokra alapitott
karigényre figgetlendl attél, hogy a karokozas szandékosan, vagy balesetszeriien tortént, beleértve a szennyezdé
anyag eltakaritasara, eltavolitasara, ellenSrzésére, megfigyelésére, megfékezésére, kezelésére, semlegesitésére,
hatastalanitasara vonatkoz6 felhivast vagy utasitast.

A jelen kizaras nem vonatkozik:
o aztdrsasdg értékpapirjainak tulajdonosa vagy az értékpapir tulajdonosok csoportja altal barmely biztositott
kozrem(iikodése nélkiil érvényesitett vagy fenntartott kdarigényre, és
» akornyezetszennyezési védelem (jogi védekezés) kéltségére..

4.5. Biztositottak egymassal szemben érvényesitett karigényei

A biztositott ellen a masik biztositott személy, a tarsasdg, a kiilsé tdarsasdg altal, vagy az 6 neviikben a torvényesség
ellendrzésére jogosult testiilet tagjai vagy a feliigyel6 bizottsagi tagok altal érvényesitett kdrigényre, vagy
jogfenntartasra az USA-ban, annak felségteriiletén, gyarmatan és politikai fennhatésaga ala tartozé allamokban.

A jelen kizaras nem vonatkozik az alabbiakra:

»  abiztositott személy sajat maga éltal ellatott védelem (jogi védekezés) koltségére,

o  abiztositott altal jogellenes és karokozé munkaltatoi intézkedés miatt érvényesitett vagy fenntartott
karigényre,

» afelszdmolé vagy mas jogrendszerben ennek megfeleld személy altal kdzvetlenil vagy kozvetve
érvényesitett kdrigényére, amennyiben azt nem a biztositott, kiilso tdrsasdg vezetd tisztségviselGje vagy
felligyeld bizottsagi tagja kezdeményezte, vagy nem tamogatta, nem vett részt benne,

» abiztositott személy altal érvényesitett vagy fenntartott kdrigényre, ha a kdr a jelen kiilonos biztositasi
feltételek altal fedezetben vont masik karbol kozvetleniil kovetkezik,

o atdrsasdg vagy kiilsé tarsasdg nevében harmadik személyekkel szemben az értékpapir tulajdonosok altal
benyujtott vagy fenntartott kdrigényre, ha azt nem a biztositott vagy a kiilsé tdrsasdg vezetd
tisztségviseldje, felligyelbizottsagi tagja kezdeményezte, vagy nem tdmogatta, kivéve, ha neki az igény
érvényesitése jogszabaly altal el&irt kotelezettsége,

e atdvozo biztositott altal érvényesitett vagy fenntartott kdrigényre,

» abiztositott személy altal érvényesitett vagy fenntartott kdrigényre, ha az a kozérdekii bejelentés (n.
whistblowing legislation) alapjan eljarva keletkezett.

4.6. E1620 karigény, és ahhoz vezetd koriilmény, folyamatban Iévo eljaras és ismert jogellenes és kdarokozo
magatartds
» azokra a karigényekre, melyeket el6szor a jelen szerzddés szerinti biztositdsi tartam (idoszak) kezdo
id6pontja el6tt érvényesitettek, fliggetleniil az azzal 6sszefliggd kdr keletkezésének tényleges id6pontjatél
(el6z6 kdrigény), vagy
o azokra a kdrigényekre, amelyhez vezetd koriilményt elgszor barmely masik érvényes, a jelen kiilonos
feltételek szerinti biztositdsi tartam (idoszak) kezdd id6pontjanal korabban megkotott vezetd
tisztségviselSk és felligyeld bizottsagi tagok felelgsségbiztositasi szerzodésének vagy mas vezetdi

P

felel6sségbiztositasi szerzddés fedezetére jelentették be (el6z6 kdrigényhez vezetd koriilmény), vagy
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» apolgari, kdzigazgatasi vagy feliigyeleti hatdsagi, vagy biintetd és kiadatasi, vagy nyomozati eljarasra, vagy
mas eljarasra, hivatalos vizsgalatra, amely a biztositdsi tartam (idoszak) kezdetének id6pontja el6tt indult és
a biztositott tudomasara jutott (folyamatban 1évg eljaras), tovabba

» azokra ajogellenes és kdarokoz6 magatartdsokkal kapcsolatos kdarigényekre, amely alapjat képezd
magatartasrol a biztositott a biztositasi tartam (idoszak) kezdete el6tt mar tudomast szerzett (ismert

karokoz6 magatartas).
4.7. Blincselekménnyel okozott kar

Ha a jogellenes és kdrokozé magatartds biincselekményt valosit meg.
4.8. Kereskedelemi szankcié (Embargo)

Jelen biztositds nem érvényes abban az esetben, amennyiben a biztositasi fedezet nyGjtasa barmilyen gazdasagi vagy
kereskedelmi korlatozas/ szankci6/ embargdé megszegését jelentené.

4.9. Eléviilt kdvetelés
Olyan kdrigény, amely a biztositott és a karosult koz6tti jogviszonyra irdnyad6 szabalyok szerint eléviilt.
4.10. Szakmai felelosség korében okozott kdr

A biztositott szakmai tevékenységével / mulasztasaval barkinek okozott karokkal kapcsolatos karigények. A jelen
kizaras szempontjabél szakméanak mingsiil minden olyan tevékenység, amelynek jogszabalyban meghatérozott vagy
az adott szakma képviseldibdl allé kamara / szévetség [ érdekképviseleti szervezet altal irasba foglalt szabalyai,
szakmai elvei (ajanlasok, iranyelvek) vannak.

4.11. Afizetésképtelenségi kizaras

A biztosité helytallasi kotelezettsége nem terjed ki:

1. Arra a kovetelésre, amelyet:
a) aszerzddo fél olyan hitelezdje,
b) aszerzdd6 fél olyan tulajdonosa vagy
c) aszerzddd féllel egyéb médon kapcsolatban &llé olyan személy érvényesit, aki a fizetésképtelenség
kialakulasaban jogellenesen kézrem{ikodott.

2. Arra a kovetelésre, amelyet a csod- vagy felszamolasi eljaras meginditasat kovetden:
a) aszerzddo fél hitelezdje vagy
b) aszerzddd fél tulajdonosa érvényesit.

3. Arra a kovetelésre, amelyet a szerz6do fél:
a) vagyonfeliigyelGje vagy
b) felszamolbja érvényesit.

4. Arra a kovetelésre, amely fizetésképtelenség esetén:
a) atartozas fedezetéiil szolgal6 vagyon elrejtésével, eltitkoldsaval, megrongélasaval, megsemmisitésével,
hasznélhatatlanna tételével vagy
b) szinlelt igylettel, illetve kétes kdveteléssel kapcsolatos, vagy
c) azésszer( gazdalkodas kovetelményeivel ellentétes tigyletbdl ered vagy azzal dsszefiigg,
feltéve, hogy
o csddeljarast vagy felszamolasi eljarast inditanak, illetve
» afelszamolasi eljaras a kotelezd kérés elmulasztasa miatt marad el.
5. Arra a kovetelésre, amely a felszamolas elrendelését kdvetd, jogszabalyban eldirt alabbi kotelezettségek
megsértésével kapcsolatos:
e beszamolas,
o leltarkészités,
» egyéb tajékoztatasi kbtelezettség.

5. Altalanos rendelkezések

5.1. Szerzodéskoteés alapjaul szolgalé dokumentumok elvalaszthatatlansaga
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Az altalanos biztositasi feltételek nek a biztositott és szerz6dé fél kozlési és valtozasbejelentési kotelezettsége kdrében
szabalyozott rendelkezések a jelen kiegészitésekkel egyditt alkalmazandok.

A biztositasi kockazat fedezetbevonasa soran a biztosito a kérdgivet és az abban foglalt nyilatkozatokat és adatokat, a
kérddiv mellékleteként benydjtott dokumentumokat, a tarsasdg pénziigyi kimutatasait, valamint a biztosito altal kért
és a biztositott altal kozolt informaciokat veszi figyelembe. Ezek a nyomtatvanyok, nyilatkozatok, adatok, mellékletként

benyujtott dokumentumok és informaciok is a biztositasi szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik.
5.2. Adatszolgaltatasi kotelezettség nem teljesitésének jogkovetkezménye

A biztosito mentesiil a helytéllasi kételezettsége aldl

5.2.1. ha szerzdd® fél/biztositott a szerz6déskotés alkalmaval a kérddivben felsorolt kérdésekre nem valsagnak

2 2

megfeleld valaszokat adott, vagy
5.2.2. ha a szerzodé fél /biztositott a szerzodéskotéskor megadott valaszok tartalmat érinté mindennemdi valtozas
bejelentését elmulasztja.

Az 5.2.2 pont szerint a szerzddot/biztositottat valtozasbejelentési kdtelezettség terheli kiilondsen az alabbiak
tekintetében:

a) aszerzodo fél | Tarsasdg arbevétele az utols6 lezart lizleti évben meghaladja a 1 mrd HUF 6sszeget,

b) aszerzodé fél | Tarsasdg osszes eszkozeinek értéke meghaladja az utolsé lezart Gizleti évben az 1mrd HUF
0sszeget,

c) aszerz6dd fél [ Tarsasdg vagy valamely lednyvdllalatanak részvényei értékt6zsdén jegyzettek lesznek,

d) aszerzodd félnek [ tarsasdgnak dj ledanyvallalata lesz,

e) aszerzodo fél/ tarsasdg egyesiilést/felvasarlast tervez,

f)  aszerzédd félnél [tarsasdagnal a biztositasi idoszak alatt tulajdonos valtas torténik,

g) aszerz6dd félf tarsasdg a biztositasi idoszak alatt Gj tevékenységbe kezd,

h) aszerzodé fél [ tarsasdg sajat toke/dsszes eszkdz ardnya az utolsé lezart Gzleti évben 10 %-nél alacsonyabb,

i)  aszerzodo félnek/ tarsasdgnak negativ tizemi ({izleti) eredménye, negativ mérleg szerinti eredménye volt az
utolsé lezart lizleti évben.

A kozlésre és valtozas bejelentésre irdnyuld kotelezettség egyarant terheli a szerzodd felet és a biztositottat; egyikiik
sem védekezhet olyan koriilmény vagy valtozas nem tudaséval, amelyet barmelyikiik elmulasztott a biztositdval
kozolni vagy neki bejelenteni, noha arrdl tudnia kellett, és a kozlésre illetSleg a bejelentésre koteles lett volna.

5.3. A biztositdsi 6sszeg meghatarozasa

A biztositdsi dsszeg a jelen kiilonos biztositési feltételek a 3.1. pontja szabalyozza. Mértéke a biztositasi szerzdésben
rogzitett.

5.4. Védekezés és egyezség folyamata

Az alabbiakban foglaltak kiegészitik az altalanos biztositasi feltételeknek a szerzodé fél/biztositott karmegel6zési és
karenyhitési kotelezettségét szabalyozé rendelkezéseit.

Karigény esetén a biztositott kotelezettsége a megfeleld jogi védekezés.
A biztositott ellen kezdeményezett vagy fenntartott olyan kdrigény vonatkozasaban, amelyet - a tarsasdg,
» barmely biztositott,
o kiilso tarsasdg, vagy
» azokvezetd tisztségviseldi vagy felligyeld bizottsagi tagjai, vagy
o ezek képviseletében vagy kezdeményezésére mas személy
e az USA, annak felségteriiletén, gyarmatan, vagy allami, politikai résztertiletén kivil érvényesiti, vagy tartja
fenn
a biztositonak joga van a kdrigénnyel kapcsolatos vizsgalat, jogi védekezés és az azzal kapcsolatos egyezség
iranyitasara.

A védelem (jogi védekezés) koltségének a megtériiléséhez e koltségeknek a biztosito altali el6zetes irasbeli
jovahagyasara van sziikség, a jelen kiilonds biztositasi feltételek 2.2 pontjaban meghatérozott siirgds jogi védekezés
koltségei kivételével. A biztosito a jovahagyast 2 (kettd) munkanapon beliil megadja, azt indokolatlanul nem
tagadhatja meg, és indokolatlanul nem késlekedhet a jovahagyassal.
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Avédelem (jogi védekezés) koltségét a biztosito a kdrigény tekintetében hozott végsd dontés vagy itélet el6tt, annak
felmeriilésekor fizeti meg a biztositott helyett. Amennyiben utébb kideriil, hogy a kdrigényre a biztositasi fedezet

nem terjed ki, vagy kizart a fedezetbdl, akkor a biztositott koteles a védelem (jogi védekezés) kéltségét a biztosito elsd
irasbeli felsz6litasara azonnal visszafizetni.

A biztositott koteles egyiittmiikodni a biztositoval a jogi védekezés soran a kdrigénybdl eredd kdr csokkentése
érdekében. A biztositott nem jogosult a kdrigénnyel kapcsolatos felelGsségvallalasra, egyezségkotésre vagy egyezségi
ajanlattételre a biztosito irasbeli hozzajarulasa nélkil, amely hozzajarulast a biztosité indokolatlanul nem tagadhatja
meg, vagy indokolatlanul nem késlekedhet a jovahagyassal. A biztositot nem terheli helytallasi kotelezettség olyan
megallapodas vagy kotelezettségvallalas alapjan, amelyet el6zetesen irdsban nem hagyott jova.

A biztositott sajat koltségére és megfeleld id6ben kdteles megadni minden olyan tajékoztatast és segitséget, amelyet a
biztosito sziikségesnek tart.

5.5. A kdrigény részbeni téritése
A kdrigény részbeni téritésére akkor keriilhet sor, ha

» akar alapjaul szolgalo kdrigény fedezetben lévé és fedezetben nem lévé kockazatokat is magaban foglal,
vagy

» amennyiben a kdrigényt a biztositotton kiviil nem biztositott személyekkel szemben is érvényesitik, vagy

o akdrigény tobbek karokozasara vezethet§ vissza, és a biztositott kdzrehatasanak mértéke megallapithato.

A biztosito és a biztositott a kar megfeleld aranyG megtéritése tekintetében megegyezésre kotelesek.

A biztositasi szolgaltatas targya kizarolag a biztositasi fedezetbe tartoz6 kdr és azzal kozvetlen 6sszefliiggéshe hozhatd
védelem (jogi védekezés) koltsége lehet. A tarsasdg altal viselt védelem (jogi védekezés) koltsége nem fedezett kar.

5.6. Megvaltozott kockazati viszonyok

Az egyesiilés és vallalatfelvdsarlas, illetSleg a szerzodo fél fizetésképtelenné valasa esetén a jelen biztositasi
szerzddés kizarélag a fenti események kezdeményezésének idpontja el6tt tandsitott jogellenes és karokozo
magatartdsokra vonatkozik. A tarsasdg fizetésképtelensége esetén (amennyiben tdrsasdg a szerzodo féltd| eltérd
jogi személy) ez a rendelkezés kizar6lag abban az esetben és annak a tdrsasdgnak a vonatkozasaban alkalmazhaté,
amelynek a fizetésképtelenné valasa el6tt tanGsitott jogellenes és kdrokozé magatartasokkal kapcsolatos kdrigényt
érvényesitenek.

Barmely biztositasi fedezet meghosszabbitasa kizarélag a biztositoval létrejott megallapodas keretében lehetséges.
Amennyiben a biztositdsi tartam (id6szak) alatt (annak kezdeti idGpontjat kovetden)

 atdrsasdg sajat részvényeit nyilvanos jegyzésre felajanlja, vagy intézkedik az irant, hogy részvényei tovabbi
értéktdzsdéken vagy pénzpiacokon bevezetésre keriiljenek, vagy
 valamely jogi személy a tdrsasdg lednyvallalatava valik, ,

e tobbletkockazatok kizarélag abban az esetben fedezettek, ha azokat a felek a szerz6dést kozos
megegyezéssel modositva a megallapodasuk részévé teszik.

A szerzodo fél koteles el6zetesen irasban a biztosito rendelkezésére bocsatani minden olyan Iényeges vagy a biztosito
altal kért informaciét, amely a szerz6désmadositas alapjaul szolgalhat.

A biztosito jogosult a kockazatnovekedésre tekintettel potdijat el6irni, és a biztositasi szerzgdési feltételek modositasat
kezdeményezni a megallapodas szerinti alapfedezetre és biztositasi fedezet kiterjesztésekre vonatkozoéan.

Szerzodésmadositas hianyaban a fenti részvénykibocsatashoz, vagy lednyvdllalatta valashoz kapcsolodo
kdrigények a biztositasi fedezetbdl ki vannak zarva.

Megvaltozott kockazati viszonyok hianyaban is valtozhat a biztositasi dij, ha a biztosito értékkovetést alkalmaz.
Az automatikus indexalas szabalyait az altalanos biztositasi feltételek szabalyozzak.

5.7. Sorozatkar

Az éltalanos biztositasi feltételekkel ellentétben jelen kiilonos biztositasi feltételek szempontjabél minden, ugyanazon
okbél ered6 kdrigény vagy kdarhoz vezetd korilmény egy kdarigénynek mindsiil.

llyen esetben a kdrigény érvényesitésének idopontja a kdrigény elst érvényesitésének napja, vagy az el6relathatéan
karigényhez vezetd koriilmény elsd bejelentésének napja, illetdleg a vonatkoz6 eljarasok (ideértve a polgari peres és
biintet§ eljarasokat, a kiadatasi és kapcsol6dé eljarasokat, a felligyeleti és hatdsagi hataskorben kezdeményezett
eljarasokat is) meginditasarél valo elsg irasbeli tudomasszerzés napja.
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5.8. Mas biztositas

A jelen biztositasi szerz6dés
o  masik, korabban megkotott érvényes biztositasi szerzodés (pld. a munkaltatéi felelgsségbiztositas, a szakmai
feleldsségbiztositas, a blincselekmény biztositas, nyilvanos értékpapir kibocsatas nem megfeleld publikéciéja
miatti értékpapirkarok biztositasa, altalanos felelgsségbiztositas, termékfelel§sség biztositas) alapjan
érvényesithetd kovetelésen feliili kdarigényre, valamint
» abiztositottnak a kiilsé tarsasdaggal szemben érvényesithetd kovetelésén feliili kdarigényekre

ny(ijt kar kifizetést.

Ha egy kdr vagy kdrigény t6bb az Allianz Hungaria Zrt. (vagy Allianz Csoport) altal nyGjtott vezetd tisztségvisel Sk
felelosségbiztositasa szerz6dés (vagy hasonl6 fedezetet nydjté biztositasi szerz6dés) fedezeti hatélya ala tartozik,
akkor a biztosito a legmagasabb biztositasi 6sszeg(i szerz6dés alapjan koteles helytalini, és szolgaltatasat teljesiteni.

5.9. Engedményezés

A biztositési szerzodésbol eredd igények, szerzodéses jogok a biztosito eldzetes irasbeli hozzajarulasa nélkil nem
ruhézhatoék at harmadik személyre. A biztositasi szerzodésbdl szarmaz6 jovobeli kovetelés engedményezése nem
szolgalhat hitelligylet biztositékaul.

5.10. Biztositasi szerzodés megsziinése

Amennyiben a felek masként nem allapodnak meg a biztositasi szerzodés, és ezzel egyiitt a biztosité kockazatviselése
a biztositasi tartam (idészak) utolsé napjan megsziinik.

Az alapfedezetek koziil a kizardlag ,A” biztositasi fedezetet tartalmazé biztositasi szerzodés esetén a Biztositasi
részletez6ben feltlintetett vezet tisztségviseld Tarsasaggal fennalld jogviszonyanak megsziinése esetén a jogviszony
megsziinésének napjaval a biztosit6 kockazatviselése is megsziinik.

A biztositasi szerz6dés megsziinésének egyéb eseteit az altalanos biztositasi feltételek szabalyozzak.

5.11. Megtéritési igény

Az éltalanos biztositasi feltételekben szabalyozott mentesiilési szabalyok nem alkalmazandék, helyébe a felek
megallapodasa szerint az alabbi rendelkezések Iépnek.

Amennyiben a biztosito a jelen biztositasi szerzodés alapjan biztositasi szolgaltatast teljesit, a biztositott koteles a
biztositora engedményezni a harmadik személyekkel szembeni jogait a kifizetett kdr és jarulékai, valamint a jogi
védekezési koltségek és minden tovabbi koltség tekintetében. Ennek keretében a biztositott sajat koltségére kiteles
atadni minden dokumentumot és megtenni minden sziikséges intézkedést annak érdekében, hogy biztosité az
engedményezés alapjan 6t megilletd jogokat érvényesitve perben vagy egyéb mddon felléphessen az éltala kifizetett
0Osszegek visszakovetelése irant. A megtériilt sszeg a biztositot illeti meg.

A biztosito a fentiek szerint rd engedményezett jogaval élve a megtéritési igényt nem érvényesiti mas biztositottal
szemben, kivéve, ha a biztositottat szandékos blincselekmény miatt jogerdsen elitélték, vagy birosag jogerdsen
megallapitotta, hogy a biztositott barkit szandékosan csalard médon megtévesztett, vagy a biztositott barmely olyan
haszonhoz, vagy nyereséghez jutott, amely el6ny megszerzésére nem volt jogosult.

5.12. Szerzodés értelmezése

Az jelen kiilonos biztositasi feltételek fejezetcimei az olvashat6sagot segitik, azonban a szerzgdés értelmezését
érdemben nem befolyasoljak. Az egyes szamban megfogalmazottak tobbes szamban is, a tébbes szamban
megfogalmazottak egyes szamban is értenddk.

A jelen kiilonos biztositasi feltételek 3. pontjaban (Fogalom meghatarozasok) alfabetikus sorrendben megadott és a
feltétel szévegben nagybetiivel jel6lt fogalmak definici6i kiemelt jelentdséggel birnak a biztositasi szerzédés
értelmezése szempontjabdl. Azokat a fogalmakat, amelyek ott nem keriiltek meghatarozasra, a szavak altalanos
jelentése szerint kell értelmezni.

5.13. Képviselet

Kizarolag a szerzddd fél jogosult képviselni a tdrsasdgot és minden biztositottat a biztositasi szerzddés tekintetében,
ideértve a felfedezési idoszak kivalasztasat, a dijfizetést, az esetleges dijvisszatéritést, a biztositasi szerz6dés
modositasara vonatkoz6 javaslattételt és annak elfogadasét.
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A kdrigényre vonatkozdan a szerzddo fél képviseli a tdrsasdgot és a biztositottat a kdrigény és az el6relathatéan
kdrigényhez vezetd koriilmény bejelentése soran, kivéve, ha a tdrsasdg és a biztositott kozott érdekellentét van,
amely esetben a biztositott személy maga jogosult eljarni.

Ha a szerzodo féllel szemben megindul a felszamolasi eljaras a biztositott személyek sajat maguk jarnak el a
biztositasi szerz6dést érint6 tigyekben, ideértve a kdrigény érvényesitését is.

5.14. Joghatosag és alkalmazandé jog

Az éltalanos biztositési feltételek irdnyadé jogra vonatkozd szabalya azzal egésziil ki, hogy a jelen kiilonds biztositasi
feltételek alapjan a szerzddo féllell kotott biztositasi szerz6dés rendelkezéseinek értelmezésénél és érvényességénél a
magyar jog szabalyait kell alkalmazni.

5.15. Eléviilés

A biztositott biztositasi szerz6désbdl ered igénye — eltérden a kételmi igények 6t (5) éves altalanos eléviilési
szabalyatol —egy (1) év alatt éviil el. Az eléviilés akkor kezd&dik, amikor a biztositottal szemben igényt érvényesitenek.

6. A biztositott kozlési kotelezettsége
6.1. A kdrigény bejelentése

Annak érdekében, hogy a biztositott személy a biztositasi szerzddés alapjan fennall jogait érvényesithesse - kérve a
biztosito helytallasat -, a karigényt a tudomasszerzést kdvetden haladéktalanul kételes irasban bejelenteni (kdarigény
bejelentés) a biztositonak a biztositdsi tartam (id6szak) vagy a felfedezési idoszak alatt.

Abban az esetben, ha a biztositott nem volt abban a helyzetben, hogy a kdrigény bejelentést a biztositonak a
biztositdsi tartam (id6szak) vagy a felfedezési iddszak alatt megtegye, akkor a biztositdsi tartam (idoszak) vagy a
felfedezési iddszak lejartat kovetd kilencven (90) napon beliil ezt még megteheti. Ezt a kdrbejelentést is gy kell
tekinteni, mintha az a biztositdsi tartam (id6szak) vagy a felfedezési iddoszak alatt tortént volna.

Amennyiben a biztositdsi tartam (id6szak) lejarata el6tt kozolt, varhatéan kdrigény érvényesitéséhez vezetd
kériilmény alapjan a biztositonak utobb kdrigényt jelentenek be, azt Ggy kell tekinteni, mintha a kdrigényt a
biztositdsi tartam (idészak) alatt, ugyanabban az id6pontban jelentették volna, mint amikor a kdrigényhez vezetd
korilményt.

6.2. Az értékpapir tranzakciok bejelentése

Ha a biztositdsi tartam (id6szak) alatt a tarsasdg értékpapirt bocsat ki vagy értékesit nyilvanos kibocsatas vagy
jegyzés keretében barmely értékt6zsdén a tarsasdg minden sziikséges informaciét kételes megadni a biztosito
részére valamennyi értékpapir tranzakcio-tekintetében.

7.  Eltérés a korabbi szerzddési gyakorlattol
7.1. Jelen kiilonos biztositasi feltételek a Polgari Torvénykdnyvrdl sz616 2013. évi V. térvény (Ptk), rendelkezéseit

kovetve kertilt atdolgozasra.

7.2. A biztositasi fedezetben megjelent a sérelemdij megtéritésére vonatkozé rendelkezés azzal a megkdotéssel, hogy
személyi sériiléshez kapcsolado sérelemdij megfizetési igények kizarélag a jogellenes és karokozé munkaltatoi
intézkedéshez kapcsol6dhatnak, Egyebekben a nem személyi sériiléses nem vagyoni sérelem miatt érvényesitett
sérelemdij megfizetése iranti igényekre a biztositasi fedezet kiterjed, ha az a jogellenes és kdarokozé magatartdssal
okozott kdrhoz kapcsolédik.

7.3. A biztositasi szerz6désnek a Ptk. szerint megvaltozott/Gj rendelkezéseivel nem érintett részei nem valtoztak.

Allianz Hungaria Zrt.
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