
HE-16107                                                                1/2                               © Allianz Hungária Biztosító Rt.

III. sz. záradék

az egészségügyi szolgáltatók felelősségbiztosításához
 (a fedezet kiterjesztése a munkáltatói felelősségi körre)

A jelen kiterjesztő záradék alapján az egészségügyi szolgáltatók
felelősségbiztosításának általános szerződési feltételei – a munkáltatói felelősségre
vonatkozó fedezeti kör tekintetében – az alábbiak szerint változnak, illetőleg egészülnek
ki.

A) Az általános szerződési feltételek VII/18. pontjában meghatározottakon kívül
biztosítási eseménynek minősül a biztosított munkavállalójának munkabalesete is.

B) Az általános szerződési feltételek VII. fejezete kiegészül a következő ponttal: 

18/A A biztosító helytállási kötelezettsége kiterjed a biztosítottnak a munkavállalója
munkabalesetével összefüggésben a társadalombiztosítási szervekkel szemben
keletkezett megtérítési kötelezettségére is.

C) Az általános szerződési feltételek III. fejezete kiegészül a következő
fogalommeghatározásokkal:

5.14. Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavállalót a munkaviszonyban történő
munkavégzés, illetőleg egyéb szervezett munkavégzés során vagy azzal összefüggésben
éri. A munkavégzéssel összefüggésben következik be a baleset, ha az a munkavállalót a
foglalkozás körében végzett munkához kapcsolódó közlekedés, anyagvételezés,
anyagmozgatás, tisztálkodás, szervezett üzemi étkeztetés, foglalkozás-egészségügyi
szolgáltatás és a munkáltató által nyújtott egyéb szolgáltatás stb. igénybevétele során
éri.

5.15. Egyéb szervezett munkavégzés: a közszolgálati, illetve közalkalmazotti
jogviszonyban, szövetkezeti tagság esetén munkaviszony jellegű jogviszonyban, a
tanulói és hallgatói jogviszonyban a gyakorlati képzés során, büntetés-végrehajtási
jogviszonyban (előzetes letartóztatásban, elítéltként), a közigazgatási határozat alapján,
a fegyveres erők, fegyveres testületek, a hivatásos állami és a hivatásos önkormányzati
tűzoltóság és más rendészeti szervek tagjai által szolgálati viszonyukban, a polgári
szolgálatban végzett munka, valamint a munkáltató által kezdeményezett, irányított
vagy jóváhagyott társadalmi munka.

5.16. Baleset: a károsult akaratán kívül, hirtelen fellépő külső behatás, amely testi
sérülést, egyéb egészségkárosodást, illetőleg halált okoz.
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5.17. Munkavállaló: a munkaviszony és az egyéb szervezett munkavégzés keretében
munkát végző személy.

5.18. Munkabérköltség: a tárgyévben kifizetett összes bruttó munkabér/illetmény és
egyéb bérjellegű juttatások összege, a biztosított munkáltató egészére vonatkozóan.

D) Az általános szerződési feltételek V/15. pontja az alábbiakkal egészül ki:
A munkáltatói felelősségi körbe tartozó károkért a biztosító kockázatviselése a jelen
szerződés hatálya alatt okozott, de legkésőbb a szerződés megszűnésétől számított
kilencven napon belül bekövetkezett és legkésőbb a szerződés megszűnését követő egy
éven belül a biztosított által a biztosítóhoz bejelentett károkra terjed ki.

E) Az általános szerződési feltételek VIII/19.4. pontja hatályát veszti.

F) Az általános szerződési feltételek VIII/19. pontja a következő alponttal egészül ki:

A biztosító helytállási kötelezettsége nem terjed ki:
a munkavállalókat munkahelyükre menet vagy onnan távozóban, útközben ért balesetek
során, illetve következtében keletkező károkra, kivéve, ha a baleset a biztosított saját
tulajdonában lévő vagy általa bérelt szállítóeszközén, utazás során történt,
a foglalkozási megbetegedésből eredő károkra.

G) A biztosítási fedezetnek a jelen záradék szerinti kiterjesztése esetén a biztosító
pótdíjat határoz meg.

Ennek megfelelően az általános szerződési feltételek XII/29. pontjában található
felsorolás kiegészül a következő ponttal:

f) a biztosított éves munkabérköltsége (a kockázatviselés kezdetének évét megelőző
évben).

H) Az általános szerződési feltételek XVII/51. pontja a következővel egészül ki:

– A kárbejelentéshez csatolni kell a munkabalesetről készült jegyzőkönyvet.

I) Az általános szerződési feltételek XVIII/56. pontja a következőkkel egészül ki:

A jelen szerződés szerint súlyosan gondatlan károkozásnak minősül, ha a biztosított
vagy olyan személy, akinek a magatartásáért a biztosított felelősséggel tartozik:

– hatósági engedélyhez kötött tevékenységet engedély nélkül vagy az abban
meghatározott feltételek hiányában végezte,

– a kárt a foglalkozási, munkavédelmi és balesetvédelmi szabályok súlyos
megsértésével okozta,

– a kárt a foglalkozási, munkavédelmi és balesetvédelmi szabályok olyan
ismétlődő vagy folyamatos megsértésével okozta, amiből eredően három
éven belül már bekövetkezett munkabaleset.
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