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Csoportos Elet-, Egészség és
Balesetbiztositasi Altalanos Feltételek

Jelen feltételek hatalyba Iépésének idépontja: 2011. januar 01.

I. Fejezet

Altalanos rendelkezések

1.

Jelen Csoportos Elet-, Egészség- és Balesetbiztositasi Altalanos Feltételek (a tovabbiakban Altalanos Feltételek) - ellenkezé
szerzbdéses kikotés hianyaban - az AXA Biztosité Zrt. (a tovabbiakban Biztositd) csoportos élet-, egészség- és balesetbizto-
sitasi szerz6déseire (a tovabbiakban csoportos biztositasi szerz6dés), illetve egyéb csoportos biztositasainak élet-, egész-
ség- és balesetbiztositast tartalmazo részeire érvényesek, feltéve, hogy a szerz6dést ezen feltételekre vald hivatkozassal
kototték.

2.
Jelen Altalanos Feltételekben, valamint a Kilénds Feltételekben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv
rendelkezései, valamint a hatalyos magyar jogszabalyok az iranyadéak.

3.
A Biztosit6 ezen biztositasat a Magyarorszagon miikédé minden olyan csoportnak ajanlja, amelyek munkaviszony, tagsagi
jogviszony vagy tartds megbizasi viszony keretében szervezédtek, vagy egyéb j6l meghatarozott csoportot alkotnak.

4.

A csoportos szerz6dés megkotésének eldfeltétele, hogy a Szerz6dd irasban ajanlatot tegyen a Biztositonak.

5.
A Biztositd az ajanlat elfogadasa esetén a valasztott szolgaltatasokrol kdtvényt allit ki a Szerz6dének, amelynek tartalmarol
a Szerz6d6 a Biztositottakat tajékoztatja.

6.

Az ajanlat elutasitasat a Biztositd nem koteles megindokolni.

Il. Fejezet

A biztositasi szerzodés alanyai

1.

A Biztosito az a jogi személy (AXA Biztositd Zrt., 1138 Budapest, Vaci Ut 135-139.), amely a befizetett dij ellenében vallalja
az élet-, egészség- vagy balesetbiztositasi kockazatot és a Kiilonds Feltételekben meghatarozott szolgaltatas teljesitésére
kotelezettséget vallal.
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2.
A Szerz6d6 fél az a személy/szervezet, aki/amely a biztositasi szerz6dés megkotésére ajanlatot tesz és teljesiti a mindenkor
esedékes dijak egy 6sszegben torténd atutalasat.

3.

Biztositottak azok a természetes személyek, akik a Szerz6dbvel az I. fejezet (3) pontja szerinti jogviszonyban allnak, 6ket a Szer-
z6d6 fél kildonb6z6 ismérvek alapjan kijeldli, és akiknek a biztositasi tartamon belili élet-, egészség- vagy balesetbiztositasi
eseményeire a csoportos biztositasi szerz6dés létrejon, amennyiben a biztositasi szerz6dés lIétrejottekor 75 évnél fiatalabbak.

4.

Amennyiben a Szerz6d6 nem mindenkire koti meg a csoportos biztositast (tovabbiakban: részleges biztositottsag), abban
az esetben a Biztositottak korérdl aktualis listat készit a biztositas megkdtésekor, amely tartalmazza a Biztositottak azo-
nositasahoz sziikséges adatokat (név, nem, sziletési datum, csoportbesorolas), amelyet irasban és elektronikus adathor-
dozon a Biztosité szamara eljuttat, kivéve, ha ettdl a Biztosito eltekint. Uj belépbkre vonatkozéan a Biztositénak torténé
bejelentést kovetdé napon kezdddik a Biztosité kockazatviselése.

A Biztositottak kére nem lehet kisebb a Szerz6dével munkaviszonyban, tagsagi vagy megbizasos jogviszonyban lévok
|étszamanak a Biztosité altal meghatarozott szazalékanal.

5.

Amennyiben a Szerz6d6é mindenkire megkdti a csoportos biztositast (tovabbiakban: teljes biztositottsag) és a biztositotti
Iétszam meghaladja az 50 f6t, abban az esetben a Biztosito - ellenkezd kikotés hianyaban - eltekint az adatkézléstol. 50 6
alatt a Il. fejezet (4) pontban meghatarozottak szerint kell eljarni.

6.

Nem terjed ki a biztositas a szerz6dénél idénymunkasként vagy alkalmi munkasként és az 1 évnél révidebb hataridével
megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottakra, valamint a sziinid6ben ideiglenesen foglalkoztatott diakokra, kivéve ha a szer-
z6d6 felek ettél eltéréen allapodnak meg.

7.

Kedvezményezett az a személy, aki a biztositasi szolgaltatasra jogosult.

8.

A Kedvezményezett jel6lése hatalyat veszti, ha a Kedvezményezett a biztositasi esemény bekdvetkezése el6tt meghal.

9.

A csoportos biztositasi szerz6dés Kedvezményezettje lehet

a) a Biztositott,

b) a Szerz6do,

c) aszerz6désben megnevezett mas személy(ek).
A Biztositott életében esedékes szolgaltatasok kedvezményezettje a Biztositott, ha a szerz6désben mas Kedvezménye-
zettet nem neveztek meg. A Biztositott halala esetén a Kedvezményezett a Biztositott 6rokdse, ha a szerz6désben mas
Kedvezményezettet nem neveztek meg, vagy ha a Kedvezményezett jel6lés hatalyat vesztette, illetve érvénytelen.

10.

A Kedvezményezett jeldlése a Szerz6dd részérdl torténik. A Szerz6dd dontése alapjan a Kedvezményezettek kijeldlése
torténhet a Biztositottak részérol is.

11.

Amennyiben a Szerz6d6 Kedvezményezettként a Biztositottdl, vagy a Biztositott 6rokdsétol eltéré személyt jeldl meg, a Ked-
vezményezett jeldlése csak abban az esetben érvényes, ha a Biztositott ahhoz a Kedvezményezett jeldlésével egyidejlleg
irasban hozzajarul. A Biztositott hozzajarulasa nélkul kotott biztositasi szerz6désnek a Biztositott személyétdl eltéré Ked-
vezményezett kijelolését tartalmazo része semmis. llyen esetben Kedvezményezettnek a Biztositottat, illetéleg 6rokosét
kell tekinteni, aki azonban az ennek folytan neki jaro biztositasi 6sszeghdl a Szerz6dé fél koltségeit - beleértve a kifizetett
biztositasi dijakat - kdteles megtériteni.
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12.

A Biztositottak a csoportos biztositasi szerz6dés megkétésekor irasban nyilatkoznak arrél, hogy

- elfogadjak-e a javukra sz016 biztositas megkotését,

- ha a Kedvezményezettet a Szerz6dd jeloli meg, akkor annak személyéhez hozzajarulnak-e, tovabba nyilatkoznak az egész-
ségi allapotukrol a Biztosité altal feltett kérdések alapjan. Azok a személyek, akik elutasitjak a javukra sz6l6 biztositas meg-
kotését, a biztositas tartama alatt nem biztosithatéak. Azok a személyek, akik nem jarulnak hozza a Szerz6dé altal megjelolt
Kedvezményezett jeldléséhez, a Szerz6d6 a Biztositoval irdsban kdzolt dontése alapjan valhatnak csak Biztositotta.

13.
A Szerz6d6 fél az eredetileg kijelolt Kedvezményezett helyett, a Biztositdhoz intézett irasbeli nyilatkozataval barmikor mas
Kedvezményezettet nevezhet meg a Biztositott(ak) irasbeli beleegyezésével.

Ill. Fejezet

A szerzodés létrejotte

1.
A szerz6dés a Szerz6dd és a Biztositd megallapodasa alapjan jon létre, amelyet a Szerz6d6 a Biztositéhoz benydjtott
ajanlattal kezdeményez.

2.

A biztositotti nyilatkozat az a dokumentum, amely tartalmazza a Biztositottnak a szerz6dés megkotésére vonatkoz6 hozza-
jarulé nyilatkozatat; a hatosagokra, intézményekre vonatkozo titoktartasi kotelezettség aléli felmentést, valamint a Biztosi-
tott egészségi allapotara vonatkozd kérdéseket. A biztositotti nyilatkozat a szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezi.

3.
A Biztosito az ajanlat elfogadasa el6tt kockazatelbiralast végezhet, amelyhez a Biztositott egészségi nyilatkozatat vagy orvosi
vizsgalatat, illetve egyéb irasos nyilatkozatait is kérheti. A Biztosito jogosult az igy tudomasara jutott adatokat ellendrizni.

4,
A Biztositottnak a nyilatkozatokat a val6sagnak megfelel6en és hianytalanul kell kitdltenie. A Biztosito altal feltett kérdése-
ket tartalmazé nyilatkozatok az ajanlat részét képezik.

5.
A kockazatelbiralas eredményétél fliggben a Biztositd az ajanlatot elfogadja, elutasitja, vagy az ajanlatra modosité javasla-
tot tesz. Az ajanlat esetleges elutasitasat, illetve a moédositd javaslatot a Biztositd nem kdteles megindokolni.

6.

A Szerz6d6 a modositd javaslatot annak kdzlésétdl szamitott 15 napon bellll irdsban elutasithatja.

7.

A szerz6dés létrejon, ha a Biztositd az ajanlatot elfogadja és kotvényt allit ki.

8.

A szerz6dés akkor is |1étrejon, ha a Biztositoé az ajanlatra az ajanlat atvételétdl szamitott 15 napon belll nem nyilatkozik.

IV. Fejezet

A szerzodés hatalybalépése, a kockazatviselés kezdete

1.
A Biztositdé kockazatviselése az ajanlat alairasat kovetd nap 0. érajakor kezd6dik visszamendleges hatéllyal, feltéve,
hogy a biztositasi dij az ajanlat alairasat koveté 15 napon belll a Biztosité szamlajara beérkezik, a biztositott személyek
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kijelolésre kerlltek és a Biztositottak adatait tartalmazo lista (lIl. fejezet), valamint a biztositotti nyilatkozatok a Biztosito
szamara atadasra kerlltek, tovabba a nyilatkozatok és az ajanlat a kockazatelbiralasi szabalyoknak megfelelnek. Ellenkezd
esetben a kockazatviselés valamennyi iratnak és a biztositasi dijnak a Biztositdhoz torténé beérkezését kovetd nap 0. 6ra-
jakor kezdddik. A Szerz6d6 felek a fentiektdl eltéré megallapodast is kothetnek a kockazatviselésre vonatkozoan.

2.

Ha a Szerz6d6 az els6 vagy éves dijat a csoportos szerzédés hatalybalépése el6tt fizeti meg, ezt az 6sszeget a hatalyba-
Iépés idépontjaig a Biztositd kamatmentes elblegként kezeli, amelyet a biztositasi kdtvény kibocsatasa utan a biztositasi
dijba beszamit. Ha a csoportos szerz6dés nem jon Iétre, a Biztositd a befizetett dijelSleget a Szerz6dének 15 napon belll
kamatmentesen visszafizeti.

3.
A Biztosito a szerz6désben varakozasi idot kothet ki [V. fejezet (1)]. A Biztosité kockazatviselése a varakozasi id6 alatt rész-
leges, kizarolag a balesetekre, illetve a balesettel okozati 6sszefliggésben all6 biztositasi eseményekre terjed ki.

4.

A Biztosito kockazatviselése az Uj Biztositott (XIIl. fejezet) vonatkozasaban annak belépése napjatol kezdddik, figyelemmel
a varakozasi idore, feltéve, hogy az (j Biztositottat a belépése utani legkorabbi adatkozlében bejelentik a Biztositonak,
valamint a ra vonatkoz6 biztositasi dijat a kovetkez6 dijfizetési gyakorisagnal megfizetik.

5.

A Biztositd a Xlll. fejezet (1) pontja szerint Gj belépbk esetén csak akkor vallalja a kockazatot visszamendlegesen, ha
a Szerz6d6 az altala képviselt csoportot teljes korlien biztositja. Ettol eltérd esetben az Uj belépbkre a kockazatviselés
a rajuk vonatkozd tobbletdij beérkezése utan kezdddik.

6.
A Biztosit6 kockazatviselése megsziinik a kilépd Biztositott (XIII. fejezet) vonatkozasaban a biztositotti min6séget megala-
pozd kérilmény megsziinését kdvetd honap elsé napjanak 0. 6rajatol.

7.

Az egyes Biztositottak vonatkozasaban a Biztosité kockazatviselése megszlinik az alabbi esetekben is:

a) a Biztositott haléla esetén

b) a kozlésre, illetve valtozas bejelentésére vonatkozo kotelezettség megsértése esetén a XV. fejezet (3) pontja szerint
c) a Kulonos Feltételekben szabalyozott egyéb esetekben.

V. Fejezet

A varakozasi id6

1.

A varakozasi id6 alatt azt az id6szakot kell érteni, amely az orvosi vizsgalat (VI. fejezet) nélkil kotott szerz6dések esetén
a szerz6dés hatalybalépésétbl a kockazatviselés megkezd6déséig tart. A Biztosité a varakozasi id6t egyéb kikotés hianya-
ban 6 hénapban allapitja meg. A varakozasi id6 alatt a Biztosité kockazatviselése nem vagy csak korlatozottan all fenn.

2.

A Biztosito el6irhatja a Biztositottak koranak és a valasztott biztositasi 6sszegnek fliggvényében az orvosi vizsgalat elvég-
zését. A Biztosito eltekint a varakozasi id6tél, ha a Biztositott az el6irt orvosi vizsgalatot elvégezteti és a vizsgalatok ered-
ményét a Biztositoé rendelkezésére bocsatja.

3.

A Biztosito teljesitési kotelezettsége nem all be, amennyiben a biztositasi esemény a varakozasi idén belll kdvetkezik be
- kivéve a kovetkezd pontban foglalt eseteket. Ebben az esetben a Biztosito az adott személyre vonatkozé dijat a biztosi-
tasi esemény bejelentésétdl szamitott 15 napon bellll visszatériti, és a dijvisszatéritéssel a biztositas az adott Biztositott
vonatkozasaban megsziinik.
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4.

Nem vonatkozik a varakozasi id6 a biztositas tartama alatt bekodvetkezd balesetekre és azok kdvetkezményeire.

5.

A vérakozasi id6 tartamanak az Altalanos Feltételektd| eltérd szabalyozasa a Kiilonds Feltételekben taldlhaté.

6.

Az Uj belépd esetén a varakozasi id6 kezdete megegyezik a kockazatviselés kezdetének datumaval.

VL. Fejezet

Orvosi vizsgalat

1.

A csoportos egészségbiztositasi szerz6dés megkotéséhez a Biztositd a Biztositottak egészségi allapotatol, a biztositasi
0sszeg nagysagatol, a biztositasi terméktdl, valamint a Biztositottak életkoratél fliggden elbirhatja orvosi vizsgalat lefolyta-
tasat. Amennyiben a Biztosito a szerz6dés megkotéséhez a Kilonds Feltételekben elbirja az orvosi vizsgalat lefolytatasat,
annak koltségeit a Biztosito viseli. Ha a Szerz6d6 az orvosi vizsgalat elvégzése utan elall a biztositasi szerz6dés megkoté-
sétdl, a Biztosito az orvosi vizsgalat koltségeit a Szerz6dére terheli.

2.

Az orvosi vizsgalat nélkil kotott egészségbiztositas esetén is kotelesek a Biztositottak az egészségligyi nyilatkozat kitolté-
sére, ett6l azonban a Biztositd eltekinthet. Orvosi vizsgalat nélkil a Biztosito varakozasi idét irhat eld, amelynek nagysagat
a Kllonos Feltételek szabalyozzak.

VII. Fejezet

Biztositasi esemény

1.

Eletbiztositasi esemény a szerz6dés szerint a Biztositott halala.

2.

Balesetbiztositasi eseménynek szamit a Biztositott akaratatol fliggetlenll, hirtelen fellépd, egyszeri kiilsé behatas okozta
orvosilag igazolt testi sériilés, amelynek kovetkeztében a Biztositott egy éven belll a Kilonods Feltételekben meghatarozott
biztositasi események valamelyikét elszenvedi.

3.

Balesetbiztositasi eseménynek mindsilinek tovabba a vizbefllas, égési sérilések, leforrazas, villamcsapas vagy elektro-
mos aram behatasai. A betegségek nem mindsiilnek balesetnek, a fert6z6 betegségek még balesetek kévetkezményeként
sem mindslinek balesetnek.

4.

Jelen Altalanos Feltételek szempontjab6l munkahelyi baleset az a baleset, amely a Biztositottat a foglalkozésa korében
végzett tevékenysége kdzben vagy azzal 6sszeflggésben éri. Nem szamit munkahelyi balesetnek az engedély nélkil végzett
munkaval okozati 6sszefliggésben bekdvetkezett baleset.

5.
Jelen Altalanos Feltételek szempontjabél munkahelyi Gti baleset az olyan baleset, amely a Biztositottat a lakasrél (szallas-
rél) munkaba, illetéleg a munkabdl lakasra (szallasra) menet kézben a legrévidebb Gtvonalon kdzlekedve éri.
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6.

Egészségbiztositasi eseménynek szamitanak a Biztositotton orvosilag sziikséges és indokolt vizsgalatok, beavatkozasok,
mtétek, apolasok, amelyeket a Kilonds Feltételek hataroznak meg és amelyek elvégzése a Biztositotton hitelesen bizonyi-
tott. Betegség a mindenkori orvostudomany altal rendellenesnek tartott biologiai, testi, pszichés allapot.

7.
A biztositasi eseményeket és a Biztosito szolgaltatasait termékenként a Csoportos Elet-, Egészség- és Balesetbiztositasi
Kulonos Feltételek hatarozzak meg.

VIil. Fejezet

A biztositasi osszeg

A Szerz6d6 a csoportos biztositasi szerz6dés megkdtésekor szabadon megvalaszthatja a biztositasi 6sszeget a biztositott
csoportok vonatkozasaban.

IX. Fejezet

A biztositas tartama

1.
Elet-, egészség- vagy balesetbiztositasi szerz6dés egy éves vagy annal révidebb hatarozott tartamra kdthetd. A biztositas
tartama nem feltétlenil azonos a naptari évvel.

2.

Amennyiben az egy éves tartamu biztositasi szerz6dést a felek valamelyike a biztositasi évfordulét legalabb 30 nappal meg-
el6z6en irasban nem mondja fel, gy a biztositasi szerz6dés eredeti tartalommal tovabbi egy évre marad hatalyban. Ebben
az esetben a felek a biztositasi évfordulét megelézé 30 napban egyeztethetnek a biztositas szolgaltatasaval és dijaval
kapcsolatosan. Amennyiben a felek 30 napon beliil nem jutnak egyezségre a szerz6dés feltételei tekintetében, a szerzédés
az eredeti tartalommal marad hatalyban.

3.

Ha a Biztosito tudomast szerez a biztositasi szerz6désben meghatarozott I€nyeges kérilmények valtozasarél, akkor a bizto-
sitasi évfordulét megel6z6 harminc napon belil irasban javaslatot tehet a szerz6dés médositasara, illetéleg - ha a kocka-
zatot a szabalyzat értelmében nem vallalhatja - a szerz6dést harminc napra irasban felmondhatja.

Ha a Szerz6dé a Biztositd modositd javaslatat nem fogadja el, vagy arra tizenét napon belll nem valaszol, a szerzédés
a modosito javaslat kdzlésétdl szamitott harmincadik napon megsziinik. Erre a jogkdévetkezményre a Szerz6d6t a médositd
javaslat megtételekor figyelmeztetni kell.

X. Fejezet

A biztositas teriileti és idobeli hatalya

A csoportos élet- és egészséghbiztositasi szerz6dés hatalya - ellenkezé kikdtés hianyaban, melyeket az egyes termékek

Kilénos Feltételei tartalmaznak - az egész vilagra kiterjed, balesetbiztositasi termékek esetén a Szerz6dének lehetbsége

van valasztani az alabbiak kozUl:

- A balesetbiztositasi szerz6dés hatalya az egész vilagra, korlatozas nélkil kiterjed.

- A biztositas kizarélag a Munka Torvénykdnyve alapjan a munkaltaté kartéritési felelésségi korébe tartozé6 munkahelyi
balesetekre terjed ki. Ebbe a koérbe beleértendd a munkaba és a munkabél hazavezet6 Ut védelme is.
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Xl. Fejezet

Biztositottak kora

1.

A csoportos élet-, egészség- és balesetbiztositas megkothetd a Biztositottak 75 éves koraig az alabbi korlatozasokkal:

- a Biztosito a Biztositott 65 éves koraig a szerz6déses feltételek szerinti térités 100%-at nyUjtja

- a Biztosité a Biztositott 65-70 éves koraig a szerzédéses feltételek szerinti térités 50%-at fizeti ki.

- a Biztosit6 a Biztositott 70-75 éves koraig a szerzédéses feltételek szerinti térités 25 %-at tériti.

- a Biztositott 75 éves kora felett kizarélag a baleseti halal a biztositasi esemény, amely biztositasi szolgaltatasanak
25%-at fizeti ki a Biztosito.

2.
A Biztositd a Biztositottak belépési korat Ggy allapitja meg, hogy a biztositas kezdetének évszamabdl levonja a Biztositottak
szllletésének évszamat.

3.
A Biztosito a Biztositottak aktualis korat Ggy allapitja meg, hogy az adott naptari évbdl levonja a Biztositottak szliletésének
évszamat.

4.

Az egyes termékek ettdl eltérd korra vonatkoz6 elbirasait a termékekre vonatkoz6 Kilonds Feltételek tartalmazzak.

XIl. Fejezet

A szerzodés megsziinése, felmondasa

1.

A biztositasi szerz6dés szolgaltatas és dijvisszatérités nélkil megsziinik, ha - a Szerz6d6 a biztositasi dijat az esedékes-
ségtbl szamitott 30 napon belll nem egyenliti ki és dijfizetési halasztast [XII. fejezet (2)] nem, de a dijelmaradasrél értesitét
kapott, illetéleg a Biztositd dijkovetelését birdsagi Gton nem érvényesitette,

- a Szerz6do6 jogutdd nélkil megszinik (meghal),

- aszerz6désben meghatarozott biztositasi tartam lejar, illetve megsziinik az adott Biztositott vonatkozasaban,

- a Biztositott meghal,

- a Biztositott jogviszonya [I. fejezet (3)] a Szerz6ddvel megsziinik, tovabba

- akozlésre, illetve valtozas bejelentésére vonatkozo kotelezettség megsértése esetén a XV. fejezet (2) pontja szerint.

2.

A Biztositd a csoportos biztositasi szerz6dés megsziinését és a birdsagi Ut igénybevételének hataridejét tovabbi 30 nappal
meghosszabbithatja, ha az esedékességtél szamitott 30 nap eltelte el6tt ennek a korlilménynek a kozlésével a Szerzddbt
a fizetésre irasban felszélitja.

3.

A biztositasi szerz6dés megsziinését a Biztosité a Kiilonds Feltételekben az Altalanos Feltételektdl eltéréen is szabalyozhatja.

4.

A csoportos egy éves idStartamu biztositasi szerz6dést a felek a biztositasi évfordulot megeléz6en 30 nappal irasban
mondhatjak fel. Amennyiben nem élnek a felmondassal, a biztositasi szerz6dés a kovetkezo biztositasi évre automatikusan
meghosszabbodik.
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XIll. Fejezet

A Szerzodo jogai és kotelezettségei

1.
A Szerz6d6 javaslatot tehet a biztositasi szerz6dés modositasara, Uj Biztositott megjeldlésére, illetve a biztositasi védelem
megszlintetésére az altala meghatarozott Biztositott (a tovabbiakban: kilépd Biztositott) vonatkozasaban.

2.

A szerz6dés megkotéséhez és modositasahoz a Biztositott irasbeli hozzajarulasa sziikséges, melyet a Biztositott a bizto-
sitotti nyilatkozat kitoltésével és alairasaval tesz meg. A Szerz6d6 koteles a biztositotti nyilatkozatokat beszerezni és atadni
a Biztositdnak, kivéve, ha a Biztosito ettél eltekint.

3.

A Szerz6d6 koteles tajékoztatni a Biztositottakat a szerz6dés tartalmarél és az abban bekdvetkezd valamennyi valtozasrol.

4.

A Szerz6d6 a Biztositott irasbeli hozzajarulasaval az ajanlattételkor, illetve a tartamon belll barmikor Kedvezményezettet
jelolhet meg és médosithat.

5.
A Szerz6d6 a Biztositottak korérél a biztositas megkotésekor aktualis listat készit, amelyet irasban és elektronikus adathordo-
z6n a Biztositdé szamara eljuttat, kivéve 50 f feletti teljes biztositottsag esetén (Il. fejezet (5)) és ha ettdl a Biztositd eltekint.

6.
A Szerz6d6 koteles bejelenteni az évkdzbeni Iétszamvaltozast, amennyiben annak mértéke a biztositasi idészak kezdetét
figyelembe véve meghaladja a 100 fét.

XIV.Fejezet

A Biztositott kotelezettségei a biztositasi esemény bekovetkezése utan

1.

A Biztositottnak a betegség vagy baleset utan mindent meg kell tennie a kar enyhitése érdekében: haladéktalanul orvosi
segitséget kell igénybe vennie és az orvosi kezelést a gyogyitd eljaras befejezéséig folytatnia kell. Ugyanigy gondoskodnia
kell az apolasrol és a kdvetkezmények lehetéség szerinti elharitasarol és enyhitésérdl is.

2.

A Biztositottnak a biztositasi eseménnyel foglalkoz6 intézményeket, orvosokat, egészségligyi intézményeket és hatésago-
kat fel kell kérnie, illetve fel kell hatalmaznia arra, hogy a Biztositd szamara a biztositasi eseménnyel kapcsolatos informa-
ci6kat megadjak.

XV. Fejezet

Kozlési kotelezettség

1.

A Szerz6d6 és a Biztositottak kotelesek a szerz6déskotéskor a biztositas elvallalasa szempontjabdl minden olyan Iényeges
korilményt a Biztositoval k6zoIni, amelyeket ismertek vagy ismernilk kellett. A kozlési kdtelezettség megsértése ellenére
beall a Biztosito kotelezettsége, ha a szerz6dés megkotésétdl a biztositasi esemény bekdvetkeztéig 5 év mar eltelt. Az ajan-
lattételkor irasban feltett kérdésekre adott, a valésagnak megfeleld valasszal kdzlési kotelezettségliknek eleget tesznek.
A kérdések megvalaszolatlanul hagyasa egymagaban nem jelenti a kdzlési kotelezettség megsértését.
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2.

Ha a Biztosito csak a szerz6déskotés utan szerez tudomast a szerzédést érintd I€nyeges korilményekrdl, 15 napon belll
irasban javaslatot tehet a csoportos biztositasi szerz6dés modositasara, illetve ha ezek ismeretében a kockazatot nem
vallalhatja, a szerz6dést 30 napon belll felmondja.

3.

A kozlési kotelezettség megsértése esetén a Biztositd szolgaltatasi kotelezettsége nem all be, kivéve ha bizonyitjak, hogy
- a Biztosit6 az elhallgatott kdrlilményt a szerz6déskotéskor ismerte,

- azelhallgatott vagy be nem jelentett kortilmény nem hatott kdzre a biztositasi esemény bekdvetkezésében.

4,
Azt, hogy a XV. fejezet (3) pontban leirt kériilmények valamelyike fennall, annak kell bizonyitania, aki azokra hivatkozik.

5.
A Szerz6d6 koteles jogallasanak barminemd megvaltozasardl a Biztositot 8 munkanapon belll irasban értesiteni. Ennek
elmulasztasa esetén a jogkdvetkezményeket a Szerz6dé viseli.

6.

Adatvédelem, titoktartasi kotelezettség aldli felmentés: a Szerz6d6 és a Biztositott az ajanlattételkor felhatalmazza
a Biztositot, hogy a szerzodés megkotésével, fenntartasaval és a Biztositd szolgaltatasaval 6sszefliggd adatokat - bele-
értve a Biztositott egészségligyi allapotara vonatkoz6 adatokat is — a Biztositd beszerezze és nyilvantartsa, és ebben a kor-
ben felhasznalja. Egylttal felmentik az ezen adatokat szolgaltatd és a Biztositott adatait kezel6 egészségi intézményeket és
személyeket a titoktartasi kotelezettség aldl. A Biztosito kdteles a tudomasara jutott adatokat biztositasi titokként kezelni
és id6beli korlatozas nélkil megorizni.

XVI. Fejezet

A biztositasi dij

1.

A biztositasi dij kiszamitasa a Biztosité dijszabasa alapjan torténik, melynél a Biztosito figyelembe veheti a Biztositottak
életkorat, nemét, egészségi allapotat, korel6zményét, foglalkozasat, valamint a biztositas id6tartamat, a biztositasi 6ssze-
get és a csoport nagysagat.

2.
A Biztositd csoportos biztositas esetén minimalis biztositasi 6sszegeket, illetve a Biztositottak elézetesen bejelentett |1ét-
szamanak megfelelé minimalis dijakat kothet ki.

3.
Amennyiben a Biztosit6 figyelembe veszi az életkort, annak helytelen bevallasa esetén a Biztosité a Biztositottak valodi
életkoranak megfelel6 biztositasi 6sszeget fizeti ki, a ténylegesen befizetett dij figyelembevételével.

4.
A biztositas els6 dija a szerzddés alairasatél szamitott 15 napon bellll esedékes, minden késdbbi dij pedig annak az id6-
szaknak az els6 napjan, amelyre a dij vonatkozik.

5.

A biztositas éves dijfizetés(, de a Biztositd lehet6séget ad az éves dij havi, negyedéves és féléves dijrészletekben torténd
megfizetésére is. Az évesnél gyakoribb dijfizetés esetén a Biztositd potiékot szamit fel, melynek mértéke valtozhat. A Bizto-
sit6 a potlék mértékének valtozasarol legalabb 30 nappal elétte irasban értesiti a Szerz6dét.

6.
A Biztosité a Szerz6d6 altal valasztott elszamolasi gyakorisagnak megfelel6en vizsgalja felll a Il. fejezet (4) pontban emli-
tett adatkozI6 tartalma alapjan az aktualis iddszak biztositasi dijat. A Biztositd az igy kiszamolt dijvaltozast az elszamolast
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kovet6 dijfizetéskor érvényesiti. Amennyiben a vizsgalat eredményeként a Szerz6ddnek tulfizetése van, Ggy a Biztositd azt
dijel6legként kezeli, figyelembe véve a XVI. Fejezet (9) pontot.

7.
Amennyiben a Szerz6d6 az aktualis adatkozi6t nem kildi meg a ll. fejezet (4) pontja szerinti hatarid6ig, (gy a Biztositd
a szolgaltatasait a legutolsd adatkozl6 tartalmanak megfeleléen nydjtja.

8.

Amennyiben a szerzdédéskotéskor leadott biztositotti lista és biztositotti nyilatkozat az ajanlattételkor korabban megadott
adatokkal ellentétes informaciot tartalmaz, akkor a Biztosité fenntartja a jogot az ajanlattételkor megadott dij megvaltoz-
tatasara.

9.

Amennyiben a Szerz6ddé az 6sszes munkavallaldjara megkdti a biztositasi szerzdédést (teljes biztositottsag) és a teljes
Iétszam meghaladja az 50 f6t, abban az esetben a Biztositd egyszerlsitett év végi elszamolast alkalmaz. Amennyiben
a Biztositottak belépésébdl és kilépésében adodo Iétszamkilonbség a biztositasi év végén nem haladja meg a biztositasi
id6szak kezdetekor érvényes létszam +/- 10%-at, Ugy a szerz6do felek eltekintenek a biztositasi év végén a dijkilonbozet
elszamolasatol, kivéve ha a szerz6d6 felek ettdl eltéréen allapodnak meg.

10.
Evfordulé elétt 30 nappal a Biztosité az eléz6 évek tapasztalatai alapjan, az esetlegesen megvaltozott biztositasi kockazat-
nak megfelel6éen modositd javaslatot tehet a biztositasi dij emelésére vagy csdkkentésére.

11.

A biztositas értékének megbrzését a biztositasi dsszeg évenkénti emelésének lehetésége biztositja. Az ehhez tar-
toz6 biztositasi dij a biztositasi 6sszeggel azonos aranyban névekszik. Ebben az esetben a Biztositd eltekint egy Gjabb
kockazatelbiralastol. Amennyiben a Szerz6d6 a felajanlott értékkovetésen fellil kivanja emelni a biztositasi 6sszeget, abban
az esetben a Biztosito €lhet az Ujboli kockazatelbiralas lehetéségével.

Az értékkovetéshez hasznalt dijindexet (az évenkénti dijndvekedés mértéke) a Biztositd allapitja meg Ugy, hogy az a Kdzpon-
ti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, el6z6 naptari év fogyasztoi arindexétdl legfeljebb 5 szazalékponttal tér el.
A dijndvekedés mértékét a Biztositd minden naptari év jilius 1-re vonatkoz6an hatarozza meg és ez a mérték jilius 1-t6l
a kovetkezd naptari év jlnius 30-ig van érvényben. A biztositasi évfordulét megelézéen (legaldabb 30 nappal) a Biztosito
minden évben értesitést killd a megemelkedett biztositasi 6ssszegrél és a megemelkedett dijrol. A Szerz6dének jogaban
all a dijemelést (értékkovetést) 30 napon belll visszautasitani. Ha ezt nem teszi meg, a Biztositd a megndvelt biztositasi
Osszeget és dijat tekinti érvényesnek.

XVII. Fejezet

A dijfizetés elmulasztasanak kovetkezményei
Amennyiben a Szerz6d6 a biztositasi dijat az esedékesség idépontjaig nem egyenliti ki, és a befizetésre halasztast sem
kapott, vagy a Biztosito a biztositasi dij iranti igényét birdsagi Gton nem érvényesiti, a Biztosit6 az els6é elmaradt dij ese-

dékességétdl szamitott 60 napig viseli a kockazatot, azt kdvetéen a szerz6dés megszinik. Ez alatt az id6 alatt a Szerz6d6
az elmaradt dijat potolhatja.

XVIIl. Fejezet

A Biztosito mentesiilése

1.
A Biztositd menteslil a biztositasi szolgaltatas kifizetése alol, ha a Biztositott halala, balesete vagy betegsége, illetve ezek
kovetkezményei az alabbiakban felsoroltakkal alinak 6sszefliggésben:
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- elme és pszichiatriai kéros allapot,

- a Biztositott altal (szandékosan) elkdvetett blncselekmény,

- a Biztositott HIV fert6zottsége,

- ajogszabaly szerint ionizalé vagy annak mindsilé sugarzas, nuklearis energia,

- valamely betegség, illet6leg egészségi allapot a szerz6déskotés el6tti, a Biztositottnal fennalld, de a Biztosito el6tt tuda-
tosan elhallgatott megléte,

- a Biztositott halalanak oka a szerz6dés hatalybalépésének napjatol szamitott két éven belll elkdvetett dngyilkossaga,

- a Biztositott Ongyilkossagi kisérletének kdvetkeztében bekdvetkezd egészségbiztositasi események a biztositasi tartam
egészében,

- aBiztositott, a Szerz6d6 vagy a Kedvezményezett jogellenes, szandékosan elkdvetett vagy stlyosan gondatlan magatar-
tasa, igy kiléndsen a sulyosan ittas (0,8 ezrelék véralkoholszintet eléré vagy azt meghaladd) vagy kabitészer alkalma-
zasanak hatasa alatti allapot, illetve ha a baleset a jogositvany nélkiili vagy ittas szarazfoldi, |égi vagy vizi jarmivezetés
kdzben kovetkezett be, illetve a Biztositott mas kozlekedési szabalyt is megsértett (pl. gyorshajtas).

2.
Mentesl(l a Biztosito a biztositasi 6sszeg kifizetése alol, ha bizonyitast nyer, hogy a biztositasi eseményt a Kedvezményezett
vagy a Biztositott altal elkdvetett szandékos blincselekmény vagy annak kisérlete okozta.

XIX. Fejezet

Kizarasok

1.

A Biztosité kockazatviselése nem terjed ki azokra a biztositasi eseményekre, amelyek ok-okozati 6sszefliggésben vannak

a Biztositott alabbiakban meghatarozott sporttevékenységével.

- Aut6-motor sportok: versenyzés gépkocsival, motorkerékpar sport, rali, motocross, ligyességi versenyek gépkocsival,
gokart sport, auto-crash (roncsauto) sport, motorcsénak sport.

- Repll6tevékenység: motoros, segédmotoros, illetve motor nélkili 1égijarmd, ejtbernyds ugras, sarkanyrepilés, gumiko-
tél ugras, mez6égazdasagi replilés.

- Egyéb: blvarkodas, nyilttengeri vitorlazas, vadvizi evezés, hegymaszas-, illetve sziklamaszas, barlangaszat.

2.

Haborus kockazat, zavargasok, felkelések esetén a Biztositd kockazatviselése nem terjed ki arra az esetre, ha a biztositasi

esemeény kozvetlenll vagy kdzvetve 0sszefliggésben all az alabbi eseményekben torténd aktiv vagy passziv részvétellel:

- habora (hadlzenettel vagy anélkdl), polgarhabord, hatarvillongas, forradalom, zendulés, puccs vagy puccskisérlet, népi
megmozdulas, terrorcselekmény, felvonulas, sztrajk, munkahelyi rendbontas,

- felkelésben, lazadasban, vagy zavargasban valo részvétel, kivéve ha erre belfélddn valamilyen hivatali vagy kdzszolgalati
kotelességteljesités kozben kerll sor.

Jelen Feltétel alkalmazasa szempontjabdl terrorcselekménynek mindsuil, kilénésen az olyan erdszakos, erészakkal

fenyegetd, az emberi életre, a materialis, immaterialis javakra vagy az infrastruktlrara veszélyes cselekmény, amely vagy

politikai, vallasi, ideologiai, etnikai célok mellett foglal allast vagy valamely kormany befolyasolasara vagy a tarsadalomban,

illetve annak egy részében valo félelemkeltésre iranyul, illetve arra alkalmas.

3.

A Biztosito kockazatviselése nem terjed ki azokra az eseményekre, amelyek oka részben vagy egészben a Biztositott olyan
betegsége, amely a Biztositd kockazatviselése el6tti harom évben bizonyithatdéan fennallott, és amelyet a kockazatviselést
megel6z6 harom éven belll kérisméztek, vagy amely ez id6 alatt gyogykezelést igényelt.

4.

Nem terjed ki a Biztositd kockazatviselése azokra az eseményekre sem, amelyek oka részben vagy egészben a Biztositott-
nak a Biztositd kockazatviselését megel6zéen megallapitott maradandd egészségkarosodasa. Maradandé az egészség-
karosodas akkor, ha a Biztositott egészségi allapota orvosilag kialakultnak, stabilnak tekinthet6.
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5.
Balesetbiztositasi termékeknél a Biztositd kockazatviselése csak a biztositasi tartam alatt bekdvetkez6 balesetek kovet-
kezményeire terjed Ki.

XX. Fejezet

A kockazatviselés korlatozasa, csokkent biztosithatosag

1.

A Biztosito a biztositasi szolgaltatast csak a bekovetkezett baleset altal el6idézett kovetkezmények esetén nydjtja.

2.

Amennyiben a baleset el6tt meglévo betegségek vagy fogyatékossagok a baleset kdvetkezményeibe jelentésen kdzreha-
tottak (legalabb 25%-ig), a Biztosito a fizetend6 6sszeget a kdzrehatas mértékével csdkkenti. Ennek mértékét a Biztosito
orvosa hatarozza meg.

3.
Az idegrendszer szervi eredet(i zavarainal a Biztosito csak akkor teljesit kifizetést, ha az visszavezethet6 a baleset altal el6-
idézett karosodasra. Lelki magatartaszavarok, neur6zisok, pszichoneurézisok nem mindsulinek baleseti kdvetkezménynek.

4,

A Biztosit6 csak akkor teljesit kifizetést porckorongsérv esetén, ha bizonyithato, hogy annak el6idézdje a baleset kdvetkezté-
ben a gerincoszlopot ért mechanikai behatas. Amennyiben a porckorongsérv a baleset el6tt fennallé allapot stlyosbodasa,
a Biztositd nem teljesit kifizetést.

5.

Hasfali és altesti sérv esetén csak akkor teljesit kifizetést, ha ezek el6idézbje a baleset kdvetkeztében bekovetkezd
mechanikai behatas. Amennyiben ezek 6roklott, a baleset el6tt mar fennalld allapot kdvetkezményei, a Biztosité nem telje-
sit kifizetést.

6.

Azok a személyek, akik testi fogyatékossagban vagy betegségben szenvednek, sllyos betegségen vagy miitéten estek at

és ennek a baleseti eseményekre kihatasa lehet, csak kilon szerzédési feltételek mellett biztosithatok. Ezen betegségek,

mutétek a kovetkezok:

- sziv- és érrendszeri betegségek, a gerincoszlop és a gerincvel6 sérilései, betegségei, a csipbizilet betegségei, isiasz,
csontvel6gyulladas, cukorbetegség, nagyothallas, rosszindulatl daganatok, valamint az ideg- és elmebetegségek, illet-
ve a felsorolt betegségek kovetkezményeként fellépd ajulas, szédilés,

- erdsen korlatozott latas (8 dioptriatol).

XXI. Fejezet

A biztositasi esemény bejelentése

1.
A biztositasi eseményt annak bekovetkeztétdl szamitott 8 munkanapon belll kell irasban a Biztositoé karbejelenté nyomtat-
vanyan a Szerz6ddnek/Biztositottnak a Biztositd felé bejelentenie.

2.
A bejelentési hataridé elmulasztasa esetén a Biztositd annyiban tagadhatja meg a biztositasi szolgaltatas kifizetését,
amennyiben a késedelem miatt IEényeges korliimények kiderithetetlenné valnak.
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XXII. Fejezet

A biztositasi szolgaltatas kifizetéséhez sziikséges iratok

1.

A Biztosit6 szolgaltatasi kotelezettsége csak akkor all be, ha a szlikséges igazolasokat rendelkezésére bocsatjak. Az élet-,

egészség- és balesetbiztositasi szerz6désben meghatarozott biztositasi szolgaltatas igénybevételéhez a Biztositd a kdvet-

kez6 iratok bemutatasat és csatolasat kéri:

- biztositasi kdtvény vagy annak masolata,

- az utolsé dijfizetést igazolé nyugta,

- hivatalos bizonyitvany a Biztositott szliletésének napjarol (személyi igazolvany vagy sziiletési anyakonyvi kivonat),

- igazolas arrél, hogy a biztositasi esemény bekdvetkeztekor a csoportos biztositas biztositottja volt, (megjeldlve a bizto-
sitott személy csoportbesorolasat)

- kozvetlenll a baleset bekOvetkezése utan az els6 orvosi vizsgalat leletének (tartalmazza a sériilés idépontjat, helyszi-
nét, kordlményeit, sérllés keletkezési mechanizmusat) és a 48 éran bellll készllt szakorvosi vizsgalati eredményének,
mUtét esetén a mtéti leiras bekuldése sziikséges a Biztositohoz.

- kulfoldon bekovetkezett biztositasi esemény esetén a kilfoldi hatosag altal kiéllitott hiteles okirat hitelesitett magyar
forditasa,

- tovabba minden olyan, a Biztositd altal megjeldlt dokumentum, mely a biztositasi esemény tisztazasahoz elengedhetet-
lenll sziikséges.

2.

Halal bekovetkezte esetén a fentieken tll a Biztosito a kovetkezd okmanyok bemutatasat kéri:

- halotti anyakonyvi kivonat,

- az elhunytat utolséként kezelt orvostél szarmazo részletes orvosi bizonyitvany, vagy ha ilyen kezelésre nem kerdlt sor,
mas olyan orvosi vagy hatdsagi bizonyitvany, amely tartalmazza a halal okat, a halalt okoz6 betegség kezdetének id6-
pontjat, lefolyasat, illetéleg a halal koérilményeit,

- kilféldon bekdvetkezett halal esetén a kilféldi hatésag altal kiallitott hiteles okirat hitelesitett magyar forditasa,

- hatésagi eljaras esetén a nyomozast megsziintet6é vagy megtagadé hatarozat.

- a Kilénos Feltételekben meghatarozott egyes betegségekre elbirt okmanyokat.

3.

A Biztositott a biztositasi szerzddés |étrejottével felhatalmazza a Biztositot, hogy a biztositasi eseménnyel osszefliggd

informacidkat

- az orvosoktol, egészségligyi intézményektdl, hatésagoktol, akik, illetve amelyek a Biztositottat kezelték, vizsgaltak,
a kért felvilagositasokat, orvosi jelentéseket és dokumentumokat beszerezze.

- a Biztositott tisztazatlan halala esetén a holttestet megvizsgaltassa, sziikség szerint a boncolasat és exhumalasat elvé-
geztesse.

4.
A biztositasi esemény bekdvetkeztekor, a Biztositott életben léte esetén a Biztositd megkdvetelheti, hogy a Biztositott
az altala eldirt orvosi vizsgalatokon részt vegyen.

5.
A hiteles orvosi dokumentumokat a Biztosit6 orvosszakértdje biralja el. Vitas esetekben a Biztositottnak joga van fliggetlen
orvosszakérté véleményének beszerzését kezdeményezni.

6.

A Biztosito beszerezhet tovabba egyéb iratokat, melyek a biztositasi esemény és a jogosultsag tisztazasahoz sziikségesek
a biztositokrol és a biztositasi tevékenységrol szol6 2003. évi LX. torvény titoktartasi kotelezettségére vonatkozd rendelke-
zéseinek betartasaval.

7.

Minden olyan adatszerzés koltsége, amely a biztositasi esemény tisztazasahoz elengedhetetlenil sziikséges, azt a felet
terheli, aki érdekeit érvényesiteni kivanja.
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8.
Ha a biztositotti listan nem szerepel a Biztositott, akkor a karbejelentéh6z csatolni kell a Szerz6d6 altal kiallitott, a Biztosi-
tott munkaviszonyat bizonyité munkaltatéi igazolast.

9.
Az adott id6pontban bekdvetkezd biztositasi esemény idején a munkaltaté altal igazolt munkaviszony tényét a Biztositd
barmikor vizsgalhatja oly moédon, hogy a munkaltaté betekintést enged a mindenkori munkadgyi nyilvantartasaba.

10.
A Biztosit6 szllkség esetén egyéb az egyes biztositasok Kilonds Feltételeiben eldirt igazolasokat is bekérhet, illetve bizo-
nyos kérdések tisztazasara maga is beszerezhet adatokat.

11.
A felsorolt dokumentumokon kiviil egyéb dokumentumok benyujtasaval a Biztositottnak joga van a karok és koltségek iga-
zolasara a bizonyitas altalanos szabalyai szerint annak érdekében, hogy kdvetelését érvényesithesse.

XXIIl. Fejezet

A Biztosito szolgaltatasa

1.
A Biztosito a XXII. fejezetben jelzett dokumentumok kozll az utolsé irat beérkezésétdl szamitott 15 napon belll teljesiti
szolgaltatasi kotelezettségét.

2.
Az esedékes, de meg nem fizetett dijat, az egyes Kilonds Feltételek szerint meghatarozasra ker(il6, még el nem szamolt
koltségeket a Biztosito a biztositasi 6sszeghdl levonhatja.

3.
Az iratok beszerzésének kotelezettsége és az ezzel kapcsolatos koltségek azt terhelik, akinek a biztositasi szolgaltatas
teljesitése, illetve nemteljesitése céljabol a bizonyitas érdekében all.

4.
A Biztositasi 0sszeget a Biztositd az elévilési idon belll kamatmentesen kezeli, ha a kifizetés elmaradasa a jogosult késedelmes
igényérvényesitésére vezetheto vissza. Az elévilési idd (XXVII. fejezet) leteltével a Biztosito szolgaltatasi kotelezettsége megsz(inik.

5.
A csoportos biztositasi szerz6désben meghatarozott biztositasi esemény bekdvetkeztekor a biztositasi szolgaltatasra
a Kedvezményezett jogosult [Il. fejezet (9)].

6.

A Biztosito a szolgaltatast az arra jogosult személy vagy intézmény szamlajara vagy cimére utalassal teljesiti.

XXIV. Fejezet

Adatkezelés, adatvédelem

1.

A Biztosit6 lgyfeleinek azon biztositasi titkait jogosult kezelni, amelyek a biztositasi szerz6déssel, annak Iétrejottével, nyil-
vantartasaval, a szolgaltatassal 6sszefliggnek. Az adatkezelés célja csak a biztositasi szerz6dés megkdtéséhez, modosi-
tasahoz, allomanyban tartasahoz, a biztositasi szerz6désbdl szarmazoé kévetelések megitéléséhez sziikséges, vagy a Bit.
altal meghatarozott egyéb cél lehet. A biztositasi titok tekintetében, idébeli korlatozas nélkil - ha térvény masként nem
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rendelkezik - titoktartasi kotelezettség terheli a Biztosito tulajdonosait, vezetdit, alkalmazottait és mindazokat, akik ahhoz
a Biztositéval kapcsolatos tevékenységlik soran barmilyen médon hozzajutottak.

2.

Az Ugyfél egészségi allapotaval 6sszefliggb adatokat a Biztositd a fent meghatarozott célokbdl, az egészségligyi és a hoz-
zajuk kapcsol6dd személyes adatok kezelésérdl sz6ld 1997. évi XLVII. térvény rendelkezései szerint, kizarélag az érintett
irasbeli hozzajarulasaval kezelheti. Biztositasi titok csak akkor adhaté ki harmadik személynek, ha a Biztosito lgyfele vagy
annak torvényes képviselbje a kiszolgaltathato biztositasi titokkort pontosan megjeldlve, erre vonatkozoan irasban felmen-
tést ad, vagy ha a biztositasi torvény alapjan a titoktartasi kotelezettség nem all fenn.

3.

A Bit. 153-161. §-aban foglaltak alapjan az Ugyfél adata kilon felhatalmazas nélkil kiadhatd a feladatkorében eljaré Fel-
Ugyeletnek; a folyamatban |év6 blntetdeljaras keretében eljaré nyomozd hatésagnak és ligyészségnek; bintetélgyben,
polgari Gigyben, valamint a cs6deljaras, illetve a felszamolasi eljaras lgyében eljardé birosagnak; tovabba a végrehajtasi
Ugyben eljaré 6nallé birésagi végrehajtonak, a hagyatéki Ggyben eljard kozjegyzének; az adéhatésagnak, ha adoigyben,
az addhatosag felhivasara a Biztositot torvényben meghatarozott kdrben nyilatkozattételi kdtelezettség, illetve ha biztosi-
tasi szerz6désbdl eredé addkdtelezettség ala esd kifizetésrdl torvényben meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettség
terheli; a feladatkorében eljar6 nemzetbiztonsagi szolgalatnak; a Biztositonak, a biztositaskozvetitének, a szaktanacsadoé-
nak, a harmadik orszagbeli Biztosito, figgetlen biztositaskozvetitd vagy szaktanacsadoé magyarorszagi képviseletének,
ezek érdekképviseleti szervezeteinek, illetve a biztositasi, biztositaskozvetit6i, szaktanacsadodi tevékenységgel kapcsolatos
versenyfelligyeleti feladatkorében eljaré6 Gazdasagi Versenyhivatalnak; a feladatkdrében eljaré gyamhatoésagnak; az egész-
ségligyr6l sz6l6 1997. évi CLIV. torvény 108. § (2) bekezdésében foglalt egészséglgyi hatosagnak; a kulon térvényben
meghatarozott feltételek megléte esetén a titkosszolgalati eszk6z0k alkalmazasara, titkos informaciogydjtésre felhatalma-
zott szervnek; a viszontbiztositonak, valamint k6zos kockazatvallalas (egylttbiztositas) esetén a kockazatvallalé biztositok-
nak; az allomanyatruhazas keretében atadasra kerll6 biztositasi szerzédési allomany tekintetében az atvevd Biztositonak;
a karrendezéshez és a megtéritési igény érvényesitéséhez sziikséges adatok tekintetében a Kartalanitasi Szamlat kezel6
szervezetnek, az Informacios Kozpontnak, a Kartalanitasi Szervezetnek és a karrendezési megbizottnak; a kiszervezett
tevékenység végzéséhez szikséges adatok tekintetében a kiszervezett tevékenységet végzonek, ha a szerv vagy személy
irasbeli megkereséssel fordul a Biztositdhoz, amely tartalmazza az ligyfél nevét vagy a biztositasi szerz6dés megjel6lését,
a kért adatok fajtajat, az adatkérés céljat és jogalapjat.

4.

A Biztosit6 a nyomozd hatdsag, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat részére akkor is kételes haladéktalanul tajé-
koztatast adni, ha adat mer(l fel arra, hogy a biztositasi Ggylet kabitoszer-kereskedelemmel, terrorizmussal, illegalis fegy-
verkereskedelemmel, vagy a pénzmosas blincselekményével van 6sszefliggésben.

5.

A Biztositd jogutdd nélkili megsziinése esetén a Biztositd altal kezelt Uzleti titkot tartalmazoé irat a keletkezésétdl szami-
tott 60 év mulva a levéltari kutatasok céljara felhasznalhatd. Nem lehet Uzleti titokra vagy biztositasi titokra hivatkozas-
sal visszatartani az informaciot a kézérdek( adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo, kulon
torvényben meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettség esetén. Az Uzleti titokra és a biztositasi titokra egyebekben
a Ptk. 81. §-aban foglaltakat kell megfelel6en alkalmazni.

6.

Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét, ha a Biztosité az Ugyfél irasbeli hozzajarulasaval kilfoldi biztositéhoz vagy kilfoldi
adatfeldolgozd szervezethez tovabbitja az adatokat, amennyiben a kilfoldi cég adatkezelése minden egyes adatra nézve
teljesiti a magyar jogszabalyokat, valamint a kilfoldi cég székhelye szerinti allam rendelkezik a magyar jogszabalyokat
kielégité adatvédelmi jogszaballyal.

7.

A Biztosité a Iétre nem j6tt biztositasi szerz6déssel kapcsolatos személyes adatokat kezelhet, ameddig a szerz6dés Iétrejotté-
nek meghilsulasaval kapcsolatban igény érvényesithetd. A Biztositd kdteles tordIini minden olyan, Gigyfeleivel, volt ligyfeleivel
vagy |étre nem jott szerzodéssel kapcsolatos személyes adatot, amelynek kezelése esetében az adatkezelési cél megsziint vagy
amelynek kezeléséhez az érintett hozzajarulasa nem all rendelkezésre, illetve amelynek kezeléséhez nincs térvényi jogalap.
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Maradékjogok

A csoportos biztositasi szerz6dések maradékjogokkal nem rendelkeznek, igy nem vonatkozik rajuk a visszavasarlasi jog és
a dijmentes leszallitasi jog, tovabba nincs lehetéség kotvénykoleson felvételére sem.

Tobblethozam visszatérités

A csoportos biztositasi szerz6dések tdbblethozam-visszatéritésben nem részesednek.

A biztositas eléviillése

A csoportos biztositasi szerz6désbdl eredd igények az esedékességtdl szamitott két éven beldl elévilnek.

Felek kozotti jogvitak
A szerz6dd Felek a kozottik felmerild jogvitakat megkisérelik peren kivili eljaras soran megallapodassal rendezni. Ennek

sikertelensége esetén a Felek barmelyike a jogvita eldontése céljabdl a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd birosag-
hoz fordulhat.
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