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A jelen biztositasi szerz6dés csak olyan karigényekre nyuijt fedezetet, amelyet a biztositottal
szemben elsd izben a biztositasi idoszak alatt érvényesitenek, és amelyet a biztositonak a
jelen biztositasi szerz6désnek megfeleléen jelentenek be. A jogi védekezés koltségei a jogerés
birésagi itélet vagy egyezség alapjan fizetendé 6sszegre iranyadd kartéritési limit 6sszegét
csokkentik, tovabba az 6nrész 6sszege a jogi védekezés koltségeibdl is minden esetben
levonasra kerul. A biztosité jogosult, de nem kotelezhet6 a jogi védekezés kezdeményezésére
illetve annak ellatasara. A jelen biztositasi szerz6dés a biztositéra nézve kotelez6 erével csak
abban az esetben bir, ha a biztosité arra felhatalmazott képvisel6i a biztositasi részletezét
cégszer(i formaban alairjak.

A félkovéren szedett szavak kilonds jelentéssel birnak (Id. a Meghatarozasok cimi fejezetet és a
biztositasi részletez6t). Kérjuk, olvassa el figyelmesen a biztositési szerzddést, a biztositasi
fedezetre  vonatkozéan pedig konzultaljon biztositaskdzvetitéjével vagy  biztositasi
szaktanacsadojaval!
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BIZTOSITASI RESZLETEZO

1. Szerzodo

2. Szerz6do cime (székhelye)

3. Biztositasi idoszak kezdete: vége:

4. Kartéritési Limit (6sszesitett) /év, kareseményenként 6sszesen

4.1. Szublimit 100.000 USD-nek megfelel6 forint 6sszeg

5. Onrész —csak a 4’.4. szamu pont alapjan Kifizetett karokra
vonatkozoan.

6. Biztositasi dij Ft/ év

AIG Europe S.A. Magyarorszagi Fioktelepe

7. Biztosito &s cime 1088 Budapest, Rakoczi it 1-3.

8. Folytonossagi datum

AIG Europe S.A. Magyarorszagi Fioktelepe,
Karrendezési Osztaly

1088 Budapest, Rakoczi ut 1-3.

Fax: 801-0888

9. Karigények bejelentése

10. Kizarasok/Fiiggelékek

A biztositasi szerz6dés kelte:

AIG Europe S. A. Magyarorszagi
Fioktelepe

Vezet6 Tisztségviselbk és Felligyel6 Bizottsagi Tagok
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A biztositasi dij megfizetése ellenében, a jelen biztositadsi szerzddés rendelkezéseinek
megfelelden €s a jelen biztositasi szerz0dés részét képezd biztositasi ajanlatot is figyelembe
véve, a biztosito ¢s a szerzédo az alabbiak szerint dllapodnak meg:

1. A Felek Biztositasi Megallapodasa

A biztosito megtériti azt a

(1) kart,

(1)  jogi védekezési koltséget,

(i11))  hivatalos vizsgalati koltséget,

(iv)  birsagot, vagy

(V) a jo hirnév sérelmének orvoslasaval osszefiiggé koltséget

amely olyan karigénybdl ered, melyet els§ alkalommal a biztositasi
idészak vagy (ha a felek abban megallapodtak) a Kiterjesztett
karbejelentési idészak alatt a

tarsasag;

részvényesek;
munkavallalék;
feliigyeleti hatosagok;
felszamolok;

uzletfelek;

kiils6 tanacsadok; illetve
mas harmadik személyek

tamasztanak a biztositottal szemben olyan jogellenes és karokozo
magatartasért, amelyet a biztositott:

vezeto tisztségviseloi,
alapitoi,
munkavallaloi

mindségében tanusitott.

Vezet6 Tisztségviselbk és Felligyeld Bizottsagi Tagok
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2. Kizarasok

A biztosité nem fizet kartéritést olyan karigénnyel 6sszefiiggésben amely:
2.1. Korabbi kar () olyan, a folytonossagi datumot megel6zden fennallo tényleges vagy

vagy - allitélagos ténybdl vagy koriilménybdl ered, vagy arra vezethetd
l‘car koriilmény vissza, amely alapjdn a biztositott ésszerlien elvérhatta, hogy az
ismerete karigényhez vezet; vagy

(b) a folytonossagi datum eldtt érvényesitett vagy inditott, illetve annak
1dépontjaban fiiggdben 1€vo karigénybdl vagy eljarasbol ered, vagy
az ilyen korabbi vagy fliggdben 1évé karigény illetve eljaras
keretében allitott tényeken és koriilményeken alapul;

2.2. A Biztositott () barmely olyan anyagi javak nyujtotta haszonbol, nyereségbdl vagy
bizonyos ) egyeb természetii eldnybdl ered, amelyre a biztositott nem lett volna
magatartasa jogosult, vagy

(b) a biztositott altal elkovetett szandékos bilincselekménnyel vagy a
biztositott egy¢éb akaratlagos magatartasaval, akaratlagos tévedésével,
akaratlagos mulasztasaval, vagy barmilyen szandékos vagy tudatos
jogszabalysértésével kapcsolatos, vagy abbol ered;

amennyiben az (a.) vagy (b.) pontban foglaltakat rendes- vagy valasztott
birésag jogerdsen, illetve barmely maés vitarendezési forum véglegesen
megallapitja, vagy a biztositott azt irasban elismeri/beismeri,

A jelen pont (2.2.) szerinti kizaras alkalmazasa szempontjabol nmagéaban
a biztositott jogellenes ¢és karokozo magatartasa vagy a biztositott
tudomasa mas biztositottnak nem tudhat6 be.

2.3. Kérnyezet-  szennyezdanyag tényleges, allitolagos vagy fenyegetd (i.) kibocsatasanak,
szennyezeés kiszorodasanak, kiengedésének, elterjedésének vagy kiszokésének, vagy
(ii.) a biztositott vagy mas személy vagy szervezet arra vonatkozd
tényleges vagy allitolagos utasitdsanak, kérésének vagy torekvésének a
kovetkezménye, hogy: (a.) szennyezéanyagot ellendrizzenek, figyelemmel
kiséreljenek, tisztitsanak, eltavolitsanak, 0Osszegylijtsenek, kezeljenek,
méregtelenitsenek vagy semlegesitsenek, vagy (b.) a szennyezdanyag
hatasaira reagaljanak vagy hatasait megallapitsak.
Ha a jelen biztositdsi szerzddés eltéréen nem rendelkezik, a jelen pont
(2.3.) szerinti kizaras nem vonatkozik:
(a) a biztositottak tekintetében a jogi védekezés koltségeire, és
(b) olyan, a biztositottal szemben a tarsasag részvényese altal — akar
kozvetleniil, akdr kozvetve — érvényesitett karigényre, amely a
biztositott vétkes kotelezettségszegése kovetkeztében ennek a
tarsasagnak vagy valamely részvényesének okozott karral
kapcsolatos.
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2.4. Szemelyi barmely személy személyi sériilésével, betegségével, haldlaval, tovabba
seriiléses és ingd vagy ingatlan dolog megrongalodasaval, megsemmisiilésével vagy
Dologi Karok hasznalhatatlanna valasaval 6sszefliggd kar megtéritésére irdnyul.

A jelen pont (2.4.) szerinti kizaras nem vonatkozik a munkaiigyi jogvita
keretében vagy azzal Osszefiiggésben érvényesitett olyan Kkarigényre,
amely az érzelemvilag megvaltozasanak és az ezzel egyiitt jard, vagy ebbdl
eredd lelki gyotrelem elszenvedésének a kompenzalasara iranyul.

3. Karigények

3.1. Karigény A jelen biztositasi szerzddés kizardlag olyan karigény esetén nyujt
bejelentése (a) a biztositottal szemben els6 alkalommal a biztositasi idészak vagy

— ha a felek igy allapodnak meg — a Kkiterjesztett karbejelentési
idoészak alatt érvényesitenek, és

(b) a biztositott ezt a biztositonak, a karigény biztositottal szembeni
érvényesitését kovetden, haladéktalanul és irdsban bejelenti a
biztositonak, a biztositasi részletezon megadott cimen.

3.2.Koriilmények, Ha a biztositasi idoszak alatt a biztositott olyan korilmeény(ek)rol

amelyek szerez tudomast, amely alapjan ésszertien feltételezhetd, hogy az(ok)
varhatéan karigényhez vezet(nek), a biztositott err6l irdsban értesitheti a
Kdrigényhez biztositot. Ha a biztosito elfogadja a biztositott ezen értesitését, a
vezetnek biztositott pedig megjeloli a biztositonak a karigény varhato

benyujtasat valosziniisitd okokat, és egyuttal teljes kortien tajékoztatja a
biztositot az ezzel kapcsolatos datumokrol €s az érintett személyekrol,
akkor a biztosité az ezt kdvetden a biztositottal szemben érvényesitett
valamennyi karigényt, amely a fenti koriilmény(ek)nek tudhatod be,
vagy azokra vezethetd vissza, Ugy koteles kezelni, mintha azt a
biztositonak akkor jelentett¢k volna be, amikor a biztositott ezen
koriilménye(ek)rol els6 izben értesitette a biztositot.
3.3.Kiterjesztetr ~ Ha a biztosito a biztositasi idészak lejartaval nem tesz ajanlatot a
karbejelentési biztositasi szerz6dés megujitasara, vagy ha a szerzodé nem kivéanja a
idészakra biztositasi szerz8dést megujitani, akkor a biztositott potdij megfizetése
nélkiil, a biztositasi szerz0dés megsziinésétdl szamitott tizenkét (12)
honapos Kiterjesztett karbejelentési idészakra jogosult, kivéve:
(a) ha a biztositasi szerz6dés megsziinésének iddpontjaig bekovetkezik
egy tranzakcio;
(b) ha a biztositasi szerzddés dij nemfizetés miatt sziinik meg; vagy
(c) a szerz6dé a jelen biztositdsi szerzOdést mas, a vezetd
tisztségviselok és feliigyeld bizottsagi tagok feleldsségére biztositasi
fedezetet nyujtd szerzddéssel, vagy hasonld felelosségbiztositasi
fedezetet ny0jtod szerzddéssel valtja fel, vagy ujitja meg.
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Ha a jelen biztositasi szerz6dés nem keriil megujitasra, akkor barmely
vezetd tisztségviselé, akinek a jelen szerzOdés szerinti vezetd
tisztségviseldi mindsége a biztositasi idészak lejarta eldtt megszlnik,
potdij megfizetése nélkiil, a vezetd tisztségviseldi mindségének
megsziinésétdl szamitott harom (3) éves Kkiterjesztett karbejelentési
idészakra jogosult minden olyan karigény tekintetében, amelyet vele
szemben ilyen kordbbi mindségére valo tekintettel érvényesitenek. Nem
jogosult Kkiterjesztett Kkarbejelentési idoszakra az a vezeto
tisztségviseld, akinek ebbéli mindsége a biztositasi iddszak lejarta eldtt
azért szlinik meg, mert 6t jogerds biroi itélettel a vezetd tisztség
gyakorlasatol, vagy az ennek keretében folytatott foglalkozastol
eltiltjak.

A jelen szerzddés alkalmazéasaban minden olyan karigény, amit:

(a) ugyanazon, vagy folytatolagosan tanusitott (akar tevOlegesen, akar
mulasztassal megvalositott) jogellenes és karokozé magatartassal, vagy
(b) azonos tényekbdl vagy koriilményekbol eredd jogellenes és karokozo
magatartassal osszefiiggésben

érvényesitenek, a jelen szerzodés alkalmazasiban egy karigénynek
mindsiil, fliggetleniil attdl, hogy az ilyen karigény egy vagy tobb (i.)
karosultra, (ii.) biztositottra vagy (iii.) igényé€rvényesitési jogcimre
vonatkozik-e.

Ha a biztositott a karigényt a jelen szerzdésnek megfelelden jelenti be
a biztositonak, akkor a biztosito minden olyan tovabbi karigényt:

(1) amely a kordbban bejelentett karigényben allitott tényeken alapul,
azokra vezethetd vissza, vagy ilyen tényeknek tudhato be, vagy

(i) amelyet olyan jogellenes és karokozé magatartasra alapitanak,
amely azonos vagy Osszefligg azzal a jogellenes és karokozé
magatartassal, amelyre a korabban bejelentett karigényt is alapitjak,

ugy koteles kezelni, mintha a késobbi karigényt a biztositonak akkor
jelentették volna be, amikor a biztositott a korabbi karigényt
bejelentette.

4. Kartérités és a Jogi Védekezés Koltségei

4.1. Karterités

A Dbiztositd a jelen biztositdsi szerzddés alapjan nem kotelezhetd
semminemi kartérités megfizetésére, ha barmely biztositott vagy a
tarsasag a biztosité eldzetes irdsbeli hozzajarulasa nélkiill barminemi
feleldsséget elismert vagy elvallalt, karigényre vonatkozdan egyezséget
kotott, birdsag (rendes- vagy valasztott) jogerds vagy egyébként végleges
dontését a biztositd perbeli részvételének biztositasa nélkiil elfogadta vagy
barmilyen jogi védekezési koltséget, hivatalos vizsgalati koltséget vagy a
jo hirnév sérelmének orvoslasaval osszefiiggé koltséget okozott.
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Ha a biztositonak az alapul szolgdlo karigény elleni védekezés soran,
tovabba az ezzel kapcsolatos egyezségkotéshez vezetd megbeszéléseken és
targyalasokon, valamint a karigény birosag eldtti érvényesitése esetén a
perben vald részvétele teljes mértékben biztositva volt, akkor a biztosito
nem tagadhatja meg alaptalanul az egyezséghez vald hozzajarulasat, illetve
nem vitathatja a biztositott birésdgi marasztalasdnak vele szembeni
hatalyat.

4.2. A biztosité nem koteles arra, hogy a biztositott helyett barmely karigény

Gondoskodas a vonatkozdsaban gondoskodjon a jogi védekezésrdl, akar kezdeményezve,

Biztositott Jogi  akar ellatva azt. Ezzel szemben a biztositott koteles minden karigény

Védekezesérol — vonatkozésaban megfeleld jogi védekezés kezdeményezésére illetve
kifejtésére. A biztositott koteles sajat koltségére a karigény lehetséges
kihatasainak megallapitdsahoz sziikséges minden ésszerii intézkedést
megtenni. A biztosité jogosult arra, hogy sajat dontése alapjan, akar
kozvetleniil, akar kiilsé jogi szakértd bevonasaval, figyelemmel kisérjen
barmely hivatalos eljarast. A biztosité fenntartja maganak azt a jogot,
hogy a hivatalos eljaras (ide értve e korben az egyezségi targyaldsokat is)
barmely szakaszaban jelen legyen, és abban részt vegyen.

4.3. A Jogi A biztositd a biztositott részére a Kkarigény kapcsan felmerild jogi

Védekezes védekezés koltségeit megeldlegezi, ugy, akkor és olyan mértékben, ahogy

Koéltségeinek ¢s amikor azok felmeriilnek. A biztosito ugyanakkor nem koteles a jogi

megelolegezése védekezés koltségeinek megeldlegezésére annyiban, amennyiben (i) a
biztosito megallapitotta a biztositdsi fedezet hianyat, vagy (ii) az eldleg
meghaladnd a kartéritési limit vagy barmilyen vonatkoz6 szublimit
Osszegét. A biztosité fenntartja maganak a jogot, hogy az ilyen eldleget
visszakOvetelje annyiban, amennyiben utobb megallapitdst nyer, hogy a
biztositott nem volt jogosult ilyen kifizetésre.

44. 4 A biztosit6é annyiban kartalanitja a tarsasagot, amennyiben az a biztositott

Tarsasag helyett megtéritette a karosult olyan karat, amelyre a jelen biztositasi

kartalanitdsa szerzOdés szerinti fedezet egyébként kiterjed, feltéve, hogy a biztosité az
ilyen kart a biztositott helyett vagy részére ¢és a Felek Biztositési
Megallapodédsa, valamint a jelen biztositdsi szerzddés egyéb feltételei
alapjan, a karosultnak egyébként megtéritette volna.

4.5. Amennyiben a biztosité a jelen biztositasi szerz6dés alapjan kifizetést
Engedményezés  teljesit, ugy a biztosité altal fizetett kartérités és jarulékai erejéig a
és vissza- biztositottak kotelesek a  biztositéra engedményezni  harmadik

kovetelési jog  személyekkel szemben fennalld jogaikat, a biztosité pedig jogosult ezt
kovetden ezeket a jogokat sajat nevében érvényesiteni. A biztositott ¢és a
tarsasag egyarant kotelesek a toliik ésszerlien elvarhaté minden segitséget
megadni a biztositénak és mindent elkdvetni annak érdekében, hogy
biztositsdk a biztositora engedményezett jogok érvényesithetdségét, ide
értve kiilondsen minden ahhoz sziikséges dokumentum eldallitasat, mely
lehetové teszi, hogy a biztositd sajat nevében pert indithasson harmadik
személyekkel szemben.
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A biztositott ¢s a tarsasag tartozkodni kotelesek mindattol, ami a biztosito
fenti jogainak érvényesithetdségét hatranyosan befolyasolna. A sikeresen
visszakovetelt 0sszegnek a biztosité teljes kifizetését meghalado része, a
visszakoveteléssel felmeriild koltségek levondsa utdn, a biztositottat illeti
meg. A biztosité nem érvényesiti ugyanakkor az engedményezés folytan 6t
megilletd visszakovetelési jogat mas biztositottal szemben, kivéve, ha a
biztositott a jelen szerzddés 2.2. bekezdésének (a.) pontja szerinti
haszonhoz, nyereséghez vagy egyéb természetii eldnyhoz jutott, vagy a
jelen szerzddés 2.2. bekezdésének (b.) pontja szerinti cselekményt, tévedést,
mulasztast vagy jogszabalysértést kdvetett el.

5. A Karteritési Felso Hatar (Limit) és a Kartérités Felosztdasa

5.1 A biztosité altal a jelen biztositasi szerz6dés alapjan valamennyi biztositott
Karteritési vonatkozasadban kifizetett kar, jogi védekezés Kkoltségei, hivatalos
Fels6 Hatar vizsgalat koltségei, birsag ¢és jo hirnév sérelmének orvoslasaval
(Limit) osszefiiggo koltség teljes Osszege nem haladhatja meg a kartéritési felsé

hatar Osszegét. Ha a felek a jelen szerzddés szerinti Kiterjesztett
karbejelentési idoszak alkalmazasaban allapodtak meg, az nem jelenti
egyben a kartéritési fels6 hatar Osszegének felemelését. A biztositéasi
részletezoben meghatarozott szublimitek a biztosité adott szolgaltatasara
vonatkozo legmagasabb Osszeget jelentik, amelyek magukba foglaljdk az
Osszes hivatalos vizsgalati koltséget, az Osszes birsagot ¢s a jo hirnév
sérelmének orvoslasaval oOsszefiiggd Osszes koltséget, mely Osszegek
mindegyike a kartéritési felsé hatar részét képezi, és nem azon feliil

értendo.
5.2. 4 Ha valamely karigény egyarant iranyul a jelen biztositasi szerzodés altal
Kartérités fedezetbe vont ¢és fedezetbe nem vont igények megtéritésére, ugy a
felosztasa biztositott, a biztosito ¢s a tarsasag a karoknak, a jogi védekezés

koltségeinek, a hivatalos vizsgalat koltségeinek, a birsagoknak ¢s a jo
hirnév sérelmének orvoslasaval osszefiiggé koltségeknek a biztositott, a
szerzod6 ¢s a leanyvallalat kozotti méltanyos és megfeleld felosztasara
kotelesek torekedni, figyelembe véve a fedezetbe vont és fedezetbe nem
vont igényekbdl eredd jogi és pénziigyi kockazatokat is.

6. Egyéb rendelkezések

6.1. A A jelen biztositasi szerz6dés megkotése és a szerzddés altal fedezett
Biztositasi kockédzatok elvallalasa soran a biztositd a biztositasi ajanlatban
Ajanlat foglaltakra  tdmaszkodott, mely a jelen biztositasi szerzédés

elvalaszthatatlan részét képezi.
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A biztositasi ajanlatban foglaltakkal Osszefiiggésben egyik biztositott
tudomasa sem tudhat6 be és szolgalhat més biztositottak hatranyara annak
vizsgalata és megallapitasa sordn, hogy az utobbi biztositottal szemben
tdmasztott valamely karigényre a jelen biztositasi szerzddés fedezet nyujt-

e.
6.2. Amennyiben a biztositasi idészak alatt bekovetkezik egy tranzakcid, ugy
Megvaltozott a jelen szerzddés szerinti biztositasi fedezet csak a tranzakcio tényleges
kockazati végbemenetelének id6pontjat megeldzéen elkovetett jogellenes és
viszonyok karokozé magatartasokra terjed ki.

Amennyiben a biztositasi iddészak alatt a szerzéddé vagy valamely
leanyvallalat: (a.) sajat részvényeit barmely jogrendszer fennhatdsaga alatt
nyilvanos vagy zartkorl jegyzésre felajanlja, vagy (b.) intézkedik annak
érdekében, hogy részvényei barmely tézsdén vagy pénzpiacon bevezetésre
keriiljenek, akkor (i.) a szerz6dé koteles a biztosité rendelkezésére
bocsatani minden jegyzési felhivast s tajékoztatét vagy mas kozzétételi
dokumentumot, amelyet a jegyzésre vagy tézsdei/pénzpiaci bevezetésre
készitettek, tovabba minden a tézsdének ¢és a jegyzést feliigyeld allami
szerveknek kiildott kérelmet, bejelentést, amint az ezzel kapcsolatos
informaci6 nyilvanossagra keriil, mely esetben (ii.) a biztosité a kockazat
megvaltozasarol (ndvekedésérdl) vald tudomadsszerzést kovetd tizenot
napon beliil jogosult irasban javaslatot tenni a biztositasi szerzddés
modositasara (ide értve a biztositasi fedezetnek az ilyen jegyzést vagy
bevezetést megel6zé jogellenes és karokozéo magatartasra torténd
korlatozasat is), és/vagy a kockazatnovekedésre vald tekintettel potdijat
eldirni, amely esetben a poétdij megfizetése a biztositasi fedezett tovabbi
fenntartasanak eldfeltétele, és/vagy jogosult a biztositdsi szerzddést 30
napra irasban felmondani. Ha a szerzéodd a biztositdsi szerzddés
modositasara iranyul6 javaslatot nem fogadja el, vagy arra 15 napon beliil
nem valaszol, vagy nem fizeti meg a biztositd altal eldirt potdijat, a
szerzOdés a modositd javaslat kozlésétl szamitott harmincadik napon

megszinik.
6.3. Mas Amennyiben a torvény masként nem rendelkezik, a biztosité a jelen
Biztositas biztositasi szerzddés alapjdn csak az egyéb felel@sségbiztositasi

szerzOdések, Onbiztositdsi programok vagy egyéb érvényes biztositdsi
szerzOdések alapjan érvényesithetd ¢és megtériilld Osszegek felett fizet
kartéritést.
6.4. Képviselet, A szerzodo képviseli leanyvallalatait ¢s a biztositottakat, és eljar a jelen
Meghatalmazas  biztositdsi szerz0dés alapjan oOket megilletd jogok érvényesitése ¢€s
és kotelezettségek teljesitése érdekében. A biztositottal szemben tamasztott
Engedményezés  Kkarigény esetén a karigénnyel kapcsolatosan a szerz6dé csak abban az
esetben jogosult eljarni a karigény altal érintett biztositott ¢&s/vagy
leanyvallalat nevében, amennyiben a biztosité részére bemutatja a
karigény altal érintett biztositott és/vagy leanyvallalat erre vonatkozo
irasbeli meghatalmazasat. A jelen biztositasi szerz6désbdl szarmazd jogok
csak a biztosité eldzetes irasbeli engedélyével ruhazhatok at harmadik
személyre.
Vezet6 Tisztségviselbk és Felligyeld Bizottsagi Tagok
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6.5. Jogvitaés A jelen biztositdsi szerzddés 1étrejottével, érvényességével vagy

alkalmazando végrehajtasaval kapcsolatos, a szerzddés altal nem szabalyozott

jog kérdésekben a magyar jogszabalyok az iranyaddok. A biztositd, a szerzédo
¢s valamely biztositott kozott, a jelen biztositasi szerzddéssel
Osszefiiggésben keletkezd jogvita esetén, ha a felek masként nem
allapodnak meg, a felek alavetik magukat a szerzédémek a biztositasi
részletezOn rogzitett székhelye szerinti varos, illetve orszag birdsaga
kizardlagos illetékességének, illetve joghatosaganak.

6.6. A szerzodés A jelen biztositasi szerz0dés fejezet cimei az olvashatosag eldsegitését

ertelmezése szolgaljak, és semmiképpen nem befolyasoljadk a szerzOdés értelmezését.
Az egyes szam magaban foglalja a tobbes szamra valo utalasokat, €s
viszont. A félkdvéren szedett szavak kiilonds jelentéssel birnak a
’Meghatarozasok’ cimi fejezet alatt, vagy a szerzddés elején talalhatd
biztositasi részletezOben foglaltaknak megfeleléen. A jelen szerzédésben
kiilon meghatarozasra nem keriilé szavakat a szavak altalanosan elfogadott
jelentése szerint kell értelmezni.

7. Meghatarozasok

7.1. Birsag minden olyan jogszerlien biztositdsi fedezetbe vonhato és a biztositasi
részletezd 4.1. pontjaban meghatarozott szublimit erejéig fedezetbe vont
birsadg, amelyet a biztositott jog szerint koteles megfizetni egy
kozigazgatasi vagy feliigyeld hatdsag részére, valamely jogellenes és
karokoz6 magatartas elkovetése miatt, ide nem értve azonban az
addjogszabalyok megsértésébdl eredden fizetendd birsagot, potlékot,
kamatot és hasonlo ilyen jellegli pénzbiintetést.

7.2. Karigény (a) a szerz6do, a tarsasag vagy mas biztositott kivételével barkinek a
biztositottal szemben benyujtott olyan irasbeli bejelentése, amely
alapjan pénzbeli kartéritést vagy barmilyen egyéb jogorvoslatot
kivannak vele szemben érvényesiteni; vagy

(b) a biztositott jogi felel0sségének a megallapitasara iranyuld polgari,
biintetd, kozigazgatasi, feliigyeleti vagy valasztottbirosagi eljaras
meginditasardl szo16 irdsbeli értesités; tovabba

(c) barmilyen hivatalos vizsgalatrol szol6 irasbeli értesités.

7.3. Tarsasag a szerz06do ¢€s a leanyvallalatok.

7.4. a biztositasi részletezd 8. szamu pontjaban rogzitett datum.
Folytonossagi
datum
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7.5. Alapito

7.6. Onrész

7.7. Jogi
védekezés
koltségei

7.8.
Kiterjesztett
karbejelentési
idészak

7.9. Vezeto
tisztségviselo

7.10.
Munkavallalo

7.11.
Munkatigyi

jogvita

7.12. Biztositott

AIG Hungary

a kiilso jogi képviseld vagy rendes iizletmenete korében tarsasag alapitassal
foglalkoz6 mas személy kivételével, olyan természetes személy, aki (a.) a
tarsasag képviseletében jart vagy jar el annak érdekében, hogy a szerz6dot
vagy a lednyvallalatot bejegyezzék, és (b.) aki vezetd tisztségviselGje
vagy munkavallaléja a szerz6dének vagy egy ilyen leanyvallalatnak,
illetve a cégbejegyezés meghitisuldsanak hidnyaban a tarsasag altal
kinevezett vezeté tisztségviseléje vagy munkavallaloja lett volna
ezeknek.

a biztositasi részletezd 5. szdmu pontjaban rogzitett dsszeg.

mindazok a biztositott részérdl felmeriild ésszerii €s indokolt dijak és
kiadasok, amelyek a biztositottal szemben érvényesitett karigénnyel
szembeni jogi védekezésbdl, az ilyen karigény rendezésébdl vagy ahhoz
kapcsolddd jogorvoslat igénybe vételébdl erednek, ide nem értve a
biztositott, a szerzédé vagy barmely leanyvallalat részére nyujtott
rendszeres juttatast illetve a miikddés soran rendszeresen felmeriild
altalanos koltségeket.

a kiterjesztett karbejelentési idészakra vonatkoz6 rendelkezéseknek
megfelelden az a meghosszabbitott id6tartam, mely alatt a biztositott a
karigényrél tudomast szerezhet és azt a biztositénak bejelentheti.

minden olyan természetes személy, aki a tarsasagnal korabban, jelenleg
vagy a jovOben az igazgatdsag, a menedzsment, vagy a feliigyeld bizottsag
tagja, tagja volt, illetve tagja lesz, vagy egy barmely jogrendszer szerinti,
ezeknek megfelel? tisztséget betoltd személy.

a tarsasagnal minden olyan természetes személy, aki a tarsasaggal kotott
irasbeli munkaszerzddés alapjan kordbban, jelenleg vagy a jovoben
munkaviszonyban all, allt, vagy allni fog, filiggetleniil att6l, hogy
munkaviszonya teljes- vagy részidds, idény jellegli vagy ideiglenes
munkavégzésre iranyul, de ide nem értve a vezetd tisztségviselonek nem
mindsiild vezetdket, tandcsadokat, megbizottakat, kiils6 jogi szakértoket
vagy konyveldket, kozremiikoddket €s képviseldket.

a tarsasaggal szemben minden korabbi, jelenlegi vagy jovobeli
munkavallalo altal kezdeményezett, a Munka Torvénykonyvérdl szolo
1992. évi XXII. torvény negyedik rész II. fejezete szerinti munkaiigyi
jogvita.

minden:
(a) vezeto tisztségviselo;
(b) alapito;

(c) munkavallalo, amennyiben (i) a munkavallald perbevondsira egy
vezeto tisztségviselovel vagy alapitoval egyiitt keriil sor, vagy (ii) a
karigény a munkavallalé iigyvezet6i vagy feliigyeldi mindségében
kifejtett jogellenes és karokozo magatartasaval kapcsolatos; vagy
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(d) az (a), (b) vagy (c) pont szerinti személy hdzastarsa, élettarsa, 6rokose,
hagyatékaban részesiilé személy, jogi vagy térvényes képviseldje vagy
engedményese, kizarolag ilyen mindséglikben.

Nem mindsiil biztositottnak a konyvvizsgalo, a vagyonfeliigyeld, a
felszamolo biztos, a végrehajto, a vagyonkezeld, a jelzalog jogosult, vagy
mindazon ehhez hasonld személyek, akik nem allnak munkaviszonyban a
tarsasaggal.

7.13. Biztosito  az AIG Europe S.A. Magyarorszagi Fioktelepe.

7.14. Hivatalos ~a tarsasag tligyeivel kapcsolatos hivatalos hatdsdgi vagy feliigyeleti

vizsgalat vizsgalat (ide nem értve az altalanos jellegli vagy szektoralis vizsgalatot),
amely kiterjed a biztositott, mint vezet6 tisztségviselé vagy alapité ilyen
mindségben tanlsitott magatartdsanak vizsgalatara is, de aminek nem célja
a biztositott jogi feleldsségének a megallapitasa.

7.15. Hivatalos mindazon ésszeri €s indokolt dijak és kiadasok, legfeljebb a biztositési

vizsgalat részletezé 4.1. pontjdban meghatarozott szublimit erejéig, amelyek abbol

koltségei adddnak, hogy a biztositott, a biztosité eldzetes irdsbeli hozzajarulasa
alapjan, eleget tesz egy hivatalos vizsgalaton valo részvételi
kotelezettségének, ide nem értve a biztositott, a szerz6d6é vagy barmely
leanyvallalat részére nyujtott rendszeres jutatast illetve a miikodés soran
rendszeresen felmeriil6 altalanos koltségeket.

7.16. a biztositasi részletezOben a biztosité kartéritési kotelezettségének felso
Karteritési limit  hataraként meghatarozott kartéritési limit 6sszeg.

7.17. Kar az az Osszeg, amelyet (a.) egy biztositasi fedezet ald esé karigény, vagy
(b.) egy a biztositd eldzetes irdsbeli hozzajaruldsaval kotott perbeli vagy
peren kiviili egyezség, vagy egy jogerds rendes- vagy valasztottbirdsagi
dontés alapjan a biztositott koteles megfizetni.

Nem mindsiil karnak (a.) a biztositdsi fedezetbe nem vont birsadg és a
kotbér, (b.) az add, (c.) a munkaviszonnyal kapcsolatos kartalanitas,
juttatds vagy végkielégités, (d.) a nem vagyoni kartéritéssel vagy
jovatétellel kapcsolatos koltségek, tovabba (e.) mind az, aminek biztositasi
fedezetbe vald vonaésa jogilag kizért.

7.18. Szerzodo  a biztositasi részletezd 1. szdmu pontja szerinti jogi személy.

7.19. Biztositasi a biztositasi részletezd 3. szaml pontjdban meghatarozott kezdeti

idoszak 1d6ponttol a lejarati idopontig terjedd iddszak.
7.20. kiilonosen de nem kizardlag a szilard, folyékony, gédznemi, biologiai,

Szennyezéanyag radiologiai vagy termikus jellegii ingerld hatast, toxikus vagy veszélyes
anyag vagy szennyezOanyag, igy kiilondsen, de nem kizardlag az
azbeszt, olom, flist, para, por, szalak, penészek, sporak, gombak,
baktériumok, korom, g6zok, savak, lugok, vegyi anyagok ¢és hulladékok.
A hulladékok kozé tartoznak tobbek kozott az tjrahasznositando,
helyreéllitand6 vagy ujra visszanyerhetd anyagok, valamint a nukleéris
anyagok.
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7.21. Hivatalos minden polgari, biintetd, kozigazgatasi vagy feliigyeleti eljaras, tovabba
eljaras minden hivatalos vizsgalat, egyéb vizsgalat, valasztottbirésagi eljaras
vagy egy¢b vitarendezd forum elotti eljarés.

7.22. Biztositasi minden aldirt biztositdsi ajanlat ¢és annak mellékletei, a biztositoval

ajanlat folytatott mindennemii levelezés és a biztositd részére atadott minden
egy¢éb informacid, amely a jelen biztositasi szerz0dés, vagy olyan korabbi
biztositdsi szerzddés szerinti kockazatvallaldssal kapcsolatos, amely
szerzOdést a jelen biztositasi szerz0dés - megujitds vagy modositas folytan
— helyettesit, vagy idében egyébként kovet, illetve felvalt.

7.23. Jo hirnév. mindazon ésszerli ¢és indokolt PR tevékenységgel kapcsolatos dijak és

serelmének kiadasok, a biztositasi részletezd 4.1. pontjdban meghatarozott szublimit
orvoslasaval erejéig, amelyet a biztositott (a biztosité elézetes irasbeli hozzjarulasa
osszefliggo alapjan) a biztositasi fedezetbe vont karigény folytan a jo hirnevének
koltségek sérelmével okozott kar enyhitésére fordit, feltéve, hogy a kar elszenvedése

a média jelentései vagy egyéb harmadik személytdl szarmazo nyilvanos
adatok alapjan objektive megallapithat6, ugyanakkor ide nem értve a
munkavallalok és a biztositottak bérkoltségét ¢és egyéb rendszeres
juttatasait, valamint a szerzédémek vagy barmely lednyvallalatnak a
miikddés soran rendszeresen felmertiild altalanos koltségeit.

7.24. minden olyan gazdasagi tarsasag, amelyben a szerz6dé a jelen biztositasi
Leanyvallalat szerzOdés létrejottének napja eldtt, 1étrejottének napjan, vagy azt kovetden,
kozvetleniil, vagy egy vagy tobb leanyvallalatan keresztiil kozvetve,
megszerzi az ligyvezetést ellatd szerv vagy testiilet tagjai tobbségének a
kinevezéséhez vagy megvalasztasdhoz sziikséges jogot, vagy erre
egyébként jogosult, amennyiben ez a gazdasagi tarsasag:
(1.) részvényeit nyilvanos jegyzésre nem bocsatotta, illetve nem kertilt sor
részvényei tézsdei bevezetésére, €s
(1.) nem mindsiil pénziigyi intézménynek.
A gazdasagi tarsasag nem mindsiil leanyvallalatnak, ha a fenti feltételek
koziil valamelyik tobbé nem all fenn.

7.25. Tranzakcio (i.) a szerz6dd egyesiil mas természetes személlyel, jogi személlyel vagy
azok egyiittesen fellépd csoportjaval, vagy vagyona egésze vagy jelentds
része atruhazasaban ezekkel megéllapodik; (ii.) barmely természetes
személy, jogi személy vagy azok egyiittesen fellépd csoportja a szerz6do
ligyvezetését ellatd szerv felett befolyast szerez; vagy (iii.) a szerz6dé ellen
csddeljaras, felszamolasi eljaras, vagy végrehajtas indul.

7.26. Jogellenes a vezetdé tisztségviselo, alapito vagy munkavallalé tényleges vagy

és karokozo allitélagos vétkes kotelezettségszegése, rosszhiszemiisége, hanyagsaga,

magatartds tévedése, hamis vagy félrevezetd nyilatkozata, ragalmazdsa, mulasztasa,
munkatigyi jogvitahoz vezetd magatartdsa vagy mas magatartdsa, amelyet
ebbéli mindségében és a tarsasag iigyvezetésével Osszefliggésben, a jelen
biztositasi szerzédés megsziinését megeldzden tanusit, vagy barmilyen mas
eset, amely miatt a biztositottal szemben, kizarolag ebbéli mindségére
tekintettel karigényt érvényesitenek.
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1. szamu melléklet

Adatvédelmi tudnivalok

Személyes adatnak mindsiill barmely meghatirozott (azonositott vagy azonosithato)
természetes személlyel (a tovabbiakban: érintett) kapcsolatba hozhat6 adat, valamint az ilyen
adatbol levonhato, az érintettre vonatkoz6 kovetkeztetés. A biztositod tigyfelének személyi
koriilményeire és vagyoni helyzetére vonatkozd személyes adat, tovabba a biztositoval kotott
szerzddéseiben szerepld személyes adatok, amennyiben az a biztosité rendelkezésére allo
adat, biztositasi titoknak mindsiil.

A szerz6d6 fél, a biztositott, a karosult és barki, aki a biztositd szolgéltatidsara jogosan igényt
tarthat a jelen biztositasi szerzddés értelmében a biztositéd tigyfelének tekintendo.

A biztositd személyes adatokat a biztositasi szerz8dés létrejottével, nyilvantartasaval és a
biztositasi szolgaltatas teljesitésével Osszefliggésben kezel. Az adatszolgaltatas dnkéntes. A
biztositokrol és a biztositasi tevékenységrdl szold 2003. évi LX. torvény (a tovabbiakban:
Bit.) értelmében, az adatkezelés céljara is figyelemmel, a biztositd az {ligyfél kifejezett
hozzajarulasa nélkiil kezelheti az tigyfél biztositasi titoknak mindsiild személyes adatait. A
biztosité a személyes adatokat a biztositasi jogviszony fennalldsanak idején, valamint azon
idOtartam alatt kezelheti, ameddig a biztositdsi jogviszonnyal kapcsolatban igény
érvényesitheto.

Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a biztositd a tevékenysége sordn szerzett és
biztositasi titoknak mindsiild adatot csak akkor adhat ki harmadik személynek, ha ligyfele
vagy annak torvényes képviseldje, a kiszolgdltathatd biztositasi titokkort pontosan
megjelolve, erre vonatkozoan irdsban felmentést ad.

A biztositasi titoknak mindsiil6 adatok tekintetében nem 4ll fenn titoktartasi kotelezettség

a) a feladatkorében eljaro Feliigyelettel,

b) a folyamatban 1év0 biintetdeljaras keretében eljaré nyomozé hatdsaggal és tligyészséggel,

c) biintetdligyben, polgari ligyben, valamint a csddeljaras, illetve a felszdmolasi eljaras
igyében eljaré birosaggal, tovabbd a végrehajtasi ligyben eljard o©nallé birdsagi
végrehajtoval,

d) ahagyatéki ligyben eljaro kozjegyzdvel,

e) adodligyben, az adohatésag felhivasara a biztositdt torvényben meghatirozott korben

nyilatkozattételi kotelezettség, illetve, ha biztositasi szerz6désbol eredd adokdtelezettség
ala eso kifizetésrol torvényben meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettség terheli,

f) afeladatkorében eljar6 nemzetbiztonsagi szolgalattal,

g) a biztositoval, a biztositaskdzvetitovel, a szaktanacsadoval, a harmadik orszagbeli
biztositd, fliggetlen biztositaskozvetitd vagy szaktandcsadd magyarorszagi képviseletével,
ezek érdek-képviseleti szervezeteivel, illetve a biztositasi, biztositaskozvetitoi,
szaktanacsadoi tevékenységgel kapcsolatos versenyfeliigyeleti feladatkorében eljaro
Gazdasagi Versenyhivatallal,

h) a feladatkorében eljaré gyamhatdsaggal,
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i) az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 108. § (2) bekezdésében foglalt
egészseégligyl hatosaggal,

j) a kiilon torvényben meghatarozott feltételek megléte esetén a titkosszolgalati eszkdzok
alkalmazasara, titkos informacidgytijtésre felhatalmazott szervvel,

k) a viszontbiztositoval, valamint kozds kockazatvallalas (egyiittbiztositds) esetén a
kockazatvallalo biztositokkal,

/) a Bit-ben szabalyozott adattovabbitasok soran 4tadott adatok tekintetében a
kotvénynyilvantartast vezetd Hivatallal,

m) az allomany-atruhazas keretében atadasra keriilld biztositasi szerzddési allomany
tekintetében az atvevo biztositoval,

y e .

Kartalanitasi Szamlat kezeld szervezettel, az Informaciés Kozponttal, a Kértalanitasi
Szervezettel és a karrendezési megbizottal,

o) a kiszervezett tevékenység végzéséhez sziikséges adatok tekintetében a kiszervezett
tevékenységet végzovel,

p) fidktelep esetében - ha a magyar jogszabalyok altal tamasztott kovetelményeket kielégitd
adatkezelés feltételei minden egyes adatra nézve teljesililnek, valamint a harmadik
orszagbeli biztositd székhelye szerinti allam rendelkezik a magyar jogszabalyok altal
tamasztott kovetelményeket kielégité adatvédelmi jogszaballyal - a harmadik orszagbeli
biztositoval, biztositaskozvetitovel, szaktanacsadoval

szemben.

A biztositott kérésére a biztositd koteles az altala kezelt vagy a jogszabalyban meghatarozott
feltételek mellett tovabbitott személyes adatokrol tajékoztatast adni. A biztositd az iigyfél
kérésének megfeleloen koteles az altala kezelt ligyfél személyes adatait helyesbiteni.

A biztositd koteles torolni minden olyan, tigyfeleivel, volt ligyfeleivel vagy létre nem jott
szerzddéssel kapcsolatos személyes adatot, amelynek kezelése esetében az adatkezelési cél
megszint, vagy amelynek kezeléséhez az érintett hozzajarulasa nem all rendelkezésre, illetve
amelynek kezeléséhez nincs torvényi jogalap.
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